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Na osnovu ¢lana 28. Pravilnika o ocjenjivanju, napredovanju i stjecanju statusa
ucitelja, nastavnika, profesora i struénog saradnika u osnovnim i srednjim Skolama
(Sluzbene novine Srednjobosanskog kantona, broj: 7/21, 4/22 i 6/23), ministar Ministarstva
obrazovanja, nauke, mladih, kulture i sporta, donosi

RJESENJE
o stjecanju zvanja

l.
Senija Mujan, nastavnik geografije, iz OS "Kiseljak 2" Kiseljak, stjete

ZVANJE NASTAVNIK MENTOR

Il.

Nastavnik iz tacke |. ovoga RjeSenja stjece, u skladu s &lanom 29. Pravilnika o
ocjenjivanju, napredovanju i stjecanju statusa ucitelja, nastavnika, profesora i struénog
saradnika u osnovnim i srednjim Skolama (Sluzbene novine Srednjobosanskog kantona,
broj: 7/21, 4/22 i 6/23) (u daljnjem tekstu Pravilnik), zvanje nastavnik mentor na razdoblje
od cetiri godine, a poevsi od 1.1.2023. godine.

Nastavnik i stru¢ni saradnik koji je promoviran u zvanje nastavnik mentor u obvezi je
obavljati poslove i zadatke sukladno odredbama ¢&lana 30. Praviinika.

.

Stjecanjem zvanja mentor, nastavnik iz tacke 1. ovoga RjeSenja, ima pravo na
povecanje plate sukladno odredbama ovoga Pravilnika i €lana 28. i 56. Kolektivnhog ugovora
za djelatnost osnovnog $kolstva u Srednjobosanskom kantonu (Sluzbene novine SBK, broj:
5/23 i 6/23).

Iv. .
Ovo Rjesenje stupa na snagu danom donoSenja.

Obrazlozenje

U skladu sa odredbama &lana 24. i 25. Pravilnika OS "Kiseljak 2" Kiseljak, uz licnu
saglasnost i na traZenje nastavnika/struénog saradnika .iz tacke |. ovoga rjeSenja, aktom
broj: 364-06/22 od 23.6.2022. god., pokrenula je postupak stjecanja zvanja
nastavnika/struénog saradnika i Ministarstvu obrazovanja, nauke, mladih, kulture i sporta
SBK (u dalinjem tekstu: Ministarstvo) dostavila dokumentaciju koju &ine: prijedlog za
napredovanje/stjecanje statusa (Obrazac 4 - O4), radni Zivotopis nastavnika/strucnog
saradnika kao i ocjene rada nastavnika i struénog saradnika , toénije Obrazac 1 - NP ili SS,



Obrazac 2 - O2 i Obrazac 3 - O3, te dokazi koji se odnose na izvannastavni strué¢ni rad
nastavnika/struénog saradnika, kao jednog od tri elementa ocjenjivanja i vrednovanja.

Temeljem odredbi Pravilnika Povjerenstvo za imenovanja u zvanja za osnovne $kole
koje nastavni plan i program realiziraju na bosanskom jeziku (imenovano Rje$enjem
broj:03-34-1226/24-3 od 13.9.2024. godine) (u daljnjem tekstu: Povjerenstvo) utvrdilo je
kompletnost i pravovaljanost dostavliene dokumentacije za napredovanje
nastavnika/struénih saradnika od strane svih osnovnih $kola koje nastavni plan i program
realiziraju na bosanskom jeziku u Srednjobosanskom kantonu.

Naime, oslanjajuci se na Zapisnike Povjerenstva iz augusta 2022. godine (broj: 03-34-
878/22-4 od 25.8.2022. godine), Zapisnike posebnog Povjerenstva za kontrolu, osiguranje
kvalitete i objektivnosti u procesu imenovanja u zvanja (broj: 03-34-877/22-10-3 od
24.5.2023. godine), kao i pojedinacne Zapisnike Povjerenstva iz septembra 2023. godine
(broj: 03-34-877/22-10-4 od 13.9.2023. godine), predmetno Povjerenstvo jo§ jednom
pregledalo je svu dokumentaciju vodedi se iskljuéivo odrednicama Pravilnika i Smjernicama
za vrednovanje izvannastavnog stru¢nog rada kao elementa za ocjenjivanje i vrednovanje
stru€nosti te kvalitete rada nastavnika i struénog saradnika u osnovnim i srednjim $kolama
(akt Ministarstva broj: 03-38-sl/22 od 11.5.2022.god).

Nakon zavrienog uvida, predmetno Povjerenstvo, utvrdilo je kako nastavnica Senija
Mujan ima potrebne godine radnog iskustva, redovito struéno usavrSavanje, minimalno
ocjenu "izvrstan" iz uspjeSnosti nastavnika u neposrednom odgojno-obrazovnom radu s
u€enicima i postignuto najmanje 16 bodova iz izvannastavnog strué¢nog rada, te sukladno
odredbama stava 1. ¢lana 27. Pravilnika, predioZe imendvanje nastavnice Senije Mujan u
zvanje nastavnik mentor (Zapisnik broj: 03-34-1226/24-3-2 od 24.9.2024. godine).

Nastavniku iz tac¢ke 1. ovoga RjeSenja, sukladno odredbama é&lana 36. Pravilnika,
steGeno zvanje traje Cetiri godine i mozZe ponovno stedi isto ili viSe zvanje. Ako nastavnik ne
ispunjava svoje obaveze propisane ¢lanom 30. Pravilnika ili ima izre¢ene disciplinske mjere
ili je u postupku utvrdivanja odgovornosti utvrdeno teze krSenje radnih duznosti, gubi
ste€eno zvanje.

Na temelju odredbi ¢lana 28. i 56. Kolektivhog ugovora za djelatnost osnovnog
skolstva u Srednjobosanskom kantonu (Sluzbene novine SBK, broj: 5/23 i 6/23),
nastavnik/struéni saradnik koji je stekao zvanje nastavnik-mentor prelazi u lll. platni razred.
Imenovani nastavnik ima pravo na retroaktivno isplatu pocevsi od 1.1.2023. godine, a
uzimajuci za utvrdivanje razlike plate osnovicu/ce koja je vazila u tom periodu.

Pouka o pravnom lijeku:
Protiv ovoga Rjesenja moze se ulozi inistarstvu u roku od 8 dana od dana
primitka. \




