QObrazac 4 - 04
SREDNJA STRUKOQVNA SKOLA FOINICA U KISELJAKU
ZRTAVA DOMOVINSKOG RATA 5. KISELJAK
Tel. 030/879-115

KANTON SREDISNJA BOSNA
MINISTARSTVO OBRAZOVANJA, ZNANOSTI, MLADIH, KULTURE [ SPORTA

PREDMET: Prijedlog za napredovanje

U skladu s &lankom 25. Pravilnika o ocjenjivanju, napredovanju i stjecanju statusa utitelja, nastavnika,
profesora i strutnog suradnika u osnovnim i srednjim $kolama u Kantonu Sredisnja Bosna (,,SluZbene novine
Kantona Sredi¥nja Bosna“, broj 7/21), Ministarstvu obrazovanja, znanosti, mladih, kulture i 3porta Kantona
Srediinja Bosna dostavlja se

PRIJEDLOG ZA NAPREDOVANJE

u zvanje MENTOR
u status
MORENA (MATO) BOJO , IMB: 0508987176214 ;
(Ime, ime oca, i prezime zaposlenika)

roden/-a 05.08.1987. godine u FOJINICI , KSB , BIH ]

(mjesto rodenja, kanton) (drzava rodenja)
zavr$io/-la je Skolovanje u BIH s 2010. ,

(drzava) (godina zavrietka $kolovanja)
na FILOZOFSKOM FAKULTETU u SARAJEVU ,

(naziv visokoskolske ustanove) (mjesto)

i stekao/-la stru¢no zvanje MAGISTAR PSIHOLOGUE

Zaposlen/-a je od 01.03.2011. godine u SREDNJOJ STRUKOVNO] SKOLI FOINICA U KISELJAKU
(naziv ustanove)

u _KISELJAKU

Zaposlenik ima ukupno _11 _ godina radnoga iskustva nakon diplomiranja za potrebnu stru¢nu spremu i stru¢no

zvanje, na poslovima (zaokruZiti):
a) nastavnika u osnovnoj Skoli;
b) nastavnika u srednjoj 3koli;

Do sada je radio/-la:

1.SREDNIJA STRUKOVNA SKOLA FOINICA U KISELJAKU,KISELJAK 0d 01.03.2011.doDANAS godine,
(ustanova — organizacija) (mjesto)

na posiovima PEDAGOG - PSIHOLOG ;

2. od . . do . . godine,
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(ustanova — organizacija) (mjesto)
naposlovima e
3. S— - ) _od .. do . . godine,
?mﬁmsoé o?mz_mmo:mv (mjesto)
na poslovima - S :
B, it it eesene s st F et e ek e ve e b e v T s o . m—" L . e e
Sadaradiu N
SREDNJA STRUKOVNA SKOLA FOINICA U KISELJAKU,KISELJAK 0d 01.03.2011.doDANAS godine,
(ustanova — organizacija) (mjesto)

na poslovima PEDAGOG - PSIHOLOG

Uz prijedlog za napredovanje / stjecanje statusa u skladu s &lancima 24. i 25. navedenoga Pravilnika dostavlja
se:

1. Zivotopis.

2. Odluka Nastavni¢kog vijeta,
3. Obrazac 1 - SS

4. Obrazac2— 02

5. Obrazac 3 — O3

aog

I@ 20 A4 29, godin

dnositelj/-ica prijedloga
avnatelj/-ica

JAGBLA0.

o
Imenovani/-a je upoznat/-a s E_._o&omm/nu._aﬁ&‘\,\mem b&% b@ mooww godine u N@ sati.

Q&BS \p\wc\?

/  [Ime i prezime (fdtpis)]
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Obrazac 1 -S8S

SREDNJA STRUKOVNA §KOLA FOJNICA U KISELJAKU
ZRTAVA DOMOVINSKOG RATA 5, KISELJIAK
Tel. 030/879-113

KANTON SREDISNJA BOSNA .
MINISTARSTVO OBRAZOVANJA, ZNANOSTI, MLADIH, KULTURE I SPORTA

PREDMET: Podatci o struéno-pedagoskom radu struénih suradnika u osnovnim i srednjim 3kolama

PODATCI O STRUCNO-PEDAGOSKOM RADU
STRUCNIH SURADNIKA U OSNOVNIM I SREDNJIM SKOLAMA

U skladu s &lancima 10. i 12. Pravilnika o ocjenjivanju, napredovanju i stjecanju statusa uitelja, nastavnika,
profesora i stru¢nog suradnika u osnovnim i srednjim 3kolama u Kantonu Sredinja Bosna (,,SluZbene novine
Kantona Srediinja Bosna“, broj 7/21), vrednuje se uspjesnost stru¢no-pedagoskoga rada u odgojno-obrazovnim
ustanovama struénog suradnika

MORENA (MATO) BOJO JMB: 0508987176214 2
(Ime, ime oca, i prezime)
VSS (300 ECTS), PSIHOLOG — PEDAGOG H

(strugna sprema, poslovi koje obavlja)

L Planiranje i programiranje rada

1. Strugni suradnik ima plan i program odgojno-obrazovnoga rada (godiSnji program rada

razraden po mjesecima) i evidenciju o realizaciji aktivnosti na dnevnoj, tiednoj i| 1 |2 (3 | 4| 5
mjesetnoj razini.

2. Stru¢ni suradnik sudjeluje u programiranju rada $kole i planiranju strategije razvoja 11213145
zkole.

3. Stru¢ni suradnik suraduje u izradi programa rada struénih aktiva. 1231415
4. Struéni suradnik aktivno suraduje u izradi godi§njega programa rada §kole. 1 (2134|353
5. Struéni suradnik pomaZe i sudjeluje u izradi planova i programa odjelne zajednice. 1 12]13]4]5

Zbroj bodova (od totke 1. do totke 5.) = 24 : 5= 4,80
[Npr.,5+4+3+2+4=20:5=3,8—srednja vrijednost bodova (zaokruZiti 4))
Bodovi: 0 1 2 3 4 5 6 (zaokruziti)

QbrazloZenje:
Strufni suradnik ima razraden plan i program i istog se pridrzava, aktivno sudjeluje u programiranju rad kole i
planiranju strategije razvoja skole, kao i u izradi programa rad stru¢nih aktiva 1 godidnjeg programa rada

tkole,

I1. Savjetodavni rad s u€enicima, nastaynicima i roditeljima

1. Stru¢ni suradnik savjetuje utenike i pruza im podriku u pogledu prevladavanja Ll 2
potetkoéa u ucenju. . ~ -
2. Stru¢ni suradnik radi na osposobljavanju ucenika za samostalno utenje i kvalitetno l
organiziranje slobodnoga vremena.
3. Strugni suradnik nazo&an je na oglednim satima nastavnika i nastavnika pripravnika. 1
4. Struéni suradnik upuéuje nastavnike na suvremene oblike i metode rada te na 1
suvremenu struénu literaturu,

5. Struéni suradnik nazo€an je na satima odjelne N&.&aam.m pruza pomo¢ nastavnicima u | 1

)
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| suradnji s roditeljima ugenika. o
6. Struéni suradnik sudjcluje u pripravi roditeljskih sastanaka te je nazo¢an na njima.
7. Struéni suradnik planira i provodi edukaciju roditclja uéenika tc suraduje s vije¢em 11213514

roditelja uéenika.

Zbroj bodova (od totke 1. dotocke 7.) - 31 : 7= 4,30
[Npr.,5+4+4+245+4+45=29:7=4,1 - srednja vrijednost bodova (zaokruZiti 4))
Bodovi: 0 1 2 3 4 5 (zaokruziti)

ObrazloZenje:

Strugni suradnik savjetuje udenike i pruza im podrsku u pogledu previadavanja poteskoéa u ulenju,
osposobljava ih za samostalno uenje i kvalitetno organiziranje slobodnog vremena, redovito nazoti oglednim
satima nastavnika i pripravnika, pruZa pomoé¢ nastavnicima u suradnji s roditeljima, te provodi edukaciju

roditelja i suraduje s vije¢em roditelja.

IIL Analiza i unapredenje odgojno-obrazovnoga rada

1. Strudni suradnik analizira uspjeh u ucenju i vladanju te predlaze mjere za pobolj3anje il20314ls
odgojno-obrazovne situacije.
2. Strugni suradnik pruZa pomo¢ i sudjeluje u uvodenju suvremenih oblika rada i metoda 11213145

rada u nastavu.
3. Stru¢ni suradnik provedi istraZivanja unutar nastavnoga procesa te radi na otklanjanju 112l3lals

uotene problematike. |

Zbroj bedova (od tocke 1. dototke 3.)= 12 : 3= 4,00
[Npr., 5 +4+4 =13 : 3 =4,33 — srednja vrijednost bodova (zaokruZiti 4)]
Bodovi: 0 1 2 3 4 5 (zaokruZiti)

QObrazloZenje: -
Struéni suradnik vodi evidenciju i analizira uspjeh ucenika u ucenju i vladanju. Takoder provodi istrazivanja

prema u noenoj problematici unutar nastavnog procesa.

1V. Rad u stru¢nim tijelima i na pedago$koj dokumentaciji

1. Struéni suradnik sudjeluje u radu struénih aktiva ugitelja u razrednoj i predmetnoj 112
nastavi.
2. Struéni suradnik redovito sudjeluje u radu odjelnog i uciteljskog vijeca. L1213 415

L)
.
un

3. Struéni suradnik redovito vodi zabiljeske o savjetodavnom radu s uCenicima, | | | ,
nastavnicima i roditeliima utenika.
4. Swruéni suradnik redovito prati vodenje i koridtenje razrednih knjiga radi (|2
prikupljanja podataka o utenicima i pradenja tijeka odgojno-abrazovnoga rada.

W
£
h

(2]
oy
n

Zbroj bodova (od totke 1. do totke4.)= 19 : 4= 4,75
[Npr.,5+5+3+2=15:4 =375 —srednja vrijednost bodova (zaokruziti 4)]
Bodovi: 0 i 2 3 4 5 (zaokruziti)

ObrazloZenje:
Struéni suradnik uspje$no vodi vijece ulenika, redovito prati vodenje raszrednih knjiga te sudjeluje u radu
odjelnih vijeéa i nastavnitkog vijeca i redovito vodi zabiljedke o savjetodavnom radu s utenicima, nastavnicima

i roditeljima.
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V. Suradnja s uéiteljima odnosno nastavnicima i roditeljima ufenika te predstavnicima drultvenoga
okruZja $kole koji sudjeluju u pobolj$anju kvalitete Zivota uécnika

i i iCENo i e - e ——ar = ==
1. Struéni suradnik uspjesno I kontinuirano ostvaruje suradnju s uenicima, nastavnicima i 112131045
roditeljima ucenika. |
2. Strucni suradnik uspostavlja i razvija suradnju sa institucijama izvan $kole (centrom za 11213 4|5

socijalni rad, policijom, nevladinom organizacijom i sli¢cnima).
3. Strueni suradnik u suradnji s ucenicima, nastavnicima, roditeljima utenika i raznim 11213]41s
institucijama radi na pitanjima profesionalne orijentacije u¢enika.
4. Strugni suradnik je istrajan u pomaganju udcnicima, njihovim roditeljima i nastavnicima koji 112130 4ls

|_se suotavaju s poteSkocama.

Zbroj bodova (od totke 1. dototke 4.) = 19 :4= 4,75
[Npr.,5+4 +3+2=14:4= 35 - srednja vrijednost bodova (zaokruZiti 4)]
Bodovi: 0 1 2 3 4 5§ (zaokruziti)

Obrazlozenje:

Strugni suradnik uspjesno i kontinuirano ostvaruje suradnju s ucenicima, nastavnicima i roditeljima uZenika,
takoder poti¢e suradnju s institucijama van ¥kole, poput centra za socijalni rad, centra za mentalno zdravlje i
nevladinim organizacijama, te je istrajan u pomaganju u¢enicima i nastavnicima kada se suge s poteSkocama .

VI. Izvjeste savjetnika za struéno-pedagoski nadzor

Bodovi: 0 I 2 3 4 5 (zaokruziti)
Qbrazlezenje:
Na temelju izvje3¢a privremene savjetnice za stru¢ne suradnike Nade Cabro koja je obavila struéno pedagoski
nadzor Povjerenstvo je ustanovilo da privremena savjetnica nije navela nikakve zamjerke na rad stru¢ne
suradnice Morene Bojo, te je u izvjeSéu veoma pozitivno i pohvalno ocijenila rad i istakla profesionalnost

struéne suradnice.
Zbroj bodova (od tocke 1. do tocke V1.) =_28

Konatna ocjena (oznaditi sa x):
X izvrstan / narodito se isti¢e (ako ima 26 bodova do 30 bodova)
___ vrlo uspjesan / isti¢e se (ako ima 21 bod do 25 bodova)
___uspjedan / dobar (ako ima 16 do 20 bodova)

) ___zadovoljava (ako.ima 12 dol5 bodova)
ne zadov, .mﬁw\ A%@?_ 1 bodova)

o GOSN / FTCN
Kiseljak, 14.06. 2022, godine WA SKo Sy
(mjesto) “©
7
S§ G

-ie \)
s it et ¢

Ime i cywmm (potpis)]

Pgvierenstvo
Stavenko Ivitevié_TNATLLL T 23
[Ime i predme (patpis)) /K'n«_.o.} 7

Kilementina §imi¢ LS/ ux’t Fotsls xS
[Ime i prezi otpis)] NTAERTSLN
Dijana Cvijanovi¢ 171G 1 QS%W,.,/HM_ NAE

[Ime i prezime (pofgis)]

Mladen Pand?a_dlintly o1/ 5
[Ime i prezime (potpis)]
Nebojsa Petrovi¢ &\I&KR&\\I\V; ~

[Ime i prezime (potpis)]

Imenovani/-a je upoznat/-a s ocjenom dana 15. 06. 2022. godine u 10 sati.

omia Boi

{ (Ime i prezime Eoﬁmm:
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Obrazac2-02
SREDNJA STRUKOVNA SKOLA FOJINICA U KISELJAKU
ZRTAVA DOMOVINSKOG RATA 3, KISELJIAK
Tel. 030/879-113

KANTON SREDISNJA BOSNA )
MINISTARSTVO OBRAZOVANJA, ZNANOSTI, MLADIH, KULTURE 1 SPORTA

PREDMET: Podatci o izvannastavnom struénom radu

PODATCI O 1ZVANNASTAVNOM STRUCNOM RADU

U skladu s elancima 17. i 18. Pravilnika o ocjenjivanju, napredovanju i stjecanju statusa uéitelja, nastavnika,
profesora i strucnog suradnika u osnovnim i srednjim Skolama u Kantonu Sredi&nja Bosna (,,Sluzbene novine
Kantona Sredinja Bosna®, broj 7/21), vrednuje se uspjesnost izvannastavnog struénog rada uitelja, nastavnika,
profesora i stru¢nih suradnika u osnovnim i srednjim ¥kolama, za zaposlenika

MORENA (MATOQO) BOJO IMB: 0508987176214
{Ime, ime oca, i prezime)
VSS (300 ECTS) , PSIHOLOG — PEDAGOG :
(stru¢na sprema zaposlenika) (poslovi koje obavlja)

Navesti uradene poslove (obvezno priloZiti dokaz uz predmetni Obrazac 2 -02) koji se, u skladu s élankom
17. Pravilnika, vrednuju s 1 bodom:

1.

- 2a) predavanje na stru¢nom skupu na kolskoj razini,

- 3a)vodenje stru¢noga skupa na kolskoj razini,

- 4g) pripremanje tematske izloZbe otvorene za javnost,

- 5p) pripremanje javne kulturne i sportske manifestacije u 3kolj,

~  7a) vodenje izvannastavne aktivnosti,

- 8a) pripremu i realizaciju okrugloga stola, prezentacije i javne tribine u $koli predvidene planiranim
godiénjim programom rada $kole,

- 9a)sudjelovanje u izradi prilagodenih programa za uenike s posebnim potrebama,

- 12a) organiziranje pedagotke naobrazbe roditelja i udenika kroz radionice,

- 13a) sudjelovanje u radu povjerenstva na razini kole (povjerenstva za intervju, povjerenstva za
bodovanje, povjerenstva za progladenje tehnoloskog viska i dr.),

UKUPN]I BROJ BODOVA: 9

Navesti uradene poslove (obvezno priloZiti dokaz uz predmetni Obrazac 2 — 02) koji se, u skladu s ¢lankom
17. Pravilnika, vrednuju s 2 boda:

2
- 8b) mentorstvo studentu na metoditko-pedagodkoj praksi,
- 2b) predavanje na struénom skupu na op¢inskaj ili kantonalnoj razini,

UKUPNI BROJ BODOVA: 4
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Navesti uradene poslove (obvezno priloZiti dokaz uz predmetni Obrazac 2 — O2) koji se. u skladu s ¢lankom
17. Pravilnika, vrednuju s 3 hoda:

3.
- lc) mentorstvo u€enicima koji osvoje jedno mjesto od prva tri mjesta na drzavnom natjecanju,
- 2c¢) sudjelovanje u izradi brosura i publikacija za potrebe odgoja i obrazovanja,
- 4c) sudjelovanje u projektima vladinih i nevladinih organizacija vaznih za kolu, uz suglasnost
Ministarstva,

UKUPNI BROJ BODOVA: 9

Navesti uradene poslove (obvezno priloZiti dokaz uz predmetni Obrazac 2 — O2) koji se, u skladu s ¢lankom
17. Pravilnika, vrednuju s 4 boda:

- 2d) objavljivanje zbornika ili istrazivatkoga rada iz struke koji pridonosi unapredivanju odgojno-
obrazovnoga procesa,

UKUPNI BROJ BODOVA: 4

SVEUKUPNI BROJ BODOVA:

Kiseljak, 14.6.2022. moa_zn
Slavenko Ivi¢ewi “\N\O N?~

[lmeip otpis)], //u\.\ ﬂou‘v
Klementina Simi¢ &MMMW &7

EBo_v %oa:m: %ﬁ
Dijana Cvijanovi¢_/ NAAUO VI ﬁ/

[Ime i prezime (Polpis)]

Mladen PandZa &Hﬂ\m& kakl:
[Ime i vSN_Ba Qoﬁ_m

Nebojia Petrovié \\
[Ime i prezime Auoa_mz

Al

n

Imenovani/-a je upoznat/-a s ocjenom dana 15.6.2022. godine

bsg%p

[ [Ime i prezime AanG:
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Obrazac 3 - 03
SREDNJA STRUKOVNA SKOLA FOJNICA U KISELJAKU
ZRTAVA DOMOVINSKOG RATA 5, KISELIAK
Tel. 030/879-113

KANTON SREDISNJA BOSNA
MINISTARSTVO OBRAZOVANIJA, ZNANOSTI, MLADIH, KULTURE | $PORTA

PREDMET: Podatci o strutnom osposobljavanju i usavriavanju uditelja, nastavnika, profesora i stru&nih
suradnika u osnovnim i srednjim $kolama

PODATCI O STRUCNOM OSPOSOBLJAVANJU I USAVRSAVANJU
UCITELJA, NASTAVNIKA, PROFESORA I STRUCNIH SURADNIKA
U OSNOVNIM I SREDNJIM SKOLAMA

U skladu s ¢lancima 19., 20. 1 21. Pravilnika o ocjenjivanju, napredovanju i stjecanju statusa ugitelja, nastavnika,
profesora i strutnog suradnika u osnovnim i srednjim 3kolama u Kantonu Sredi¥nja Bosna (,,SluZzbene novine
Kantona SrediSnja Bosna*, broj 7/21), vrednuje se struéno osposobljavanje i usavriavanje zaposlenika

MORENA (MATO) BOJO JMB: 0508987176214 .
(Ime, ime oca, i prezime)
VSS (300 ECTS) i PSIHOLOG - PEDAGOG ;
(stru¢na sprema zaposlenika) (poslovi koje obavlja)

1. Sudjelovanje u struénom osposobljavanju i usavrSavanju koje organizira kantonalno Ministarstvo
obrazovanja, znanosti, mladih, kulture i Sporta ili odgojno-obrazovna ustanova

redovito
(redovito, povremeno, izostaje)

Navesti u kojim je oblicima stru¢noga osposobljavanja i usavriavanja zaposlenik sudjelovao, mjesto i vrijeme
njihova odrZavanja te broj i naziv dokumenta/potvrde koji to dokazuje (obvezno priloZiti dokaz uz predmetni
Obrazac 3 - 03):

- Principi rodne ravnopravnosti, Hotel ,,Central®, FC Vitez, 11.4.2017. godine, br.:3 06-4/22,

= Online nastava kao buduénost nastavnog procesa u BiH, kiseljak, 3.9.2020., br.:306-2/22

- Prevencija stresa u dana3nje vrijeme, Kiseljak, 25.05.2021.

- Lideri online nastave, online, 24.8.2020.

- Prakti¢na primjena protokola o postupanju u slu¢aju pojave nasilja u $kolama KSB/SBK,

Travnik, 1,6.2017.

2. Sudjelovanje u struénom osposobljavanju i usavravanju koje provode strudne ustanove, kantonalni
strufnj aktivi i drugi

__redovito
(redovito, povremeno, izostaje)

Navesti u kojim je oblicima struénoga osposobljavanja i usavrdavanja zaposlenik sudjelovao, mjesto i vrijeme
njihova odrzavanja te broj i naziv dokumenta/potvrde koji to dokazuje (obvezno priloZiti dokaz uz predmetni
Obrazac 3 - 03):

- Webinar, Webutionica, 2. ciklus, online, 6.4.2020.

- Senzitivni i kreativni preventivni programi koji ukljuguju eliminaciju nasilja u porodici, trgovine

ljudima i nasilja nad djecom u Bosni i Hercegovini, Zenica, 30.11.2017.

- Obrazovanje za dru$tvenu pravdu, Kiseljak, 26.9.2017. god.,

- Sigurnost djece i mladih u digitalnom okruZenju, Sarajevo, 21.10.2021.,

- Kada djetji brak postaje trgovina ljudima, Zoom, 20.11.2020., br.:306-1/22
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Promocija priru¢nika za profesionalce o
djece, kiseljak, 18.11.2016., br.: 306-3/22

Po&etna edukacija-Minnesota multifaziéni inventar liénosti, Zagreb, 6.11.2017.

3. Iskaz zaposlenika

postupanju u slucajevima nsailja nad djecom i prosjacenje

4. Vrednovanje sveukupnog stru¢nog osposobljavanja i usavriavanja zaposlenika

redovito
(redovito, povremeno, izostaje)

Slavenko ?momﬂm
[Ime i

Klementina Simi¢

[ime i prezime @

Mladen PandZa §

[Ime i prez Go%
Nebojsa Petrovi¢ % \\

[Ime i prezime Qoﬁ_mz

Imenovgni/-a je upoznat/-a s ocjenom dana 15.6.2022. godine

e Bon

\ [Ime i prezime @o@mmv
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Seuropass

OSOBNE INFORMACIJE

RADNO ISKUSTVO

(2011.-)

(2006.-2011.)

OBRAZOVANJE |
OSPOSOBLJAVANJE

(2015.-2022.)

(2015.)

Curriculum vitae

Morena Bojo
Q@ Kralja Tomislava 23, 71250 Kiseljak, Bosna i Hercegovina
@ +38763 369937

X« mbeslicB7@gmail.com

Spol Z | Datum rodenja 05.08.1987. | Drzavijanstvo BiH

Psiholog-pedagog
Srednja strukovna $kola Fojnica u Kiseljaku, Kiseljak

Pracenje utenika i savietodavni rad s utenicima,

Suradnja s roditeljima ucenika;

Suradnja s nastavnim osobljem Skole;

Vodenje dokumentacie i evidencije;

Pracenje i analiziranje odgojno-obrazovnog rada;

Rad u struénim tijelima;

Profesionalna orijentacja uéenika;

Sudjelovanje u organiziranju i izvodenju izvannastanih aktivnosti i Skolskih manifestacija;

Provedba projekata, istrazivanja u Skolskoj praksi, pracenje i vrednovanje provedbe &kolskih programa.
Obrazovanje

Direktor poduzeca
D.o.0. ,Mine -co*, Sarajevski put br. 7, 71250 Kiseljak;

Analiza stanja trZiSta;

Vodenje sastanaka;

lzrada plana nabavke;

lzrada prodajne strategije | analiza prodaje;
Gospodarska djelatnost

Kognitivno-bihevioralni terapeut

Udruzenje za psiholosku procjenu, pomo¢ i savjetovanje-Domino, Sarajevo
Hrvatsko udruZenje za bihevioralno-kognitivne terapije, Zagreb

Struéno usavrSavanje iz terapije prihvaéanjem i posveceno$cu
Udruzenje za psihologku procjenu, pomoc i savjetovanje-Domino, Sarajevo

B CamScanner



(2011.)

(2008 - 2010)

(2005-2008)

(2001 - 2005)

OSOBNE VJESTINE

Materinski jezik

Ostali jezici

Engleski jezik

Njemacki jezik

Komunikacijske vjestine

Organizacijske / rukoyoditeljske
vjestine

Struéno usavrsavanje: pedagos$ko-psiholosko-
metodicko-didaktiCka grupa predmeta
Univerzitet u Zenici, Pedagoski fakultet u Zenici

Magistra psihologije VSS/300 ECTS

Univerzitel u Sarajevu, Filozofski fakuttet u Sarajevu, Odsjek za psinologiju

Bachelor psihologije VSS/180 ECTS

Univerzitet u Sarajevu, Filozofski fakultet u Sarajevu, Odsjek za psihologiju

Ekonomski tehnicar SSS/IV.
Srednja 3kola lvan Goran Kovagic', Kiseljak

—n
Hrvatski jezik
RAZUMIJEVANJE __ GOVOR PISANJE
Slusanje Citanje _ Govomna interakcija | Govoma produkcija
B1 B1 o m‘_ B1 Al
A1 - Al e .‘.->._,A, ) |>4|| - Al -

Dobre komunikacijske vjestine ste¢ene na poslovima $kolskog psihologa-pedagoga - sposcbnost
uspjedne komunikacije s kolegama, uéenicima, roditeljima, njegovanje suradnickog i parinerskog
odnosa s kolegama.

Uspjesna komunikacija s lokalnom zajednicom — ustanovama, udruzenjima i drugima suradnicima
gkole.

Dobar sudionik i voditelj timskog rada (stegena vjestina kroz sudjelovanje na raznim Skolskim i
izvanskolskim projektima, UsavrSavanje kompetencija kroz seminare za edukaciju nastavnika i
strugnih suradnika u 3koli.

» Organizacija manifestacija, pisanje i provodenje projekata
= Svakodnevna organizacija poslova unutar radnog dana

B CamScanner



FXeuropass

Poslovne viestine

Radunalne vjestine

Vozatka dozvola

Curriculum vitae

» Inovativnost — iznatazenja novih rjegenja problemskih situacija (stecene rjeavanjem svakodnevnih
izazova koje nosi 8kolska sredina i rad s djecom i odraslfima)

» Efikasnost u radu — sposobnost da &to bolje iskoristim radno vrijeme (steSena u praksi koja esto
postavija izazove unaprijed isplaniranim aktivnostima zbog nenadanih situacija i problema)

» Rjesavanje problema — sposobnost noSenja s problemima i pronalaZenja najbojih riedenja s danim
resursima

» Osobni razvoj — struéno usavréavanje, daljinja nadogradnja znanja i vjestina, ¢jeloZivotno ucenje
» Timski rad — sposobnost rada u timu i za tim.

Aktivino koritenje Microsoft Office™ alatima (Word™, Exce/™ i PowerPoint™)

Kategorija:
B
= gktivan vozad

B CamScanner



DODATNE INFORMACWE
lzdanja

Prezentacije

Projekdi

Kongresi

Seminarn

Clanstva

—u

Bojo, M. (2019.) “Kognitivho-bihejvioralni tretman poremecaja ponaSanja”, -Zbomik struénih
radova, Vi. Kongres psihologa Bosne i Hercegovine sa medunarodnim ue&éem, Drutvo
psihologa Republike Srpske, Banja Luka, str.88 — 97., (stru¢ni rad)

Besli¢, M. | Koso-Drljevi¢. M. (2010.) ,,Povezanost komponenti samoreguliranog uéenja sa
Skolsldm uspjehom i viadanjem’, Filozofski fakultet u Sarajevu (struéni rad)

«Stigma je najvedi neprijatelj lijetenja"(2021.), portal Artinfo.ba (lanak)

LAsertivha komunikacija“, Radio Marija (gostovanje)

"Vaznost pruzanja podrike obitelji s djetetom s tegkotama u razvoju”, Kiseljak (2021.)
“Uspjedno ucenje”, Kiseljak (2020.)
"Psihosocijalna podrska Zenama oboljelim od Karcinoma dojke”, Kiseljak (2011.)

Sudjelovanje u organizaciji “‘Race for the cure”, Kiseljak (2021.)

Sudjelovanije u realizaciji projekta Vijeéa Europe: “Kvalitetno obrazovanje za sve”, od 2019.
godine do danas.

Sudjelovanie u projektu “Prevencija ovisnosti kod miadih-Klik za zdravije” (2017.),
Nadbiskupijski centar za pastoral mladih Sarajevo

Sesti kongres psihologa Bosne i Hercegovine sa medunarodnim uéescem, Banja Luka
(2019.)

20. .Dani Ramira i Zorana Bujasa" Zagreb (2011.)

19. ,Dani Ramira { Zorana Bujasa" Zagreb (2009.)

Naucno-strucni skup “Sarajevski dani psihologije” (2009.)

“Sigumnost djece i mladih u digitalnom okruZenju” (2021.), Sarajevo

“Kada djedji brak postaje trgovina ljudima” (2020.), Zoom platforma

“Online nastava kao buducnost nastavnog procesa u BiH (2020.), Kiseljak

* Minnesota multifazi¢ni iventar licnosti -MMPI-2 (2017.), Zagreb

“Senzitivni i kreativni programi koji ukljuCuju mlade u eliminaciju nasilja u porodici, trgovine
ljudima i nasilje nad djecom u Bosni i Hercegovini” (2017.), Konjic

“Obrazovanje za drustvenu pravdu” (2017.), Kiseljak

“Principi rodne ravnopravnosti” (2017.), Vitez

“PraktiCna primjena Protokola o postupanju u slugaju pojave nasilja u $kolama KSB/SBK”
(2017.), Travnik

Promocija priru¢nika za profesionalce o postupanju u sluGajevima nasilia nad djecom i
prosjatenje djece (2016.), Kiseljak

“Pisanje projektnog prijedloga/baziéni nivo” (2015.), Sarajevo

“Osnove kognitivno-bihevioralnog pristupa u radu s adolescentima® (2010.), Sarajevo
“Kognitivno bihevioralni pristup u tretmanu paniénog poremedaja” (2009.), Sarajevo

Clan D:.._.wzm psihologa u Federaciji Bosne i Hercegovine od 2018. godine do danas.
Clan opéinskog Multidisciplinamog tima za postupanie u slucajevima nasilja nad djecom, od
2016. godine do danas.
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Na temelju ¢lanka 14. Pravilnika o struéno pedagoskom nadzoru u odgojno-obrazovnim ustanovama u
Kantonu Sredi$nja Bosna (SluZzbene novine KSB/SBK. broj:6/15) nadlerni savietnik Ministarstva
obrazovanja, znanosti. mladih, kulture 1 §porta KSB podnosi:

1ZVJESTAJINZVIESCE

o obavljenom stru¢no-pedagoSkom nadzoru

OSNOVNI PODACI

Ime i ?dd@..w. MORENA BOJO ) B
Zvanje: MAGISTAR PSIHOLOGUE

Radno mjesto: PEDAGOG-PSIHOLOG SKOLE B

Polozen strucni ispit: DA -

StaZ u struci: ) 11 GODINA i

Predmet ili podruéje: | PEDAGOGIJA -

Tjedna :owEmmm.m“ 40 )

Razredni§tvo NE -

Prethodno ste¢eno zvanje: E

Ustanova: SSS FOINICA U KISALJAKU
Adresa: ZRTAVA DOMOVINSKOG RAZA br
Ravnatelj: SLAVENKO IVICEVIC

| Strucni suradnik: MORENA BOJO - - N
Datum nadzora: 5.42022. B ]
Razredni odjel(i): | o o
Naziv nastavne jedinke:

| Nadzoru prisutni: | RAVNATELJ SLAVENKO IVICEVIC

STRUCNO-PEDAGOSKIM NADZOROM UTVRBPENO STANJE

RADNI ZADACI KOJE PEDAGOGINJA REDOVITO IZVRSAVA

e POSLOVIPLANIRANJA [ PROGRAMIRANJA
Pedagoginja sudjeluje u izradi GPP-a rada $kole, sudjeluje pri izradi rada struénih aktiva, izraduje GPR

pedagoga, sudjeluje pri izradi programa rada izvannastavnih aktivnosti. odjelne zajednice, suraduje s
ravnateljem §kole.

e PRACENIJE I ANALIZIRANJE ODGOINO-OBRAZOVNOG RADA SKOLE

Analizira uspjeh uéenika u u€enju i vladanju. te daje prijedloge za unapredenie uspjceha, analizira nastavu i daje
prijedloge za unapredenje te sudjeluje u radu odjelne zajednice.




e RADNA UVODENIU SUVREMENTT METODA TOBLIKA RADA
Predlaze.upucuje 1e pomaze profesorima pri usvajanju suvremenih metoda 1 oblika rada i poucavanja.
e RAD S UCENICIMA

Individualni i grupni savjetodavni rad s u¢enicima, sudjeluje na prijemnim ispitima, formiranju i ujednacavanju
odjcla, vodi Vijece ucenika, pomaze ucenicima u organizaciji uéenja i slobodnog vremena, pomaze u
prevazilazenju poteskoda u€enika bilo koje vrste. Nazo€i na satima profesora te pruza pomo¢ pri radu s
ucenicima.

e PROFESIONALNA ORIUENTACIA
Pedagoginja provodi poslove profesionalne orijentacije uenika, pomaze djeci pri odabiru buduéeg zanimanja,

suraduje s drugim institucijama npr.zavodom za zapo§ljavanje. Takoder radi na poslovima prezentiranja Skole u
osnovnim $kolama u okruzenju.

» SURADNIJA S PROFESORIMA

Pomaze profesorima pri planiranju i programiranju i izvodenju nastave, upuéuje ih na najnovije metode
poudavanja i rada, osobito s pripravnicima i pocetnicima, upucuje nastavno osoblje na suvremenu ali i
tradicionalnu pedagosku literaturu, redovito prati nastavu kroz ogledne sate kao 1 redovite posjete satima.

¢ RAD USTRUCNIM TUELIMA SKOLE

Pedagoginja sudjeluje u radu Ugiteljskog i Razrednog vijeca, kao 1 u radu struénih aktiva $kole. Koordinira rad
Ucenickog vijeéa kao 1 Vijeca roditelja.

e SURADNJA S RODITELJIMA

Kroz savjetodavni rad s roditeljima pomaZe im pri prevladavanju potedkoca u u¢enju kao i drugim problemima s
uéenicima, sudjeluje u roditeljskim sastancima, po potrebi i sama ih organizira. Po potrebi organizira edukacije,
radionice i predavanja za roditelje 1 u¢enike.

e ISTRAZIVACKIRAD

Pedagoginja provodi istrazivanja koja su bitna za rad $kole. Rezultate istraZivanja prezentira na sjednicama UV-
a ili RV-a. Skola sudjeluje u velikom broju projekata. Struéni suradnik provodi istraZivanja unutar nastavnoga
procesa te radi na otklanjanju uofenc problematike.

e PEDAGOSKA DOKUMENTACHA

Pedagoginja vodi evidencije o savjetodavnom radu s u¢enicima, nastavnicima i roditeljima. Redovito izraduje
protokole rada te vodi tjedni dnevnik rada. Redovito aZurira dosje ucenika. Posjeduje evidenciju o stru¢nom
usavr§avaju djclatnika, redovitost predavanja i pregleda vodenja pedagoske dokumentacije itd. Pedagoginja
redovito prati vodenje i koristenje razrednih knjiga radi prikupljanja podataka o uccnicima i pradenja tijeka
odgojno-obrazovnoga rada.

e PRIPREMANJE ZA RAD I STRUCNO USAVRSAVANIJE

Izugava i prati suvremenu literaturu. sudjeluje u svim seminarima i usavr$avanjima Koje organizira ministarstvo
it druge vladine 1 nevladine.




IZVANNASTAVNI STRUCNI RAD

Utvrden broj bodova na Obrascu __ odgovara priloZenoj dokumentaciji i popisu bodova prema &lanku

17. Pravilnika o ocjenjivanju, napredovanju i stjecanju statusa ucitelja, nastavnika i profesora u
osnovnom i srednjem $kolstvu (S novine KSB/SBK, broj: 7/21)

Ocjenjivanje djelatnika u Skoli je trenutno u tijeku.

STRUCNO USAVRSAVANIJE

Pedagoginja  redovito sudjeluje u svim oblicima strucnog usavrSavanja v i izvan $kole. Redovito
sudjeluje nua organiziranim seminarima, predavanjima i radionicama koje organizira Ministarstvo
obrazovanja i druge institucije i organizacije.

PREPORUKE -~ SUGESTIJE ZA DALJNJI RAD (u skladu s ¢lankom 12. Pravilnika o stru¢no
pedagoskom nadzoru — Sl novine KSB/SBK 6/15)

Nema primjedbi na rad pedagoginje.

m><.:m,a2_5 CA
Nada Cabro

Dostaviti:

1 uciteljici, nastavnik/profesoru
. ravnatelj/direkior

3. pismohrani.



BOSNA | HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE | HERCEGOVINE
KANTON SREDISNJA BOSNA / SREDNJOBOSANSKI KANTON

TRAVNIK
MINISTARSTVO OBRAZOVANJA, ; CENTRAL BOSN!IA CANTON
Nz.>zomq_. MLADIH, KULTURE 1 SPORTA “ MINISTRY OF EDUCATION,
MINISTARSTVO OBRAZOVANJA, o™ SCIENCE, YOUTH, CULTURE AND SPORTS
NAUKE, MLADIH, KULTURE | SPORTA A

Travnik, Stani¢na 43.. Tel.ffaks.: 030/511-214, 030/518-675. www.mozks-ksb.ba, e-mail: minobsbk@bih.net.ba, mozks@sbk-ksb.gov.ba
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ZAPISNIK

O OBAVLJENOM STRUCNO PEDAGOSKOM NADZORU
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Broj: 03 - -l Y Strana:

Mjere koje se predlazu ministarstvu:

Zapisnik je sastavljen u &etiri (4) istovjetna primjerka od kojih je jedan uruéen odgovornoj osobi.

Odgovorna osoba Potpis ovlaitene osobe koja je
obavila stru¢no pedagoSki nadzor
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BOSNA | HERCEGOVINA
FEDERACUA BOSNE | HERCEGOVINE
KANTON SREDISNJA BOSNA
Srednja strukovna Skola Fojnica u Kiseljaku

oy 2512 26 - \Moo\

Temeljem ¢lanka 17. 1 18. Pravilnika o ocjenjivanju, napredovanju i stjecanju statusa ucitelja.
nastavnika, profesora i stru¢nog suradnika u osnovnim i srednjim $kolama u Kantonu Sredisnja
Bosna (Sluzbene novine KSB broj 7/2] od 29. srpnja 2021. godine), ¢lanka 103. Zakona o srednjoj
Skoli KSB (Sluzbene novine KSB 11/01, 17/04 1 15/12, €lanka 112. Statuta Srednje strukovne §kole
Fojnica u Kiseljaku, ravnatelj §kole izdaje:

POTVRDU

Potvrduje se da je

MOREM A B0JO

(ime 1 prezime zaposlenika)

zaposlen/a na mjestu 75 R\Q NO% Pechos,0 J
/ (naziV radnog mﬁnm?&

u Srednjoj strukovnoj 8koli Fojnica u Kiseljaku, imao/la:

odrzavanje oglednog nastavnog sata za strucni aktiv na Skolskoj razini,

2 Ypredavanje na stru¢nom skupu na $kolskoj razini,

3.) vodenje stru¢noga skupa na Skolskoj razini,

4.) pripremanje tematske izlozbe otvorene za javnost,

5.) pripremanje javne kulturne i sportske manifestacije u Skoli,

6.) vodenje stru¢noga aktiva,

7.) vodenje izvannastavne aktivnosti,

8.) pripremu i realizaciju okrugloga stola, prezentacije i javne tribine u 8koli predvidene
planiranim godisnjim programom rada kole,

9.) sudjelovanje u izradi prilagodenih programa za u¢enike s posebnim potrebama,

10.) mentorstvo ucenicima koji sudjeluju u izvanskolskim istrazivackim projektima,

11.) pripremanje natjecanja na $kolskoj i opcinskoj razini,

12.) organiziranje pedagoske naobrazbe roditelja i uCenika kroz radionice,

13.) sudjelovanje u radu povjerenstva na razini $kole (povjerenstva za intervju, povjerenstva
za bodovanje, povjerenstva za proglasenje tehnoloskog viska i dr.),

14.) mentorstvo u€enicima koji osvoje jedno mjesto od prva tri mjesta na natjecanjima na
razini opéine,

15.) inovativnost u radu;

16.) odrZavanje oglednog nastavnog sata za struéni aktiv na kantonalnoj razini i §iroj razini,
17.) predavanje na struénom skupu na opéinskoj ili kantonalnoj razini,

18.) vodenje stru¢noga aktiva na kantonalnoj razini,

19.) mentorstvo pripravniku,

Zrtava domovinskog rata br. 5.
71250 Kiseljak

Telefon/Tux 03(/879-113

brail: srednjasho

ia yahoocom



SREDNJA STRUKOVNA WNOH:P FOIJNICA U KISELJAKU
Za- /.

Predmet: Izvjesée

U skolskoj 2016./2017. godini u nasoj $koli je odrZan struéni skup kao dio Preventivnog
programa nase Skole koji za cilj ima prevenciju nasilja.. OdrZala sam predavanje na temu
»oport kao zdravi nagin Zivota®“, a potom sam s uéenicima realizirala radionicu na kojoj su

e L v v

Podnositelj izvjeséa:

Moréha Bojo, psihglog
/




SREDNJA STRUKOVNA SKOLA FOJNICA

U KISELJAKU bﬁ ~ \ %0 Q

PLAN I PROGRAM RADA SKOLE
U SKOLSKOJ 2016./2017.

Uru. broj: 900/16
Kiseljak, 28. rujna 2016.




- radionice za razvijanje socijalnih vjestina

- u¢enicko posredovanje

- sudjelovanje u aktivnostima Skole

-

- edukacyja ucenika - formiranje stavova o odbijanju droga 1 primjena asertivne

komunikacije.

8.1. Plan aktivnosti provodenja Skolskog preventivnog programa za ucenike

Aktivnosti s roditeljima
- predavanja na roditeljskim sastancima
- savjetovaliSta za roditelje
- radionice s roditeljima rizi¢ne skupine ucenika
- poticanje uspjesnog roditeljstva

Tablica 35.
Razred Vrsta aktivnosti | Realizatori Vrijeme realizacije
Predavanje: X
I Identifikacija nasilja | Odjelni razrednici Sat OZ
Predavanje: X
11X Nasilje oko nas Odjelni razrednici Sat OZ
Predavanje: X
v Prevencija nasilja u Odjelni razrednici Sat OZ
adolescentskim
vezama
Izvannastavne Prvo obrazovno
I, I, 1, IV aktivnosti ucenika: Voditelji sekcija razdoblje
- | Skolske sekcije
Radionica: X1
| Nenasilno rjesavanje | Odjelni razrednici Sat OZ
o L sukoba
Radionica: XII
il Komunikacijske Odjelni razrednici Sat OZ
vjestine
Radionica: XII
miiIv Rodno uvjetovano Odjelni razrednici Sat OZ
PredavanjegSport Pedagog-psiholog 1 II
1111 kag zdrayi nacin Vijece uéenika
Predavanje: edagog-pstholog 1 11X
oriIv Formiranje stavova o Vijece ucenika
odbijanju droga -
Izvannastavne Drugo obrazovno
L IL I, IV | aktivnosti uéenika: Voditelji sekcija razdoblje
| Skolske sekcije

47



20. 06,2022, 12:55 (14) Facebook

Prikazi objavu

Srednja Fojnica Skola oo
14. travnja 2017. . &)

B svida mise B Komentar B rodijeli

Napisite komentar... EEEN

Pritisni Enter za objavu.

httos-/iwww. facebook.com/photo.php?fhid=551135285378605&set=pb. 100014464 153557 -2207520000..8type=3 112



BOSNA | HERCEGOVINA
PEDERACHA BOSNE T HERCEGOVINE
KANTON SREDISNJA BOSNA
Srednja strukovna Skola Fojnica u Kiseljaku
Broj: W/Om - m\ \.MM
Kiseljak: 24.4. 1029

Na temelju €lanka 103. Zakona o srednjoj skoli KSB (SluZbene novine KSB 1 1/01, 17/04
115/12,), ¢lanka 3., 19, 20. 1 21. Pravilnika o ocjenjivanju, napredovanju i stjecanju statusa
uCitelja, nastavnika, profesora i stru¢nog suradnika u osnovnim i srednjim Skolama u Kantonu

Sredi$nja Bosna (Sluzbene novine KSB broj 7/21 od 29. srpnja 2021. godine), ravnatelj $kole
izdaje:

POTVRDU

7a

MNMODCIWA  Roto

kojom se potvrduje da je sudjelovao/la

PRINCIP 1 RoDue  TAVALTPRA UAOS 77

(naziv strunog usavriavanja)

Yol cenTRAL " TC v/TE2, Nl tesY

= « o ~ 5 -
(mjesto i vrijeme struénog usavriavanja)

Potvrda se izdaje na osobni zahtjev imenovanog/e, a sluZi u svrhu prikupljanja dokaza o svom
strunom usavrSavanju i u druge svrhe se ne moze koristiti.

>ﬂmr~\mx\0rm

LLeeL

Zrtava domovinskog rata br. 5
71250 Kiseljak
Telefon/Fax: 030/879-113
Email: srednjackolafnjesahoo.com




PoStovane/i,

Odjel za obrazovanje Misije OESS/OSCE-a organizira jednodnevni trening na temu ,.Principi
rodne ravnopravnosti za sve pedagoge/ginje u KSB/SBK s ciljem poboljSanja znanja o rodnoj
ravnopravnosti, prepoznavanja i rje$avanja rodno uvjetovanih stereotipa i predrasuda.

Trening ¢e biti odrzan 11. travnja 2017. (utorak) u trajanju od 10.00 do 17.00 sati, u hotelu
»Central“ u FC Vitez.

Molimo da nam dostavite imena vasih predstavnika/ca na treningu najdalje do 7. travnja 2017.
do 17.00 sati, na dolje navedene kontakte radi logistickih i tehnigkih priprema.

U program treninga je ukljuéen rucak i osvjeZenje, a troskovi prijevoza neée biti nadoknadeni.

U prilogu je poziv, kao i suglasnost Ministarstva obrazovanja, znanosti, kulture i sporta KSB/SBK.

Srdafan pozdrav,

Zeljo



Organization for Security and
m A Co-operation in Europe
- Mission to Bosnia and Herzegovina

Za: Osnovne i srednje skole
Travnik, Vitez, Busovada, Fojnica, Kiseljak i Kredevo

Cc: Zoran Mato3evi¢, pomoénik ministra za obrazovanje i znanost uKSB/SBK

Datum: 3. travnja 2017.

Predmet: Poziv na trening o principima rodne ravnopravnosti

Postovani/e,

Odjel za obrazovanje Misije OESS-a u terenskom uredu Travnik organizira jednodnevni
trening na temu ,,Principi rodne ravnopravnosti“za sve pedagoge/ginje u KSB/SBK s ciljem
poboljSanja znanja o rodnoj ravnopravnosti, prepoznavanja i rjeSavanjarodno uvjetovanih
stereotipa 1 predrasuda.

Trening ¢e biti odrzanl1. travnja2017. (utorak) u trajanju od 10.00 do 17.00 sati,u hotelu
»Central“ u FC Vitez.

Molimo da nam dostavite imena vasih predstavnika/ca na treningunajdalje do 7. travnja
2017. do 17.00 sati, na dolje navedene kontakte radi logistickih 1 tehni¢kih priprema.

Treningée voditi OESS sluzbenice za rodnu ravnopravnost i obrazovanje, Elmaja

Bav¢i¢,Indira Hajdarevié¢ i Sanja Krnjaji¢. Svi sudionici/e ée dobiti set materijala za buducu
upotrebu uradu i certifikat o sudjelovanju na treningu.

S poStovanjem,

Zeljo Bosnjak by ...\
Sluzbenik za pitanja obrazovanja
Terenski ured Travnik

Tel: 033952 731

067 130 1928

e-mail: zeljo.bosnjak@osce.org

Organization for Security and Co-operation in Europe - Mission to Bosnia and Herzegovina 3 Facebook.com/oseebil
Fra Andela Zvizdovica t - 71000 Sarajevo - Bosnia and Herzegovina 3 Twitter.com/oscebih
Tel: +387(0)33 752 100 - Fax: +387-(0)33 442 470 mmw Youtube comfoscebih

infu ba‘@osce orp www oseebiltorg LIu0¢e coim/oscen
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BOSKA [ HERCEGUVINA
FEDERACIJA BOSNE { HERUEGOVINE
KANTON SREDISNJA BOSNA / SREDNJOBOSANSKL KANTON
TRAYNIK

MINISTARSTVO OBRAZOVANJA,
ZNANOSTL, KULTURE [ SPORTA

MINISTARSTVO OBRAZOVANJA,
NAUKE, KULTURE I SPORTA

CENTRAL BOSMA CANTON

MINISTRY OF EDUCATION,
SCIENCE, CULTURE AND SPORTS

Travatk Staniéna 43, Tel ffux.: 030/511-214, 518-675 , h-mail:

fetba

Broj: 03-38-51/17
Travnik, 27.3.2017. godine

Organization for Security

and Co-operation in Europe

Mission to Bosnia and Herzegovina
Cristiano Barale - Jef ureda u Travaiku

PREDMET: Suglasnost, daje se

Pogtovuni,

Temeljem vaseg dopisa, od 21. ozujka 2017. godine, kojim traZite suglasnost za sudjelovanje
svih strucnih suradnika (pedagoge) iz odgojno-obrazovnih ustanova s podrudja Kantona Sredidnja
Bosna na jednodnevnim obukama na temu "Principi rodne ravnopravaosti, 2 koje imaju za cilj
poboljsanje znanja o perspektivama rodne ravnopravnosti, Ministarstvo obrazovanja, znanosti, kulture
| gporta KSB suglasno je s sudjelovanjem predmetnih strudnjaka na navedenim seminavima, koji bi
ujedno istima pomagli kod neposredno utvrdivanja i rjedavanja stereotipa i predrasuda 8 kojiimu se
susrecu u svakodnevnom radu u skolama.

7a sve dodutne informacije moZete s¢ obratiti Odjelu za tkolstvo na tel. 518-675.

S poitovanjem.

L 208d 7LZLLSOELRE00 VINVAOZYHEO NIN 6L2L £L/EC



BOSNA [ HERCEGOVINA
FEDERACHA BOSNE 1 HERCEGOVINT.
RANTON SREDISNIA BOSNA
Srednja strukovna skola Fojnica u Kiscljaku

Broj: %04 .vw\.wow
Kiseljak: 2.4, 2023

Na temelju ¢lanka 103. Zakona o srednjoj $koli KSB (Sluzbene novine KSB 11/01, 17/04
115/12,), ¢lanka 3., 19., 20. i 21. Pravilnika o ocjenjivanju, napredovanju i stjecanju statusa
ucitelja, nastavnika, profesora i stru¢nog suradnika u osnovnim i srednjim gkolama u Kantonu
SrediSnja Bosna (Sluzbene novine KSB broj 7/21 od 29. srpnja 2021. godine), ravnatelj Skole
izdaje:

POTVRDU

za

NORENA  BoIO

kojom se potvrduje da je sudjelovao/la

/s
ONUNE  NASTHUA (A0 BLdueao ST  MHIBIMOL ROCCIA 4R,

(naziv struénog usavriavanja)

LSElIAS 3.9 1020,

\N:c.mmao i vrijeme stru¢nog usavriavanja)

Potvrda se izdaje na osobni zahtjev imenovanog/e, a sluzi u svrhu prikupljanja dokaza o svom
struénom usavrSavanju i u druge svrhe se ne moze koristitj._

enko [vicevic, prof.

AVRATEL) SKOLE
JARE D =4/ sh%

Zirtava domovinskog rata br. 5.
71250 Kisefjak
Telefon/Fax: 030/879-113

vahnncom

Fmmib: srednjaskols



BOSNA | HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE | HERCEGOVINE
KANTON SREDISNJA BOSNA / SREDNJOBOSANSKI KANTON
TRAVNIK

MINISTARSTVO OBRAZOVANJA, o CENTRAL BOSNIA CANTON
ZNANOSTI, MLADIH, KULTURE | SPORTA
MINISTRY OF EDUCATION,

MINISTARSTVO OBRAZOVANJA, IR SCIENCE, YOUTH, CULTURE AND SPORTS
NAUKE, MLADIH, KULTURE | SPORTA

Travnik. Stani¢na 43, Tel /faks.: 030/511-214 C3C/518-575 www mdcks-ksb ba, e-rail minobsbk@bih ret ba, mozks@stk-ks: gov ca

Broj: 03-38-s1/20
Travnik, 27.8.2020. godine

SVIM OSNOVNIM | SREDNJIM SKOLAMA
KANTONA SREDISNJA BOSNA

n/r ravnatelja-ica/direktora-ica
VISOKOSKOLSKIM USTANOVAMA
KANTONA SREDISNJABOSNA

PREDMET: Poziv na konferenciju pod nazivom
“Online nastava kao buduc¢nost nastavnog procesa u BiH"

Postovani,

Ovim putem prosljedujemo Vam Poziv na konferenciju pod nazivom "Online
nastava kao buducnost nastavnog procesa u BiH" koju organizira Visoka Skola
"CEPS — Centar za poslovne studije" iz Kiseljaka u suradnji s Ministarstvom
obrazovanja, znanosti, mladih, kulture | Sporta Kantona Sredi$nja Bosna. Predmetna
konferencija, uz postivanje epidemioloskih mjera, odrZati ¢e se 3.9.2020. godine
(Cetvrtak) od 11,00 sati u prostorijama Visoke $kole "CEPS -~ Centar za poslovne
studije” Kiseljak.

Sam cilj konferencije predstavija mogucnost sagledavanja jedne opce situacije
kao i uloga svih aktera u odgojno obrazovnom sustavu kada je u pitanju realiziranje
online nastave u novoj Skolskoj 2020./2021. godini, a u vremenu pandemije izazvane
virusom COVID-a 19.

UvaZavajuéi epidemiolosku situaciju, molimo Vas da vase prijave za sudjelovanje
na konferenciji izvrsite najkasnije do 2.8.2020. godine na e-mail, koordinatora

Agenda predmetne konferencije nalazi se u b:.S.mx:.

S postovanjem. ‘ C
MINISTAR
s, o
Bojan Domi¢
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Ministarstvo obrazovanja, nauke, mladih, kulture i sporta SBK/KSB

Ministar Bojan Domic

Postovani,

U Cetvrtak, 03.09.2020.god. od 11:00 sati u prostorijama Visoke skole "CEPS - Centar za poslovne

studije” Kiseljak odrzat ¢e se konferencija pod nazivom "Online nastava kao buduénost nastavnog
procesa u BiH",

Gosti:
- Ministrica nauke i kulture FBiH dr.sc Elvira Dilberovi¢,

- Glavna inspektorica Ministarstva obrazovanja, nauke, mladih, kulture i sporta SBK/KSB mr.sci Refija
Kulasin,

- Ministar zdravstva i socijalne politike SBK/KSB Anto Matic.

lzlagaci:
- Prof.dr Hadzib Salki¢, uvodnicar,

- Mr.sci Pavao Sovic, prakticna primjeri primjene Online aplikacija na visokoskolskim ustanovama,
- Mr.sci Amra Mirojevic, prakti¢ni primjeri primjene Online aplikacija u srednjim $kolama,

- Mr.sci Marija Kvasina, prakticni primjeri primjene Online aplikacija u osnovnim $kolama,
- Mr.sci Jasna Eminovic, pedagog.

Cilj konferencije je sagledavanje opste situacije kao i uloga svakog od nas za §to bolje prevazilazenje
virusa COVID-a 19 za narednu $kolsku/akademsku godinu.

Koordinaor konferencije: Prof.dr HadzZib Salki¢, tel. 061 792 779, e-mail: had

salkic@ceps.edu.ba

Satnica:

Prvasesija

11:00 Prijam gostiju i podjela akreditacija

11:15 Pocetak konferencije

11:20 Obracanje u ime domacina CEPS-a, direktor, pred.vS Mirzo Selimi¢
11:25 lzlaganje uvodnicara konferencije prof.dr Had?iba Salki¢a

11:35 Obracanje ministrice Obrazovanja i kulture dr.sc Elvire Dilberovic



BOSNATHERCFGOVIN A
[ NEEETRINRY!
RANFON SREDISNTA BOSN A
astiukovna shola Fopnicz u Kiseliahu
Broj: 430722~ & ’ T T

Sl

Kiscljak. 30.05.2022 vodne

Temeljem ¢lanka 169. Zakona o upraviiom postupku (.Sluzbene novine F BiH.. broj: 2/98
148/99). kao i ¢lanka 3.. 19..20.1 21. Pravilnika o ocjenjivanju. napredovanju i sijceanju stalusa
ucitelja. nastavnika. profesora i strucnog suradnika u osnovnim i srednjim $kolama u Kantonu
Sredisnja 3osna (StuZbene novine KSR broj 7/21 od 29. srpnja 2021. sodine). izdaje se-

POTVRDA

Kojom se potvrduje da je dana 25.05.2022. oodine u Srednjoj strukovnoj skoli Fojnica u
Kiseljaku u 17:00 h odrzana stru¢na edukacija na temu ,.Prevencija stresa u danasnje vrijeme"
predavaca prof. Redze Causeviéa. Navedena siruéna edukacija odrzana je sukladno preporuci
Ministarstva obrazovanja. znanosti, mladih, kulwre i 3porta KSB.

Jednodnevnoj stru¢noj edukaciji nazogiti su slijededi djelatnici:

Irena Kunitek
Anita Lastro

Sanja Petrovié
Vedrana Kom3i¢ Pecirep
Kristina Zuljevi¢
lvana Jurisi¢
Dubravka Miligevié
Snjezana Konjicija
9. Damjan Sako

10. Julijana Vicié

11. Dijana Cvijanovié
12. Katarina Andeli¢
13. Marina Frankovi¢
14. lvana Gracié¢

15. Vedran Drmaé

16. Klementina Simi¢
17. Tina Tomicgic

18. Gordana Pecirep
19. Mladen Pandza

@ Morena Bojo

21. Slavenko Ivigevié.

O N LA L -

Ova potvrda se izdaje u svrhu dokaza nazocnosti imenovanih na cdukaciji i sluzi u svrhu
vrednovanja i ocjenjivanja djelatnika, te se u. bmmwwwwn@.soEoworozm::.
\. , A..
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U okviru projekta ,Stop vrénjagkom nasilju u 3koli-opéine Bugojno i Travnik” kojeg financira IN FONDACHA BiH (Fondacija za
unapredenje socijalne inkluziji djece | mladih u BiH) a implementira UdruZenje ,Leptir” Bugojno uz podriku Ministarstva
obrazovanje, znanosti, kulture i 3porta KSB/SBK, realiziran je okrugli stol i edukacija za stru¢ne suradnike pedagoge,
pedagoge-psihologe SBK/KSB, kao i &lanove ire drudtvene zajednice.

Tom prilikom
UdruZenje “Leptir” Bugojno u partnerstvu sa
Ministarstvom obrazovanja, znanosti, kulture i Sporta KSB/SBK

Ime i prezime: _NORENA  PO)O

Certifikat za prisutvovanje na ckruglom stolu i edukaciji na temu:

”Praktfé’nq primjena Protokola o postupanju u sluaju pojave nasilja
u Skolama KSB/SBK”

,..-7 —
A ' -
Projekt menadZer: .P. Predsjednica Udruienja Ole.06.2017. godine
Saudin Beganovi¢,prof. Biserka BoZi¢ Travdk

*

Stop vr$njackom nasilju u Skoli!



AGENDA OKRUGLI STOL-EDUKACUA

Tema:
»Prakticna primjena Protokola o postupanju u slucaju
nasilja u skolama SBK/KSB“

Travnik, 01.06.2017. godine, Katolicki skolski centar , Petar Barbaric¢”

7

11:30-12:00 h (UdruZenje ,,Leptir” Bugojno)

g

12:00-12:05 h (UdruZenje ,Leptir” Bugojno)

12:05-12:15 h (Ministrica, Katica Cerkez )

12:15-12:20h (pomoénik ministrice, Zoran
Matosevic

12:20-12:40h (Saudin Beganovic, strucni
saradnik)

12:40-12:55h (SnjeZana Petras, stru¢na
saradnica)

12:55-13:00 h

13:00-13:20 h (20 min)

13:20-13:30h (Jasna Eminovic-strucna
saradnica)

13:30-13:40h (Sejla DZanan-struéna
saradnica)

13:40-13:45h (Saudin Beganovicé, strucni
saradnik)

13:45-13:55 h (UdruZenje ,Leptir” Bugojno)

13:55-14:00 h (UdruzZenje ,Leptir” Bugojno)
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IZVJESCE NAKON EDUKACIJE O ONLINE NASTAVI

Sukladno uputama Ministarstva obrazovanja, znanosti, mladih, kulture i sporta KSB (br.01-
30-s1/2020 od 7.8.2020.god.) u prostorijama $kole odr¥ana je dvodnevna edukacija profesora i struénih
suradnika za online nastavu.

S obzirom na to da se predvida jedna od mogucnosti da u $kolskoj 2020./2021. godini ponovo
budemo primorani nastavu ili dio nastave organizirati kao online nastavu, neophodna je stru¢na
edukacija profesora i struénih suradnika.

Prema uputama, 3kole su imale obvezu organizirati edukaciju za svoje djelatnike kroz
angazman onih djelatnika koji su kroz iskustvo i praksu u prethodnom razdoblju online nastave
prepoznati kao najuspjesniji. U nadoj 8koli edukaciju su proveli profesorica stru¢nih predmeta
zdravstvene struke Martina Dukic, te profesor radunalstva Damjan Sako.

Edukacija je bila usmjerena na sljedeée teme:
1. Osposobljavanje za unaprijedeno koristenje odabrane digitalne platforme (u nasem slucaju
odabrana je platforma Edmodo) i aplikacija,
2. Uporaba opensource alata za izradu digitalnog alata za udenike i nadin metodicke distribucije
istog uéenicima,
3. Oblast samoprovjere obradenih nastavnih sadrZaja (izrada testova i kvizova),
4. Konkretni primjeri dobre prakse.

Dakle, detaljno smo upoznati sa digitalnom platformom koju ¢emo koristiti u slu€aju online
nastave, na¢inom izrade zadataka, testova, kvizova i sli¢no, dobili smo odgovore na pitanja i probleme
koji su se javljali u prethodnom periodu online nastave, a potkrijepljeni primjerima dobre prakse.
Izradene su i upute u pisanoj formi za profesore i udenike.

Osim klasi¢ne edukacije, svaki profesor imao Je obvezu educirati se kroz besplatan tedaj
»Lideri online nastave®. Nakon zavrienog teGaja svjesni smo vaZnosti pruzanja u&enicima najbolje
vrste online nastave, podrske kolegama, uo¢avanja i ukazivanja na ono §to je bitno u online nastavi, te
spremni za rjeSavanje problema koji se mogu pojaviti tijekom odrZavanja ovakvog oblika nastave
nastave.

Ovakav oblik nastave ima mnogo prednosti i sigurno moze koristiti u radu s uéenicima. No,
klasicni oblik nastave je nezamjenjiv i pruZa mnogo vide prostora za kvalitetan rad i odgoj i
obrazovanje u¢enika. Neosporan je i problem nedovoljne informaticke pismenosti nastavnika, u¢enika

i roditelja, te nedostatak tehnologije koja neophodna za rad.

Kiseljak, 27.08.2020. Zo_‘\v\_:m Bojo, psiholog
!
e . )
\ G [



00 ’
Edmodo

WEBUCIONICA, 2.CIKLUS

webinar 6.4.2020. u trajanju 1 sata

Morena Bojo, prof.

Cilj edukacije je osposobiti polaznike za koristenje
Edmodo sustava u svrhu poucavanja, komunikacije i
vrednovanja znanja ucenika.

Kroz edukaciju je prikazano kako napraviti korisnicki
racun, kreirati razrede/predmete, omoguciti
komunikaciju ucitelj-ucenik, izraditi i vrednovati kviz,
postaviti 1 vrednovati zadacu.

PREDAVAC: Valentina Vidovi¢

NEVENA PETROVIC
SANDRA VUK LANA JAGER

w Faditeljice projekta

https://ema.e-skole.hr/edukacija/10821




BOSNA T HERCLEGOVINA
FEDLRACHA BOSNE T HERCEGOVIN]
RKANTON SREDISNIA BOSNA
Srednja strukovna $kola Fojnica u Kiscljaku

Broj: m@m-\w.N
Kiseljak: 7 N\ N\Q\NM

Na temelju ¢lanka 103. Zakona o srednjoj Skoli KSB (SluZzbene novine KSB 11/01, 17/04
i 15/12,), €lanka 3., 19., 20. i 21. Pravilnika o ocjenjivanju. napredovanju i stjecanju statusa
uditelja, nastavnika, profesora i struénog suradnika u osnovnim i srednjim Skolama u Kantonu
Sredisnja Bosna (SluZbene novine KSB broj 7/21 od 29. srpnja 2021. godine), ravnatelj Skole

izdaje:

POTVRDU

Za

KoDenA Bodo

kojom se potvrduje da je sudjelovao/la

YADE BIEC)) ptpc PoSIE  TRGovnA LIV A

(naziv struénog usavriavanja)

Zoor TATRRAA | 20 .M. 2020,

- - e w 2 - -
{mjesto i vrijeme struénog usavr$avanja)

Potvrda se izdaje na osobni zahtjev imenovanog/e, a sluzi u svrhu prikupljanja dokaza o svom

SRANMATLEL] SKOLE
oA hee Ll

Zrtava domovinskog rata br. 5.
71250 Kiseljak
Tetefon/Fax: (130/879-113
Email: srednjaskalafojavahoo.com
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Bt Bt et Baeetl Mission 1o Bosnia and Herzegovina

Kada djeciji brak postaje trgovina ljudima?
Zoom platforma
20. novembar 2020.

10:00—-10:15  Uvodno obraéanje
Jasna Dobricik, direktorica Odjela za ljudsku dimenziju, Misija OSCE-a u Bosni i
Hercegovini

10:15—11:45 Panel I: Od zastite do prevencije: domaéi i medunarodni pravni okvir koji se
odnosi na trgovinu ljudima u svrhu ranih prisilnih brakova

Moderator: Boris Topi¢, sluzbenik za borbu protiv trgovine ljudima, Misija OSCE-a
u Bosni i Hercegovini

Hajrija HadZiomerovi¢ Mufti¢, federalna tuiteljica u penziji: Osigurava Ii postojeci
pravni okvir efikasnu zastitu i prevenciju?

Fana Delija, Centar za romske inicijative, Crna Gora: Koji su izazovi za
identifikovanje Zrtava ranih prisilnih brakova?

11:45-12:00 Pauza

12:00-13:00  Panel II: Naredni koraci: Kako osigurati zastitu Zrtava ranih prisiinih brakova pred
domadim i medunarodnim tijelima

Moderatorica: Nina Seremet, pravna sluZbenica, Misija OSCE-a u Bosni i
Hercegovini Aleksandra Ivankovi¢, zamjenica direkora Victim Support Europe:
Kako zastititi Zrtvu djecijih brakova?

Danica Jovanovié, Udruzenje Roma Novi Becej, Republika Srbija: Naucene lekcije iz
regije

13:00-13:30  Zakljucci i preporuke
Misija OSCE-a u Bosni i Hercegovini



i Ornanizstion for Secordy and

t Co-oporatonin t urope
Mission to Bosnia and Herzegovina

Eksploatacija djece kroz djecji brak
Zoom platforma
20. novembar 2020.

10:00-10:15

10:15-11:45

11:45-12:00

12:00-13:00

13:00-13:30

Uvodno obraéanje
Jasna Dobricik, direktorica Odjela za ljudsku dimenziju, Misija OSCE-a u Boshi i
Hercegovini

Panel I: Od zastite do prevencije: domaéi i medunarodni pravni okvir koji se
odnosi na trgovinu ljudima u svrhu ranih prisilnih brakova

Moderator: Boris Topi¢, sluzbenik za borbu protiv trgovine ljudima, Misija OSCE-a
u Bosni i Hercegovini

Hajrija HadZiomerovi¢ Mufti¢, federalna tuZiteljica u penziji: Osigurava Ii postojeéi
pravni okvir efikasnu zastitu i prevenciju?

Fana Delija, Centar za romske inicijative, Crna Gora: Koji su izazovi za
identifikovanje Zrtava ranih prisilnih brakova?

Pauza

Panel li: Naredni koraci: Kako osigurati zastitu Zrtava ranih prisilnih brakova pred
domacim i medunarodnim tijelima

Moderatorica: Nina Seremet, pravna sluZbenica, Misija OSCE-a u Bosni i
Hercegovini

Aleksandra Ivankovié, zamjenica direkora Victim Support Europe: Kako zastititi
Zrtvu djecijih brakova?

Danica Jovanovi¢, UdruZenje Roma Novi Belej, Republika Srbija: Naucene lekcije iz
regije

Zakljuéci i preporuke
Misija OSCE-a u Bosni i Hercegovini
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kojim se potvrduje da je

Morena Bojo

Zavrsila trening za trenere
wSenzitivni i kreativni preventivni programi koji ukljucuju
mlade u eliminaciju nasilja u porodici, trgovine ljudima i nasilja
nad djecom u Bosni i Hercegovini* u trajanju od 16 sati.

Teme treninga su bile:
«0Osnove uspjeSne komunikacije i trenerske vjestine"
.0snove o prepoznavanju nasilja"
«Referalni mehanizmi i prevencija nasilja"

U Zenici, 30.11.2017.

R mr.sci. Sabiha Husié,

s n_imx @@%Q e Zenica

X
N

ks




09. 11. 2017 Print Window

subject: Poziv za imenovanje uéenika i nastavnog osoblja

From: medical@bih.net.ba
To: gimnazija_bug@yahoo.com; srednjastrucna@yahoo.com; tehskolabu@yahoo.com; mail@mssbusovaca.com.ba; ssbusovaca@gmail.com; mssdvakuf@bih.netba;
smszijahdizdarevic@gmail.com; ss-skola-jajce@tel.net.ba; gimnazija.nikola.sop@tel.net.ba; srednjaskolakis@yahoo.com; srednjaskolafoj@yahoo.com;
ss.kresevo@tel.net.ba; sr‘gl.sk.jakova.gotovca@tel.net.ba; ss-novi.travnik@tel.net.ba; psecurity@msts-travnik.net; eskola@bih.net ba; ss.travnik@tel.net.ba;

mess.vitez kruscica@tel.net.ba; ss.vitez@tel.net.ba; vahid.sehic@yahoo.com
Co sabihask@bih.net.ba; medicazenica@gmail.com
Date: Wednesday, November 8, 2017, 9:02:18 AM GMT+1

Postovani/postovana,

u skladu sa potpisanim Memorandumima o saradnji izmedu “Medice” Zenica i Ministarstva znanosti, kulture i $porta SBK/KSB i Vade skole dana 24.05.2017. godine, a u
okviru implementacije projekta Senzitivni i kreativni preventivni programi Koji uklju¢uju mlade u eliminaciju rodno zasnovanog nasilja u Bosni i Hercegovini® koji je izmedu
ostalog usmjeren na edukacije uéenika i nastavnog osoblje za trenere o rodno zasnovanom nasilju, obratamo Vam se sa molbom da na osnovu kriterija za odabir uenika i

nastavnog osoblja imenujete 2 u¢enika i 2 predstavnikalce iz nastavnog osoblja Vase §kole (pedagozi, psiholozi, socijalni radnici, profesori shodno raspolozivim kapacitetima)
koji ¢e ucestvovati na trodnevnoj edukaciji.

Trodnevna edukacija za uéenike i nastavno osoblje ée se odrzati u periodu od 28.-30.11.2017. godine u hotelu Garden City u Konjicu.

Trening za trenere odrzat ¢e se tokom 3 dana aktivne edukacije. Tokom trodnevnog treninga odrzat ¢e se osam tematskih sesija $to je ukupno 16 sati aktivnog rada. Glavne

trenerice/treneri koji provode trening za trenere za udenike i nastavno osoblje su iskusneli | senzibiliziranele struénjakinje/stru¢njaci koje imaju dugogadidnje iskustvo u
terapijskom radu s prezivielim srtvama seksualnog i rodno zasnovanog nasilja, ali i iskustva u vodenju treninga sa miadima. Strugnjakinje/stru¢njaci dolaze iz neviadinih
organizacija Medice Zenica, UO ,Nova vizija" iz Novog Travnika. Trenericeftreneri su odabrani u skladu sa kriterijima adnosno minimalno 3 godine iskustva u vodenju treninga |

direktnog rada. Teme koje ce se obradivati tokom edukacije su: Meduscbno upoznavanje, Qsnove uspjesne komunikacije i trenerske vjestine, Osnove o prepoznavanju nasilja
— nasilje u porodici, nasilje nad djecom, trgonina ljudima, Referalni mehanizmi i prevencija nasilja. Izrada Plana djelovanja za aktivnosti multipliciranja znanja u $kolama i

prevencije svih oblika nasilja.

Medica* Zenica i projektni partneri snosi trokove smjestaja na bazi punog pansiona, osvjezenja tokom zvaniénih pauza, kao i troskove prevoza ukoliko Vasa
institucija/ustanova ne snosi iste. Putni troskovi ée se refundirati prema pravilima .Medice" Zenica.

Nakon odrZzanog treninga za trenere senzibilizirani treneri (nastavno osoblje i udenici) ¢e imati priliku da multipliciraju i prenesu svoja znanja svojim kolegama | vrénjacima
kroz odrzavanje po dva jednodnevna treninga za nastavno osoblje (u svakoj §kali po 2 treninga sa 10-15 ucesnika) i po tri edukativno-suportivne radionice za ucenike (u

svakoj koli po 3 radionice sa 15-20 udesnika). Medica Zenica i projektni partneri ¢e obezbijediti radni materijal i osvjezenje za navedene aktivnosti, te realizaciju
najinovativnijih zajednickih malih projekata u¢enika i nastavnika o prevenciji rodno zasnovanog nasilja i ve¢im ukljucivanjem muékaraca u prevenciju nasilja — podrska

realizaciji malih projekata kroz ovaj Projekat.

Molimo Vas da nam popunjene registracijske formulare za ugenike i nastavno osoblje dostavite najkasnije do 16.11.2017. godine na email medica’ & bil.nel ba ili putem faxa
032/463-924
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Organization for Security and
S ‘ Co-operation in Europe
Mission to Bosnia and Herzegovina

Morena Bojo

sudjelovao/la je na obuci pod nazivom ,Obrazovanje za drustvenu pravdu” za srednje skole iz Kiseljaka, Fojnice i Kreseva
Kiseljak, 26. septembra/rujna 2017. godine

attended the Education for Social Justice training for secondary schools from Kiseljak, Fojnica and KreSevo Municipalities
Kiseljak, 26 September 2017

Voditeljice obuke:
Trainers:

bl

\
Sanja Krnjaji¢ Indira Hajdarevi¢




SE DODJELJUIJE

MORENI BAJO

za sudjelovanje ha plenarnom predavanju pod
nazivom ,Sigurnost djece i mladih u digitalnom
okruzenju“ u trajanju od 5 sati. Aktivnost je

realizirana u sklopu projekta Because We Care.

Y Because

Lu§ We Care
//f/ /' -
fx(_,(f, / = ey ' :
PRﬂJF D /ELMEDIN MURATBEGOVIC - PROF. DR. 5IMO MARSIC
PREDA AC l ° . RAVNATELJ

s,

U Sarajevu, 21. listopada 2021,



NAKLADA

star| NAKLADA SLAP

Centar za edukacije i istrazivanja
Miramarska 105, 10000 Zagreb

POTVRDNICA

Morena Bojo

sudjelovao/la je na jednodnevnoj edukaciji

Minnesota multifazicni inventar licnosti (MMPI-2)
— pocetna edukacija

Za sudjelovanje na edukaciji Povjerenstvo za stru¢no usavrsavanje
Hrvatske psiholosSke komore dodijeljuje 6 bodova.

6. studenoga 2017.

£ Aatiy,

dr. sc. Krunoslav MateSic¢
glavni urednik




BOSNA THERCEGOVINA
FEDERACHA GCJ./%._ HELRCHGOVIND
KANTON SREDISNIA BOSNA
Srednja strukovna Skola Fojnica u Kiscljaku
Broj: mQ& \,w %N
Kiseljak: .Q\ anow

Na temelju Clanka 103. Zakona o srednjoj §koli KSB (Sluzbene novine KSB 11/01, 17/04
1 15/12,), ¢lanka 3., 19., 20. i 21. Pravilnika o ocjenjivanju, napredovanju i stjecanju statusa
uCitelja, nastavnika, profesora i struénog suradnika u osnovnim i srednjim $kolama u Kantonu
Sredisnja Bosna (Sluzbene novine KSB broj 7/21 od 29. srpnja 2021. godine), ravnatelj skole
izdaje:

POTVRDU

za

MNOREIA  BoJsO

kojom se potvrduje da je sudjelovao/la _
POMOUDA  PrRUCUIA 28 proZetro WAL o JsUPANIG
SWEPIQImn  WAUIA WaD  deoor ) PACSIAEWIE  Afec(-

(naziv struénog usavriavanja)

L CCOAC, 1, )], 2908

(mjesto i vrijeme struénog usavr$avanja)

Potvrda se izdaje na osobni zahtjev imenovanog/e, a sluzi u svrhu prikupljanja dokaza o svom
struénom usavrSavanju i u druge svrhe se ne moze koristiti.

Zrtava domovinskog rata br. 5.
71250 Kiseljak
Telefon/Fax: 030/879-113
Emaii: srednjaskolafojaivahoo.com
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Izvjestaj o sudjelovanju na okruglom stolu pod nazivom ,,Promocija priru¢nika
za profesionalce o postupanju u sluc¢ajevima nasilja nad djecom i prosjecenje
djece*

UdruZenje socijalnih radnika kantona Sredi$nja Bosna organiziralo je Okrugli stol pod
nazivom ,,Promocija priru¢nika za profesionalce o postupanju u slu¢ajevima nasilja nad
djecom 1 prosjeenje djece™ 18.11.2016. u Vijecnici Opéine Kiseljak.

Okruglom stolu je prisustvovala Morena Bojo, zaposlena na mjestu psiholog-pedagog.
Cilj Okruglog stola je promoviranje vaznosti novoizradenog Priru¢nika, te upoznavanje sa
vidovima socijalne zaStite i tretmana Zrtava nasilja i prosjacenja te znaGaju
multidisciplinarnog pristupa i formiranog tima na podru¢ju KSB.

Kiseljak, 18.11.2016.

\\\

vnatelj

/

Nole e m@&

’ wmwroyom-voamm \




AGENDA

Okrugli stol
ija Prirucnika za profesionalce o postupanju u slucajevima nasilja nad
djecom i prosjagenja djece u SBK/KSB“

»Promoc

Kiseljak, 18. 11. 2016. godine

ﬁ,mamu:c,mon u Priruénik; Obitelj /s "dj&comii
"% Prosjadenje djece . mw#m
Ivan llijasevi¢, dipl. socijalni radnik

. Tema: Nasilje nad djecom

el

Miroslav Jakié, dipl. 9.9\:.\\«

H - TR PR rech A, IR RSN i
Tema: Sektor cisrazovanja; Sacijalna Nmmmu.ﬁm Zdrdvs %m%ﬂ e i
P R oL A AR hkd e T T 2

sektur; Policija il At

lzudin Halaba, dipl. socijalni rednik

Diskusija
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UDRUZENJE SOCIJALNIH RADNIKA
SBK/KSG

»Promocija Priru¢nika za profesionalce o postupanju u slu¢ajevima
nasilja nad djecom i prosjacenja djece u SBK/KSB*“

Postovani,

Udruzenje socijalnih radnika SBK/KSB sa zadovoljstvom Vas poziva
da sudjelujete na Okruglom stolu pod nazivom“ Promocija
priruénika za profesionalce o postupanju u slu¢ajevima nasilja nad
djecom i prosjacenja djece” koji ¢e se odrzati u petak, 18. 11. 2016.
7 godine s*poé&etkom u 11:00-sati u VijeénicizOpéine Kiseljak; na.

adresi: ul.Bana Josipa Jelacica 41.

Na Okruglom stolu cilj nam je promovirati vaznost novoizradenog
Priru¢nik za profesionalce o postupanju u m_com_ms:,_m nasilja nad &mooB
- pprosjaCeniiidjedBeu- SBK/KSHECIIFam je-take@ir, ufpznati sudigdiiked:
vidovima socijalne NmmEm | tretmana Zrtava :mm___m | prosjacenja te
znacaju multidisciplinarnog pristupa i 8:5.8:0@ tima na podrucju

Molimo Vas da potvrdite sudjelovanije $to je prije moguée, a najkasnije
do 15. 11. 2016. godine.

S postovanjem,

UdruZenje socijalnih radnika SBK/KSB

Kontakt osoba: ?m:.::mwmim. dipl. mcncm_:_ radnik
E-mail:ivan.ilijasevic12@gmail.com .-
Broj telefona:063/466-675

ig‘l ;



BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACHA BOSNE T HERCEGOVINE
KANTON SREDISNJA BOSNA
Srednja strukovna Skola Fojnica u Kiseljaku

Broj: 204 —5122 » \
Emm__.mr 2.4 .2027. ..W% - \ Qﬁ -

Temeljem ¢lanka 17.i 18. Pravilnika o ocjenjivanju, napredovanju i stjecanju statusa uditelja,
nastavnika, profesora i struénog suradnika u osnovnim i srednjim $kolama u Kantonu Sredisnja
Bosna (Sluzbene novine KSB broj 7/21 od 29. srpnja 2021. godine), ¢lanka 103. Zakona o srednjoj

Skoli KSB (Sluzbene novine KSB 1 1701, 17/04115/12, ¢lanka 112. Statuta Srednje strukovne $kole
Fojnica u Kiseljaku, ravnatelj skole izdaje:

POTVRDU

Potvrduje se da je

Mo et Bojo

(ime i prezime zaposlenika)

-

zaposlen/a na mjestu \%.@RQNOA — \\QO\O 5

</ (naziv Tadnog :.,‘nmﬁw‘gl
u Srednjoj strukovnoj koli Fojnica u Kiseljaku, imao/la:

1.) odrZavanje oglednog nastavnog sata za struéni aktiv na Skolskoj razini,
2.) predavanje na stru¢nom skupu na Skolskoj razini,
&émo&m stru¢noga skupa na $kolskoj razini,

4.) pripremanje tematske izlozbe otvorene Za javnost,

5.) pripremanje javne kulturne i sportske manifestacije u Skoli,

6.) vodenje stru¢noga aktiva,

7.) vodenje izvannastavne aktivnosti,

8.) pripremu i realizaciju okrugloga stola, prezentacije i javne tribine u $koli predvidene
planiranim godisnjim programom rada skole,

9.) sudjelovanje u izradi prilagodenih programa za ucenike s posebnim potrebama,

10.) mentorstvo ugenicima koji sudjeluju u izvanskolskim istraziva¢kim projektima,

1'1.) pripremanje natjecanja na $kolskoj i opcinskoj razini,

12.) organiziranje pedagoske naobrazbe roditelja i u¢enika kroz radionice,

13.) sudjelovanje u radu povjerenstva na razini skole (povjerenstva za intervju, povjerenstva
za bodovanje, povjerenstva za proglaSenje tehnoloskog viska i dr.),

14.) mentorstvo uéenicima koji osvoje jedno mjesto od prva tri mjcsta na natjecanjima na
razini opcine,

15.) inovativnost u radu;

16.) odrzavanje oglednog nastavnog sata za stru¢ni aktiv na kantonalnoj razini i Siroj razini,
17.) predavanje na stru¢nom skupu na opcinskoj ili kantonalnoj razini,

18.) vodenje stru¢noga aktiva na kantonalnoj razini,

19.) mentorstvo pripravniku,

Zrtava domovinskog rata br. 5.
71250 Kiseljak
Telefon/Fax: U30/879-113
Emait: srednjaskolafojary akoo.com




BOSNA | HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
KANTON SREDISNJA BOSNA

Srednja strukovna $kola Fojnica u Kiseljaku

SREDNJA STRUKOVNA WNOF» FOJNICA U KISELJAKU
2a-1

Predmet: Izvjesce

U 8kolskoj 2020./2021. godini u na3oj skoli vodila sam stru¢ni skup te odrZala predavanje na
temu ,,Nacini suofavanja sa stresom®,

Podnositelj izvjeséa:

Ulica Zrtava Domovinskog rata br. 5.
71250 Kiseljak
Telefon/Fax: 030/879-113
Email: srednjaskolafoj@yahoo.com



BOSNA | HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE | HERCEGOVINE
KANTON SREDISNJA BOSNA

Srednja strukovna $kola Fojnica u Kiseljaku

DNEVNI RED

13:00 sati
Sanja Petrovic

»Kreativno pisanje u nastavi stranog jezika”

13:30 sati
Dijana Cvijanovi¢

Zastita prirode i higijena okolisa”

Morena Bojo

,Nacini suofavanja sa stresom”

—

14:30 sati
Marinko Buco

,Utjecaj tjelovjezbe na zdravlje Covjeka”

Ulica Zrtava Domovinskog rata br. S.
71250 Kiseljak
Telefon/Fax: 030/879-113
Email: srednjaskolafoj@yahoo.com
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SREDNJA STRUKOVNA SKOLA @P

FOJNICA U KISELJAKU

GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA
ZA SKOLSKU 2020./2021. GODINU

Ur. broj: 554/20
Kiseljak, 28.09.2020. godine



Plan struénog usavrsavanja

3a-/ba

) i Tablica 31.
Red. . . Nacin 1 vrijeme
Ime 1 prezime Tema .
br. - realizacije |
1 Sanja Petrovi¢ i N . _ Odjelna vijeca
| Kreativno pisanje u nastavi stranog jezika
.. . . Odjelna vijeca
2 Dijana Cvijanovic¢ s . e oy 2 J
B Zastita prirode 1 higijena okolisa
. Odjelna vijeca
3 Morena Bojo e . . J
T Nacini suofavanja sa stresom J -
. . QOdjelna vijeca
4 Marinko Buéo Y . C ) J
Utjecaj tjelovjeZbe na zdravlje Covjeka B
Plan izvedbe oglednih sati
Tablica 32.
Red . Vrijeme za ogledni sat
Ime i Predmet
br. et prezime X | x1 | xu [ m | v
. . Tjelesna 1
! Vedran Drmac x zdravstvena kultura
2 Martina Grabovac X Zdravstvena njega
3 Katarina Andeli¢ X Kemija
4 | Tina Tomiti¢ X Masaza
5 Marina Anic " Gospodarsko pravo
6 | Marija Tomigi¢ x | Ceografia

7.11. Plan rada Vijeca roditelja

Cilj rada Vijeéa ulenika je doprinos unapredenju obrazovanja kroz

partnera $kole, te veci i aktivniji angazman ucenika 1 nastavnika.

Zadaci tijekom Skolske godine:
Podizanje kvaliteta rada Skole

Unapredenje suradnje sa $irom drustvenom zajednicom

Suradnja sa tijelima §kole po svim pitanjima rada i rukovodenje

Zastita prava 1 interesa uéenika, roditelja i profesora
Unapredenje komunikacije roditelj-ucenik-profesor
Poboljsanje vladanja u€enika u $koli i izvan nje
Promoviranje Skole
Tekuca pitanja

ukljuéivanje roditelja kao

42



BOSNA | HERCEGOVINA
FEDERACHA BOSNE 1T HERCEGOVINE
KANTON SREDISNJA BOSNA

Srednja strukovna Skola Fojnica u Kiseljaku
ot B0 2 %%
Kiseljak, 21 42029 . -

Temeljem ¢lanka 17. 1 18. Pravilnika o ocjenjivanju, napredovanju i stjecanju statusa uditelja,
nastavnika, profesora 1 struénog suradnika u osnovnim i srednjim $kolama u Kantonu Sredi3nja
Bosna (Sluzbene novine KSB broj 7/21 od 29. srpnja 2021. godine), ¢lanka 103. Zakona o srednjoj
Skoli KSB (Sluzbene novine KSB 11/01, 17/04 1 15/12, ¢lanka 112. Statuta Srednje strukovne $kole
Fojnica u Kiseljaku, ravnatelj Skole izdaje:

POTVRDU

Potvrduje se da je

HOPLI A BOLO

(ime 1 prezime zaposlenika)

zaposlen/a na mjestu \wb N\Q \O¢ \vm.v% 2 d

4 ?mw? radnog @30@

u Srednjoj strukovnoj Skoli Fojnica u Kiseljaku, imao/la:

1.) odrzavanje oglednog nastavnog sata za struéni aktiv na $kolskoj razini,
2.) predavanje na stru€nom skupu na Skolskoj razini,
3.) vodenje stru¢noga skupa na $kolskoj razini,
1) pripremanje tematske izloZbe otvorene za javnost,
.) pripremanje javne kulturne 1 sportske manifestacije u §koli,
6.) vodenje stru€noga aktiva,
7.) vodenje izvannastavne aktivnosti,
8.) pripremu 1 realizaciju okrugloga stola, prezentacije i javne tribine u $koli predvidene
planiranim godi$njim programom rada skole,
9.) sudjelovanje u izradi prilagodenih programa za uéenike s posebnim potrebama,
10.) mentorstvo u€enicima koji sudjeluju u izvanskolskim istraZivackim projektima,
11.) pripremanje natjecanja na $kolskoj i opéinskoj razini,
12.) organiziranje pedagoske naobrazbe roditelja 1 u€enika kroz radionice,
13.) sudjelovanje u radu povjerenstva na razini $kole (povjerenstva za intervju, povjerenstva
za bodovanje, povjerenstva za proglasenje tehnoloskog viska i dr.),
14.) mentorstvo uCenicima koji osvoje jedno mjesto od prva tri mjesta na natjecanjima na
razini opéine,
15.) inovativnost u radu;

16.) odrZavanje oglednog nastavnog sata za struéni aktiv na kantonalnoj razini i §iroj razini,
17.) predavanje na struénom skupu na opcinskoj ili kantonalnoj razini,

18.) vodenje strucnoga aktiva na kantonalnoj razini,

19.) mentorstvo pripravniku,

Zrtava domovinskog rata 3.. S,
71250 Kiseljak
Tefefon/Fax: 030/879 113
Enail: seednjaskolato] g yuboo.com
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Dragi ucenici i roditelji,
SREDNJA STRUKOVNA SKOLA FOJNICA

u Kiseljaky % d- \ i

poziva vas ha

DAN OTVORENIH VRATA
u
UTORAK, 30. svibnja 2017,
od 10.00 do 15.00 sati

Ukoliko niste sigurni o izboru
zanimanja ili svoj izbor Zelite potvrditi,
mozete dobiti potrebne savjete i
informacije o sljedeéim zvanjima:

AN

- farmaceutski tehnicar

- medicinska sestra- tehnicar

- zdravstveno - laboratorijski tehniéar
- dentalni asistent

- fizioterapeut

- hotelijersko-turisti¢ki tehnicar

- frizer

- kuhar/konobar

Sve informacije o predmetima znaajnim za upis, moZete dobiti u
vadoj buduéoj gkoli, koja se nalazi u Ulici Zrtava domovinskog rata br.
5. u Kiseljaku, a nasi profesori i uCenici rado ¢e vam odgovoriti na sva
pitanja.

VIDIMO SE!



SREDNJA STRUKOVNA SKOLA FOJNICA %er \

DAN OTVORENIH VRATA
30.05.2017.

RASPORED AKTIVNOSTI

> Medicinska sestra-tehnicar, zdravstveno- laboratorijski tehnicar,
fizioterapeutski tehnicar, dentalni asistent: Martina Dukic¢ , Marina
Frankovi¢ i Mirela Stojanovi¢

> Farmaceutski tehni¢ar: Mijat Tuka i Slavenko lvicevié

> Hotelijersko-turisticki tehniéar i kuhar: Gordana Pecirep i Mladen
Pandza

> Frizer: Slavica Radat i Dijana Cvijanovi¢

» Predstava: Maja Migkovi¢,

> Prezentacija nase 3kole i najava Dana otvorenih vrata u 05: Morena
Bojo, Nika Bo$njak i Ana Duno

NAPOMENA!
Mole se profesori zaduZeni za prezentaciju zanimanja da pripreme dva
uCenika koji ¢e u 5 min predstaviti zanimanje, a nakon toga prakti¢na
prezentacija.

PsiholoSko-pedagoska sluzba



SREDNJA STRUKOVNA SKOLA FOINICA

U KISELJAKU «

PLAN I PROGRAM RADA SKOLE
U SKOLSKOJ 2016./2017.

Uru. broj: 900/16
Kiseljak, 28. rujna 2016.



IV. KALENADAR RADAZA SKOLSKU 2016/2017. GODINU

Nastava po&inje 5. rujna 2016. godine , a zavriava 16. lipnja 2017. godine.

7 utenike zavrénih razreda zavrSava 12. svibnja 2017. godine.

Nastava se ustrojava i izvodi u 35 petodnevnih nastavnih tjedana, a za zavrine razrede 33.

I. obrazovno razdoblje po¢inje 5. rujna 2016. godine, a zavriava 23. prosinca 2016. godine.

I1. obrazovno razdoblje pocinje 16. sijetnja 2017. godine, a zavr$ava 16. lipnja 2017. godine
7imski odmor ugenika poginje 27. prosinca 2016. godine, a zavrsava 13. sijeCnja 2017. godine
Proljetni odmor ugenika je od 13. travnja 2017. godine, a zavrsava 21. travnja 2017. godine.
Ljetni odmor uéenika je od 19. lipnja 2017. godine.

- Tablica 8.
OBRAZOVNA MJESEC BROJ zw_ww__v_z_ PROSLAVE cJ
RAZDOBLJA e 1 SKOLI
RADNIDANI | VASTAVNI BLAGDANI SKOL
- DANI L
0
IX. 20 20
Dani kruha
X 21 21 0 Dan ugitelja
1. polugodiste -
XI. 20 20 2
X1l 17 17 5 BoZiéna priredba
UKUPNO 1. 78 78 7 3
i - 12 10
1. 20 20 0 Maskenbal
11l 22 22 1
11. polugodiste 1. 13 13 7
v 21 21 2 A Dan otvorenih
vrata
VL. 12 12 0
V1L 0 0 0
UKUPNO 1L 100 100 20 2
SYEUKUPNO 178 178 27 5
I S it I [ DA P A




SREDNJA STRUKOVNA $KOLA FOINICA UKISELIAKU 01 - \g
KISFLJAK

Kiseljak, 31.svibnja 2017.godine

SREDNJA STRUKOVNA SKOLA
FOJNICA U KISELJAKU
n/r ravnatelja

Predmet: Izvjesée sa Skolske manifestacije ,)Dan otvorenih vrata®

Dana 30. svibnja 2017. godine u periodu od 10 do 15 sati u kabinetima Srednje
strukovne Skole Fojnica uKiseljaku upriliéena je manifestacija ,,Dan otvorenih vrata®.

Cilj navedene manifestacije bio je pruziti potrebne informacije ucenicima zavr§nih
odjela osnovnih $kola i njihovim roditeljima o planovima, programima u zanimanjima koja
se Skoluju u naSoj 8koli, te na taj nacin olak$ati uenicima zavrinih odjela osnovene $kole
izbor buduceg zanimanja.

U sklopu manifestacije ,,Dan otvorenih vrata“ predstavljena su slijede¢a zanimanja:

- medisinska sestra-tehnicar

- farmaceutski tehnicar

- fizioterapeutski tehnic¢ar

- dentalni asistent

- zdravstveno-laboratorijski tehnicar
- hotelijersko-turisticki tehnicar

- kuhar/konobar i

- [frizer

NajviSe interesa kod uenika osnovnih Skola izazvale su prakti¢ne radionice
organizirane u kabinetima 3kole. Prakti¢ne radionice za u€enike osnovnih $kola pripremili su
i demonstrirali vrijedni ucenici nase Skole pod vodstvom svojih profesora.

Na manifestaciju ,,Dan otvorenih vrata® u Srednjoj strukovnoj $koli Fojnica u Kiseljaku
odazvao se veliki broj u€enika zavr$nih odjela osnovnih Skola, ali i njihovih roditelja.
Manifestactju ,,Dan otvorenih vrata“ posjetili su uéenici zavrsnih razreda osnovnih $kola sa
podrugja opéine Kiseljak i susjednih opéina.



U organiziranu manifestacije , Dani otvorenih vrata® sudjelovali su profesori:

- Martina Pukié
- Marina Frankovié
- Mirela Stojanovié
- Gordana Pecirep
- Slavica Radat
- Dijana Cvijanovié
- Maja Miskovié
- Ivana Juriié¢
= Morena Boj0™=
w=\laden Pandza
- Mijat Tuka i
- Slavenko Ivicevié

Dostaviti:
- Ravnatelj
- ala




BOSNA | HERCEGOVINA
FEDERACHUA BOSNE 1 HERCEGOVINE
KANTON SREDISNJA BOSNA

Srednja strukovna Skola Fojnica u Kiseljaku
Broj: \w,\\m\%\kw Qll \
Kiseljak, 2/ &. 2042

Temeljem ¢lanka 17. i 18. Pravilnika o ocjenjivanju. napredovanju i stjecanju statusa ucitelja,
nastavnika, profesora i stru¢nog suradnika u osnovnim i srednjim $kolama u Kantonu Sredi$nja
Bosna (Sluzbene novine KSB broj 7/21 od 29. srpnja 2021. godine), &lanka 103. Zakona o srednjoj
Skoli KSB (Sluzbene novine KSB 11/01, 17/04 1 15/12, &lanka 112. Statuta Srednje strukovne skole
Fojnica u Kiseljaku, ravnatelj skole izdaje:

POTVRDU

Potvrduje se da je

NOEV L  Bo ko

(ime i prezime zaposlenika)

zaposlen/a na mjestu ) 7 RQ N~ .\\vQO@mva
/ / (naziv fadnog :@mﬁm@

u Srednjoj strukovnoj $koli Fojnica u Kiseljaku, imao/la:

1.) odrzavanje oglednog nastavnog sata za stru¢ni aktiv na skolskoj razini,

2.) predavanje na stru¢nom skupu na kolskoj razini,

3.) vodenje struénoga skupa na $kolskoj razini,

4.) pripremanje tematske izloZbe otvorene za javnost,

ﬂw\.lw pripremanje javne kulturne i sportske manifestacije u $koli,

6.) vodenje struénoga aktiva,

7.) vodenje izvannastavne aktivnosti,

8.) pripremu i realizaciju okrugloga stola, prezentacije i javne tribine u kol predvidene
planiranim godi$njim programom rada $kole,

9.) sudjelovanje u izradi prilagodenih programa za uéenike s posebnim potrebama,

10.) mentorstvo uCenicima koji sudjeluju u izvangkolskim istrazivagkim projektima,

11.) pripremanje natjecanja na $kolskoj i opéinskoj razini,

12.) organiziranje pedagoske naobrazbe roditelja i u¢enika kroz radionice,

13.) sudjelovanje u radu povjerenstva na razini $kole (povjerenstva za intervju, povjerenstva
za bodovanje, povjerenstva za proglasenje tehnoloskog viska i dr.),

14.) mentorstvo u€enicima koji osvoje jedno mjesto od prva tri mjesta na natjecanjima na
razini opCine,

15.) inovativnost u radu;

16.) odrzavanje oglednog nastavnog sata za stru¢ni aktiv na kantonalnoj razini i Siroj razini,
17.) predavanje na struénom skupu na op¢inskoj ili kantonalnoj razini,

18.) vodenje stru¢noga aktiva na kantonalnoj razini,

19.) mentorstvo pripravniku,

Zrtava domovinskog rata br. 5.
71250 Kiseljak
Tetefon/Fux: 030/879-113
Fenail: sredojashofafoya vahoo.com




Dax -~ 2vce

IZVJESCE O ORGANIZIRANJU BOZICNE PRIREDBE
5q -/

Dramska sekcija u suradnji s VijeCem ucenika i psihologom-pedagogom organizirali
su BozZiénu priredbu 23.12.2016. godine.

Kroz vremenski stroj ugostili smo mnoge poznate li¢nosti iz davnih vremena. Uz
pregr$t mudrih rijeci, puno smijeha, plesa i pjesme pozvali smo Bozi¢ da dode u nasa srca.
Pokazali smo da se uz skromne uvjete, ogroman talent i marljiv rad mogu napraviti cudesne
stvarl. Talentirani i vrijedni ucenici su uz vodstvo prof. Maje Miskovi¢, prof. Sanje Petrovic,
prof. Nine Bo$njak i psihologinje Morene Bojo napravili priredbu koja nikoga nije ostavila
ravnodusnim 1 koja je rezultirala pohvalama publike.

Maja Miskovic, vﬂoﬁmmo\ && mh .
Sanja Petrovic, u«o,ﬂmmoﬂ '~ \W%

Nina Bo3njak, profesor C
Morda Beig, Ra@mwmmom

Prof. Mfiros| aso, ravnatelj

13
. /



SREDNJA STRUKOVNA SKOLA FOINICA
U KISELJAKU % | \ m m

PLAN 1 PROGRAM RADA SKOLE
U SKOLSKOJ 2016./2017.

Uru. broj: 900/16
Kiseljak, 28. rujna 2016.



Iv. KALENADAR RADA ZA $KOLSKU 2016/2017. GODINU

Nastava poéinje 5. rujna 2016. godine , a zavrSava 16. lipnja 2017. godine.
74 uéenike zavrinih razreda zavrSava 12. svibnja 2017. godine.
Nastava se ustrojava i izvodi u 35 petodnevnih nastavnih tjedana, a za zavrsne razrede 33.

I obrazovno razdoblje potinje 5. rujna 2016. godine, a zavrsava 23.
I1. obrazovno razdoblje poinje 16. sijeénja 2017. godine, a
7imski odmor ulenika poéinje 27. prosinca 2016. godine, a
Proljetni odmor uéenika je od 13. travnja 2017. godine, a zavriava 21. travny

Ljetni odmor u¢enika je od 19. lipnja 2017. godine.

%

prosinca 2016. godine.
zavriava 16. lipnja 2017. godine
zavriava 13. sijeénja 2017. godine
ja2017. godine.

- - I Tablica 8.
“ o BROJ NERADNI B
OBRAZOVNA MJESEC i DANTI 1 PROSLAVE U

T SKOLI
RAZDOBLJA RADNI DANI NASTAVNI BLAGDANI
S DANI
0
- I T S N -
Dani kruha
X 21 2 0 Dan uéitelja
1. polugodiste — [
XL 20 20
XI1L. 17 17
UKUPNO L. 78 78
1. 12 12 10
i 20 20 0 Maskenbal
111 22 22 1
11. polugodiste Iv. 13 5 7
V. 21 21 2 Dan otvorenih
vrata
Vi 12 12 0
VIL 0 0 0
UKUPNO 1L 100 100 20 2
SVEUKUPNO 178 178 L 27 5
. I S



BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACHA BOSNE T HERCEGOVINE
KANTON SREDISNJA BOSNA

~ Srednja strukovna Skola Fojnica u Kiseljaku
s 20-9/22 7
Kiseljak, 2/.¢. 2027

Temeljem ¢lanka 17.1 18. Pravilnika o ocjenjivanju, napredovanju i stjecanju statusa uditelja,
nastavnika, profesora i stru¢nog suradnika u osnovnim i srednjim kolama u Kantonu Sredisnja
Bosna (Sluzbene novine KSB broj 7/21 od 29. srpnja 2021. godine), &lanka 103. Zakona o srednjoj
Skoli KSB (Sluzbene novine KSB 11/01, 17/04 i 15/12, &lanka 112. Statuta Srednje strukovne 3kole
Fojnica u Kiseljaku, ravnatelj skole izdaje:

POTVRDU

Potvrduje se da je

NOPENA  BOgO

(ime i prezime zaposlenika)

zaposlen/a na mjestu QMN\NQNQJ .J\M@K@ﬁ €9

< (naziv radnog m_d.nm»@\

u Srednjoj strukovnoj $koli Fojnica u Kiseljaku, imao/la:

1.) odrzavanje oglednog nastavnog sata za struéni aktiv na $kolskoj razini,

2.) predavanje na stru¢nom skupu na $kolskoj razini,

3.) vodenje struénoga skupa na 3kolskoj razini,

4.) pripremanje tematske izloZbe otvorene za javnost,

5.) pripremanje javne kulturne i sportske manifestacije u skoli,

vodenje struénoga aktiva,

7.)/odenje izvannastavne aktivnosti,

8.) pripremu i realizaciju okrugloga stola, prezentacije i javne tribine u gkoli predvidene
planiranim godi$njim programom rada skole,

9.) sudjelovanje u izradi prilagodenih programa za uéenike s posebnim potrebama,

10.) mentorstvo ucenicima koji sudjeluju u izvangkolskim istrazivackim projektima,

11.) pripremanje natjecanja na $kolskoj i opéinskoj razini,

12.) organiziranje pedagoske naobrazbe roditelja i uéenika kroz radionice,

13.) sudjelovanje u radu povjerenstva na razini skole (povjerenstva za intervju, povjerenstva
za bodovanje, povjerenstva za proglaienje tehnoloskog viska i dr.),

14.) mentorstvo u€enicima koji osvoje jedno mjesto od prva tri mjesta na natjecanjima na
razini opcine,

15.) inovativnost u radu;

16.) odrzavanje oglednog nastavnog sata za struéni aktiv na kantonalnoj razini i Siroj razini,
17.) predavanje na struénom skupu na op¢inskoj ili kantonalnoj razini,

18.) vodenje stru¢noga aktiva na kantonalnoj razini,

19.) mentorstvo pripravniku,

7riava domovinskog rata br. 3.

i879-113
Email: srednjaskolaioja yahov.com



MD - \
Srednja strukovna Skola Fojnica u Kiseljaku

Ul. Zrtava domovinskog rata 11, Kiseljak

Tel. 030/879-113

Kiseljak, 29.09.2019.godine

SREDNJA STRUKOVNA SKOLA FOJNICA U KISELIAKU

n/r ravnatelja

PREDMET: Izvjesce o Setnji ,Race for the cure”

Dana 29.09.2019.godine Udruga oboljih od karcinoma dojke ,Zraka sunca” organizirala je ucesée
nasih uCenika u , Trci/Setnji za ozdravijenje - Race for the cure”. Cilj ovog dogadaja je okupiti osobe
koje su preZivjele karcinom dojke, kao i sve druge osobe koje registracijom u ovom dogadaju pomazu
rad udruga oboljelih od karcinoma dojke. Ove godine na trgu ispred SCC trinog centra okupljeno je
viSe od 3000 osoba.

Na ovom dogadaju prisustvovalo je 30 ucenika medicinske $kole uz vodstvo pedagogice Morene Bojo
i prof. lvane Graci¢.

Dostaviti:

- Naslovu
- a/a

Morena Bojo, pedagog
lvana Graci¢, prof.




SREDNJA STRUKOVNA SKOLA M\D -— \§

FOJNICA U KISELJAKU

GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA
7A SKOLSKU 2019./2020. GODINU

Ur. broj: 804/19
Kiseljak, 25.09.2019.



Iv.

Nastava po&inje 02. rujna 2019. godine, a zavrsava 12. lipnja 2020. godine.

Za u¢enike zavrinih razreda zavriava 08. svibnja 2020. godine.
Nastava se organizira i izvodi u 35 nastavnih tjedana, a za uenike zavrnih razreda u 30 nastavnih

tjedana.

KALENADAR RADA ZA SKOLSKU 2019/2020. GODINU

1. obrazovno razdoblje 02. rujna 2019. godine, a zavrsava 20. prosinca 2019. godine.

11. obrazovno razdoblje po&inje 13. sije¢nja 2020. godine, a zavrsava 12. lipnja 2020. godine.
Zimski odmor u¢enika poginje 23. prosinca 2019. godine, a zavr3ava 10. sije¢nja 2020. godine
Proljetni odmor ulenika traje od 09. travnja 2020. godine do 17. travnja 2020. godine.

Ljetni odmor uéenika po¢inje 15. lipnja 2020. godine.

i - B Tablica 8.
BROJ NERADNI
OBRAZOVNA - DANI I PROSLAVE STRUCNI IZLETI
RAZDOBLJA | YWESEC w_“w._ﬁ_ ﬂwww\w,_\ mr>mc>z U $KOLI IZVAN SKOLE
R ~-Race mow the cure
IX. 21 21 0 / g
: -Andri¢evi dani Travnik
X. 23 23 0 Dani kruha -Sajam minerala KreSevo
1. polugodiste | -Natjecanje frizera
X1 19 19 2 / -Posjet franj. Samostanu
- Fojnica |
XII. 20 15 2 Bozicna
priredba
UKUPNO L 83 78 4 2
1. 20 15 3 /
fl. 20 20 0 Maskenbal
-Natjecanje frizera
II1. 22 22 0 / -Sajam Mostar
-Spelling Bee natjecanje
-Dan mat. i informatike Mostar
I1. polugodiste -Medun. sajam knjiga Sa
1 / - DOV PMF-a Sarajevo
Iv. 21 15 -Otvoreni dani biologije
Mostar
- Posjeta Goethe institutu
o 4 - Posjet Narodnom pozoriStu
e 20 20 1 Dan otvorem - Sorok
vrata
Vi 12 12 0 /
UKUPNO I1. 115 104 5 2
SVEUKUPNO 198 182 9 4
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Srednja strukovna Skola Fojnica u Kiseljaku
Ul. Zrtava domovinskog rata 11, Kiseljak

Tel. 030/879-113

Kiseljak, 03.10.2021.godine

SREDNJA STRUKOVNA SKOLA FOINICA U KISELJAKU

n/r ravnatelja

PREDMET: 1zvje3ée o sudjelovanju u manifestaciji ,Race for the cure”

Udruga , Zraka sunca” je je organizirala Setnju/utrku za zdravlje povodom obiljezavanja mjeseca
borbe protiv karcinoma dojke koja se tradicionalno odrZava pod nazivom ,,Race for the cure”.

U znak podrske oboljelim i lije¢enim od karcinoma dojke organizirana je utrka za djecu i Setnja za
odrasle osobe. Cjelodnevni program su upotpunili nastupi Kiseljackih maZoretkinja, te Apokalipso
band i klapa Dispet.

Ucenici nade kole su volontiranjem potpomogli realizaciju ovog projekta uz nadzor profesorica
Marine Frankovic¢, lvane Gracic¢ i Mirele Stojanovi¢, te glavnog organizatora psihologinje Morene
Bojo.

Dostaviti:

- Naslovu
- a/a




Srednja strukovna Skola Fojnica u Kiseljaku
UL Zrtava domovinskog rata 11, Kiseljak

Tel. 030/879-113

Kiseljak, 11.10.2021.godine

SREDNJA STRUKOVNA SKOLA FOJNICA U KISELJAKU

n/r ravnatelja

PREDMET: Izvje$ée o posjeti Centra za mentalno zdravlje

Svjetski dan mentalnog zdravlja tradicionalno se obiljeZava 10. listopada s ciljem podizanja svijesti o
mentalnom zdravlju i prekidanju stereotipa.

Ove godine su ucenici medicinske 3kole uz vodstvo profesorica Marine Frankovi¢, lvane Graci¢, Mirele
Stojanovi¢ i Tine Tomici¢, te psihologinje Morene Bojo posjetili Centar za mentalno zdravlje u
Kiseljaku gdje je organiziran Dan otvorenih vrata. U¢enici su imali priliku upoznati se s djelatnicima i
korisnicima Centra, te prostorijama, opremom i metodama rada. Takoder je organizirana i prodajna
izlozba u kojoj susudjelovali, te tako pomogli i daljnji rad okupacijske terapije.

Dostaviti:

- Naslovu

- afa




BOSNA | HERCEGOVINA
FEDERACHA BOSNE 1 HERCEGOVINE
KANTON SREDISNJA BOSNA

- Srednja strukovna Skola Fojnica u Kiscljaku
Broj: m, (6 - \O\NQ .
Kiseljak, 2/ §. 2020 -

Temeljem ¢lanka 17. 1 18. Pravilnika o ocjenjivanju, napredovanju i stjecanju statusa ucitelja,
nastavnika, profesora i stru¢nog suradnika u osnovnim i srednjim $kolama u Kantonu Sredi$nja
Bosna (Sluzbene novine KSB broj 7/21 od 29. srpnja 2021. godine), ¢lanka 103. Zakona o srednjoj
Skoli KSB (Sluzbene novine KSB 11/01, 17/04 1 15/12, ¢lanka 112. Statuta Srednje strukovne $kole
Fojnica u Kiseljaku, ravnatelj skole izdaje:

POTVRDU

Potvrduje se da je

MORERA  BOIO

(ime i prezime zaposlenika)

zaposlen/a na mjestu \.w.@. W@&n‘ \\\U@D\D

<] (daziv Ea@x« i) mSv

u Srednjoj strukovnoj $koli Fojnica u Kiseljaku, imao/la:

1.) odrZavanje oglednog nastavnog sata za struéni aktiv na $kolskoj razini,
2.) predavanje na stru¢nom skupu na §kolskoj razini,
3.) vodenje stru¢noga skupa na $kolskoj razini,
4.) pripremanje tematske izloZbe otvorene za javnost,
5.) pripremanje javne kulturne i sportske manifestacije u $koli,
6.) vodenje stru¢noga aktiva,
7.) vodenje izvannastavne aktivnosti,
@ pripremu 1 realizaciju okrugloga stola, prezentacije i javne tribine u $koli predvidene
planiranim godiSnjim programom rada $kole,
9.) sudjelovanje u izradi prilagodenth programa za uenike s posebnim potrebama,
10.) mentorstvo u¢enicima koji sudjeluju u izvanskolskim istraZivackim projektima,
11.) pripremanje natjecanja na skolskoj i opéinskoj razini,
12.) organiziranje pedagoske naobrazbe roditelja i u€enika kroz radionice,
13.) sudjelovanje u radu povjerenstva na razini $kole (povjerenstva za intervju, povjerenstva
za bodovanje, povjerenstva za proglasenje tchnoloskog viska i dr.),
14.) mentorstvo uCenicima koji osvoje jedno mjesto od prva tri mjesta na natjecanjima na
razini opéine,
15.) inovativnost u radu;

16.) odrzavanje oglednog nastavnog sata za strucni aktiv na kantonalnoj razini i $iroj razini,
17.) predavanje na stru¢nom skupu na opcinskoj ili kantonalnoj razini,

18.) vodenje stru¢noga aktiva na kantonalnoj razini,

19.) mentorstvo pripravniku,

Zrtava ac.:o::,rc: rata br. 3
71250 Kiseljak

Frail: sredajaskolafo] e vahoo.com



SREDNJA STRUKOVNA SKOLA FOJNICA U KISELJAKU

G-/
Predmet: Izvjesce

Dana 16. ozujka 2022. godine odrzala sam predavanje za nastavnike na temu ,,Asertivna
komunikacija® putem koje su se nastavnici mogli upoznati sa na¢inima komunikacije u
kojima se uvazava migljenje drugih, a istovremeno iskazujuéi svoje Zelje i potrebe.

Podnositelj izvjeiéa:

1

ZoRnWmea.ov psiholog
o :
A

/
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SREDNJA STRUKOVNA SKOLA '
FOJNICA U KISELJAKU
Q- {

GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA
ZA SKOLSKU 2021./2022. GODINU

Ur. broj: 545/21
Kiseljak, 22.09.2021. godine



Plan stru¢nog usavrsavanja

- . ~ Tablica 31.
Red. . . Nacin 1 vrijeme
Ime 1 prezime Tema .
br. | - realizacije
Vedrana K. Pecirep Humanistickai 1 religijski svjetonazor u . .
1 D o Odjelna vijeca
- Marulicevoj ,,Juditi -
. . . djelna vijeca
2 . - Prevencija karcinoma dojke Od; !
Marina Frankovié ]
3 Morena Bojo Odjelna vijeca
4 Vedran Drma¢é . - . . o Odjelna vijeca
Zasto je voda bitna za rast 1 razvoj djece
Plan izvedbe oglednih sati
) Tablica 32.
Red . . Vrijeme za ogledni sat
Ime t prezime Predmet
br. X X1 X1t 1 111 v
1 Katarina Besli¢ X Kemija
5 Suzana Biletié 2 Vjezbe iz frizerstva
3 Sanja Petrovic X Njemacki jezik
4 | Tina Tomiti¢ X Wasazz
5 Irena Kungtek X Hrvatski jezik
6 Vedrana K. Pecirep X Engleski jezik

7.11. Plan rada Vijeca roditelja

Cilj rada Vijea ucenika je doprinos unapredenju obrazovanja kroz ukljudivanje roditelja kao
partnera Skole, te veéi i aktivniji angaZzman u€enika i nastavnika.

Zadaci tijekom Skolske godine:

Podizanje kvaliteta rada Skole
Unapredenje suradnje sa Sirom drustvenom zajednicom

Suradnja sa tijelima $kole po svim pitanjima rada i rukovodenje
Zastita prava 1 interesa ucenika, roditelja i profesora
Unapredenje komunikacije roditelj-ucenik-profesor

Poboljsanje vladanja ucenika u $koli 1 1zvan nje

Promoviranje $kole
Tekuca pitanja

41



BOSNA [ HERCEGOVINA
FEDERACHA BOSNE 1 HERCEGOVINE
KANTON SREDISNIA BOSNA
Srednja strukovna gkola Fojnica u Kiseljaku 2

sz Ga- 1h0d
Kiseliak, 2/ 2042, -

Temeljem ¢lanka 17. i 18. Pravilnika o ocjenjivanju, napredovanju i stjecanju statusa ucitelja,
nastavnika, profesora i struénog suradnika u osnovnim i srednjim $kolama u Kantonu Srediinja
Bosna (Sluzbene novine KSB broj 7/21 od 29. srpnja 2021. godine), ¢lanka 103. Zakona o srednjoj
Skoli KSB (Sluzbene novine KSB 11/01 , 17/04 1 15/12, ¢lanka 112. Statuta Srednje strukovne $kole
Fojnica u Kiseljaku, ravnatelj $kole izdaje:

POTVRDU

Potvrduje se da je

MNORCAA  Poyd

(ime i prezime zaposlenika)

zaposlen/a na mjestu _\@m\ m@& — Q@&&@J

(/ (naliv radnég Qnmﬁmv

u Srednjoj strukovnoj skoli Fojnica u Kiseljaku, imao/la:

1.) odrzavanje oglednog nastavnog sata za struéni aktiv na $kolskoj razini,

2.) predavanje na stru¢nom skupu na $kolskoj razini,

3.) vodenje stru¢noga skupa na Skolskoj razini,

4.) pripremanje tematske izlozbe otvorene za javnost,

5.) pripremanje javne kulturne i sportske manifestacije u $koli,

6.) vodenje struénoga aktiva,

7.) vodenje izvannastavne aktivnosti,

8.) pripremu i realizaciju okrugloga stola, prezentacije i javne tribine u &koli predvidene
planirgpim godisnjim programom rada Skole,

&m:&o_oé&o u izradi prilagodenih programa za uéenike s posebnim potrebama,

10.) mentorstvo ugenicima koji sudjeluju u izvangkolskim istrazivadkim projektima,

11.) pripremanje natjecanja na Skolskoj i opéinskoj razini,

12.) organiziranje pedagoske naobrazbe roditelja i u¢enika kroz radionice,

13.) sudjelovanje u radu povjerenstva na razini skole (povjerenstva za intervju, povjerenstva
za bodovanje, povjerenstva za proglaSenje technoloskog viska i dr.),

14.) mentorstvo uéenicima koji osvoje jedno mjesto od prva tri mjesta na natjecanjima na
razini opéine,

15.) inovativnost u radu;

16.) odrzavanje oglednog nastavnog sata za strucni aktiv na kantonalnoj razini i Siroj razini,
17.) predavanje na stru¢nom skupu na op¢inskoj ili kantonalnoj razini,

18.) vodenje struénoga aktiva na kantonalnoj razini,

19.) mentorstvo pripravniku,

Zrtava domovinskog rata br. 5.
71250 Kiseljak
Telefon/Fax: 030/879-113
Faral: sred njaskolatojeyahoo.com
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SREDNJA STRUKOVNA SKOLA FOJNICA U KISELJAKU m
Kiseljak, 27.5.2022. m - \

Predmet: Izvjesce o sudjelovanju u izradi prilagodenih planova i programa

U 3kolskoj 2021./2022. godini nastavu u Srednjoj strukovnoj 8koli Fojnica u Kiseljaku pet
uCenika pohada po individualno prilagodenom planu i programu: Petar Juki¢, Andrej Katana,
Denis Simi¢, Maja Vidovi¢ 1 Hamdo Hasié.

Kao struéni suradnik sudjelovala sam u izradi Individualno prilagodenih planova predmetnih
nastavnika, te pruzala stalnu podr§ku nastavnicima 1 u€enicima.

Podnositelj izvjeSéa:

Morérla Bojo, vﬁom
/ e 5

/




SREDNJA STRUKOVNA SKOLA FOJNICA U KISELJAKU
Zrtava Domovinskog rata br.5, 71250 Kiseljak

Bosna 1 Hercegovina

srednjaskolafoj@yahoo.com

tel./fax: 030879113

INDIVIDUALNO PRILAGODPENI PROGRAM

ENGLESKI JEZIK
NASTAVNI PREDMET:

2021./2022.

| SKOLSKA GODINA:
' MAJA VIDOVIC

MORENA BOJO

IVANA JURISIC

1 N
IME 1 PREZIME UCENIKA:

| RAZRED:

| IME I PREZIME STRUCNOG SURADNIKA
i

_IME | PREZIME PROFESORA:

LS

| |
; |
.. Sadr?aj rada Cilje/evi za ulenika/cu Metode i oblici rada, Razina
Mjesec ‘. VR . . . Nastavna sredstva <o s . . postignuéa
odrucja/ teme/kljuéni pojmovi) | (obrazovna postignuéa nacini provjere znanja .
| p L P ] (opisno) |




-Auxiliary Verbs
-Present Simple

-prepoznati pomoéne glagole
-nauciti pojmove i rijeci vezane za

UdZbenik,
ploca,

| - Metoda

razgovora,demonstracije,

> | -The family obitel] biljeznica,radni listi¢i | promatranja,slusanja,fitanja,o :
i :5 ; bjasnjavanja '
| o) | Frontalno,individualno, u
& ' paru, u skupini -usmerno i
pismeno
! | -Jobs -nauciti rijeci i pojmove vezane za Udzbenik, - Metoda i
: i -Free time activities zanimanja i slobodne aktivnosti ploca, razgovora,demonstracije, |
i 9: [ -What time is it -nauciti ¢itati vrijeme biljeZnica,radni listi¢i | promatranja,slusanja,¢itanja,o |
: 8 bjadnjavanja
| ) Frontalno,individualno, u |
£ paru, u skupini -usmerno i '
~ | pismeno
' |
-Adjectives for good and bad -nauciti pridjeve Udzibenik, - Metoda
-Secmewhere to live -nauditi nazive za dijelove Ploca,biljeznica,radni | razgovora,demonstracije,
E -Numbers kuée/stana listici promatranja,sludanja,éitanja,o
= -ponoviti brojeve bjasnjavanja
;% Frontalno,individualno, u
% [ paru, u skupini-usmernoc i
pismeno |
| -Polite requests -nauditi postavljati pitanja s can Udzbenik, - Metoda
O 'I -was/were -prepoznati proslost glabola biti ploca, razgovora,demonstracije, _
< [ (was/were) biljeznica,radni listi¢ci | promatranja,siusanja,citanja,o
Z bjasnjavanja
8 Frontalno,individualno, u
E paru, u skupini -usmernoi

pismeno




-Past Simple
-Describing feelings

-prepoznati proslost i tvirbu
pravilnih i neravilnih glagola

Udzbenik,
ploca,

- Metoda
razgovora,demonstracije,

'2 -Dates to remember -nauditi opisati svoje osjeéaje biljeznica,radni listiéi | promatranja,slusanja,citanja,o
)63 | -ponoviti redne brojeve bjasnjavanja
= | Frontalno,individualno, u
a | paru, u skupini -usmerna i
pismeno
-Adverbs -prepoznati priloge Udzibenik, - Metoda
-Eat in or out -nauéiti vokabular vezan za hranu ploca, razgovora,demonstracije,
)5 -Comparative Adjectives -prepoznati komparativ pridjeva biljeZnica,radni listi¢i | promatranja,sludanja,citanja,o
< bjasnjavanja
:1 Frontalno,individualno, u
E paru, u skupini -usmerno i

pismeno

| -Town and country
; -Present Continuous

-nauditi vokabular o gradovima i
selu

Udzbenik,
ploca,

- Metoda
razgovora,demonstracije,

o -The international space station | -ponoviti i prepoznati Present bilje#nica,radnilisti¢i | promatranja,sludanja,titanja,o
ﬂ Continuous bjasnjavanja
)g -sludanje i ¢itanje lekcije Frontalno,individuaino, u
=) ‘ paru, u skupini -usmerno i
pismeno
| -Describing people -nauditi opisati ljude Udibenik, - Metoda
‘ -Going far-gonig to -nauditi prepoznati going to oblik ploca, razgovora,demonstracije,
2 biljeznica,radni listi¢i | promatranja,slusanja,fitanja,o
< ‘ bja$njavanja
E Frontalno,individualno, u
= paru, u skupini -usmerno i

pismeno




-The Glastonbury faestival -slusanje i Citanje lekcije Udzbenik, - Metoda
-Vocabulary- take and get -nauditi vokabular s take i get ploca, razgovora,demonstracije,
2 biljeznica,radni listi¢i | promatranja,sludanja,Citanja,o
< bjasnjavanja
= Frontalno,individualno, u
[ % paru, u skupini -usmerno i
l pismeno
-ponavljanje Udzbenik, | - Metoda '
‘ -Revision ploca, razgovora,demonstracije,
- biljeinica,radni listiéi | promatranja,sludanja,¢itanja,o
E: bjasnjavanja
‘ o Frontalno,individualno, u |
= paru, u skupini -usmerno i 5
pismeno : ;
| ]
_Praéenje i procjena postignuéa ucenika N
1. Obrazovno razdoblje Ocjena: l 2. Obrazovno razdoblje Ocjena:




BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACHA BOSNE ] HERCEGOVINS-
KANTON SREDISNJA BOSNA
Srednja strukovna Skola Fojnica u Kiseljaku

_ w%mW\m 22 Y25 ®
mawcwr b\.m\.\%oﬁi. \msf \

Temeljem ¢lanka 17. i 18. Pravilnika o ocjenjivanju, napredovanju i stjecanju statusa ugitelja,
nastavnika, profesora i struénog suradnika u osnovnim i srednjim $kolama u Kantonu Sredidnja
Bosna (Sluzbene novine KSB broj 7/21 od 29. srpnja 2021. godine), ¢lanka 103. Zakona o srednjoj
skoli KSB (Sluzbene novine KSB 1 1/01,17/04 1 15/12, ¢lanka 112. Statuta Srednje strukovne skole
Fojnica u Kiseljaku, ravnatelj skole izdaje:

POTVRDU

Potvrduje se da je

NMORIIA-  BOso

(ime i prezime zaposlenika)

zaposlen/a na mjestu )& k@&@@ — U@Bﬁ@g =
7 </ (naziv BQ:OW\:&W&&

u Srednjoj strukovnoj $koli Fojnica u Kiseljaku, imao/la:

1) odrZavanje oglednog nastavnog sata za struéni aktiv na Skolskoj razini,

2.) predavanje na struénom skupu na Skolskoj razini,

3.) vodenje stru¢noga skupa na Skolskoj razini,

4.) pripremanje tematske izloZbe otvorene Za javnost,

5.) pripremanje javne kulturne i sportske manifestacije u skoli,

6.) vodenje struénoga aktiva,

7.) vodenje izvannastavne aktivnosti,

8.) pripremu i realizaciju okrugloga stola, prezentacije i javne tribine u $koli predvidene
planiranim godi3njim programom rada Skole,

9.) sudjelovanje u izradi prilagodenih programa za ucenike s posebnim potrebama,

10.) mentorstvo ucenicima koji sudjeluju u izvanskolskim istraZivagkim projektima,

11.) pripremanje natjecanja na Skolskoj i opéinskoj razini,

12.) organiziranje pedagoske naobrazbe roditelja i ucenika kroz radionice,

sudjelovanje u radu povjerenstva na razini gkole (povjerenstva za intervju, povjerenstva

za bodovanje, povjerenstva za progladenje tehnoloskog viska i dr.),

14.) mentorstvo ugenicima koji osvoje jedno mjesto od prva tri mjesta na natjecanjima na
razini opline,

15.) inovativnost u radu;

16.) odr7avanje oglednog nastavnog sata za struén; aktiv na kantonalnoj razini i $iroj razini,
17.) predavanje na struénom skupu na opCinskoj ili kantonalnoj razini,

18.) vodenje stru¢noga aktiva na kantonalnoj razini,

19.) mentorstvo pripravniku.

Zrtava domovinskog rata br. 3.
71250 Kiseljak
Telefon/Fax: 030/879-113
Email: sredajaskolafof a s uhoo.




BOSNA THERCELGOVINA
FEDERACHA BOSNE T RCEGOVING
KANTON SREDISNIA BOSNA
Srednja strukovna Skola Fojnica u Kiseljaku

Ur. broj: 857/21
Kiseljak. 31.12.2021. godine =

Na temelju ¢lanka 112. Statuta srednje strukovne $kole Fojnica u Kiseljaku i ¢lanka 5.
Uredbe o postupku prijema u radni odnos u javnom sektoru u Kantonu Sredidnja Bosna (Sluzbene
novine KSB broj 7/19, od 10.srpnja 2019. godine), ravnatelj skole,donosi

RJESENJE
o imenovanju Povjerenstva za provedbu javnog oglasa
Srednje strukovne Skole Fojnica u Kiseljaku

L.

Za ¢lanove Povjerenstva za provedbu javnog oglasa Srednje strukovne $kole Fojnica u
Kiseljaku imenuju se:

1. Morena Bojo, psiholog — predsjednik povjerenstva

2. Anita LaStro, profesor hrvatskog jezika i knjizevnosti — ¢lan povjerenstva

3. Jelica Bili¢ — Dukig¢, profesor fizike — &lan povjerenstva

i njihovi zamjenski ¢lanovi:

I. Klementina Simi¢, diplomirani teolog — zamjenik predsjednika povjerenstva

2. Irena KunStek, profesor hrvatskog jezika i knjiZevnosti — zamjenik &lana povjerenstva
3. Dijana Cvijanovi¢, profesor biologije i kemije - zamjenik ¢lana povierenstva

IL.

Za obavljanje administrativno tehnickih poslova Povjerenstva za provedbu javnog oglasa
Srednje strukovne Skole Fojnica u Kiseljaku imenuje se:

1 . SnjeZana Perié, tajnik skole
11
Povjerenstvo za provedbu javnog oglasa Srednje strukovne $kole Fojnica u Kiseljaku iz

tocke 1. ovog rjeSenja obavlja sljedece poslove:

I. Donosi Poslovnik o radu i utvrduje ispitna pitanja i kriterije za intervju. na osnovu kojih
¢e se bodovati kandidati,

Zrtava domovinskog rata br. S.

Fmail. seednjaskolafo) o vahoo.com



0.

BOSNA T HERCLGOVINA
FEDERACIEA BOSNE THERCTLGOVIN]
KANTON SREDISNTA BOSNA
srednja strukovna $kola Fojnica u Kiseljaku
Pregleda sve pristigle prijave 1 dostavijene dokaze. te utvedujc njihovu 1spravnost i

sastavija popis kandidata medu kojima se provodi izborni postupak.

Obavjestava kandidate koji nisu na popisu kandidata medu kojima se provodi izborni
postupak navodeci razlog zasto pristigla prijava nije potpuna.

Provodi pismeni ispit i usmeni intervju,

Sastavlja listu uspje$nih kandidata na osnovu utvrdenih bodova na 1spitu,

Dostavlja listu uspjesnih kandidata s bodovima, poslodaveu najkasnije u roku od tri
radna dana nakon obavljenog intervjua.

V.

Clanovi Povjerenstva za provedbu javnog oglasa Srednje strukovne 3kole Fojnica u

Kiseljaku obavljat ¢e svoj rad neovisno i nepristrano te pridrzavati se nacela javnosti i zakonitosti
rada u skladu s Uredbom o postupku prijema u radni odnos u javnom sektoru u Kantonu Sredi$nja

V.

Clanovi Povjerenstva za provedbu javnog oglasa Srednje strukovne $kole Fojnica u

godine.

Kiseljaku nece primati dodatnu naknadu, bududi da ¢e svoj rad provoditi u okviru radnog vremena.

V1.
Ovo rjeSenje stupa na snagu danom dono3enja i primjenjuje se do kraja Skolske 2021./2022.
Dostaviti:
- Imenovanim
- Oglasna ploca skole
- ala

Ravnatelj Skole

P 4
\\w: Coidt

m_,w,xﬂfroﬂ:mﬂinu prof.

Zriava domovinskog rata br. 5.
71250 Kiseljak
Telefon/Fax: 030/879-113
bk srednjaskolafog o v




BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACHA BOSNE I HERCEGOVINE
KANTON SREDISNJA BOSNA
Srednja strukovna Skola Fojnica u Kiseljaku

o 0812 %% 2 \Woo\b

Temeljem clanka 17.1 18. Pravilnika o ocjenjivanju, napredovanju i stjecanju statusa ucitelja,
nastavnika, profesora i stru¢nog suradnika u osnovnim i srednjim $kolama u Kantonu Sredi$nja
Bosna (Sluzbene novine KSB broj 7/21 od 29. srpnja 2021. godine), ¢lanka 103. Zakona o srednjoj
Skoli KSB (Sluzbene novine KSB 11/01, 17/04 1 15/12, &lanka 112. Statuta Srednje strukovne 3kole
Fojnica u Kiseljaku, ravnatelj $kole izdaje:

POTVRDU

Potvrduje se da je

MOPENA- BOJD

(ime i prezime zaposlenika)

zaposlen/a na mjestu \Q@\W@bf ~ Peohs O

~ Anaziv Sn?owﬁ.}_. esta)

u Srednjoj strukovnoj skoli Fojnica u Kiseljaku, imao/la:

1.) odrzavanje oglednog nastavnog sata za struéni aktiv na $kolskoj razini,

2.) predavanje na struénom skupu na $kolskoj razini,

3.) vodenje stru¢noga skupa na $kolskoj razini,

4.) pripremanje tematske izloZbe otvorene za javnost,

5.) pripremanje javne kulturne i sportske manifestacije u $koli,

6.) vodenje struénoga aktiva,

7.) vodenje izvannastavne aktivnosti,

8.) pripremu i realizaciju okrugloga stola, prezentacije i javne tribine u $koli predvidene
planiranim godi$njim programom rada gkole,

9.) sudjelovanje u izradi prilagodenih programa za uéenike s posebnim potrebama,

10.) mentorstvo u¢enicima koji sudjeluju u izvanikolskim istrazivatkim projektima,

11.) pripremanje natjecanja na $kolskoj i opéinskoj razini,

12.) organiziranje pedagoske naobrazbe roditelja i uéenika kroz radionice,

13.) sudjelovanje u radu povjerenstva na razini kole (povjerenstva za intervju, povjerenstva
za bodovanje, povjerenstva za proglaenje tehnolodkog viska i dr.),

14.) mentorstvo ugenicima koji osvoje jedno mjesto od prva tri mjesta na natjecanjima na
razini opcine,

15.) inovativnost u radu;

16.) odrzavanje oglednog nastavnog sata za struéni aktiv na kantonalnoj razini i Siroj razini,
17.) predavanje na struénom skupu na op¢inskoj ili kantonalnoj razini,

18.) vodenje stru¢noga aktiva ha kantonalnoj razini,

19.) mentorstvo pripravniku,

Zrtava domovinskog rata br. 5.
71250 Kiscljak
Telefon/Fax: 030/879 113
Email: srednjaskolafoya yahouv.com




BOSNA ] HERCEGOVINA
FEDERACIIA BOSNE [ HERCEGOVINE
KANTON SREDISNJA BOSNA

Srednja strukovna $kola Fojnica u Kiseljak
Broj: 472/22
Kiseljak, 08.06.2022. godine .

Temeljem ¢lanka 169. Zakona o upravnom postupku (,,Sluzbene novine F BiH,, broj: 2/98
148/99), zatim ¢lanaka 3., 19., 20. i 21. Pravilnika o ocjenjivanju, napredovanju i stjecanju
statusa ucitelja, nastavnika, profesora i stru¢nog suradnika u osnovnim i srednjim $kolama u
Kantonu Sredisnja Bosna (Sluzbene novine KSB broj 7/21 od 29. srpnja 2021. godine), kao i
sluzbene evidencije Srednje strukovne 3kole Fojnica u Kiseljaku, na usmeni zahtjev Morene
Bojo, izdaje se:

POTVRDA

Kojom se potvrduje da je djelatnica Morena Bojo, rodena 05.08.1987. godine u Sarajevu,
po zvanju magistar psihologije, zaposlena na radnom mijestu pedagoga-psihologa u Srednjoj
strukovnoj Skoli Fojnica u Kiseljaku, u periodu od 17.05.-21.05.2021. godine bila mentor za
obavljanje struno-pedagoske prakse Jeleni Bari$i¢, studentici 3. godine preddiplomskog studija
pedagogije.

Ova potvrda se izdaje na osobni zahtjev imenovane radi dokaza o mentorstvu i sluzi u
svrhu vrednovanja i ocjenjivanja djelatnika, te se u druge svrhe ne moze koristiti.

Dostavljeno:

- Imenovanoj
-ala

Ulica Zrtava Domovinskog rata br. 5.
71250 Kiseljak
Telefon/Fax: 030/879-113

Email: sreduj lafojias ahovo.com




BOSNA T HERCEGOVINA

FEDERACUA BOSNE 1 HERCEGOVINE
KANTON SREDISNJA BOSNA
Srednja strukovna Skola Fojnica u Kiseljaku Y ]
Broj: 206 - \%\N&
Kiseljak, /. & . 2027 . —

Temeljem clanka 17. 1 18. Pravilnika o ocjenjivanju, napredovanju i stjecanju statusa ucitelja,
nastavnika, profesora i struénog suradnika u osnovnim i srednjim $kolama u Kantonu Sredisnja
Bosna (Sluzbene novine KSB broj 7/21 od 29. srpnja 2021. godine), ¢lanka 103. Zakona o srednjoj
Skoli KSB (Sluzbene novine KSB 11/01, 17/04 i 15/12, ¢lanka 112. Statuta Srednje strukovne Skole
Fojnica u Kiseljaku, ravnatelj skole izdaje:

POTVRDU

Potvrduje se da je

MOREN A Boso

(ime i Eowmam zaposlenika)

zaposlen/a na mjestu % & § @ - Q@&QJ\D &

aziv radnog mjestdy

u Srednjoj strukovnoj $koli Fojnica u Kiseljaku, imao/la:

1.) odrzavanje oglednog nastavnog sata za struni aktiv na skolskoj razini,

2.) predavanje na stru¢nom skupu na $kolskoj razini,

3.) vodenje struénoga skupa na $kolskoj razini,

4.) pripremanje tematske izlozbe otvorene za javnost,

5.) pripremanje javne kulturne i sportske manifestacije u $koli,

6.) vodenje stru¢noga aktiva,

7.) vodenje izvannastavne aktivnosti,

8.) pripremu i realizaciju okrugloga stola, prezentacije i javne tribine u $koli predvidene
planiranim godi$njim programom rada $kole,

9.) sudjelovanje u izradi prilagodenih programa za ucenike s posebnim potrebama,

10.) mentorstvo ucenicima koji sudjeluju u izvanskolskim istrazivadkim projektima,

11.) pripremanje natjecanja na $kolskoj i op¢inskoj razini,

12.) organiziranje pedagoske naobrazbe roditelja i ucenika kroz radionice,

13.) sudjelovanje u radu povjerenstva na razini $kole (povjerenstva za intervju, povjerenstva
za bodovanje, povjerenstva za proglasenje tehnoloskog viska i dr.),

14.) mentorstvo uenicima koji osvoje jedno mjesto od prva tri mjesta na natjecanjima na
razini opéine,

15.) inovativnost u radu;

.) odrZavanje oglednog nastavnog sata za stru¢ni aktiv na kantonalnoj razini i §iroj razini,
17.)predavanje na stru¢nom skupu na op¢inskoj ili kantonalnoj razini,
8.) vodenje struénoga aktiva na kantonalnoj razini,
19.) mentorstvo pripravniku,

Zrtava domovinskog rata br. 5.
71250 Kiseljak
Telefon/Fax: 030/879-113
brnail: srednjasholatojo yvahoo.com




.33 ARTinfo - Kiseljak : ObilieZzavanje Dana osoba s invaliditetom

NAJNOVIJE Poznati svi Cetvrtfinalisti (/index.php/sport/$6798-pozngfi-svi-

cetvrtfinalisti-2) k - Nuﬁqg

Kiseljak : ObiljeZavanje Dana osoba s
invaliditetom

LOKALNE 24 Studeni 202}

Medunarodni dan
0Ssoba s
Invaliditetom

3. PROSINCA

Medunarodni dan osoba s invaliditetom ée i ove godine biti obiljezen i u
Kiseljaku.

Ovaj dan se diliem svijeta slavi 3.prosinca i za cilj ima postizanje punogi
jednakog uZivanja ljudskinh prava i sudjelovanja osoba s invaliditetom u
drustvu. U prostorijama sluzbe za socijalni rad(Centar za edukaciju i
rehabilitaciju) odrzat ée se jednodnevni seminar na navedeni datum, te
kratka radionica sa ciljem podizanja svijest §ire mase o problemima osoba s
invaliditetom.

Ispred udruge Nasa djeca bit ¢e provedena radionica u obliku kreativhe
interakcije.Gost-predavaé bit ée magistrica sihologije Morena Bojo.

Slogan ovogodisnjeg obiljezavana Dana osoba s invaliditetom je "There is
ability in every disability” ili u prijevodu "U svakom invaliditetu postoji
sposobnost”.

3nvww\\m:_:ﬂo.Um\iamxb:n\émw:\wwﬁo-xwmm__.mx.og:.mmm<m2.m-amJm-omocmlw.5<m__a_683\.v30__Qu_<<>mo:xo/\Omm_uom<£x<<mNI<_O<Omme<,_m... 1/3



BOSNA T HERCEGOVINA
FEDERACUA BOSNE 1| HERCELGOVINE
KANTON SREDISNJA BOSNA
Srednja strukovna gkola Fojnica u Kiseljaku

Broj: m%)\wr\\fo,m | §
Emn_u:.mr G 2009 m = ®

Temeljem ¢lanka 17. 7 18, Pravilnika o ocjenjivanju, napredovanju i mc.oome.c&mﬁ:mm cm:o:.m

v

nastavnika, profesora i strucnog suradnika u osnovnim j srednjim $kolama u Kantony Sredi$nja
Bosna (Sluzbene novine KSB broj 7/21 od 29. srpnja 2021. godine), ¢lanka 103. Zakona o srednjoj
Skoli KSB (Sluzbene novine KSB ] 1701, 17/04 i 15/12, ¢lanka 112. Statuta Srednje strukovne kole

Fojnica u Kiseljaku, ravnatelj Skole izdaje:

POTVRDU

Potvrduje se da je

M RHA Bos -

(ime i vammﬂﬂmmumﬂmqﬂxmv

Zaposlen/a na mjestu &R@& - Q\\,\@ 0

(naziv radnog'mjes a)

u Srednjoj strukovnoj skoli Fojnica u Kiseljaku, imao/la:

1.) odrzavanje oglednog nastavnog sata za struéni aktiv na Skolskoj razini,

2.) predavanje na stru¢nom skupu na $kolskoj razini,

3.) vodenje strucnoga skupa na Skolskoj razini,

4.) pripremanje tematske izloZbe otvorene za Javnost,

S.) pripremanje javne kulturne j sportske manifestacije u Skoli,

6.) vodenje stru¢noga aktiva,

7.) vodenje izvannastavne aktivnosti,

8.) pripremu i realizaciju okrugloga stola, prezentacije i javne tribine u tkolj predvidene
planiranim godisnjim programom rada Skole,

9.) sudjelovanje u izrad; prilagodenih programa za ucenike s posebnim potrebama,

10.) mentorstvo ugenicima koji sudjeluju u izvanskolskim istra%ivagkim projektima,

1'1.) pripremanje natjecanja na Skolskoj i opéinskoj razini,

12.) organiziranje pedagoske naobrazbe roditelja i uéenika kroz radionice,

13.) sudjelovanje u radu povjerenstva na razini kole (povjerenstva za intervju, povjerenstva
za bodovanje, povjerenstva za proglasenje tehnoloskog viska i dr.).

14.) mentorstvo u&enicima koji osvoje jedno mjesto od prva tri mjesta na natjecanjima na
razini opéine,

15.) inovativnost u radu;

16.) odrzavanje oglednog hastavnog sata za struéni aktiv na kantonalnoj razini i Siroj razini,
17.) predavanje na strugnom skupu na op¢inskoj ili kantonalnoj razin;,

18.) vodenje struCnoga aktiva na kantonalnoj razini,

19.) mentorstvo pripravniku,

Zrtava domovinskog rata br., 5.
71250 Kiseljak
Felefon/Fax: 030/879-15 3
Email: srednjaskolafoj o yahoo.com
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within the Action —.1E.21.Quality. Education.for All in. Bosnia.and Herzegoviig oo

implemented within the joint European Union/Council of Europe programme
“Horizontal Facility for the Western Balkans and Turkey 2019-2022".

Y Sy

H N v, ”
: Qn...:../‘i:«-\‘ ;:ﬁ R

Zorica Le§ic

N .
S
1
W)
S



09:00 - 09:30

09:30 - 10:00

10:00 - 11:00

11:00-11:30

11:30-13:00

13:00 - 14:00

14:00 - 15:30

15:30 - 16:00

16:00 - 17:30

“py o+
\i&w ey .-

KVALITETNO OBRAZOVANIJE ZA SVE

OBUKA ZA PILOT SKOLE
23.-24. 01.2020.
Hotel Novotel Sarajevo Bristol

DNEVNI RED
23.01.2020

Registracija

Kvalitetno obrazovanje za sve
Zorica Lesic

Upoznavanje, metoda i ciljevi obuke
Svetlana Jurko

Pauza

Upoznavanje sa Referentnim okvirom kompetencija za demokratsku kulturu
Angelos Vallianatos

Rucak

Vrijednosti, stavovi, vjestine, znanje i kriticko razumijevanje — definisanje
i grupisanje kompetencija

Zaklina Veselinovi¢

Jasminka Ceki¢ Markovic¢

Pauza

Vrijednosti, stavovi, vjestine, znanje i kriticko razumijevanje — definisanje
i grupisanje kompetencija - nastavak

Zaklina Veselinovi¢

Jasminka Ceki¢ Markovi¢

Radmila Rangelov Jusovi¢

Ivona Celebici¢

Nedim Krajisnik

Sidik Lepic

CONINCT O P RO

Chi

-
»
* gyt

ol burope

s

and thie Councit of Europe

CONSEN I L RO



9.00-10.30

10:30 - 11:00
11.00 - 13:00
13:00 - 14:00
14:00 - 15:30
15:30-16:00
16:00-17:00

DNEVNI RED

24.01.2020

Kompetencije za dempokratsku kulturu u skolama: prilagodavanje teorije
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ZU. V0. 2ULL. 1304 Gmail - Projekat "Kvalitetno obrazovanje za sve"

z o_\:m__ pedagog psiholog <pedagosko.psiholoska@gmail.com>
Projekat "Kvalitetno obrazovanje za sve" A

1 poruka

LESIC Zorica <Zorica.LESIC@coe.int> 22. listopada 2019. u 11:32

Prima: “srednjaskolakis@yahoo.com" <srednjaskolakis@yahoo.com>

Cc: pedagog psiholog Aumammowxo.umm:o_omxm@@Smm_.oo:qv. Zoran Matosevic <zoranmatosevic@yahoo.com>, DZAFIC
Djana <Djana.DZAFIC@coe.int>

Postovani,

Dozvolite da iskoristim priliku i pozZelim vam sretan pogetak Skolske godine i i jo8 jednom se zahvalim za uéesée vase
skole u projektu ,Kvalitetno obrazovanje u multietni¢kim drustvima® koji je uspjesno zavrien u maju ove godine.

Kako je najavljeno, aktivnosti na poboljSanju obrazovanja u Bosni i Hercegovini se nastavijaju i kroz implementaciju
novog projekta ,Kvalitetno obrazovanje za sve".

Projekat ,Kvalitetno obrazovanje za sve" zajednigki finansiraju Evropska Unija i Vije¢e Evrope kao dio programa
Horizontal facility Il za Zapadni Balkan i Tursku. Projekat se provodi u saradnji i partnerstvu sa Ministarstvom civilnih
poslova BiH i svim relevantnim ministarstvima za obrazovanije u entitetima i kantonima. Rok za realizaciju je 36
mjeseci, odnosno do kraja maja 2022.

Osnovni cilj projekta je osiguranje kvalitetnog obrazovanja za sve kroz promovisanje inkluzije i rieSenja koja ¢e
adresirati diskriminaciju u obrazovnom sistemu. Projekat se temelji i nastavak je predhodnog projekat Evropske Unije
i Vijeéa Evrope ,Kvalitetno obrazovanje u multietnickim drudtvima i podrZavat ¢ée efikasnu provedbu Preporuka sa
mapom puta (u prilogu) koje su zajedno razvila i usaglasila relevantna ministarstva na svim nivoima vlasti u BiH u
maju 2019,

Ocekivani rezultati su:

¢ Poboljsani kapaciteti glavnih sudionika u obrazovanju za osmigljavanje i primjenu alata za kvalitetno
obrazovanje ;
* Zajednicko razumijevanje relevantnih viasti i nastavnika kako razvijati demokratsku $kolsku kulturu ;

* Povecana svijest direktora skola, ucitelja, u€enika, roditelja, drzavnih sluzbenika i opce javnosti o
prednostima multietnicke | demokratske kole za kvalitetno obrazovanije.

Kao jedna od glavnih komponenti projekta planirano je uspostavijanje i jacanje mreZe demokratskih skola (School
Network) koju &ine 29 pilot $kola iz Bosne i Hercegovine, ukljuéujudi 9 pilot skola koje su uCestvovale u predhodnom
projektu, odnosno ukljusujudi i Vasu skolu. Mre>a Skola ¢e promovisati demokratsku kulturu u gkolama kroz: sastanke
mreze, konferencije, medusobnu razmjenu iskustava, razmjenu iskustava sa $kolama u regionu i u Evropskoj Uniji,
kao i kroz konkretne projekte koje ¢e skole razviti uz podrsku odabranih nevladinih organizacija, a koji ¢e biti
finansirani putem grantova za te odabrane nevladine organizacije.

U prilogu je spisak skola koje uestvuju u projektu i &Gine Mreu kola. Prvi sastanak Mreze §kola, odnosno direktora
ili drugih predstvanika $kole, planiran je za prvu sedmicu decembra 2019. Sastanak ¢e se odrZati u Sarajevu, a o
svim detaljima cete biti blagovremeno informisani.

Veliko nam je zadovoljstvo §to éemo imati priliku da saradujemo i zajedno gradimo demokratsku kultury, Za sva
pitanja i pojasnjenja stojimo vam na raspolaganju.

gnwu\\:._m__,moom_m.83\:.5__\c\o\w_.xnmomommmaukS.ms\uc&mmmSznw__WUQBEEHESmQ.?\&\: 654808545091R05588AR aimnl=men fO.2A1210N0E am



20. 06. 2022. 13:09 Gmail - Projekat "Kvalitetno obrazovanie za sve"

Srdacno,

SUR RIGHTS COUNGIL OF FUSOFE Zorica Lesic
: Rl ! Senior Project Officer

Education department - DG Democracy

Council of Eurgpe - Conseil de I'Europe

Zmaja od Bosne 11, Sarajevo, Bosnia and Herzegovina

H0S LIBERTES

+ 387 (0) 33 957 790/ Fax + 387 (0) 33 590 447
http://www.coe.int

http://www.coe.int/education
zorica.lesic@coe.int

Broj priloga: 2

.ﬂ Preporuke za politike sa mapom puta FINAL.pdf
654K

.m.u Mreza skola.pdf
169K

httos://mail.aooale com/mail/u/0/?ik=acR986ef37 &view=nt&search=all&nermthid=thread-f%3A 14480854509 1805538 &simnl=msn-f%3A1648085 ...  2/2



20. 06. 2022. 13:10 Gmail - Sastanak u okviru projekta "Kvalitetno obrazovanje za sve” - 28. JANUAR U 11H (Zoom platforma)

pedagog psiholog <pedagosko.psiholoska@gmail.com>

Sastanak u okviru projekta "Kvalitetno obrazovanje za sve” - 28. JANUAR U 11H

(Zoom platforma)
1 poruka

DZAFIC Djana <Djana.DZAFIC@coe.int> 25. sijeénja 2021. u 15:57

Prima: DZAFIC Djana <Djana.DZAFIC@coe.int>
Cc: LESIC Zorica <Zorica.LESIC@coe.int>

C

U nastavku proslijedujem link i pristupne podatke za online sastanak u okviru zajednickog projekta Evropske unije i
Vije¢a Evrope “Kvalitetno obrazovanje za sve” koji ¢e se odrzati u éetvrtak, 28. januara u 11h.

Postovane predstavnice i predstavnici pilot kola,

LINK:

https://zoom.us/j/97515031128 ?pwd=VGxYcFZWRTZocIBVZHpRR3FaallnUT09

Meeting ID: 975 1503 1128

Passcode: 090872

Na sastanku ¢emo predstaviti dosadasnje rezultate projekta, govoriti o aktivnostima planiranim za tekucu godinu, te

informisati Vas o predstoje¢oj implementaciji projekata nevladinih organizacija u Vagim Skolama. U privitku ¢ete naci
prijedlog dnevnog reda.

Zamolili bismo sve udesnice i uGesnike da pristupe Zoom platformi 5 minuta prije pocetka sastanka.
Stojimo na raspolaganju za sva pitanja.

Srdacan pozdrav,

COUNCIL OF tUROPE Pana Dzafi¢

Project Assistant

DG 1l - Education department

Council of Europe - Conseil de I'Europe

http://www.coe.int/education
djana.dzafic@coe.int

COMSEIL DE LEURCOPE

Broj priloga: 2

.@ Dnevni red - Info sastanak - Kvalitetno obrazovanje za sve.pdf
215K

E ZOOM app instrukcije.pdf
380K

httos-fimail aonale com/mail/tu/D?ik=ach986efa7&view=pt&search=all&nermthid=thread-f%3A1689871114596544566&simpl=msa-f%3A16898711...

LA



BOSNA | HERCEGOVINA
FEDERACLIA BOSNE } HERCEGOVINE
KANTON SREDISNJA BOSNA

) Srednja strukovna skola Fojnica u Kiseljaku
o 2102 d- & ook
Kiseliak, 2/ {. 2020, -

Temeljem Clanka 17. 1 18. Pravilnika o ocjenjivanju, napredovanju 1 stjecanju statusa uéitelja,
nastavnika, profesora i struénog suradnika u osnovnim i srednjim Skolama u Kantonu Sredi$nja
Bosna (Sluzbene novine KSB broj 7/21 od 29. srpnja 2021. godine), ¢lanka 103. Zakona o srednjoj
Skoli KSB (Sluzbene novine KSB 11/01, 17/04 i 15/12, ¢lanka 1 12. Statuta Srednje strukovne skole
Fojnica u Kiseljaku, ravnatelj $kole izdaje:

POTVRDU
Potvrduje se da je

MORENA — BOJO

(ime i prezime zaposlenika)

zaposlen/a na mjestu Pt Nv\& - o@m&\&. o

“(naziy radnog fiesth)

u Srednjoj strukovnoj $koli Fojnica u Kiseljaku, imao/la:

1.) odrZavanje oglednog nastavnog sata za struéni aktiv na $kolskoj razini,

2.) predavanje na struénom skupu na 3kolskoj razini,

3.) vodenje stru¢noga skupa na $kolskoj razini,

4.) pripremanje tematske izloZbe otvorene za javnost,

5.) pripremanje javne kulturne i sportske manifestacije u 3koli,

6.) vodenje stru¢noga aktiva,

7.) vodenje izvannastavne aktivnosti,

8.) pripremu i realizaciju okrugloga stola, prezentacije i javne tribine u kol predvidene
planiranim godinjim programom rada $kole,

9.) sudjelovanje u izradi prilagodenih programa za uéenike s posebnim potrebama,

10.) mentorstvo ucenicima koji sudjeluju u izvanskolskim istrazivackim projektima,

11.) pripremanje natjecanja na $kolskoj i opéinskoj razini,

12.) organiziranje pedagoske naobrazbe roditelja i ucenika kroz radionice,

13.) sudjelovanje u radu povjerenstva na razini $kole (povjerenstva za intervju, povjerenstva
za bodovanje, povjerenstva za proglasenje tehnolodkog viska i dr.),

14.) mentorstvo u€enicima koji osvoje jedno mjesto od prva tri mjesta na natjecanjima na
razini opcine,

15.) inovativnost u radu;

16.) odrzavanje oglednog nastavnog sata za struéni aktiv na kantonalnoj razini i $iroj razini,
17.) predavanje na stru¢nom skupu na op¢inskoj ili kantonalnoj razini,

18.) vodenje stru¢noga aktiva na kantonalnoj razini,

19.) mentorstvo pripravniku,

Zrtava domovinskog rata br. 5.
71250 Kiseljak
Telefon/Fax: 030/879-113
Email: srednjaskolafoj o yahoo.com
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Naucni skup "Sesti kongres psihologa Bosne i Hercegovine sa medunarodnim uéeséem", Je
klasifikovan kao naucni skup sa medunarodnim uceséem i na osnovu ispunjenih kriterijuma za
klasifikaciju i kategorizaciju dodijeljeno mu je 14 bodova, $to predstavija drugu kategoriju.
("Cnyorcbenu enacrux PC”, 6p. 102/14)
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BOSNA 1 HERCEGOVINA
FEDERACHA *WAume,_ HERCEGOVINE
KANTON SREDISNJA BOSNA

B . Srednja strukovna Skola Fojnica u Kiseljaku
!
Broj: /Qva_l\M\owoM n L &%\k
Kiseljak, 22 fr. 2022 .

Temeljem ¢lanka 17.1 18. Pravilnika o ocjenjivanju, napredovanju i stjecanju statusa ucitelja,
nastavnika, profesora i struénog suradnika u osnovnim I srednjim 3kolama u Kantonu Sredisnja
Bosna (Sluzbene novine KSB broj 7/21 od 29. srpnja 2021. godine), ¢lanka 103. Zakona o srednjoj
Skoli KSB (Sluzbene novine KSB | 1/01,17/04 1 15/12, &lanka 112. Statuta Srednje strukovne gkole
Fojnica u Kiseljaku, ravnatelj skole izdaje:

POTVRDU

Potvrduje se da je

MOPENA- Boyo

(ime i prezime zaposlenika)

5~ /Pecks0s

" (naziv _.ma:om :mnmm%

zaposlen/a na mjestu Q\N.w\|m®|

u Srednjoj strukovnoj skoli Fojnica u Kiseljaku, imao/la:

I.) odrzavanje oglednog hastavnog sata za strucni aktiv na $kolskoj razini,

2.) predavanje na strué¢nom skupu na $kolskoj razini,

3.) vodenje struénoga skupa na Skolskoj razini,

4.) pripremanje tematske izloZbe otvorene za javnost,

5.) pripremanje javne kulturne i sportske manifestacije u skoli,

6.) vodenje stru¢noga aktiva,

7.) vodenje izvannastavne aktivnosti,

8.) pripremu i realizaciju okrugloga stola, prezentacije i javne tribine u $kolj predvidene
planiranim godisnjim programom rada skole,

9.) sudjelovanje u izradi prilagodenih programa za ucenike s posebnim potrebama,

10.) mentorstvo u&enicima koji sudjeluju u izvangkolskim istraZivaékim projektima,

11.) pripremanje natjecanja na Skolskoj i opéinskoj razini,

12.) organiziranje pedagoske naobrazbe roditelja i uéenika kroz radionice,

13.) sudjelovanje u radu povjerenstva na razini skole (povjerenstva za intervju, povjerenstva
za bodovanje, povjerenstva za proglaSenje tehnoloskog viska i dr.),

14.) mentorstvo uéenicima koji osvoje jedno mjesto od prva tri mjesta na natjecanjima na
razini opcine,

15.) inovativnost u radu;

16.) odrzavanje oglednog nastavnog sata za struéni aktiv na kantonalnoj razini i §iroj razini.
17.) predavanje na stru¢nom skupu na op¢inskoj ili kantonalnoj razini,

18.) vodenje struénoga aktiva na kantonalnoj razini,

19.) mentorstvo pripravniku,

Zrtava domovinskog rata br. 5.
71250 Kiseljak
Telefoa/Fax: 030/879-113
b mait: seednjaskolafojavahoo.com
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SREDNJA STRUKOVNA wﬂoh\w FOJNICA U KISELJAKU
(- 3 o

Predmet: Izvjesce

U 3kolskoj 2020./2021. godini s ucenicima Vijeéa ugenika snimila sam video u kojem su detaljno prikazane

struke koje obraznjemo, te prednosti strukovnih zanimanja. Snimanje videa trajalo je 7 dana i odvijalo se na
razli¢itim Jokacijama, a osim u¢enika sudjelovali su i nastavnici. Video je objavjen na Youtube-u

https://www. ocﬁccm.ooa\imro:wuﬁam@g@ﬁ_@r ) UZmoo%%amERHm:mS%m?o_Eu?<>WN< dliTar
i0Bzeazl 10F6E9C3ahZwIIZLXmD :mm§%<q02w<<<<oh¢§mm. kao i na sluzbenim stranicama Zkole,

U svrhu promocije strukovnih Skola, osobito nase, s ugenicom Ivanom Ticom napravila sam promotivni
letak koji takoder sadrsava Opis zanimanja i prednosti izbora strukovnih 8kola.

Podnositelj izvjesca:




. 08. 2022. 09:47 PROMOTIVNI VIDEQO S$SS FOUNICA U KISELJAKU 2021 - YouTube

=  EVYoulube Q & F= B N
PRESKOCI NAVIGACIJU 0\. N 5

PROMOTIVNI VIDEO SSS FOJNICA U KISELJAKU 2021

NE 7 < —
044 5 9 o SVIDA ~> PODIJELI 1 PREUZMI % ISJECAK =+ SPREMI ...
MI SE
pedagog psiholog

. ANALITIKA UREDITE VIDEOZAPIS
5 pretplatnika

Virtualni dan otvorenih vrata :)

PRIKAZ) VISE

Sve Povezano Nedavno preneseno

" Srednja strukovna $kola Fojnica u Kiseljaku

pedagog psiholog
2 tis. pregleda - prije 4 godine

Zavod "Drin" Fojnica” (Tempo u humanoj misiji)

+. DIWAN BiH
# 3,3 tis. pregleda - prije 4 godine

EMISIJA TRECA MLADOST - BAKA KATA SA BANOVINE

ke T L Damir Trputec
ﬁ# ..! h ._._wa_ﬁ:_nlv.az:uf\.nv:

hitps //www.youtube_com/watch?app=desktop&v=IPXLp_DNsaQ&feature=share&fbclid=twAR2vpd 1iTari0Bzeazi 1oF6EIC3ahZwIIZLXmD_uBSMT. .. 113



Izvannastavne aktivnosti su veoma vazne za ucenike
nae skole. Kroz izvannastavne aktivnosti ucenici
tragaju za novim nacinom samopostovanja i
oslobadanja svojih stvaralackih potencijala.

Neka slike govore...

PREDNOSTI IZBORA

» CETVEROGODIENJE | TROGODISNJE STRUKOVNO
OBRAZOVANJE

* OSPOSOBLJENOST ZA RAD
* ZANIMANJA TRAZENA NA TRZISTU RADA
* DOBAR TEMELJ ZA NASTAVAK SKOLOVANJA

* RAZLICITE IZVANNASTAVNE AKTIVNOST!

Za upis u navedene programe vijednuju se zakljucne ocjene u
posijednja dva razreda osnovnog obrazovanja iz relevantnih
nastavnih predmeta, te prosjecna vrijednost opceg uspjeha Sestag,
sedmog, osmog i devetog razreda osnovnog obrazovanja.

ZELIMO VAM USPJESAN ODABIR!

DOBRO DOSLI!

KONTAKT
Qg 030/879-113- ravnatelj
) srednjaskolafoj@yahoo.com
“Awww.sss-fojnica.ba
'Sredinja Fojnica Skola
@S(ednja strukovna gkola Fojnica u Kiseljaku
- - Sy Dizajnirdle: Jvand Tiea 4.r. ‘

8) ADRESA:Ulica #rtava Domoavinskeg rata br.5, Kiseljak

www.sss-foinica.ba

SREDNJA STRUKOVNA SKOLA FOINICA

z\s})
(g

&
SREDNJA OO

. STRUKOVNA @~
SKOLA FOJNIC,
U KISELJAKU g




OBRAZOVNI PROGRAMI U
TRAJANJU OD CETIR]
GODINE

MEDICINSKA SESTRA-TEHNICAR
Medicinska sestra-tehniéar radi na poslovima prijma i

otpustanja bolesnika iz zdravstvene ustanove , pripreme
bolesnika za kontake s lije¢nikom i za razlicite lije¢nicke
intervencije. Izravno sudjeluje u dijeljenju terapije i
obutava pacijente o pravilnom konzumiranju lijekova i

ishrani, Relevant red
bigldgija, o
fw’ N 7

i: hrvatski jezik,"kemija,

lw\RMACEUTSKI TEHNICAR
F: drmaceutsh tehmcar rad1 s farmaceutsklm

sirovinama u pry

fagmacentsih i
*

)avmmxbolgu'cklm je _"-"' jni

drogerijama, vele ovmama naceutiskoi i
kozmctlcko <ind & , .
analitickim _3alensk1m ' "'f

1 clrtmla AD

Relevantni predmeti: .
hrvatski jezjm
keml)a biologija

-0 -
. Y “
H H
H
b
"'g ! .
g
v ) [3

~

FIZIOTERAPEUTSKI TEHNICAR
Fizioterapeutski tehnicar radei s pac

poslu, sportu ili uéenju, Ovo je iznimn
smjer jer pruza veliku moguénost zap
razli¢itim institucijama.

DENTALNI ASISTENT

Dentalni asistent asistira lije¢niku
medicine tijekom terapijskog postupka. /
Priprema pacijenta, radno mjesto, |
fnente i pribor za terapijski postupak.
' cijenta nakon terapijskog postupka,
i evidenciju i propisanu medicinsku

svojem radu koristi se suvremenom
macijsko-komunikacijskom tehnologijom.
elevantni predmeti: hrvatski jezik, kemija, ‘
biologija

Hotelijersko-turisticki tehnié4
agencijama i uredima, na re
hotela, kampova i drugih s
kapaciteta i na svim dru
bave turizmom i poslovima g
za turisticku ponudu. Svako'
jezicima komunicira s tur:stl ;
partnerima. Zajedno s drugim ot
djelatnicima radi na organizaci '.
turistitkog boravka gostiju. !
Relevantni predmeti: hrvarski jez 3
geografija

OBRAZOVNI PROGRAM. U
TRAJANJU OD TRI
GODINE

FRIZER

Frizer pruza usluge oblikovanja i ';
njege kose te uredivanja br%
brkova klijenata. Po zavrie ¥

srednjeg obrazovanja ucenik je

osposobljen za samostalno ‘ /@
obavljanje poslova: pranja, Sisanja &
estetskog oblikovanja i regeneracije

kose; privremenog i trajno
preoblikovanja kose; 1zrad§;
dnevnih, J
veCernjih i svedanih fri;
bojanje kose i oblikova 3
brade.Relevantni predm

hrvatski jezik i kemija

KUHAR
Kuhar priprema sve vrste toplih i hladnih
jela, sastavlja dnevne i tjedne jelovnike te

priprema jela po narudzbi. PosagJif
ukljucuje razli¢ite aktlvnostl
preuzimanje ZiveZnih namirpg
odredivanje tehnologije Pripeg¥ing
pripremanje namirnica i njihovu {4 lin
obradu, podjelu hrane na po]ed\'
obroke

te garniranje i dekoriranje.

strani jezik, geografija



BOSNA ] HERCEGOVINA
FEDERACIIA BOSNE 1 HERCEGOVINE
KANTON SREDISNJA BOSNA
sSrednja strukovna kola Fojnica u Kiseljaku

Broj: mﬁoml\,w\&h

Kiseljak, 4/ § 2049 -
Temeljem ¢lanka 17. 1 18. Pravilnika o ocjenjivanju, napredovanju i stjecanju statusa ucitelja,
nastavnika, profesora i stru¢nog suradnika u osnovnim i srednjim Skolama u Kantonu Sredisnja
Bosna (Sluzbene novine KSB broj 7/21 od 29. srpnja 2021. godine), ¢lanka 103. Zakona o srednjoj

Skoli KSB (Sluzbene novine KSB 11/01, 17/04 i 15/12, ¢lanka 112. Statuta Srednje strukovne skole
Fojnica u Kiseljaku, ravnatelj $kole izdaje:

POTVRDU

Potvrduje se da je

MOPEA Bodo

(ime i prezime zaposlenika)

zaposlen/a na mjestu 7 ﬁwk@ RQm - \\vmwx\ﬁﬂ 20
(nzZiv radfog mjesta) Q

u Srednjoj strukovnoj $koli Fojnica u Kiseljaku, imao/la:

1.) odrzavanje oglednog nastavnog sata za struéni aktiv na Skolskoj razini,

2.) predavanje na struénom skupu na $kolskoj razini,

3.) vodenje struénoga skupa na kolskoj razini,

4.) pripremanje tematske izlozbe otvorene za javnost,

5.) pripremanje javne kulturne i sportske manifestacije u 3koli,

6.) vodenje struénoga aktiva,

7.) vodenje izvannastavne aktivnosti,

8.) pripremu i realizaciju okrugloga stola, prezentacije i javne tribine u $koli predvidene
planiranim godi$njim programom rada $kole,

9.) sudjelovanje u izradi prilagodenih programa za uéenike s posebnim potrebama,

10.) mentorstvo uéenicima koji sudjeluju u izvanskolskim istra¥ivadkim projektima,

1'1.) pripremanje natjecanja na $kolskoj i opéinskoj razini,

12.) organiziranje pedagoske naobrazbe roditelja i u¢enika kroz radionice,

13.) sudjelovanje u radu povjerenstva na razini $kole (povjerenstva za intervju, povjerenstva
za bodovanje, povjerenstva za proglasenje tehnoloskog viska i dr.),

14.) mentorstvo uCenicima koji osvoje jedno mjesto od prva tri mjesta na natjecanjima na
razini opéine,

15.) inovativnost u radu;

16.) odrzavanje oglednog nastavnog sata za struéni aktiv na kantonalnoj razini i Siroj razini,
17.) predavanje na stru¢nom skupu na opéinskaj ili kantonalnoj razini,

18.) vodenje struénoga aktiva na kantonalnoj razini,

19.) mentorstvo pripravniku,

Zrtava domovinskog rata br. 5.
71250 Kiseljak
Telefon/Fax: 030/870 113
tmail: sredajaskotafo] o vahoo com




e

7



Ju B3INLE

lod3

ULPSy/ME.Mall.yanoo.conyneo/ [auncn /.rand=>1a4ssnjmanasd# 34 1 >..

Subject: Re: Odluka Zirija 16. FST BiH
From: SS Fojnica u Kiseljaku (srednjaskolafoj@yahoo.com)
To: memorijalnascena2532@gmail.com;

Date: Tuesday, May 9, 2017 12:48 PM

Postovani,

}
Yo - 3 podk

{C- 8L

Jako ste nas razveselili odlukom strucnog zirija i ovim putem se zahvaljujemo. Bilo nam je iznimno

drago, ali 1 korisno, sudjelovati na festivalu.

Zanima nas da li cete nam putem poste poslati priznanje ili imate drugaciju praksu?
U tekstu koji ste poslali primjetili smo dvije greske, ime jedne profesorice i naziv skole. Profesorica je

Maja Miskovic, a naziv skole Srednja strukovna skola Fojnica u Kiseljaku.
Nadamo se uskoro opet nekom druzenju, a dotada lijep pozdrav,

Morena Bojo

On Sun, 5/7/17, Memorijalna scena 2532 eMTeeM 1974 <memorijalnascena2532@gmail.com>

wrote:

Subject: Odluka Zirija 16. FST BiH

To: @
Date: Sunday, May 7, 2017, 10:51 AM

Ziri 16.

Festivala srednjoSkolskog teatra Bosne i Hercegovine koji
je radio u sastavu: Prof.

Damir Altumbabi¢, predsjednik, Prof. Sanela Babi¢, clan i
dipl. Producent Mario

Luki¢, clan, nakon svih odgledanih predstava dana, 5. maja
2017. godine donio

je jednoglasnu

ODLUKU

da dodijeli
slijedece festivalske nagrade:

a)

NAGRADE

ZA PRESTAVE SA STRUCNO UMJETNICKIM
VODSTVOM

Nagrada
za umjetni¢ko pedagoski rad: [vani Milosavljevic,

30.06.2017. 10:14



d

https://mg.mail.yahoo.com/neo/launch?.rand=5 Id4s2njmdhas#341:

predstava , Nada j€ san
budnih®, KSC TZLA

Nagrada

za istaknuto glumacko rjeSenje: Farisu Koliciéu za ulogu
u predstavi , Maslinova

grana“, eMTeeM

Nagrada

“Zlata Imamovi¢” za predstavu u cjelini: predstavi
»5a one strane ulice®, Dis -

Pozoriste mladih Banja Luka

b) NAGRADE
ZA PREDSTAVE SREDNIIH $KOLA

- Nagrada za
dizajn scenskog prostora
predstavi “Pismo oboZavateljice, Srednja
strukovna 3kola ,,Jajce” Jajce

- Nagrada za
umjetnicko pegagosko vodstvo
Majdi Migkovié i Moreni Bojo za rad na predstavi
»vremeplov“,Srednja strukovna
Skola iz Fojnice kod Kiseljaka

- Nagrada za
originalnu dramsku ideju: predstavi ,,Pu$éanje Zene«
MSS Zivinice

Nagrada za
istaknuta glumacka rjesenja:

Jelena

Viskovi¢ za ulogu u predstavi ,, Mi nismo andeli”,
Srednja $kola USKOPLJE

i

Adili
Ali¢ za ulogu u predstavi » Vremenski tunel®, Gimnazija
Zivinice

Nagrada “Zlata

oy

[mamovié” za najbolju predstavu u cjelini predstavi ,,Mi

YN NS A -



Print

nismo andeli”, Srednja
Skola Uskoplje

Iskrene Cestitke 1
hvala.

https://mg.mail.yahoo.com/neo/launch? rand=>stddsnymahasd#3415.

-

30. 06. 2017. 10:1



16. Festival srednjoskolskog teatra BiH
Zivinice. 3, 4. i 5. maj 2017. godine
Bosanski kulturni centar
Repertoar

3. maj 2017. godine

12,00 sati
Svecano otvaranje 16. Festivala srednjoskolskog teatra BiH

12,15 sati

JU Gimnazija Zivinice
Nenad Veli¢kovié
VREMENSKI TUNEL
Rezija Adi Glavini¢
45 minuta

14:15 sati

Srednja $kola ,lvan Goran Kovacié, Kiseljak
Sena Mustajbasic

BICE, BICE

Rezija Ana Luli¢, Irena Mrnjavac, Tanja Babi¢
Do 90 minuta

16,15:sati

Srednja strukovna $kola ,Jajce* Jajce
Emina Zuna

Pismo obozavateljice

Rezija Josipa Bogi¢ i Amela Kavazbasic¢
45 minuta

Nakon posljednje predstave Okrugli sto o svim predstavama
4. maj 2017. godine

12,00 sati

JU Katolicki Skolski Centar "Sv. Franjo” Opc¢a gimnazija Tuzla
Winsome Pinock, adaptacija Ivana Milosavljevi¢

"Nada je san budnih" po motivima teksta "Stijena u vodi"
Rezija lvana Milosavljevié¢

70 minuta

15,00 sati

Srednja Skola USKOPLJE
Nikolina Tiri¢

Mi nismo andeli



Rezija Nikolina Tiri¢
50 minuta

17,00 sati

Srednja strukovna $kola Fojnica u Kiseljaku
Nepoznati autor

VREMEPLOV

Rezija Maja Miskovi¢ i Morena Bojo

45 minuta

18,30 sati

Gimnazija DOBRINJA Sarajevo
Dusan Kovacevic

Balkanski $pijun

Rezija Srdan Rodi¢/Lana Stanisi¢
75 minuta

Nakon posljednje predstave Okrugli sto o svim predstavama

5. maj 2017. godine

12,00 sati

J.U. MjeSovita srednja $kola Zivinice
Mesud Mes$a Duvnjak

Puscéanje Zene

Rezija Emir Borogovac

35 minuta

15,00 sati

MjeSovita srednja ekonomsko-ugostiteljska $kola Travnik
Narodna balada

SMRT BRACE MORICA

Rezija Prof. Hanan Magli¢

30 minuta

16,30 sati

Mostarski teatar mladih Mostar
Ansambl predstave

Maslinova grana

Rezija Amra Prutina

50 minuta

18,30 sati
DIS Pozoriste mladih Banja Luka
SA ONE STRANE ULICE



Autorski projekat Milan Bogdanovic
50 minuta

Nakon posljednje predstave Okrugli sto o svim predstavama.

Na kraju razgovora
Odluka zirija 16. Festivala srednjoskolskog teatra BiH.
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Ulica Marsala Tita 135

! Hopgurs fpward 88000 Mostar. BiH
l{j -_— Tel./fax: + 387 36 558 485
_ Aveard for 8ocial brtsgration e-mail: bihcdo@cob.net.ba

204

| Internet: www.cdobih.org
centar za dramski odgoj
ar-ntre for drama acdocaten

16. FESTIVAL SREDNJOSKOLSKOG TEATRA BiH % O

1. _ NAZIV SKOLE ILI TEATARSKE GRUPE
7’ Srednja strukovna skola Fojnica u Kiseljaku
2, ADRESA - - i
_‘ Zrtava Domovinskog rata br.5, 71250 Kiseljak
te__030879113 fax._030879113 |
e-mail . .
srednjaskolafoj@yahoo.com ]
3. NAZIV PREDSTAVE
k Vremeplov
4. AUTOR TEKSTA
_’ Nepoznat
5. REDITEL) / VODITEL)
| Maja Miskovi¢ i Morena Bojo
6. TRAJANJE PREDSTAVE ]
_ 45 minuta
- 7. DATUM PREMIJERE ] -
| 23.12.2016.
8. VOPA GRUPE ) - )
7 Maja Miskovié¢ i Morena Bojo
9. BROJ UCESNIKA B )
| 29
8.  SPISAK UCESNIKA (IME, PREZIME, DATUM ROPENJA)

- Leonarda Cica, 30.05.2002.

- Mija Mileti¢, 18.05.2002.

- Tamara Bosnjak, 11.05.2001.
- Ana Duno, 15.03.2002.

- Nejra Skopljak, 04.08.2001.

- Valentina Batinic, 12.07.1999.
- Tarik Ganija, 13.08.1999.

- Tea Zlovic¢, 19.04.2001.

- Stela Glavas, 14.02.2000.

- Marijana Remic¢, 27.07.1998.
- Ajla Halimi¢, 4.3.2000.

- Nejla Buza, 25.11.1999,

- Karla Drmac, 26.03.2000.

- Nika Bosnjak, 17.01.2000.

- Emina Ganija, 22.08.2001.

- Amina Lemes, 19.06.2000.

- Nikolina Sumi¢, 05.12.2001.

- Goran Santic, 28.09.2001.

- Leon Katana, 06.05.2002.

- Karlo Bileti¢, 05.06.2001.

- Mijo Gali¢, 16.01.2000.

- Filip Milidevi¢, 17.03.1998.

_ - Emilijano Baresié, 27.09.2001,
I - Eldin Mujagi¢, 11.11.2000.

- Dalila Delahmetovi¢, 07.05.1998,
- Petar Cosié. 19.06.1998.




fr=

- Mahir Mutap, 02.03.1999.
- Igor Tomas, 23.05.1998.
- Ivana Drljo, 29.05.1999.

- F,D ﬂ.w;?rn\

U Kiseljaku, 22.02.2017. godine

Potpis
Maja Miskovi¢
Morena Bojo




BOSNA [ HERCEGOVINA
FEDERACUA BOSNE I HERCEGOVINT.
KANTON SREDISNIA BOSNA

Srednja strukovna $kola Fojnica u Kiseljaku
)
Broj: %06 - B\ 20
Kiseljak, 7/ L 2022 -

Temeljem ¢lanka 17. 1 18. Pravilnika o ocjenjivanju, napredovanju i stjecanju statusa ucitelja,
nastavnika, profesora i struénog suradnika u osnovnim i srednjim Skolama u Kantonu Sredisnja
Bosna (Sluzbene novine KSB broj 7/21 od 29. srpnja 2021. godine), ¢lanka 103. Zakona o srednjoj
Skoli KSB (Sluzbene novine KSB 11/01, 17/04 i 15/12, ¢lanka 112. Statuta Srednje strukovne kole
Fojnica u Kiseljaku, ravnatelj $kole izdaje:

POTVRDU

Potvrduje se da je

MOPCA  Bob

(ime i prezime zaposlenika)

zaposlen/a na mjestu ,\q\v 0 wa@ ~ N%%\&M.\OJ

(naziv nmmnﬁm“_ jefta)

u Srednjoj strukovnoj skoli Fojnica u Kiseljaku, imao/la:

1.) odrzavanje oglednog nastavnog sata za struéni aktiv na Skolskoj razini,

2.) predavanje na struénom skupu na Skolskoj razini,

3.) vodenje stru¢noga skupa na §kolskoj razini,

4.) pripremanje tematske izloZbe otvorene za javnost,

5.) pripremanje javne kulturne i sportske manifestacije u skoli,

6.) vodenje stru¢noga aktiva,

71.) vodenje izvannastavne aktivnosti,

8.) pripremu i realizaciju okrugloga stola, prezentacije i javne tribine u $koli predvidene
planiranim godi3njim programom rada skole,

9.) sudjelovanje u izradi prilagodenih programa za uCenike s posebnim potrebama,

10.) mentorstvo uéenicima koji sudjeluju u izvanskolskim istrazivackim projektima,

11.) pripremanje natjecanja na $kolskoj i opcinskoj razini,

@ organiziranje pedagoske naobrazbe roditelja i uéenika kroz radionice,

13.) sudjelovanje u radu povjerenstva na razini $kole (povjerenstva za intervju, povjerenstva
za bodovanje, povjerenstva za proglasenje tehnoloskog viska i dr.),

14.) mentorstvo uCenicima koji osvoje jedno mjesto od prva tri mjesta na natjecanjima na
razini opéine,

15.) inovativnost u radu;

16.) odrzavanje oglednog nastavnog sata za struéni aktiv na kantonalnoj razini i $iroj razini,
17.) predavanje na stru¢nom skupu na op¢inskoj ili kantonalnoj razini,

18.) vodenje stru¢noga aktiva na kantonalnoj razini,

19.) mentorstvo pripravniku,

Zrtava domovinskog rata br. 5.
71250 Kiseljak
Telefon/Fax: 630/879-113
Email: srednjaskotafoj:a vahoo.com
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SREDNJA STRUKOVNA SKOLA FOJNICA U KISELJAKU m“ \§
Kiseljak, 31.sijeénja 2018. Q

Predmet: 1ZVJESCE O RADIONICI U OKVIRU PROJEKTA"Senzitivni i kreativni
preventivni programi koji ukljuéuju mlade u eliminaciju rodne zasnovanog nasilja u

Bosni i Hercegovini ODRZANE ZA NASTAVNO OSOBLJE I UCENIKE NASE
SKOLE

U okviru projekta "Senzitivni 1 kreativni preventivni programi koji ukljucuju mlade u
eliminaciju rodno zasnovanog nasilja u Bosni i Hercegovini odrZzane su radionice za
nastavno osoblje 1 ucenike nase skole. Certificirane profesorice i ugenice prenijele su znanja
steSena na trodnevnom seminaru u organizaciji ,,Medica" Zenica u suradnji sa Ministarstvom
obrazovanja.nauke. kulture i sporta SBK/KSB. Sa 16 profesora 1 16 ucenika odrzane su
radionice i predavanja na temu nasilja u obitelji, medu vinjacima te u drustvenoj zajednici.
Radionice su vodile psihologinja Morena Bojo, profesorica Ivana Juridi¢, te ucenice Ana

Duno 1 Tea Gluvadevié.
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SREDNJA STRUKOVNA SKOLA
FOJNICA

RADIONICA

Losa komunikacija

Morena Bojo, psiholog
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LOSA KOMUNIKACIJA

Trajanje:

= 45 minuta

Cily:

suocavanje s iskustvom neslusanja kao jednim od moguéih uzroka nesporazuma u komunikaciji
sticanje iskustva o znacaju slusanja za tok komunikacije

upoznavanje nacina na koje se problem lode komunikacije moze prevaziéi, tj. poboljsanje
komunikacije

Etape:

uvodna aktivnost u kojoj ucenici sami dolaze do aspekata dobrog i loseg sporazumijevanja
vjezba pasivnog nesludanja ( pasivne reakcije )

vjeZba aktivnog neslusanja ( agresivne reakcije )

vjeZba ja — poruka ( samopouzdano reagovanje )

rezime

povratna informacija

Materijal:

tabla i kreda

olovke

papiri A4 formata za sve uéenike
prazan papir za ispisivanje prite



1. UVYODNA AKTIVNOST:

Radionicu zapo€inje voditelj otvarajuéi kratku diskusiju s ciljem dolaZenja do znagenja pojme
slusanja kao prvog i neophodnog koraka u sporazumijevanju. Pti tome, voditelj se sluZi pitanjima tipa:
- Sta za vas znaci dobro se sporazumijevati?
- Kako znate da ste se dobro sporazumjeli?
- A Staza vas zna€i lo3e se sporazumijevati?
- Kako znate da ste se lose sporazumijeli, tj. da se niste ni sporazumjeli?

Ukoliko ugenici sami kroz odgovore na ova pitanja, ne spomenu slufanje kao vano u
sporazumijevanju, ve¢ samo zanimljivost price ili neke druge momente, voditelj treba uvaZiti njihove
odgovore. Ali tada sam treba uvesti pojam slusanja.

7 min.
2. VIEZBA PASIVNOG NESLUSANJA -

Grupu voditelj prvo dijeli u parove, a onda im da zadatak da izaberu tko ée biti osoba A, a tko osoba
B. Kada su ucenici izabrali uloge, voditelj proziva sve osobe A da s njim napuste u&ionicu kako osobe B ne
bi Cule zadatak koji ¢e im dati. Kada izadu, voditelj im kaZe da trebaju svom paru ( svojoj osobi B ) ispricati
neki svoj doZivljaj koji im je bio veoma ugodan i vazan u Fivotu. Voditelj ulazi u uéionicu, ostavljajuéi
osobe A ispred, kako bi dao zadatak osobama B. Njima kaZe da ne slu3aju nidta §to im osobe A budu
pricale. Trebaju se truditi da svojim ponasanjem Jasno daju do znanja osobama A da ih ne slusaju. Trebaju
ujedno, obratiti i paZnju na to kako se osoba A ponasa dok prica, kako reagira na to $to ga ne slugaju.
Voditelj potom uvodi osobe A koje odlaze svojim parovima. KaZe im da mogu poéeti s vjeZbom, ali da ona
traje 3 minute.

Ovo iskustvo je veoma neugodno, pa voditelj treba paziti da vjezba traje toéno 3 minute.

Kada istekne 3 minute, u€enicima se kaze da zamijene uloge. Instrukcije se daju na isti nadin. Osobe
B izlaze iz u¢ionice i njima se kaze da trebaju prigati svoje iskustvo, a osobe A ostaju u uéionici i njima se
kaze da trebaju ne slusati svoje kolege.

PoSto u€enici postaju svjesni koje se instrukcije kojoj grupi daju sada, vjezba gubi na efektu
iznenadenja koji je imala u prvom dijelu. Voditelj treba traziti od ucenika i pored toga, da produ kroz
iskustvo neslusanja.

[ ova vjezba traje 3 minute.
Nakon toga, razvija se diskusija o doZivljenom iskustvu tokom vjezbi:
Kako ste se osjecali dok ste pri¢ali, a va par vas nije slusao?
Da li ste se loSe osjecali, iako ste shvatili koju instrukciju je dobio vas par?
Po ¢emu ste prepoznali da vas onaj drugi ne sluga?
Kako ste pokuSavali da privudete paznju?
Da Ii vam se prekidao tok misli dok ste pricali pri¢u?
Kako ste se osjecali dok vam je vas par pri¢ao pri¢u, a vi ga niste slugali?
Kako ste uspjeli da ne slusate?
Kako ste davali znake da ne slu3ate?
U kojoj ste se ulozi losije osjecali? Kao onaj $to ne sluga ili kao onaj koga ne slugaju?

I R N

Na 1, 6 i 9 pitanje udenici odgovaraju jedan po jedan, jer je bitno da svi dobiju Sansu da iskazu i
medusobno razmijene iskustvo. Razmijena kod ostalih pitanja ne mora iéi pojedina¢no, ve¢ voditelj
nasumce proziva dobrovoljce i prelazi na sljedece pitanje.

15 min.
3. VIEZBA AKTIVNOG NESLUSANJA:

Voditelj formira grupe uéenika od po troje. Zadatak je da svi pricaju neku svoju pricu, ali
istovremeno. Vjezba traje 2 minute.



Kada se zavrsi vjezba, slijedi grupna diskusija i analiza doZivljenog iskustva. Cilj analize jedas
dode do toga kako je tesko pricati kada svi istovremeno pricaju, kako Je tesko istovremeno pratiti sv¢

g v . . . . -

nja 1 slusati nekoga drugog. Na kraju, voditelj pita da li ih ova i prethodna vjezba podsjecaj
na neke situacije iz njihovog Zivota i $to su tada poduzimali.

4. VIEZBA JA — PORUKA ILI SAMOPOUDANOG REAGOVANJA:

Voditelj pravi uvod o tome kako su vidjeli da je neslusanje veoma neugodno. Obi€no ni ne znam
zasto mas drugi ne slusaju, te zato razloge za to traZimo u sebi, tj. mislimo da pri¢amo dosadno
neinteresantno. Ali sugovomik moze ne slusati iz mnogih razloga: jer mu nesto odvlagi paznju, jer j¢
okupiran nekim osobnim problemima, ...

Voditelj zakljucuje da je danadnje iskustvo trebalo ukazati na to koliko je slusanje vazno za uspjesnt
komunikaciju, te da je ve¢inom pazljivo sluanje dovoljno da bi se izbjegli nesporazumi u komunikaciji.

Sada voditelj rezimira sve strategije koje su ulenici iznosili da koriste u svakodnevnom Zivott
ispisujuéi ih ukratko na tabli. Kada ih ispiSe, trazi od uéenika da ih identificiraju po kriteriju pasivnog,
agresivnog i samopouzdanog reagiranja. Objasni im da pasivno reagiranje znadi nista ne raditi, agresivnc
znati grubo prekidati ili fizi¢ki skretati baZnju na sebe ( hvatanjem za ruku, guranjem i sl. ) i samopuzdano (
reCi osobi s kojom razgovaramo da smo primijetili da nas ne slu$a i da nam to smeta ). Odrediti znakove

® — pasivno reagiranje
» - agresivno reagiranje
© - samopouzdano reagiranje

Nakon toga, voditelj isgitava sve navode koje su uéenici naveli, a on zabiljeZio na tabli. Od uéenika
traZi da odrede u koju vrstu reakcije spada koji navod. Oznacava navod prikladno unaprijed odredenim
znakovima.

Voditelj jo§ jednom rezimira $ta predstavlja samopouzdana reakcija. Znadi, reéi osobi da smo
primijetili da nas ne slusa i da nam to smeta. Pri tome je veoma bitno kako se to saoptava — iskazujemo svoj
stav drugoj osobi, ali pri tome vodimo ratuna i o njenim potrebama.

Voditelj potom, svim ugenicima dijeli prazne papire. Zadaje im uputsvo da se sjete neke situacije iz
njihovog Zivota kada ih drugi nisu slugali dok su neto pricali. Sada nije bitno kako su tada reagirali, ve¢ je
zadatak da smisle kako bi samopuzdano reagirali. Trebaju imati na umu da osoba koja ih ne slu3a ima svoje
razloge za to i da ne mora zna&iti da su oni ilj njihova tema dosadni. Bitno je obratiti paznju na to kako ée se
zatraZiti paZnja, a da osoba koja ih ne sluga to ne doZivi kao napad ili povredu li¢nosti.

Po zavr$etku, voditelj trazi dobrovoljca koji ¢e pro¢itati svoju pricu.

10 min.
5. REZIME:

U rezimeu voditelj navodi posljedice pasivnog, agresivnog i samopuzdanog nadina reagovanja s
ciljem ostvarivanja komunikacije. Pasivno nikada 0sobi ne donosi dobit; agresivno zapocinje sukob u kojem
obje strane gube, ali samopouzdano uvazava obje strane i temelj je produktivne komunikacije.

5 min.
6. POVRATNA INFORMACIJA:

Od ucenika voditelj traZi njihovo misljenje o radionici. Da li im se svidjela? Sta im se nije svidjelo?
Sta se moglo promijeniti? Sta oni predlazu da se radi na sljedecoj radionici? Da Ii ée im ovo §to su ¢uli na
radionici koristiti u svakodnevnom Zivotu?

3 min.
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