Obrazac 4 — 04
OS ,,KISELJAK 1¢ BILALOVAC
HRASTOVI 25
030/594-005

KANTON SREDISNJA BOSNA
MINISTARSTVO OBRAZOVANJA, ZNANOSTIL, MLADIH, KULTURE I $PORTA

PREDMET: Prijedlog za napredovanje

U skladu s ¢lankom 25. Pravilnika o ocjenjivanju, napredovanju i stjecanju statusa ugitelja, nastavnika, profesora i
strucnog suradnika u osnovnim i srednjim $kolama u Kantonu Sredi¥nja Bosna (,,Sluzbene novine Kantona
SrediSnja Bosna®, broj 7/21), Ministarstvu obrazovanja, znanosti, mladih, kulture i §porta Kantona Sredi3nja Bosna
dostavlja se

PRIJEDLOG ZA NAPREDOVANJE

u zvanje SAVJETNIK
u zvanje MENTOR

MIRNES (ZIJAD) NUHIC, JMB: 0901983170053,
roden/-a 09.01.1983. godine u Sarajevu, Bosna i Hercegovina,
(mjesto rodenja, kanton) (drzava rodenja)
Zavr§io je 8kolovanje u Bosna i Hercegovina, 2006.godina
(drzava) (godina zavrietka $kolovanja)
NA UNIVERZITET DZEMAL BUEDIC u MOSTAR
(naziv visokoskolske ustanove) (mjesto)
i stekao/-la strugno zvanje: profesor pedagogije.

Zaposlen/-a je od 01.09.2007. godine u OS »Kiseljak 1“ Bilalovac

Zaposlenik ima ukupno 15 godina radnoga iskustva nakon diplomiranja za potrebnu stru¢nu spremu i struéno
zvanje, na poslovima (zaokruziti):

a) nastavnika u osnovnoj $koli;

b) nastavnika u srednjoj koli;

¢) struénog suradnika u osnovnoj ¥koli;
d) stru¢nog suradnika u srednjoj Skoli.




Do sada je radio/-la:

1. , od . . do . . godine,
(ustanova — organizacija) (mjesto)

na poslovima ;

2. , ~od_ .. do_ . . godine,
(ustanova — organizacija) (mjesto)

na poslovima

3. , _od .. do . godine,
(ustanova — organizacija) (mjesto)
na poslovima :

4oitd. e e e bttt eae s et as

Sada radi u 0S ,Kiseljak 1“ Bilalovac, PS Kiseljak
(ustanova — organizacija) (mjesto)

od 01. 09. 2007. do 23. 06. 2022 godine, na poslovima pedagog $kole

Uz prijedlog za napredovanje / stjecanje statusa u skladu s &lancima 24. i 25. navedenoga Pravilnika dostavlja se:

1. Biografija — cv zaposlenika,
2. Kopija obrasea 1 SS,
3. Kopija obrazac 2 02,
4. Kopija obrasca 3 O3,

Broj:672-06/22
Kiseljak, 29. 06. 2022. godine
(mjesto)

Podnositel \. a prijedloga
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(Naziv 8kole, adresa i telefonski broj)

KANTON SREDISNJA BOSNA
MINISTARSTVO OBRAZOVANJA, ZNANOSTI, MLADIH, KULTURE I SPORTA

PREDMET: Podatci o struéno-pedagoskom radu struénih suradnika u osnovnim i srednjim Skolama

PODATCI O STRUCNO-PEDAGOSKOM RADU
STRUCNIH SURADNIKA U OSNOVNIM I SREDNJIM SKOLAMA

U skladu s ¢lancima 10. i 12. Pravilnika o ocjenjivanju, napredovanju i stjecanju statusa utitelja, nastavnika,
profesora i strunog suradnika u osnovnim i srednjim $kolama u Kantonu Sredi3nja Bosna (,,SluZbene novine
Kantona Sredisnja Bosna®, broj 7/21), vrednuje se uspjenost struéno-pedagoskoga rada u odgojno-obrazovnim
ustanovama strucnog suradnika

" 7
Mirnes (Zur)) Hougic MB:_ 0901383(100€3
(Ime, ime gca, i prezime) o
_Uss 1.%3% e QOG/IIE  ~ PEDAGDE  SKote ;

- (stru¢na sprema, poslovi koje obavlja)

I. Planiranje i programiranje rada

1. Struéni suradnik ima plan i program odgojno-obrazovnoga rada (godisnji program rada
razraden po mjesecima) i evidenciju o realizaciji aktivnosti na dnevnoj, tjednoj i | 1 |2 |3 | 4
mjesednoj razini.

(=
)

2. Stru¢ni suradnik sudjefuje u programiranju rada $kole i n_maqma:lmqwﬁomc.n razvoja 1 4 @
Skole. 213
3. Strucni suradnik suraduje u izradi programa rada struénih aktiva. 1 1213]4]/5 v
| 4. Struéni suradnik aktivno suraduje u izradi godi$njega programa rada kole. 1 12|34 ﬂmﬂﬂ
3. Stru¢ni suradnik pomaZe i sudjeluje u izradi planova i programa odjelne zajednice. 112[3]4]|6
Zbroj bodova (od tocke 1. do totke 5.) =25 :5= 5
[Npr.,5+4+3+2+4=20:5=3,8—srednja vrijednost bodova (zaokruZiti 4)]
Bodovi: 0 1 2 3 4 5 6 (zaokruzit)
ObragzloZenj
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II. Savjetodavni rad s u€enicima, nastavnicima i roditeljima

1. Struéni suradnik savjetuje udenike i pruza im podriku u pogledu prevladavanja 1121314l
|_poteskoca u uéenju. ﬁ\ /

2. Stru¢ni suradnik radi na osposobljavanju udenika za samostalno ucenje i kvalitetno 112134 @

organiziranje slobodnoga vremena.

3. Struéni suradnik nazo&an je na oglednim satima nastavnika i nastavnika pripravnika. 112 (3] 4 w,

4. Struéni suradnik upuéuje nastavnike na suvremene oblike i metode rada te na 1121314 \u;v
_suvremenu struénu literaturu, |

5. Stru¢ni suradnik nazocan je na satima odjelne zajednice i pruZa pomo¢ nastavnicimau | 1 | 2 [ 3 | 4 |(5)




suradnji s roditeljima udenika. B )
6. Struéni suradnik sudjeluje u pripravi roditeljskih sastanaka te je nazo¢an na njima. 11234 \MU
7. Stru€ni suradnik planira i provodi edukaciju roditelja ugenika te suraduje s vijeéem 1121314 mmj

ol Y
roditelja uéenika.

Zbroj bodova (od totke 1. do tocke 7.) = mqn 7= S
[Npr.,5+4+4+2+5+4+5=29:7=4,1 - srednja vrijednost bodova (zaokruZiti 4)]

Bodovi: 0 1 2 3 4 6 (zaokruZiti)
0 ozZenjg:
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IIL. Analiza i unapredenje odgojno-obrazovnoga rada

1. Struéni suradnik analizira uspjeh u uéenju i vladanju te prediaZe mjere za poboljsanje
odgojno-obrazovne situacije.

2. Stru€ni suradnik pruZa pomo¢ i sudjeluje u uvodenju suvremenih oblika rada i metoda
rada u nastavu.

3. Strucni suradnik provodi istraZivanja unutar nastavnoga procesa te radi na otklanjanju
uodene problematike.

DS >

Zbroj bodova (od totke 1. do totke 3) = [S :3=_&
[Npr.,,5+4+4=13:3 =433 — srednja vrijednost bodova (zaokruZiti 4)]
Bodovi: 0 1 2 3 4 5 6 (zaokruZit)

ObrazloZenje:

Kadow ~o onchanyen  devpedy aq uces ooy,
Predtote e 2. b §Sdwe cxfgomha —  lyige D
I2idlvene, v / Jd v 7 -
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IV. Rad u stru¢nim tijelima i na pedagoSkoj dokumentaciji

1. Struéni suradnik sudjeluje u radu stru¢nih aktiva uéitelja u razrednoj i predmetnoj
nastavi.

2. Stru¢ni suradnik redovito sudjeluje u radu odjelnog i uiteljskog vijeca.

|

m\\.
m.m;
3. Strucni suradnik redovito vodi zabiljeske o savjetodavnom radu s udenicima, 112134 mf
P
G/

nastavnicima i roditeljima uéenika.
4. Struéni suradnik redovito prati vodenje i koridtenje razrednih knjiga radi
prikupljanja podataka o uenicima i pracenja tijeka odgojno-obrazovnoga rada.

—

Zbroj bodova (od totke 1. do tocke 4.) = 20 4= ¢
[Npr.,, 5+5+3+2=15:4=3,75 - srednja vrijednost bodova (zaokruZiti 4)]
Bodovi: 0 1 2 3 4 5 6 (zaokruziti)

ObragloZenje: _
m .ﬁ,whl\hw\mbtq\m s / _\.hrn.\c .\\to.\/. ﬁl._ \rm.(\v W
MEcedide gedouna che : :
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V. Suradnja s uditeljima odnosno nastavmicima i roditeljima ucenika te predstavmnicima druStvenoga
okruZja Skole koji sudjeluju u poboljSanju kvalitete Zivota ucenika

1. Struéni suradnik uspje$no i kontinuirano ostvaruje suradnju s ucenicima, nastavnicima i

o res . 4 /
roditeljima ucenika. B 1z @\
2. Struéni suradnik uspostavlja i razvija suradnju sa institucijama izvan 3kole (centrom za 3

socijalni rad, policijom, nevladinom organizacijom i sli¢nima). -

3. Struéni suradnik u wc_,mae.m s ulenicima, nastavnicima, roditeljima ucenika i raznim 112 13| 4 |4
institucijama radi na pitanjima profesionalne orijentacije uCenika. -~/

4. Stru&ni suradnik je istrajan u pomaganju u&enicima, njihovim roditeljima i nastavnicima koji 11213 4 bt
se suocavaju s poteskocama. C-

Zbroj bodova (od totke 1. do totke 4.) = 20 1 4= &

[Npr.,5+4+3+2=14: 4= 3,5 — srednja vrijednost bodova (zaokruZiti 4)}

Bodovi: 0 1 2 3 4 5 6  (zaokruZiti)
ObryzloZepje: —
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VL IzvjeSée savjetnika za stru¢no-pedagoski nadzor

Bodovi: 0 1 2 3 4 (5 (zaokruziti)
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Zbroj bodova (od totke I do totke VL) = 5O

Konaéna ocjena (oznatiti sa x):
M izvrstan / naro&ito se isti¢e (ako ima 26 bodova do 30 bodova)
__vrlo uspjeSan / istite se (ako ima 21 bod do 25 bodova)
___uspjesan / dobar (ako ima 16 do 20 bodova)
___zadovoljava (ako ima 12 do15 bodova)
___ne zadovoljava (ako ima 0 do11 bodova)

K mm\:%a ,20. 06.2022. godine
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(Naziv ustanove, adresa i telefonski broj)

KANTON SREDISNJA BOSNA 3
MINISTARSTVO OBRAZOVANJA, ZNANOSTI, MLADIH, KULTURE I SPORTA

PREDMET: Podatci o izvannastavnom stru¢nom radu

PODATCIO IZVANNASTAVNOM STRUCNOM RADU
U skladu s dlancima 17. 1 18. Pravilnika o ocjenjivanju, napredovanju i stjecanju statusa ugitelja, nastavnika,
profesora i struénog suradnika u osnovnim i srednjim Skolama u Kantonu Sredi¥nja Bosna (,,SluZbene novine

Kantona Sredisnja Bosna®, broj 7/21), vrednuje se uspjeSnost izvannastavnog struénog rada ucitelja, nastavnika,
profesora i struénih suradnika u osnovnim i srednjim §kolama, za zaposlenika
’

€S

MB: 090198314 JO0L3,

LAl

Navesti uradene poslove (obvezno priloZiti dokaz uz predmetni Obrazac 2 -02) koji se, u skladu s.&lankom,
17. Pravilnika, vrednuju s 1 bodom:

(Ime, ime oca, i prezime)

UKUPNI BROJ BODOVA: L.& m ;

A
Navesti uradene poslove (obvezno priloZiti dokaz uz predmetni Obrazac 2 — 02) koji se, u skladu s &lankom
17. Pravilnika, vrednuju s 2 boda:

UKUPNI BROJ BODOVA: %

Navesti uradene poslove (obvezno priloZiti dokaz uz predmetni Obrazac 2 - 02) koji se, u skladu s &lankom
17. Pravilnika, vrednuju s 3 boda:

C




Ch

UKUPNI BROJ BODOVA: M w

Navesti uradene poslove (obvezno priloZiti dokaz uz predmetni Obrazac 2 — 02) koji se, u skladu s &lankom
17. Pravilnika, vrednuju s 4 boda:

4.

UKUPNI BROJ BODOVA: N\.w W

SVEUKUPNI BROJ BODOVA: N w
, WN\& Q,r\ £ 29.06. Nom. mo&uo

elj/-ica

Ime i prezime (potpis)]
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Imenovani/-a je upoznat//a £ ocjenom dana 29. 6. 2027 godine u 4/ sati.
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(Naziv ustanove, adresa i telefonski broj)

KANTON SREDISNJA BGSNA 5
MINISTARSTVO OBRAZOVANJA, ZNANGSTI, MLADIH, KULTURE I SPORTA

PREDMET: Podatci o strutnom osposobljavanju i usavr§avanju witelja, nastavnika, profesora i strucnih suradnika

u osnovnim i srednjim Skolama

PODATCI O STRUCNOM OSPOSOBLJAVANJU ﬁdm><ﬂw><>2.~d
UCITELJA, NASTAVNIKA, PROFESORA ~<m.-.—~dﬁz=~ SURADNIKA
U OSNOVNIM I SREDNJIM SKOLAMA

U skladu s &lancima 19., 20. i 21. Pravilnika o ocjenjivanju, napredovanju i stjecanju statusa uditelja, nastavnika,
profesora i strunog suradnika u osnovnim i srednjim 3kolama u Kantonu SrediSnja Bosna (,,Sluzbene novine
Kantona Sredi¥nja Bosna®, broj 7/21), vrednuje se straéno osposobljavanje i usavrsavanje zaposlenika

MiknEs (2uwd | Lo M OQ019RB(ROOCE

(Ime, ime oca, i prezime)

Uss Prof.  PEDAROGIE ., PEDASOG KoL € L

($truéna {prema zaposlenika) (predmet koji E&&.ﬂv

1. Sudjelovanje u strunom osposobljavanju i usavriavanju koje organmizira kantonalno Ministarstvo
obrazovanja, znanosti, mladih, kulture i Sporta ili odgojno-obrazovna ustanova

PEDOVO

(redovito, povremeno, izostaje)

Navesti u kojim je oblicima stru¢noga osposobljavanja i usavrSavanja zaposlenik sudjelovao, mjesto i vrijeme
njihova odrzavanja te broj i naziv dokumenta/potvrde koji to dokazuje (obvezno priloZiti dokaz uz predmetni

Obrazac 3 - 03):
- {lyaverye _© Uecicdl y Senesis _\@«m&\mm\a \mn.db (sl DNoveloun 25/,

A . ., . , o
— Brheh  ecomncik ,, Cevs oA T Zlole g~ U~ upehe 4 B Tebroow 2oz,
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~O<ses | STep BY S7er |, «ana.nrnwnv(n)ﬂm\ Zen. A ONICNOD FOLA D

2. Sudjelovanje u strufnom osposobljavanju i usavriavanju koje provode strufne ustanove, kantonalni
struéni aktivi i drugi

(REDNAIO )

T . - »
(redovito, povremeno, izostaje)

Navesti u kojim je oblicima strunoga osposobljavanja 1 usavriavanja zaposlenik sudjelovao, mjesto i vrijeme
njihova odrZavanja te broj i naziv dokumenta/potvrde koji to dokazuje (obvezno priloZiti dokaz uz predmetni

QObrazac 3 - O3):
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4. Vrednovanje sveukupnog strunog osposobljavanja i usavrSavanja zaposlenika

PEDov 4O

(redovito, povremeno, izostaje)
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CV MIRNES NUHIC

LICNI PODACI:

Ime i prezime: Mirnes Nuhi¢

Datum rodenja: 09.01.1983. godine, Sarajevo — Centar
Adresa: Radanoviéi br.8 71250 Kiseljak

E mail: lokal.ba387@gmail.com ;

061/758-588

OBRAZOVANJE:

1998 — 2002. Pedagoska gimanzija u Zenici
2002 — 2006. Nastavnicki fakultet u Mostaru

RADNO ISKUSTVO:

Odmah po zavrSetku studuja prijavljujem se na konkurs u OS ,Kiseljak1*
Bilalovac gkolske 2007/2008. godine te od tada pa sve do danas radim u ovoj
$koli i imam 15 godina radnog iskustva u struci.

Stru¢ni ispit poloZio nakon godinu odradenog pripravnickog staza u $kolskoj
2008/2009. godini.

OBUKE/SEMINARI

U 15 godina radnog iskustava mogu reci da se redovno profesionalno
usavr$avam, te da koristim svaku priliku koja se ukaze u vidu seminara za
struéne saradnike u organizaciji Ministarstva obrazovanja, nauke, kulture i
sporta SBK-a, ali idrugih nevladinih institucija i udruZenja.

POSEBNA ZNANJA I VJESTINE:

Za sebe mogu re¢i da aktivno govorim jedan strani jezik (Njemacki jezik), dok
pasivno govorim engleski jezik. Smatram se krajnje odgovornim i angaZovanim
u svom poslu kako kroz nastavni tako 1 vannastavni rad, te rad u $iroj drustvenoj
zajednici. U dosada$njoj praksi sam ucestvovao u brojnim seminarima,
konferencijama, projektima gdje sam stekao nova struéna iskustva i spoznaje, te
mnogobrojna poznanstva. Posjedujem izuzetne timske i komunikativne
sposobnosti koje smatram jako bitnim za obavljanje poslova i zadataka
pedagoga Skole. Odli¢no poznajem rad na raunaru u svim programima
potrebnim za uspjesan rad u Skoli.
S ponosom isti¢em da sam oZenjen 1 otac dvije prelijepe djevojCice. \
x /
.___q.‘_\ \ |
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BOSNA | HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE | HERCEGOVINE
m_NmUz.._omOm\yzm_A_ KANTON
mu_uo_z> KISELJAK
OSNOVNA SKOLA "KISELJAK 1" BILALOVAC

Hrastovi bb, 71253 Bilalovac-Kiseljak, Tel/fax: 030) 594-005, :.w:"om_nmn:.uﬁ5_s_oﬁ.n@—.&:.w:.no?uamumom_%o:sE@NEE_.SE

ﬁ,\%u FX

GODISNJI PROGRAM RADA SKOLE
za $kolsku 2021/2022. godinu

Bilalovac, septembar, 2021. godine



svon 1 QPR-e 9021 /12

6.8.3. Plan pedagoga

Program obuhvata podrucja rada:

& Planiranje i programiranje

< Rad sa uenicima

< Rad sa nastavnicima

% Saradnja sa roditeljima

& Saradnja sa direktorom Skole, sekretarom i bibliotekarom Skole
Rad sa djecom s posebnim potrebama
Stru¢no usavriavanje

Saradnja sa institucijama

Rad na pedagoskoj dokumentaciji
Istrazivadki rad — mentorski rad.

/7
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Pedagog Skole organizuje i odrzava predavanje i radionice na temu:

_ Pavilnik o vrednovanju i ocjenjivanju uenika

- Prezentacija Protokola o postupanju u sludaju nasilja (propisan od strane Ministarstva
obrazovanja SBK-a)

- Saradnja porodice i Skole u cilju podizanja kvalitete odgojno-obrazovnog procesa, te razvijanja
profesionalnih kompetencija nastavnika i struénih saradnika.

- Trendovi i dinamika vr$njackog nasilja u osnovnoskolskom uzrastu.

- ADHD kako prepoznati.

- Osnove za vrednovanje i rad s darovitim ucenicima

6.8.4. Plan bibliotekara

U nasu biblioteku rado dolaze nastavnici, uéenici i roditelji. Planiramo obnoviti i znatno dopuniti
broj knjiga kako Skolske tako i strudne literature, a sve to s ciljem da udenicima i nastavnicima
ponudimo savremena znanja, i omogu¢imo izvodenje savremenih oblika nastave.

Namijera nam je da postanemo resorni centar novih nastavnih metoda, posebno projektne nastave

i interkulturalnog obrazovanja.

6.8.5. Plan sekretara

*,

& Ugedée u koncipiranju i izradi programa rada, informacija, izvjestaja, analiza, statistickih
podataka 1 sl.

Saradnja sa direktorom, pedagogom, bibliotekarom, nastavnicima, ucenicima, roditeljima,
mjesnom zajednicom, prosvjetnom inspekcijom i drugim sluzbama u toku gkolske godine.
¢ Pradenje propisa u podrucju 0snovnog obrazovanja i vaspitanja, pracenje i primjena
ostalih zakonskih propisa i dogradnja normativnih akata Skole.

AngaZovanje u pripremanju i odrzavanju sjednica Skolskog odbora i stru¢nih organa
$kole (zapisnici, zakljudei, odluke) u toku cijele godine

Izdavanje prevodnica, uvjerenja, potvrda

Poslovi organizovanja zdravstvene zastite i osiguranja ugenika i radnika skole
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_\| | Sabrija Sabaredzovi¢ | Individualno struéno

| r Mwmmw W\Www:oSo usavriavanje
Ilm. Amel HodZié U dogovoru s pedagogom Prezentacija na
g pedagog —~
WMMQ wuw:mmo Skole Nzstavnickom vijecu
K:.wwmﬂwwx Individualno struéno
, usavriavanje
Aisa Behlil U dogovoru s Humn—mmomoa Prezentacija na
mma.Bm Pasic Skole Nastavni¢kom vijecu ;
NMMMM wwﬂ%wa Individualno struéno /
Mirnes Orué usavriavanje
{ e —_— 1
Sukrija Muhamedagié U dogovoru s @OQP@OMOB Prezentacija na _
i Mersiha Hajdarevi¢ skole Nastavni¢kom vijecu
MMMW:N m_oc%s@ Individualno stru¢no
Senija Mujan usavrsavanje
Adisa HodZi¢ - -
8. Enisa Gazija-Pajt U dogovoru s pedagogom Prezentacija na J
: g P . .
Izudin Dahija gkole Nastavni¢kom vijecu 4
Wﬂ%ﬂ”ﬁwg Individualno stru¢no
Salih Softi¢ usavrsavanje
Adisa Ceho
| Muamera Groso - - o -
9, Namira Kovacevi¢ U dogovoru s pedagogom | Prezentacija na |
Zijada Hasi¢ tkole Nastavnickom vijecu
_m\mﬁ_ﬂww\_ WHMS Individualno stru¢no
Alisa Kari¢-Brkié usavrsavanje
Amila Kozlié Kerkez
Selma Mahmi¢
Amila Imamovi¢
Almina Topalovi¢€ -
* | Muganovi¢
| 10. Senada Mustajbegovic¢ U dogovoru s @@Qmmomoa _unonEm.oe.w na
Azra Hzﬂmwsoﬁm gkole Nastavnitkom vijeéu
W%M_WNWWS Individualno struéno
Edita Mujarié usavrsavanje
Adisa Konjo '
Amina Japaur
| Lamija Krasni¢i L -
11. Delila Selman U dogovoru s pedagogom Prezentacija na )
Zekira Zrno skole Nastavni¢kom vijeéu

Hikmet Murtié

Individualno strucno
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Uvod

Nadarena djeca su izazov i roditeljima i ugiteljima. Cesto zanemarujemo takvu djecu, smatramo
kako su naporna, previse radoznala i sl. Dakle, mnogi imaju predrasude o djeci koja Zele 1 mogu
vige postiéi. Problem je i u uotavanju identificiranju takve djece. Stoga je na nama uditeljima
velika odgovornost kako bi se sve specifi¢ne potrebe, zelje, moguénosti i sposobnosti nadarenog
djeteta razvijale, a ne propadale. Takoder, na nama je da se prije svega dobro upoznamo sa
karakteristikama nadarene djece te da upoznamo razne strategije u radu sa nadarenim udenicima.
Zato smo odabrale ovu temu seminarskog rada.

U ovom seminarskom radu ¢emo govoriti o tome koja su to nadarena djeca, koje su njihove
specifi¢ne osobine, te nabrojati neke od strategija za rad s nadarenim djetetom. Osim 10ga,
nabrojat ¢emo i karakteristike koje bi trebao imati ugitelj koji radi s nadarenim djetetom, jer od

uéitelja zavisi da li ée se nadarenost razviti i kvalitetno iskoristiti ili unistiti.
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W 1. Nadarena djeca ¥
w %
W ph
pi P
wr . . T Yere g cer s o . e o
i Nadarena djeca svijet doZivljavaju na drugatiji na¢in od nj ihovih vrénjaka, pa su i njihove
Mw potrebe takoder drugadije. Rad s takvom djecom predstavlja vedi izazov, ali i napor za roditelje, w,,
W s
Y odgajatelja i ugitelja. Neuvazavanje Sinjenice da nadarenom djetetu treba pristupiti u skladu s ¢
g . . “ . . . . . A
Mr njegovim potrebama moze dovesti do opasnih negativnih posljedica u intelektualnom, &
Hw emocionalnom i druitvenom razvoju potpune licnosti. Nadarena djeca su djeca s posebnim M
Ag

o potrebama, §to znagi da nije dovoljno ustanoviti da su nadarena, nego aktivno raditi na razvoju ¥
,.kw njihovih svestranih sposobnostl. M
T A
% Kao darovitu, odgajatelji i ugitelji uvijek izdvajaju djecu koja mnoge stvari rade prije, brZe, Wm
'1”“\ =
Ly uspjesnije i drugacije od svojih vrénjaka i koja u tome imaju bolja i visa postignuca. (Cvetkovié oA
MM rmwummwczmw§m3=oou_owmg M
o i3
“,vm Nadarena djeca su ona djeca koja imaju jedinstvene intelektualne potencijale kombinirane sa M
A4 visokom motivacijom i kreativno§cu u obavljanju pojedinih aktivnosti. Pogresno je misljenje da A
. e e e .. v s . . . A
ﬂ.ﬁ nadarena djeca dolaze 1z obitelji u kojima su roditelji obrazovani. Takoder, roditelji ne moraju "
4- biti obrazovani da bi nadareno dijete napredovalo, ali obitelj treba biti stabilna. Iz &vrsto M
ke strukturiranih obitelji potiCu nobelovci, fizidari, matematitari, hemiari... U takvim obiteljima 4
% . TR . . . b
M visoka su o&ekivanja, ali je u prvom planu dijete, a ne njegov usp) eh. )
o 9
# Jako se dijete rada s visokim intelektualnim potencijalom i ne bira obitelj, vazno je da sredina M
T

A prepozna njegove mogucénosti i omoguéi mu razvoj. A nikad nije prerano podeti se baviti A
* o . . - .. R . w
m nadarenim djetetom. U zapadnim zemljama roditelje educiraju da prate razvoj djeteta od rodenja. "
L,« Najudinkovitije za dalji pravilan razvoj djeteta je otkriti nadarenost veé u ranoj predskolskoj .M
k%)

¢ dobi. Ali, nade ima uo¢i li se to i tokom osnovnog Skolovanja. A
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phs 3
M 1. 1. Definicija nadarenosti M
M Prema Koren-u (1988.):Nadarenost je sklop osobina koje omoguéavaju pojedincu da dosljedno M
H postiZe izrazito iznadprosjean uspjeh u jednoj ili vise aktivnosti kojima se bavi. M
,W S vremenom su se iskristalizirale neke opce spoznaje o prirodi nadarenosti. Jedna od njih je ta, M
M da nadarenost nije rezultat jedne karakteristike, ve¢ kombinacija osobina - sposobnosti i liénosti. A
M Ona se moZe pojaviti u razli¢itim podrudjima sposobnosti ili pak kao izrazito jedna sposobnost. M
w. Takoder, moZe se raditi o kombinaciji sposobnosti koje dolaze do izra¥aja u nekom podrugju M
o ljudskog znanja i djelovanja. Nadarenost ne mora nuZno biti manifestni oblik produktivno- A
H kreativne aktivnosti veé o njoj mozemo govoriti kao o potencijalu, latentnoj osnovi koja ¢e se M
.,M onda uz podrdku okoline, poticanjem i njegovanjem, razviti u neki oblik stvaralastva. Dakle, M
o pojam nadarenosti je dvostruke prirode; potencijalne (latentne) i manifestne (pojavne). Najcesce A
M na temelju ove prve nastojimo prognozirati drugu. ,M
N4 5
A Unutar pojma darovitosti veZu se nazivi koji ponekad oznagavaju sasvim jasnu razligitost. Tako %
M mo¥emo govoriti o darovitom djetetu, &udu od djeteta, idiotima-mudracima, genijima te M
w talentima. -
s i
.Mm Darovito dijete pokazuje u svom ponaganju znakove da ima uvjeta da se razvije u stvaraoca. M
.M Znakovi su mnogobrojni, Sesto se javljaju vrlo rano, a uglavnom ukazuju na prisutnost visokih M
v intelektualnih sposobnosti (lakoéa ucenja, pamdenje, smisao za humor, uotavanje uzroka i %
M povezanosti pojava) ili specifi€nih sposobnosti: likovnih, muzickih, psihomotornih ili socijalnih. M
M.M (Cudina — Obradovi¢, 1991.) M
% . . ?
2o Takoder, moZemo govoriti o ¢udu od djeteta. U tom sludaju radi se o neujednaenom razvoju @
M razligitih sposobnosti djeteta; ono se narodito istie u razvijenosti i rezultatima u jednom M
MM podrugju, dok se ostali aspekti razvoja odvijaju normalnim tempom. Mm
_H Idioti — mudraci takoder su oblik neuravnoteenog i neravnomjernog, vrlo intenzivnog razvoja M
3 neke specifiéne sposobnosti. Oni ve¢ kao djeca pokazuju vrlo specijalizirane talente W
W (nevjerojatno paméenje za brojeve, datume, mogunosti radunanja napamet, ili pamdenje sloZenih M
M' muzitkih sadrzaja). Kod njih se pokazuje velika razvijenost jedne vrlo uske sposobnosti, dok su ,M
Jm. u ostalim sposobnostima najéesce mentalno zaostali. ™
v pA
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Genij je pojam koji unutar pojma darovitosti ima dva znadenja. Oba znafenja povezana su sa
shvacanjem vrlo visokog stupnja sposobnosti. Unutar psihometrijske definicije termin
«genijalan» odnosi se na ljude kojima je testovima inteligencije izmjeren kvocijent inteligencije
vi§i od 160 (prema Cudina — Obradovié, 1991.). Danas se pojam genija u ovom statisticko —
psihometrijskom smislu napusta i upotrebljava se termin «izvanredno darovit». Drugo znadenje
pojma darovit odnosi se na osobu koja tijekom duljeg Zivotnog razdoblja stvara velik korpus

dijela koja imaju znatajan i dugotrajan utjecaj na Jjudsku misao.

Talent je pojam koji unutar pojma darovitosti ima neodredenu upotrebu. Jedno znadenje pojma
«talent» odnosilo se na ono S§to danas nazivamo manifestirana darovitost, za razliku od
potencijalne darovitosti, koja je oznacena samo $ pojmom darovitost. U drugom znadenju talent
se odnosi na neito niZi stupanj, a darovitost na visi stupanj intelektualne darovitosti. Novije
shvaéanje pojma talent u vezi je s videstrukom definicijom darovitosti: dok visoke intelektualne
sposobnosti predstavljaju osnovu opée darovitosti, dotle su sposobnosti koje osiguravaju visoko
postignue u specifiénim podru¢jima (umjetni¢kom, sportskom, socijalnom) - osnova specificne
darovitosti ili talenta. Dakle, izrazom darovit oznagavamo one koji imaju visoko razvijene
sposobnosti, a izrazom talent one koji postiZu visoka postignucéa u aktivnostima kojima se bave.

(http -//darhiv.ffzg.unizg.hr/ id/eprint/49/1 /MarinaGrabar.pdf)

1.2. Osnovne sastavnice nadarenosti

Istrazivanje nadarenosti od strane brojnih nau¢nika rezultiralo je tzv. troprstenastom
koncepcijom nadarenosti, prema kojoj produktivnu nadarenost uslovljavaju tri osnovne skupine

osobina:

1. Iznadprosjetno razvijene sposobnosti
2. Osobine li¢nosti, posebno specifi¢na motivacija za rad

3. Kreativnost.

Mjesto njihovog medusobnog preklapanja tvori prostor u kojem se iskazuje nadarenost u

specifiénim podrugjima aktivnosti. (Cvetkovi¢ Lay, Sekulié Majurec, 1998.)
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Slika 1: Troprstenasta definicija darovitosti Q&?\\cw.moaca.ooa\aoo\mmowaﬂ\_u\ywoﬁ,_dmﬁ
prema: Renzuli i Reis, 1985.)
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Sva nadarena djeca imaju izrazito razvijene neke sposobnosti koje im omogucavaju postizanje
iznadprosje¢nog uspjeha. Te sposobnosti mozemo svrstati u: opée intelektualne sposobnosti i

specifiéne sposobnosti.

Nadarenim djetetom se smatra ono koje pokazuje izrazit potencijal u jednom ili vide od sljede¢ih

podrugja:

?ﬁﬁ%%?ﬁ*ﬁ%ﬂeﬂ*ﬁ*ﬁﬁ‘&%ﬁri&ﬂ’ﬁ?!‘}*ﬁéﬁﬁi}i}'f&ﬁﬁﬁ*ﬂﬂ’ﬁ%‘ﬁ}ﬁ%%i}%

ek
.

opée intelektualne sposobnosti

2. specifi¢ne Skolske sposobnosti

3. kreativne ili produktivne sposobnosti
4. sposobnost vodenja i rukovodenja

5. umjetnitke sposobnosti i vjestine

6. psihomotorne sposobnosti.

IPPTT eSS 3 S L bt s

Iz ovoga mo¥emo zakljuiti da je nadarenost daleko $iri pojam od nadprosjeénih intelektualnih M
sposobnosti. Ona obuhvata i nadin i kvalitetu midljenja i paméenja, kreativnost, socijalnu %
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prilagodljivost, umjetnicku osjetljivost, neke mehanicke sposobnosti (smisao za tehniku i

mehaniku, npr.), kao i tjelesnu spretnost. (Cvetkovi¢ Lay, Sekuli¢ Majurec, 1998.)

1. 3. Karakteristike nadarene djece

U suvremenoj stru¢noj literaturi nabrajaju se razliCite karakteristike koje ulenike ¢ine
darovitima. Cudina-Obradovi¢ (1991) objasnjava kako se iznadprosjeéno razvijene sposobnosti
mogu promatrati na klasi¢an nagin, kao opce intelektualne sposobnosti, odnosno stupanj
inteligencije, koji se mjeri testovima. No u novije vrijeme pokugava se smanjiti zna¢aj iskljucivo
opéeg intelektualnog funkcioniranja kod odredivanja darovitosti. Pojedinac moze postiéi
iznadprosjeéno dobre rezultate na drugacijim vrstama zadataka, odnosno, moZe imati razvijenije
ostale vrste inteligencije. Ako se radi o izrazito visokim rezultatima na nekom od specifi¢nih

podrugja (glazba, sport i sL.), govorimo o talentiranosti.

Daroviti udenici spremni su velike baze znanja koje posjeduju koristiti na nov nadin i primijeniti
ih na rjeSavanje razli¢itih problema. Zahvaljujuéi metakogniciji, oni kvalitetnije upravljaju
misaonim procesima kao $to su planiranje, odlu¢ivanje i kontroliranje. Osim preko sposobnosti,
daroviti udenici iskazuju svoju darovitost i preko odredenih osobina li¢nosti. Oni imaju veliku
intrinziénu motivaciju za rad, usmjereni su prema cilju, rade predano, a u bavljenju odredenim
zadatkom prisutan je entuzijazam i zanos. Uporni su u postizanju rezultata te imaju veliku radnu
energiju. Nerijetko su i vrio autonomni, inicijativni i samopouzdani. VaZna je i pozitivna slika o
sebi, koja je temelj osjecaja vlastite vrijednosti, samopostovanja te izvor za postavljanje visokih
ciljeva, pa prema tome i visokih rezultata (Cudina-Obradovi¢, 1991:35). Medu vr$njacima se

daroviti udenici isti¢u i po originalnosti, kreativnosti, stvaranju novih ideja i otvorenosti za nova
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Slika 2: Osobine kreativnih i nekreativnih pojedinaca

(http://www.seminarski-diplomski.co.rs/PEDA GOGIJA/Osobine-darovite-dece.html prema
Vlahovi¢ - Stetié, 2005.)

{sobine kreativeih i mekreativiih pojedinaca {Ozimec, 1996, (V. Viahovic

Steti€, "Daraviti uieniel Teorijski pristup i primjena u Zkoli”, Zagreh, 2003,

str, 133)

2. U¢itelji nadarene djece

Prema istraZivanjima grupisane su poZeljne osobine uditelja koji radi s nadarenim djetetom.
Filozofske osobine: sviestan filozofskih pitanja vezanih za nadarenost, sklon obrazovanju

nadarenih, ima taéne ideje o darovitosti

Profesionalne osobine: osposobljen za rad sa nadarenim, fleksibilno koristi vrijeme, pokazuje

strategije poudavanja, razvija blizak odnos sa udenicima, osigurava dobru okolinsku podrsku,

ima kompetenciju i interes za udenje, znatiZeljan u udenju, poticajan, razumije stres i

3% 5% b v v b vh R N N R R R R R A R N N O N N o o O R O o o L

R 2O S

[ ] ‘
Jwaw%%%%%%%%%ﬁw«%ﬁ%ﬁ%%&ﬁ%&&*%&%##ﬁﬁ%&w%%%%%%ﬁ%%?

BN SN RN PR R LR RN RN



o 75 9r 7 T Tr Y 9 T ¥y 7r Yo v vr Ye T 9 Yr A e ¥ ¥ Or 7 Yo e o 2 Yo Ay o ¥ e o Ve ¥ dr oy Y o o S e e

neuobiajena ponasanja, ima pozitivan stav prema ucenicima, dobro obrazovan, dobro
organizovan,$irokih je interesa, razumije Zelju za znanjem, motivira uéenike.

Li¢ne osobine: ima IQ 130 ili vise, samopouzdan, topla je osoba, bez negativizma, ima originalne
zamisli, entuzijast, ima dobar smisao za humor, ima sposobnost analize, intuitivan, ima
istrazivatki um, samodiscipliniran, sklon perfekcionizmu u vlastitom radu, sklon vanjskom
otporu, autoritetu, nenasilan i bez Zelje da kaZnjava kreativan, visokih verbalnih sposobnosti,

pokazuje darovito ponasanje, empatican, fleksibilan, ima visoku razinu energije.

S nadarenim uéenicima mogu raditi njihovi odgajatelji/ucitelji, ali i struénjaci izvan $kole koji
mogu udovoljiti obrazovnim potrebama djeteta.
9@6“\\<<<<<<.moEmsmﬂmE-&v_oBmE.oo.8%m0>®0®:>\omoEzo-amaoi_w-mooa.rﬁac

Slika 3: Podsjetnik za odgajatelje djece starije predSkolske dobi i ugitelje
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3. Oblici rada s nadarenim uéenicima

Sistem redovnog skolovanja skrojen je najéesce zapotrebe prosjetnog djeteta - uéenika. Darovita
djeca ukljudena su u redovni sistem odgoja i obrazovanja u nasoj zemlji, ali za svako takvo
nadareno dijete trebao bi se izraditi individualni plan i program koji bi zajedno skrojili uditelji 1
stru¢ni saradnici #ole koju pohada to dijete. Programi se gesto razlikuju, ali imaju zajedni¢ko
ishodiste, a to je individualnim pristupom dati najbolje i najprikladnije sadrzaje iz $kolskog
sistema na na&in koji odgovara potrebama djeteta-udenika. U svakodnevnom radu s djecom u
ni%im razredima osnovne kole ugitelji se susrecu s djecom koja na prvi pogled imaju iste
teskoée u vidu poremeéaja u ponaSanju ili teze socijalizacije. Slika naravno nije uvijek
jednodimenzionalna, nego su uzroci razliditi. Darovita djeca kognitivnim razvojem premasuju
drugu djecu iste hronoloske dobi, stoga tesko pronalaze prijatelje medu vrénjacima. Uz to,
darovito dijete koje nastavu slusa prema redovnom $kolskom programu vrlo brzo usvaja gradivo,
koje mu djeluje u najmanju ruku dosadno, zbog &ega postaje hiperaktivno, ometa tok nastave i
skreée paZnju na sebe. Time zapravo pokazuje da Zeli saradivati, ali na sebi prilagodenoj razini.
Najlaksi natin da se ublaZi raskorak izmedu njihovih intenzivnih potreba i skolskog programa
jest uvodenje dodatne literature za darovite ugenike. Ugitelji bi u svakom polugodidtu uz okvirni
plan i program trebali imati jasno zacrtane ciljeve koje yele ostvariti tokon Skolske godine.
Detektiranjem darovitih ugenika u redovitom odgojno- obrazovnom procesu, takav bi program u
izrazito individualnome obliku trebalo na€initi za svakog darovitog. Tu veliku ulogu imaju
uitelji razredne nastave jer su tokom svog rada mogli bolje upoznati svakog udenika, njegove
sklonosti, moguénosti, pa tako i darovitost. Razlog tome je §to je razredna nastava, moramo
priznati, uvijek bila vise okrenuta ka ugeniku nego predmetna nastava, a i witelj je imao vise

vremena posvetiti se ueniku od strogo predmetnog nastavnika u predmetnoj nastavi.

o
v
A
pA
A
b
\:
7
}
A
%
pA
o
pA
A
=
P
-
ph
p
A
b
b
-
%
o
p
#
Y.
;-
pA
%
W
A
¥
pA
p
v
W
pA
!
o
g
A
%
Najéedéi su nadini rada izvanugioniéna nastava i rad na projektima koji su takoder podloZni tome Mw
b

da se rad na njima moZe produZiti i izvan redovnih 45 minuta, kao $to je sludaj u klasi¢noj
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$kolskoj satnici. Dodatna nastava i izvannastavni sadrzaji, organizovani prema sliénim nacelima A

. '

u radu s darovitom djecom, pokazali su se vaznom poveznicom u cjelokupnom odgojno- &
obrazovnom radu s ovom populacijom djece. U integrisanoj nastavi ugenici mogu iskazati svoja M
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znanja, vjestine, spoznaje i sklonosti na istom sadrzaju u viSe nastavnih predmeta i mogu
rjesavati odredeni problem s gledista svakog nastavnog predmeta ukljucenog u takav nadin rada.
Tu dolaze do izraZaja moguénosti logic¢kog i kriti¢kog razmigljanja, zaklju€ivanja i donosenja
slozenih zakljudaka. Za rad s darovitim udenicima mogu se koristiti pripremljeni diferencirani
zadaci u kojima ée udenik sam odabrati nacin rjeSavanja i sloZenost u skladu sa svojim
sklonostima i moguénostima. Takoder, smogu se pripremiti individualni zadaci za razli¢ita

podrugja, a najdesée su to zadaci problemskog tipa.

?nvm“\\n%omxo&..mom.rim_msaog\og.ooqm,o%x?»_qmw\am&mqoma\_u_um\ioé

4. Strategije za rad s nadarenim djetetom

Nadarenoj djeci treba osigurati ono $to najbolje odgovara njihovom stepenu razvoja,
specifiénim potrebama i interesima, potencijalima i sposobnostima. Rad sa nadarenom djecom
podrazumijeva posebne programe i aktivnosti uskladene sa njihovim potrebama i potencijalima.
Ali, osim redovnog $kolskog rada, nadarena djeca trebaju i pomo¢, odnosno savjetovanje pri

izboru karijere.

vt ok 35 5 7R 5h L B R 9 R s‘kr‘a.f%ﬂ%%%%%%%%%%%?&%%ﬂﬂ%%ﬂﬁ

Ugitelj treba u radu s nadarenim djetetom:

» pokazivati djetetu da su mu vazna njegova uvjerenja, osjecaji i postupci

s pomodi djetetu da otkrije, izrazi i prihvatiti svoje osjecaje

® jasno mu pokazati da ga cijeni kao "cjelinu", a ne same njegove sposobnosti i postignuca
= dopustati djetetu da razvije svoje posebne interese i poticati ga u tome

®» odvajati vrijeme koje ée posvetiti samo djetetu

sLopL 75 5 vh tL vh 7 v b 9

= ohrabrivati ga i podupirati pokusaje, a ne samo uspjehe

A
=

®» poticati razvoj verbalnih sposobnosti %
» omogudéiti mu da uéi ono $to ga zanima M
= omoguditi mu da ugi na nagin koji mu najvise odgovara s

w osigurati koristenje $to raznovrsnijeg materijala u radu
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W osigurati vi$e vremena za rad

¥ ohrabrivati kreativno i produktivno misljenje

# u radu koristiti humor

® poticati ga na ukljudivanje u vannastavne aktivnosti

® akceleracija — raniji polazak u Skolu i/ili preskakanje razreda

» programi obogalivanja nastave - osmisljeni su kao zamjena ili proirivanje redovnog
gkolskog programa s ciljem pomaganja ugenicima u rjeSavanju problema i savladavanju
vjedtina razmigljanja viSeg stupnja, kao §to su analiziranje, stvaranje i procj enjivanje

® grupisanje ucenika po sposobnostima - prepoznavanje darovitosti trebalo bi biti vezano uz
specifiéno podrudje, pa bi tako izrazito darovitoj djeci od posebne koristi bilo grupiranje po
sposobnostima. Predmet u kojem ugenik ima prosjeéno znanje poucavao bi se u redovnom
razredu, dok bi se npr. posebna nastava iz matematike mogla namijeniti onim uéenicima koji

su za nju talentirani.

4. 1. Moguéi pristupi radu sa nadarenim uéenicima

Rad na projektu

Dijeci se postavlja odredeni zadatak ili si ga oni sami zadaju, samostalno ga i izvriavaju, pri cemu
im odgajatelj/uditelj pomaze spretno razradenim podzadacima i stvaranjem povoljnih uvjeta za

praktiénu provedbu odabrane aktivnosti.
Rad u maloj skupini
Od velike je vaznosti da nadareno dijete naudi saradivati s drugom djecom na razne natine. U

malim skupinama moguce je provoditi raznovrsne aktivnosti, npr.uredenje zidnih panoa, dijela

vrtiéa/gkole ili neposredne sredine i sl., organiziranje zanimljivih rasprava itd.
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Individualni rad

Dijeci je dobro povremeno proSirivati osnovni program koji ostvaruju individualno ili u paru s
drugom nadarenom djetetom. U te se svrhe pokazalo izvrsnim omoguditi im rad na radunaru i sa
posebnim nastavnim listi¢ima za nadarene. Djecu treba podstaknuti da samostalno kreiraju
igre, izmisle kvizove ili da izrade neki materijal pomoéu kojeg ée nesto nauditi drugu

djecu.
Ostale aktivnosti

Ove su aktivnosti vrlo vaZne jer nadarenom djetetu omogucuju da stekne nova izazovna
iskustva. To posebno vrijedi za male skupine koje sudjeluju na takvim aktivnostima, a
te su aktivnosti obi¢no neobiéne i zahtjevne. Djecu treba podstaknuti na razne vrste igraonica,

razne klubove itd.
Dodatna sredstva — materijali

Darovitoj su djeci potrebna dodatna sredstva i materijali (knjige, nastavni listiéi za nadarene,
logit¢ke i didakti¢ke igre i sl.), koji su zahtj evniji od uobidajnih sredstava i
materijala u odgojno — obrazovnom radu.

(http “\\éii.mmBEmHmE-&EoBmE.oo.Hm\wm_u>oOQ_.;\Omogso-amaoiﬁo-mooo.EEG
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5. Zakljuéak

Mnoga nadarena djeca ne uspijevaju razviti svoje potencijale. Razlog za to je $to ne postoji
dovoljna briga ne samo u obitelji, nego i u skoli. Nadarena djeca se, kao i ostala djeca s posebnim
potrebama, pokugavaju uklopiti medu prosjeénu djecu i usvajaju predvideni NPP. To se deSava
jer uditelji ne Zele da daju dodatni napor da bi takvoj djeci pruZili ono Sto im treba i §to zasluzuju.
Opéepoznato je da Ce dijete razviti svoju nadarenost ukoliko okolina prepozna njegov potencijal i

usmjeri ga u pravcu razvoja toga potencijala.

Osnovno pravilo za rad s nadarenom djecom je uputiti ih da sami stvaraju, poticati njihovu
kreativnost i individualnost. Ukoliko se nadareno dijete pravilno ne usmjeri, moZe se potpuno
upropastiti. Neka se nadarena djeca ¢ak pokusavaju sami uklopiti u prosje¢nost jer se ne Zele
isticati. Takvu djecu treba ohrabriti u istrazivanju, uskladivati odgojno-obrazovni rad s njihovim

potrebama 1 omoguéiti im da ue u skladu sa svojim interesima 1 na na¢in koji im je

najprihvatljiviji.

Nadarenom djetetu je potrebna stimulativnija sredina nego prosjecnom djetetu. S obzirom na to
da oni ude brze i lakde od prosjeénog djeteta, potreban mu je 8iri raspon aktivnosti od
uobitajnog. Zbog toga je potrebno osigurati prave poticaje, koji ¢e biti raznoliki, ali koji ¢e
ohrabrivati uéenje, osigurati adekvatne materijale za igru i udenje, pruZiti djetetu, moguénosti da
uéi po modelu, te osigurati $to vide iskustva i vjeZbi jer je kvalitetno rano iskustvo presudno za

kasniji razvoj visokih sposobnosti.

Nadarenu djecu i roditelji i ugitelji trebaju prihvatiti kao izazov, a ne kao teret.
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Rodendanske veselice

Veselice na kraju nastave
Svetanost podjele svjedodZzbi
Izleti i ekskurzije

Posjet specijaliziranim izlozZbama
Posjet muzejima i pozoristima
Zajednicki rekreacijski izlet
Razredna ekskurzija

Roditeljski sastanci

Najmanje &etiri sastanka godisnje u skladu s kalendarom rada u nastavi i u posebnim prilikama
Sat primanja i informisanja roditelja.

Jednom sedmi&no u odredenom vremenu razrednik prima na razgovor roditelje, informira ih o
uspjehu i vladanju njihovog djeteta, te drugim vaznim dogadajima u razrednom odjeljenju.

6.7. Planiranje struénog usavrSavanja

Struéno usavriavanje realizirat ¢e se na osnovu sastavljenih programa:
a) Individualnog struénog usavriavanija (podrudja: pedagosko-psiholosko i struéno-

metodicko);

b) Kolektivnog struénog usavrsavanja u skoli (razredno vijece, stru¢ni aktivi, ogledni sati,
posebna predavanja, seminari, metodicke radionice...)

¢) Individualnog i kolektivnog usavravanja izvan $kole (savjetovanja, seminari itd.)

Tabela 31.
Red. Ime i prezime Tema Nadin realizacije
br.
Kako osigurati puni angaZzman Predavanje na
. _ udenika u procesu ucenja struénom skupu
Mirnes Nuhi¢ — pedagog $kole Aktiva i Nastavnicko
. vijece o
1. Zehra Sljivo U dogovoru s pedagogom
Aida Traljo skole
Memnuna Zrno .. X Prezentacija na
e dividual ¢ o y
Mahira Dzafi¢ Individ <bo mﬂ.: no Nastavni¢kom vijecu
Fatima Stomornjak usavrsavanye
Sadeta Hodzié
Mirela Karié
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4.6. Struéni aktivi u Skoli
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Tabela 19.
[ R.broj Struéni aktiv Br.cl Predsjednik aktiva
L Aktiv I razreda 5 ZEKIRA ZRNO
2. Aktiv II razreda 5 NEJLA BASIC o
3. Aktiv 11T razreda 6 ALMINA MUSANOVIC - TOPALOVIC
4, Aktiv IV razreda 5 ALISA KARIC - BRKIC
5. Aktiv V razreda 5 SELMA MAHMIC
6. Aktiv Bosanskog jezika 7 ZEHRA SLJIVO
7. Aktiv Engleskog, Turskog I Njematkog 9 AJDIN [SAKOVIC
jezika
8. Aktiv Vjeronauke 7 ENISA GAZITA PAIT
o, Aktiv Historije 1 Geografije 6 HARIS ZULUM
10. Aktiv Matematike, Fizike, Informatike i 10 BERINA VARKA |
Tehnitkg odgoja
11. Aktiv Biologije, Hemije, Kulture Zivljenjai | 5 AMIRA ALETIC
Demokratije
12. Aktiv muzitke Kulture, Likovne kulture i 7 OMER DZAFIC
Tjelesnog odgoja
13. Aktiv struénih saradnika 4 # MIRNES NUHIC L
4.7.Vannastavno osoblje
Tabela 20.
[ . . =4 . L4 .
Red. br. | Ime i prezime Radno Skolska Godine | Sedmiéni | NAPOMENA
zaposlenika mjesto sprema staza broj sati
1.
2. B )
3. _
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5.8. Pobolj$anje materijalnih i kadrovskih uslova rada

5.8.1. Inoviranje odgojno-obrazovnog rada

Inovativnost u nastavi javlja se kao zahtjev vremena da bi ¥kola uopée mogla pripremiti

udenika za ¥ivot u kome se neprestano u svim oblastima Zivota deavaju inovacije.
Sam pojam ,,inovacija“ krije, osim osnovnog znagenja — novina, i drugo znalenje; to je promjena.
Promjena, za razliku od inovacije, upucuje na opreznost i proces. Taj proces, opet, podrazumijeva
da se promjena neée desiti Cisto da bi se nesto mijenjalo, nego ¢e, prethodno, ona biti uskladena
sa kontekstom: moguénostima ¥kole, interesovanjima utenika, sposobnostima nastavnika,
zadatim planovima i programima. Skola ¢e dakle u ¥kolskoj 2020/21. godini raditi izmedu
ostalog na:

Tehnologkim inovacijama

Kreativnost i orginalnost (stvaralacki ¢in, od postojeceg i zadatog stvarati novo)

MIRNES NUHIC Pedagog $kole uz podrsku UdruZzenja gradanja ,Lokal.ba“ ¢e organizovati likovnu
izlo¥bu otvorenu za javnost za udenike od IIl do V razreda. Izlozba ée biti upriliCena u okviru
obiljezavanja Dana drzavnosti BiH.

5.8.2. Poboljsanje kadrovskih uslova

Kadrovski uslovi nage ¥kole su na zavidnom nivuo, u prilog govori &injenica da od 30
uditeljice razredne nastave njih 11 su profesori razredne nastave, 9 ugiteljica ima zvanje magistra
razredne nastave, 10 ugiteljica imaju 240 ects bodova (u procesu sticanja magistraskog zvanja), a
2 uditeljice su sa VSS.

Savremene tendencije u odgoju i obrazovanju skoro su udvostrudile broj raznovrsnih
uloga nastavnika. Nastavnik mora biti i organizator i planer i programer, koordinator, voditelj i
inovator, dijagnosti¢ar i terapeut, vizionar, umjetnik, mentor i savjetodavac, evaluator svog rada i
rada svojih udenika i jo§ mnogo toga i sve u isto vrijeme. Osposobiti se za ovako sloZen 1
kompleksan posao nije moguée samo tokom studija za nastavni¢ki poziv, te se¢ stoga stalno
profesionalno usavr$avanje i permanentni profesionalni razvoj tokom ¢itavog radnog vijeka
postavlja kao imperativ ove profesije.

Skola zaista mnogo ulaZe u stalno struno usavrSavanje nastavnika potiuéi stalne
kontakte i saradnju sa kolegama kako unutar kolektiva tako i sa drugim 3kolama, nabavkom
novije pedagosko-psiholoske i strutne literature i razli¢itih Gasopisa i sl. Program stru¢nog
usavriavanja nastavnika ostvaruje se kroz individualno i kolektivno struéno usavriavanje.

Nastavnici, struéni saradnici i saradnici nastavnici duZni su da udestvuju u struénom
usavr$avanju u skladu sa propisima o stru¢nom usavriavanju nastavnika koje donosi Ministar za
obrazovanje, nauku, kulturu i sport Srednjobosanskog kantona u skladu sa propisima BiH i FBiH.

Stalno struéno usavriavanje nastavnika odvijat ¢e se ravnomjerno po utvrdenim
oblastima:
usavriavanje u struci
pedagosko — psiholosko usavrSavanje.
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dodjeljuje:
ZAHVALNICU

MIRNES NUHIC

za iznimne rezultate u organizaciji izlezbe otvorene za
javnost u okviru obiljezavanja Dana drzavnosti BiH.

Udruzenje gradana
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10.2. Javne manifestacije

Nagi utenici ¢e, udestvovati na svim kulturnim i sportskim manifestacijama u organizaciji
Op¢ine Kiseljak 1 Ministarstva  obrazovanja, nauke i kulture, i sporta kao i drugih
organizacija i institucija. Planirane su priredbe ( bajramske 1 novo godidnje) i revije talenata na
kraju prvog polugodista, te svedana akademija za dan 3kole i podjelu svjedocanstava. Skola
ostvaruje saradnju sa medunarodnim, vladinim 1 nevladinim organizacijama koje rade na
obrazovanju u BIH. Skola ée pokulati ostvariti saradnju sa: Filozofskim fakultetom u
Sarajevu, Islamskim Pedagoskim fakultetom u Zenici, Prirodno - matemati¢kim fakultetom,
Pedagogkim fakultetima u Sarajevu 1 Zenici, osnovnim i srednjim $kolama koje to Zele,
posebno sa onima sa podrugja Op¢ine Kiseljak.

Tabela 33.

Monifestacija | Datum | Mjesto _|Sadviaj
Dannastavnika | 05.10.2021. | Centratna Skola | Sveéana sjednica¥V__

| Rodenje Muhameda a.s. | 18.10.2021. | Po Skolama Priredba i likovna izloZba
Dan drzavnosti 25.11.2021. | Po skolama Priredba i likovna izloZba
Dan djetije radosti 31.12.2021. | Po 8kolama Priredba i likovna Eowg\u
Dan nezavisnosti Bil 01 .ow.wowm_@ Skolama Priredba i likovna izloZba

T Priredba 1 likovna izloZzba
Dan $kole 08.04.2022. | Sala otvorena za javnost

02.103. 05.

Ramazanski bajram 2022. Sala Priredba i likovna izloZba

.

Sve navedene manifestacije e biti planirane i realizirane u skladu sa vazeCim
epidemioloskim mjerama i uputama koje ofekujemo blagovremeno od strane nadleznih $tabova i
Ministarstva obrazovanja SBK-a.

U navedenim priredbama svi nastavnici i struéni saradnici udestvuju u organizaciji i
pripremanju tataka za za gore navedene manifestacije koje se obiljezavaju po Skolama. Dakle, za
jednu manifestaciju imamo minimalno 4 priredbe obzirom da se nase $kole nalaze na fizicki
odvojenim lokalitetima, te svaka zasebno priprema i realizuje odredenu priredbu u okviru
obiljezavanja gore navedenih datuma, te fotografije i video materijale objavljujemo na nasoj
facebook stranici i Lletopisu $kole.
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9.2. Programi prevencije zloupotrebe droga

Pod preventivnim radom podrazumijevaju se intervencije prije nego Sto se pojavi
zdravstveni problem, $to znati prekidanje mreZe uzrocno posljedi¢nih veza koje dovode do
zdravstvenog i socijalnog problema. Primarna prevencija se bavi uticajima na ponaSanje i stavove
ciljnih grupa. To obuhvata motivaciju ljudi da promijenene svoj nagin Zivota u Zeljenom pravcu.
Obzirom da se nasa $kola nalazi u ruralno naseljenom podrucju i da do sada nisu zabiljeZeni
sluajevi upotrebe opojnih droga, potrudit ¢emo se da intenzivnijim radom sa roditeljima,
nastavnicima i samim uéenicima postignemo toliko da mladi ljudi shvate §ta je to droga, na koji
nadin se manifestuje djelovanje droge, da putem slika vide kako to izgleda osoba koja se drogira,
kako je prepoznati na ulici itd. Ukoliko budemo u moguénosti planiramo u nekoliko grupa
posjetiti centar za odvikavanje od droga Rakovica, koji je smjesten oko 30 km od na$e Skole.
Nositelj ove aktivnosti su uprava tkole sa nastavnicima, roditelji, nadle#ne institucije u Opéini.

X KOMUNIKACIJA S JAVNOSCU

10.1. Saradnja sa lokalnom zajednicom

U okviru saradnje sa lokalnom zajednicom kola ¢e ostvariti saradnju izmedu ostalog sa:
Gradskom bibloitekom, (Dani knjige),

Vatrogasnim drustvom (mjesec mart pojacana zadtita od poZara),

Policijskom stanicom (saobradajna kultura uéesnika u saobracaju),

Domom zdravlja,

Centrom za socijalni rad (djeca romske populacije, s poteskocama u razvoju, razvedenih
roditelja...),

Saradnja sa institucijama za osnovno i srednje obrazovanje, saradnja s Op¢inom

10.2. Javne manifestacije

Nasi udenici ée, udestvovati na svim kulturnim i sportskim manifestacijama u organizaciji
Op¢ine Kiseljak i Ministarstva  obrazovanja, nauke i kulture, i sporta kao 1 drugih
organizacija i institucija. Planirane su priredbe ( bajramske i novogodisnje) i revije talenata na
kraju prvog polugodista, te svetana akademija za dan kole i podjelu svjedoCanstava. Skola
planira ostvariti saradnju sa medunarodnim, vladinim i nevladinim organizacijama koje rade
na obrazovanju u BIH. Skola ée pokusati ostvariti saradnju sa: Filozofskim fakultetom u
Sarajevu, Islamskim Pedagoskim fakultetom u Zenici, Prirodno - matematickim fakultetom,
Pedago$kim fakultetima u Sarajevu 1 Zenici, osnovnim i srednjim Skolama koje to Zele,
posebno sa onima sa podrugja Opéine Kiseljak.

Za organizaciju i realizaciju svih kulturnih i javnih manifestacija zaduzen je direktor,
pomoénik direktora i pedagog Skole ( priprema tataka u kordinaciji sa rukevoditeljima svih
sekcija, scenografija, kostimografija, koferansa, pedagog skole i nastavnik muzicke kufture
zaduZeni su za razglas i kompletno ozvuéenje).

63



AG

BOSNA | HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE | HERCEGOVINE
SREDNJOBOSANSKI KANTON
OPCINA KISELJAK
OSNOVNA SKOLA "KISELJAK 1" BILALOVAC

Hrastovi bb, 71253 Bilalovac-Kiseljak, Tel/fax: 030) 594-005, mail:oskiseljakl bilalovac@hotmail.com,pedagogkiseljakl @gmail.com

~_N<®V |z

GODISNJI PROGRAM RADA SKOLE
za Skolsku 2021/2022. godinu

Bilalovac, septembar, 2021. godine



[200D> n

4.6. Strucni aktivi u Skoli

QrR-o. 024 |22

Tabela 19.
R.broj Struéni aktiv Br.gl. Predsjednik aktiva
1. Aktiv I razreda 5 ZEKIRA ZRNO
2. Aktiv I razreda 5 NEJLA BASIC
3. Aktiv Il razreda 6 ALMINA MUSANOVIC - TOPALOVIC
4. Aktiv [V razreda 3 ALISA KARIC - BRKIC
5. Aktiv V razreda 5 SELMA MAHMIC
6. Aktiv Bosanskog jezika 7 ZEHRA SLIJIVO
7. Aktiv Engleskog, Turskog I Njemackog 9 AJDIN ISAKOVIC
_ jezika
8. Aktiv Vjeronauke 7 ENISA GAZIJA PAJT
9. Aktiv Historije 1 Geografije 6 HARIS ZULUM
10. Aktiv Matematike,Fizike, Informatike i 10 BERINA VARKA
Tehnickg odgoja
11. Aktiv Biologije, Hemije, Kulture Zivljenjai | 5 AMIRA ALETIC
Demokratije
12. Aktiv muzi¢ke Kulture, Likovne kulture 1 7 OMER DZAFIC
Tjelesnog odgoja
13. Aktiv struénih saradnika 4 MIRNES NUHIC
4.7.Vannastavno osoblje
Tabela 20.
Red. br. | Ime i prezime Radno Skolska Godine | Sedmic¢ni | NAPOMENA
zaposlenika mjesto sprema staza broj sati
1.
2.
3.
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5.7. Slobodne aktivnosti uc¢enika
Tabela 28.
Red. SEKCIJA | Sedmicni | ZaduZeni nastavnici
broj fond
1. Recitatorska 5 Almina Muganovié¢-Topalovi¢, Amila Kerkez-
Kozli¢, Edita Mujari¢, Alma Junuzovi¢, Aida
| B Medi¢
2. Sportska 3 Omer Dzafié,, Aldin Jahi¢, Amel HodZi¢
3. Dramska 4 Elvedina Ba3ié, Zekira Zrno, Fikreta
Bajrektarevié, Sabina Basi¢, Selma Mahmi¢
4. Litererna 2 Minela Satara, Almira Dahija/Amila Imamovié
S. Ritmicka 4 Leja Mutap, Arnela Sukurevié, Fetaneta Bejtié,
Alisa Kari¢-Brkié
6. Likovna 4 Zijad Hasié, Amra Nuhi¢, Adisa Konjo, Zijada
Hasi¢ B -
7. Folklorna 1 Senada Mustajbegovi¢
8. Mali kreativci 2 Dalila Selman/Alma Meki¢, Amina Japaur
9, Horska/muzi¢ka 4 Admir Satara, Azra Turéinovi¢/Surejja Sikirié,
B Namira Kovacevi¢, Nejla Basi¢ B |
10. | Ekoloska 2 Lamija Krasniéi, Eldina Vrnjak
11. | Dramska/novinarska 5 Zehra Sljivo, Aida Traljo,Mahira DZafi¢, Fatima
Stomornjak, Zrno Memnuna, Alma Kadri¢, Mirela
Kari¢
12. | Historijska 3 Haris Zulum,Mersiha Hajdarevi¢, Hazim Begovi¢
13. | Maketarsko- 2 Sabrija Sabaredzovi¢, Nadira MeSanovié
modelarska
14. | Geografska 2 Sukrija Muhamedagi¢, Senija Mujan
15. Saobracajna 1 Mirnes Nuhi¢
16. | Islamska vjeronauka 5 Enisa-Gazija Pajt, [zudin Dahija, Nerimana Ceho,
Hor ilahija i kasida Salih Softi¢, Emina Bilié, Adisa Ceho, Muamera
Groso
17. | Engleski 5 Saudin Dahija, Amra Huselji¢, Habiba Jazvin,
jezik/novinarska Nirvana Koluh, Alma Be$li¢, Lejla Imamovié
18. Mladi matematicari 5 Miralem Sabared?ovi¢, Mediha Zrno, Fata
| Ganija, Berina Varka, Neira Mahovkié
19. Mladi fizicari 2 Amel Duharki¢, Mehmed HodZi¢
20. | Informatika 1 Arnela Sabanovié
21. | Lutkarska 1 Hikmet Murti¢
| 22. | Prvapomo¢ 3 Benjamin Muji¢, Amira Aleti¢, AiSa Behlil
23. Turski | Naida Kirmiziguel
jezik/novinarska
24. | Njemacki 1 Ajdin Isakovi¢, Sabina Sivéevié
jezik/novinarska
24
SVEGA:
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Broj: 669-12/18
Datum:25.12.2018.godine.

Na osnovu €lana 77. Zakona o osnovnoj $koli (Sl. novine SBK broj 11/01. i 17/04.), &lana
79. Pravila (Statuta) Skole, te odluke Nastavnitkog vijeta o imenovanju Komisije za
izradu prilagodenih programa, te ¢&lana 200. Zakona o upravhom postupku FBIH (SI.

Novine FBIH br; 2/98), direktor $kole donio je:

RJESENJE

o imenovanju komisije za izradu prilagodenih programa

Direktor Skole imenuje komisiju za izradu prilagodenih progranana period.od 2
godine od dana imenovanja, a koju ¢ine slijedeéi élanovi:

Mirnes Nuhié, predsjednik,
Hasanbasi¢ Mirnes, ¢lan,

Otuzbir ~Mustajbegovi¢ DZeneta, ¢lan,
Mustajbegovié Senada, Clan

BN -

Obraziozenje

Na osnovu odluke Nastavnitlog vijeca, direktor $kole je imenovao komisiju
imenuje komisiju za izradu prilagodenih progranana period od 2 godine od dana
imenovanja, a koju ¢ine slijededi &lanovi: Nuhié¢ Mirnes pedagog-predsjednik, Hasanbasié
Mirnes logoped-Clan, Otuzbir_Mustajbegovi¢ DZeneta psiholog-&lan, Mustajbegovi¢
Senada, nastavnik razredene nastave-¢élan.

Komisija je duzna da savjesno i odgovorno obavi izradu prilagodenih planova u
skladu sa vaZe¢im propisima u obrazovanju SBK.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke imenovani mogu podnijeti prigovor
Upravnom odboru $kole u roku od osam (8) dana od dana prijema iste.

Dostavljeno:
- Imenovanim,
- Ala,




EDUKACIISKO -REHABILITACIJSKI CENTAR ,,DUGA*

NOVI TRAVNIK- podruZnica Kiseljak

A3

INDIVIDUALNI PLAN I PROGRAM

Ime i prezime: HamdoHasi¢
Datum rodenja: 17.06.2005.god.
Dijagnoza: Retardatiomentalis (LMR)

Dyslalia

KOGNITIVNI RAZVOJ
Nwwmwnoiﬁm_@ :

Djetakovo kognitivno funkcioniranje je na konkretnom nivou ( prema Piagetu).
Lateralizacija, prostorna i vremenska orijentacija su usvojene. Grafomotorika i okulomotorna
koordinacija nedovoljno razvijena. Imenovanje boja usvojeno, klasificira predmete po
bojama. Imenuje osnovne dijelove tijela, té ih pokazuje na sebi i na drugima. Usvojen je
pojam broja do 10. Uz oigledna sredstva zbraja i oduzima do 10. Vjestine brige o sebi su
" usvojene. PaZnja je fluktuirajuca’i selektivna. Paméenje mehanic¢ko.Pokazuje poteskoce u
razumijevanju verbalnih uputa. Poznaje sva slova. Vokabular ispod prosjeka odgovarajuceg

za uzrast.



OSNOVNA SKOLA ,KISELJAK ¢
KISELJAK

IZVJESTAJ POVJERENSTVA ZA PODRSKU
INKLUZIJE UCENIKA

Struéni tim u sastavu: pedijatar, logoped, socijalni pedagog, psiholog i defektolog
oligofrenolog, dana 25.06.2012. godine u Kiseljaku je izvrSio opservaciju utenika HAMDO
HASIC, rodenog 17.06.2005. godine.

Misljenja ¢lanova Povjerenstva za podréku inkluzije uéenika

Pedijatar:.
Djetak u dobi od-7 godina i-1 mjesec, urednog somatskog statusa. Odaje utisak djeaka sa

kombiniranim smetnjama, osobito u grafomotorici i govoru.

Logoped i surdoaudiolog:

Verbalni kontakt se uspostavlja. Odgovara na postavljena pitanja najéei¢e samo jednom
rijecju.’ Primjetne te§koce @S formiranu re¢eniénih lwmwmmm i izraZavanju misli. Jednostavne
naloge razumije i izvrSava. Vokabular ispod prosjeka odgovarajuéeg za uzrast. Za ispitivanje
mﬁwn_moc.o koristen :_.Hoﬂ za procjenu i. dijagnosticiranje artikulacijskih poremecaja“
(Salihovig, qgﬁoim-wgaugmooo.v. Utvrdena. supstitucija afrikata (C sa C, DZ sa D),
supstitucija sonanta (LJ-J, NJ-J). Ukupno o¥teéenje artikulacije iznosi 8,93%. Prilikom
spontane komunikacije povremena zamjena zvuénih i bezvuénih glasova. Teskoce u izgovoru
viSesloZnih, manje poznatih rijedi.

Teskoce u- grafomotorici: Tesko oblikuje slova prilikom pisanja. Fonoloski neosvijesten,
glasovnom analizom i sintezom nije ovladdo. Prepoznaje slova. Preslikava. Ne &ita. Ne piSe
po diktatu.

Pojam broja usvojen.: Uz ogigledna sredstva zbraja i oduzima do deset.

Socijalni pedagoe:

- Na opservaciju dolazi -u prisustvu majke. Komunikacija se ote¥ano uspostavlja zbog teskoca u
govoru ali i povuCenosti — srameZljivosti djedaka.



Zivi u potpunoj obitelji,nepovoljnih socio-ekonomskih prilika. Roditelji nisu zaposleni.
Majka vodi brigu o izvrSavanju higijenskih i radnih obaveza ,koje uvijek obavlja uz nadzor.
Rado u€estvuje u obavljanju kucanskih poslova. Na nastavi je aktivan u skladu sa svojim
mogucénostima,jer mu je paznja. Emﬁmoqmcsm Utiteljica ga opisuje kao veselo dijete koje voli
pjevati . i :oom?o/\mc u radu. Ipak &oom,w te¥e savladava nastavno gradivo i usvaja znanja u
odnosu na vrinjake. U prvom polugodistu je imao probleme s prihvaéanjem pravila ponasanja
u Skoli. Hmwocméo Je agresivnost prema vrinjacima. Ugiteljica navodi da se dosta popravio mo
kraja $kolske godine. Neophodan je kontinuiran rad s Hamdom kod kuée kako bi razvio i
usvojio .radne navike. Takoder bi-bilo poZeljno ukljuditi ga na neke Skolske sekcije ili
vannastavne aktivnosti gdje bi ucio kroz mm:.p.

Psiholog:

Kontakt sa djecakom se lako uspostavlja i kontinuirano vodi. Vjestine brige o sebi usvojene,
uz poticaj. PaZnja je fluktulirajuca i selektivna. “Misljenje je na konkretnom nivou. Paméenje
mehani¢ko. Pokazuje poteSkoce u ‘razumijevanju verbalnih uputa. Odgovori na pitanja
neadekvatni (Sto ti je najdraze raditi? - sﬁonmuv Orijentiranost u prostoru slaba. Rezultati
TPO ukazuju na odstupanje u perceptivno- motori¢koj organizaciji. Crtez Govjeka je ispod
Eo&me s obzirom na kronolosku dob. IzraZene poteskoée pri usvajanju nastavnog gradiva.
Zo:ﬁﬁcm za ufenjem je Emwm te ga je potrebno stalno poticati. ¢ita samo par jednostavnih
rijeci. Po diktatu piSe ime. Usvojene operacije zbrajanja i oduzimanja do 10. Broji do 10.
Samostalno potice interakcije sa drugom djecom. Ukljuduje se u zajednicke igre I aktivnosti,
postujuéi pravila grupe. Prevladavaju pozitivne emocije umjerenog intenziteta.

-

Ummmﬂaem — oligofrenolog:

EESUO HASIC roden 17.06.2005. godine, pohada prvi razred. Djedak tjelesno razvijen za
kronolosku dob, ula su mu razvijena, gruba i fina motorika su mu uredno razvijene. Poznaje
slova, ali ne &ita. Cita rije¢i nana, mama, dedo, Sabiranje i oduzimanje u obimu broja 10 sa
‘otiglednim sredstvima. - Boje poznaje i imenuje ih. Test perceptivne organizacije je jako 1os.
.woNs&o dijelove tijela na drugima, _mﬁo,mmrw_mocm usvojena, pojmove iznad, ispred, gore, dole
@o_Nnmc.o.. Gramomotorika lofa.

Pedagog:

~ - Hasi¢ Hamdo je ugenik prvog razreda: devetogodisnje osnovne kole. Na samom upisu jasno
. se vidjelo. da socijalni i verbalni kontakt jako-tetko mogu uspostaviti. Na ESEm odgovara
~.'samo. sa. jednom ili dvije- Emﬁ T &&Em dosta nezainteresovano. Paznja uo umwo slaba i
- kratkotrajna 1 te¥ko shvata ono mﬁo mu se govori. Na aktivnost u Zeljenom pravcu ga je jako
 tesko potaknuti. ‘

Kad se radi o crtezu on je ispod nivoa i moZe se reéi u fazi Saranja bez kontrole.



Preporuka élanova struénog tima:

Na temelju ¢lanka 2 stavak 1 Zakona o osnovnom $kolstvu (SL: novine 11/01 od 24. kolovoza
2001.godine), preporuduje se nastavak Skolovanja u osnovnoj 8koli uz izradu individualno
prilagodenog programa iz svih E,mms_a&m osim vjeStina, intenzivan logopedski tretman, te tri
puta tjedno rad sa struénim timom u @o&:NEE “Duga” u Kiseljaku. Potrebno retestiranje za
jednu godinu.

Clanovi Povjerenstva:

Slavica Dilber, dr. medicine — pedijatar

2V S 27,

Vanja Oroz, dipl. logoped i mzaomc&o_om

%ﬁﬁt\ [ @MOMN

Zﬁco_m Boban, dipl. socijalni ﬁommmom
\\\\u Am%ﬂ\r)

mmb& wmmpo & m@wﬁ&om ormo@g&om
Q\K € \N Yl

Jelena Steko, mr. psiholog
\\\ Nm o Sel—
v =

/)

P |

?HHB@A\Z:WE dipl. pedagog

/ \h .
_______ \\\ \.\Nl\.\ﬂ_ P

| /
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BOSNA | HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE | HERCEGOVINE
SREDNJOBOSANSKI KANTON
OPCINA KISELJAK
OSNOVNA SKOLA "KISELJAK 1'' BILALOVAC

Hrastovi bb, 71253 Bilalovac-Kiseljak, Tel/fax: 030) 594-005, mail:oskiseljaklbilalovac@hotmail.com,mirness29@gmail.com*

GODISNJI PROGRAM RADA SKOLE
za Skolsku 2018/2019. godinu

Bilalovac, septembar, 2018. godine



BOSNA | HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE | HERCEGOVINE
SREDNJOBOSANSKI KANTON
OPCINA KISELJAK

OSNOVNA SKOLA , KISELJAK 1“
BILALOVAC

PROGRAM RADA PEDAGOGA
ZA SKOLSKU 2018/2019. GODINU

_umg@om\

Mirres q_c_,wﬁ prof.
[ (/A

...r
4
4
/
/

/



GLOBALNI PLAN RADA S UCENICIMA \b
Rad s u€enicima odvija se individualno, u maloj grupi ili kolektivno.

Individialni rad je i savjetodavnog tipa na inicijativu samog u&enika, razrednika
(ucitelja), roditelja ili pedagoga. Takav rad moZe biti ad hoc ili kontinuiran
tokom Skolske godine (prema potrebi).

Male grupe formiraju se na osnovu ,,dijagnosticiranja“ sli¢nih problema kod
ucenika.

Kolektivni rad podrazumijeva rad s cijelom odjeljenskom zajednicom ili s
odredenim uzrastima (radionica, testiranje, anketiranje i sl.)

U rad s uenicima spadaju i pomo¢ u radu sekcija, realizacija razligitih
naobrazbi i projekata, priprema za takmidenje, druZenje u raznim prilikama
(izleti, posjete, priredbe i sl.)

Pedagog Skole (Mimes Nuhié) uz saradnju nastavnice Sljivo Zehre ée s
ucenicima VII razreda realizovati radionicu za ucenike i roditelje u okviru
obiljezavanja ,,Djecije nedjelje*

Posebna paznja biti ¢e posvecena pradenju i unapredenju rada Vije¢a u€enika.

GLOBALNI PLAN RADA S RODITELJIMA

Rad s roditeljima odvija se individualno, grupno i kolektivno.

Individualni rad odvija se na inicijativu samog roditelja, razrednika (uéitelja) 1
pedagoga

Rad u maloj grupi obuhvaca roditelje uenika sa sli¢nim problemima.

Kolektivni rad odvija se putem tematskih op¢ih roditeljskih sastanaka.

Rad s roditeljima podrazumijeva i pracenje, odabir i upuéivanje na prilagodenu
strunu literaturu u vidu pisanih saZetaka u cilju (do)edukacije roditelja o
osnovnim pedagoSko-psiholoskim znanjima neophodnim za odgoj vlastitog
djeteta.

Rad s roditeljima ucenika u svim predvidenim oblicima ima za cilj podizanje
tzv. saradnje na potpuni partnerski odnos.

Posebno ¢e se poduzimati aktivnosti za praéenje i unapredenje rada Vijeca
roditelja i saradnja sa predstavnikom VR.

Pedagog Skole (Mirnes Nuhi¢) uz saradnju nastavnice Sljivo Zehre ée s
ucenicima VII razreda realizovati radionicu za udenike i roditelje u okviru
obiljeZavanja ,,Dje¢ije nedjelje
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BOSNA | HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE | HERCEGOVINE
SREDNJOBOSANSKI KANTON
OPCINA KISELJAK
OSNOVNA SKOLA "KISELJAK 1" BILALOVAC

Hrastovi 25, 71253 Bilalovac-Kiseljak, Tel/fax: (030) 594-323 i (030) 594-003, mail:oskiseljak1bilalovac@hotmail.com

Broj: 56-01/22
Datum: 26.01.2022. godine

Na osnovu Pravilnika o ocjenjivanju, napredovanju i stjecanju statusa uitelja, nastavnika,
profesora i sreu¢nih saradnika u osnovnim i srednjim Skola u Srednjobosanskom kantonu (SI.
Novine SBK broj:7/21) i Zapisnika sa sjednice Nastavnitkog vije¢a koja je odrzana 26.01.2022.

godnine, direktor $kole donosi:
ODLUKA

o imenovanju komisije za ocjenjivanje nastavnika i strucnih saradnika 2022. godina

AKTIV I RAZREDA

DIREKTOR

PEDAGOG

FATIMA PASIC, zamjena MEDIHA ZRNO
ZEKIRA ZRNO, zamjena ALMIRA DAHITA
NAMIRA KOVACEVIC, zamjena SABINA BASIC

NAE el e

AKTIV II RAZREDA

DIREKTOR

PEDAGOG -
FATIMA PASIC, zamjena MEDIHA ZRNO
NEJLA BASIC, zamjena AMRA NUHIC
"FETANETA BEJTIC, zamjena LEJLA MUTAP

il el

AKTIV III RAZREDA

DIREKTOR

PEDAGOG

FATIMA PASIC, zamjena MEDIHA ZRNO

ALMINA TOPALOVIC MUSANOVIC, zamjena SENADA MUSTAJBEGOVIC
AMINA JAPAUR, zamjena AMILA KERKEZ-KOZLIC

il ol

AKTIV IV RAZREDA

DIREKTOR

PEDAGOG

FATIMA PASIC, zamjena MEDIHA ZRNO

. s, ALISA KARIC BRKIC, zamjena ELDINA VRNJAK
5. DELILA SELMAN, zamjena ARNELA SUKUREVIC

WY DI



AKTIV V RAZREDA

AN

DIREKTOR

PEDAGOG

FATIMA PASIC, zamjena MEDIHA ZRNO

SELMA MAHMIC, zamjena ADISA KONJO

FIKRETA BAJREKTAREVIC, zamjena ZIJADA HASIC

AKTIV BOSANSKOG JEZIKA

1.

S s S S

DIREKTOR

PEDAGOG

FATIMA PASIC, zajena MEDIHA ZRNO

ZEHRA SLIIVO, zamjena MAHIRA DZAFIC
AIDA TRALJO, zamjena FATIMA STOMORNJAK

AKTIV ENGLESKOG, TURSKOG I NJEMACKOG JEZIKA

o e

DIREKTOR

PEDAGOG

FATIMA PASIC, zajena MEDIHA ZRNO
AJDIN ISAKOVIC, zamjena SAUDIN DAHIJA
HABIBA VRBIC, zamjena ALMA BESLIC

AKTIV MATEMATIKA FIZIKA

s

DIREKTOR

PEDAGOG

FATIMA PASIC, zajena MEDIHA ZRNO

BERINA VARKA, zamjena FATA GANIJA

MEDIHA ZRNO, zamjena MIRALEM SABAREDZOVIC

v -
AKTIV MUZICKO, LIKOVNO I TJELESNI ODGOJ

SR =

DIREKTOR

PEDAGOG

FATIMA PASIC, zajena MEDIHA ZRNO
OMER DZAFIC, zamjena ALDIN JAHIC
ADMIR SATARA, zamjena ZIJAD HASIC

AKTIV INFORMATIKA I TEHNICKI ODGOJ

il

DIREKTOR

PEDAGOG

FATIMA PASIC, zamjena MEDIHA ZRNO

ARNELA SABANOVIC, zamjena ELIDA SABANOVIC
NADIRA MESANOVIC, zamjena SABRIJA SABAREDZOVIC

AKTIV ISLAMSKE VJERONAUKE

el el

DIREKTOR oy
PEDAGOG

FATIMA PASIC, zamjena MEDIHA ZRNO
ENISA GAZIJA PAJT, zamjena IZUDIN DAHUA
NERIMANA CEHO, zamjena EMINA BILIC



AKTIV HISTORIJA I GEOGRAFIJA

DIREKTOR

PEDAGOG

FATIMA PASIC, zajena MEDIHA ZRNO

HARIS ZULUM, zamjena SUKRITJA MUHAMEDAGIC
MERSIHA HAJDAREVIC, zamjena SENIJA MUJAN

il el

AKTIV BIOLOGIJA, HEMIJA, KULTURA ZIVLJENJA I DEMOKRATIJA

1. DIREKTOR
2. PEDAGOG |
3. FATIMA PASIC, zajena MEDIHA ZRNO
4. AMIRA ALETIC, zamjena NEDZAD BABACIC
5. MIRNES ORUC, zamjena HAZIM BEGOVIC
KOMISIJA ZA PEDAGOGA
I. DIREKTOR
2. DINA COHADZIC
3. FATIMA PASIC
4. BENJAMINMUNIC
5. MIRNES HASANBASIC
KOMISIJA ZA PSIHOLOGA
1. DIREKTOR
2. PEDAGOG

3. FATIMA PASIC
4. DINA COHADZIC
5. BENJAMIN MUJIC

KOMISIJA ZA BIBLIOTEKARA -
1. DIREKTOR
2. PEDAGOG
3. FATIMA PASIC
4. DINA COHADZIC
5. MIRNES HASANBASIC
KOMISIJA ZA LOGOPEDA
1. DIREKTOR
2. PEDAGOG i
3. FATIMAPASIC
4. BENJAMIN MUJIC & |
5. DINA COHADZIC Sy |
’ \m_.w_;\
‘_\_ DIREKTOR
(~HES 2
\ \\A /|

S

Z,_m: _._.m..,goam\o\amu prof.
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BOSNA | HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE | HERCEGOVINE
SREDNJOBOSANSKI KANTON
OPCINA KISELJAK
OSNOVNA SKOLA "KISELJAK 1" BILALOVAC

Hrastovi 25, 71253 Bilalovac-Kiseljak, Tel/fax: (030) 594-005, 594-323, e-mail: oskiseljak 1bilalovac@hotmail.com

Broj: 7-664-06/22
Datum: 28.06.2022. godine

Osnovna $kola “Kiseljak 1" Bilalovac, na osnovu ¢lana 169. Zakona o
upravnom postupku (“SluZbene novine Federacije BiH", broj:2/98), a na zahtjev
Nuhi¢ Mimesa,izd a j e:

POTVRDU

za inovativnost u radu

Da je Nuhi¢ Mirnes, rasporeden na radno mjesto pedagoga Skole, pokazao
inovativnost u radu, u $kolskoj 2020/2021. godini.

Potvrda se izdaje kao dokaz da je imenovani pokazao inovativnost u radu i
sluzi za bodovanje i napredovanje u struci, te se u druge svrhe ne moZze koristiti.

Dostavljeno: mwm J.m KTOR
K
A
[

- Imenovanom, f\ :
1/

- a/a, __
\ Ne B_igmﬁm&_o prof.
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BOSNA | HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE | HERCEGOVINE
SREDNJOBOSANSK! KANTON
OPCINA KISELJAK
OSNOVNA SKOLA "KISELJAK 1" BILALOVAC

Hrastovi 25, 71253 Bilalovac-Kiseljak, Tel/fax: 030) 594-005, tel. (030) 594-323, e-mail: oskiseljakbilalovac@hotmail.com

Broj: 244-04/20
Datum: 10.04.2020. godine

GENESIS project

PREDMET:Informacija

Postovani,

U duhu nastavka saradnje, a odabravsi elektronsku po$tu kao sredstvo komuniciranja,
dostavljamo vam listu e-mail adresa nastavnika koji u€estvuju u projektu “Servisno uéenje”.

ZUAD HASIC zijadhasic67 @gmail.com
ELVEDINA BASIC elvedinabasic@outlook.com
ARNELA SABANOVIC arnela.sabanovic.11@gmail.com
FATIMA STOMORNJAK fatima.timcica@gmail.com
MINELA SATARA mela.ad@hotmail.com

ADMIR SATARA admir.satara@hotmail.com
MIRNES NUHIC, pedagog mirness.29@gmail.com

DINA COHADZIC, pomoénikdirekora dina.cohadzic@gmail.com

S postovanjem,
Dostavljeno:
- Naslovu,

-afa




UG. “LOKAL.BA”

dodjeljuje ZAHVALNICU

MIRNES NUHIC

ZA INOVATIVNOST U RADU SA UCENICIMA RAZREDNE NAST_-_AVE

 Udruienje gradana

"Lokal.ba"
/\ Kiseljak 15.05.2020. godine
E/SJEDNIKLJG
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Predavanje na temu ,,Servisno uc¢enje*

Sveobuhvatna podrSka u€enicima u u¢enju unutar obrazovnog sistema

Dnevni red/agenda

Utorak, 22.02.2022.

INTERNACIONALNI UNIVERZITET U TRAVNIKU

godine SALA 1
0d 9.00 do 9.30 sati Registracija i prijem
0d 9.30 do 10.00 sati Uvod, ciljevi predavanja, Agenda
10.10 do 11.00 sati Metodologija ,Servisno ucenje — ucenje kroz angaZman* sveobuhvatni

Od 11.00 do 12.00 sati

12.00 do 12.30 sati

12.30 do 13.30 sati

pristup u obrazovanju
< Mirnes Nuhi¢

Planirana diskusija: Kako osigurati puno uées¢e ucenika u procesu
utenja?

- lzazovi

- Primjeri dobrih praksi

- Grupna diskusija

Zakljuéci diskusije

v

Rucak
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POTVRDA O ODRZANOM
PREDAVANJU NA STRUCNOM
SKUPU UDRUZENJA PEDAGOGA BIH

MIRNES NUHIC




ORGANIZATOR I SPONZOR TAKMICENIJA:

Ministarstvo obrazovanja, nauke, kulture i sporta SBK

TEHNICKI ORGANIZATOR:

Osnovna skola ,,Kiseljak 1%, Bilalovac

ORGANIZACIONI ODBOR:

Nermin Merhemié, direktor

Dina Cohadzié, pomocnica direktora
Mirnes Nuhi¢, $kolski pedagog

Suvad Bejtié, sekretar Skole

Benjamin Mujié, bibliotekar skole
Mirnes Hasanbasi¢, logoped skole

Amel Duharkié, nastavnik fizike

Arnela wmcmzoio.u nastavnica matematike

Zijad Hasié, nastavnik Zekira Zrno, uditeljica

Admir Satara, nastavnik Fatima Pasi¢, nastavnica

Alma Makié, uciteljica Aida Traljo, nastavnica

Surejja Sikiri¢, uditeljica Alma Junuzovié, uditeljica

Senada Mustajbegovié, uditeljica Mehmed Hodzi¢, nastavnik fizike i matematika

Mediha Zrno, nastavnica fizike i matematika




BOSNA 1 HERCEGOVINA

FEDERACIJA BOSNE 1 HERCEGOVINE

SREDNJOBOSANSKT KANTON

MINISTARSTVO OBRAZOVANJA, NAUKE, KULTURE [ SPORTA

KISELJAK 2019. GODINA




GENESIS PROJECT

UVIERENJE

kojim se potvrduje da je

/
MIBKNES Kudic

ucestvovao/la u obuci za metodologiju servisno uéenje te u provodenju projekta
servisnog ucenje u umjetnosti u 0S ,, lisebal 4 "iz

R babovec Y Kiselalk

u okviru projekta

,Servisno u€enje u umjetnosti u Bosni i Hercegovini”

koji je realizovan od strane NVO ,Genesis Project” iz Banje Luke, a uz u¢eSce i podrsku
Ministarstva obrazovanja, nauke, kulture i sporta SBK/KSB.

NVO Genesis Project
Goran Radi¢

g VT

Banja Luka,
2020. godine
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Bosnai Hercegovina
Federadija Bosne i Hercegovine
Srednjobosanski kanton

Ministarstvo obrazovanja,
manost, miadih, kulture i sporta

*

@@ BRITISH
®@® COUNCIL

ertifikat

_ Oaktivnom ucescu na projektu
Skole za 21. vijek u Bosni i Hercegovini

MIRNES NUHIC

JU 08 “Kiseljak 1" Bilalovac, Kiseljak

je utestvovao/la na online obuci za nastavnike osnovnih Skola putem Moodle
platforme na temu Kriticko razmisjjanje, rjeSavanje problema i upotreba
micro:bit uredaja u trajanju od tri sedmice u periodu od 11-29.10.2021.
godine i u&estvovao/la u implementaciji sadrZaja programa u nastavi kao i
realizaciji Skolskih projekata

/

Peter Brown, direktor februar 2022. godine Bojan Domi¢, ministar
British Council Zapadni Balkan




PN TP 1R = Bosna i Hercegovina
. . m x— I—I— m I Federadija Bosne i Hercegovine !
Srednjobosanski kanton b
.. no C Z n — —I Ministarstvo obrazovanja, _

znanosti, miadih, kulture i sporta

Certifikat

0 aktivnom uc¢es$céu na projektu
- Skole za 21. vijek u Bosni i Hercegovini

MIRNES NUHIC

JU 08 “Kiseljak 1” Bilalovac, Kiseljak

je _cn,w tvovao/la :mwo,,:._.imw obuci za 3m_m.ﬂm.§%m osnovnih w._Ao_.m.,UE.mB Moodle
" platforme na temu Kriticko razmisljanje. rieSavanje problema i upotreba
, micro:bit uredaja u trajanju od tri sedmice u periodu od 11-29.10.2021:

godine i ucestvovao/la. -implementaciji sadrZaja programa u-nastavi kao i
: realizaciji Skolskih projekata o
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BRITISH Bt

Certifikat

Za osvojeno 3. mjesto
na online Takmicenju u programirariju uz s
micro:bita odr2anom 07 3 2021 goding u sklog;
programa Skole za 2| vifek u Bosni | Hercegovin

HARUN ORMAN

JU 08 “Kiseljak 1", Bilalovac, Kiseljak




