Obrazac 4 — 04
OSNOVNA SKOLA ,BILA®
MAROSI BB
030/716-243
(Naziv ustanove, adresa i telefonski broj)

KANTON SREDISNJA BOSNA 5
MINISTARSTVO OBRAZOVANJA, ZNANOSTI, MLADIH, KULTURE 1 SPORTA

PREDMET: Prijedlog za napredovanje

U skladu s ¢lankom 25. Pravilnika o ocjenjivanju, napredovanju i stjecanju statusa uéitelja, nastavnika, profesora i
struénog suradnika u osnovnim i srednjim $kolama u Kantonu Sredignja Bosna (,,Sluzbene novine Kantona Sredi3nja
Bosna“, broj 7/21), Ministarstvu obrazovanja, znanosti, mladih, kulture i $porta Kantona Sredi$nja Bosna dostavlja
se

PRIJEDLOG ZA NAPREDOVANJE
u zvanje MENTOR

u status MENTOR

MIRJANA (JOSIP) MARKOVIC JMB: 1602978195095,
(Ime, ime oca, i prezime zaposlenika)

roden/-a 16. 2. 1978. godine u ZENICI , ZDK, BOSNA I HERCEGOVINA
(mjesto rodenja, kanton) (drzava rodenja)
zavrsio/-la je Skolovanje u MOSTARU, BOSNA I HERCEGOVINA , 2003. godine,
(drzava) (godina zavrSetka $kolovanja)
na FAKULTETU PRIRODOSLOVNO- MATEMATICKIH I ODGOJNIH ZNANOSTI u MOSTARU
(naziv visokoskolske ustanove) (mjesto)
i stekao/-la struéno zvanje PROFESORICA HRVATSKOG JEZIKA I KNJIZEVNOSTI.

Zaposlen/-a je od 22. 3. 2004. godine u OSNOVNOJ SKOLI , BILA“ u VITEZU
( naziv ustanove)

Zaposlenik ima ukupno 19 godinu radnoga iskustva nakon diplomiranja za potrebnu struénu spremu i struéno
zvanje, na poslovima (zaokruziti):

a) nastavnika u osnovnoj $koli;

b) nastavnika u srednjoj $koli;

¢) stru¢nog suradnika u osnovnoj skoli;

d) struénog suradnika u srednjoj $koli.

Do sada je radio/-la:
1. OSNOVNA SKOLA ,BILA*“, VITEZ od 22.3.2004do . . godine,

(ustanova — organizacija) (mjesto)



na poslovima

2. od . . do . . godine,
(ustanova — organizacija) (mjesto)
na poslovima o ;
3. od . . do . . godine,
(ustanova — organizacija) (mjesto)
na poslovima 4
ZUTE. i e e s e et e st ea e e neae s nsanen
Sada radiu , -
(ustanova — organizacija) (mjesto)
od . . do_ . . godine, na poslovima

Uz prijedlog za napredovanje / stjecanje statusa u skladu s €lancima 24. i 25. navedenoga Pravilnika dostavlja se:

1. RADNI ZIVOTOPIS,

2. OBRAZAC 1-NP,

3. OBRAZAC 2-02,

4. OBRAZAC 3-03,

5. POPOIS PROCITANE STRUCNE LITERATURE

Broj:0l~ 377 /2023
Bailo ,A6. & .2023. godine

(mjesto)

Podnositelj/-ica prijedloga
Ravnatelj/-iea

itk zgwg /) s

Imenovani/-a je upoznat/-a s prijedlogOii za napredovanje 28. 6. N@Nw. godine u 10:00 sati.
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Tme i prezime (potpis)]
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Obrazac 4 — 04
OSNOVNA SKOLA , BILA*

MAROSI bb
030 716 243
(Naziv ustanove, adresa i telefonski broj)

KANTON SREDISNJA BOSNA 5
MINISTARSTVO OBRAZOVANJA, ZNANOSTI, MLADIH, KULTURE I SPORTA

PREDMET: Prijedlog za napredovanje

U skladu s &lankom 25. Pravilnika o ocjenjivanju, napredovanju i stjecanju statusa uditelja, nastavnika, profesora i
stru¢nog suradnika u osnovnim i srednjim $kolama u Kantonu Sredi$nja Bosna (,,Sluzbene novine Kantona Sredisnja
Bosna“, broj 7/21), Ministarstvu obrazovanja, znanosti, mladih, kulture i §porta Kantona Sredi$nja Bosna dostavlja se

PRIJEDLOG ZA NAPREDOVANJE
u zvanje SAVJETNIK

u status MENTOR

MIRJANA (JOSIP) MARKOVIC , JMB: 1602978195095,
(Ime, ime oca, i prezime zaposlenika)
roden/-a 16. 2. 1978. godine u ZENICI, ZDK, BOSNA I HERCEGOVINA
(mjesto rodenja, kanton) (drzava rodenja)
zavr$io/-la je kolovanje u BOSNI I HERCEGOVINI, 2003.
( drzava) (godina zavrietka Skolovanja)

na FAKULTETU PRIRODOSLOVNO-MATEMATICKIH I ODGOJNIH ZNANOSTI u  MOSTARU,
(naziv visokoskolske ustanove) (mjesto)

i stekao/-la struéno zvanje PROFESOR HRVATSKOG JEZIKA I KNJIZEVNOSTI.

Zaposlen/-a je od 2004. godine u OSNOVNOJ SKOLI , BILA“ U VITEZU.
(naziv ustanove)

Zaposlenik ima ukupno 20 godina radnoga iskustva nakon diplomiranja za potrebnu stru¢nu spremu i struéno zvanje,
na poslovima (zaokruziti):
@:mmﬁ%z:ﬂm u osnovnoj skoli;
b) nastavnika u srednjoj skoli;
¢) struénog suradnika u osnovnoj $koli;
d) stru¢nog suradnika u srednjoj $koli.



Do sada je radio/-la:

1. OSNOVNA SKOLA _BILA“ , VITEZ od 2004.do . . godine,
(ustanova — organizacija) (mjesto)
na poslovima .

2. , od . . do__ . . godine,

(ustanova — organizacija) (mjesto)
na poslovima

3. - , od . . do_ . . godine,
(ustanova — organizacija) (mjesto)
na poslovima

4 0td. e ettt ettt ettt ettt et

Sada radiu OSNOVNA SKOLA _BILA“ , VITEZ B
(ustanova — organizacija) (mjesto)

0od1.9.2004.do . . godine, na poslovima prof. hrvatskog jezika i knjizevnosti

Uz prijedlog za napredovanje / stjecanje statusa u skladu s ¢lancima 24. i 25. navedenoga Pravilnika dostavlja se:

1. ZIVOTOPIS DJELATNIKA
2. OBRAZAC] - NP

3. OBRAZAC 2 -02

4, OBRAZAC3 -03

5. POPIS LITERATURE

w_.o.w%\f\#“&, | do2?
By, U . L 2022 godin

(mjesto)

Podnositelj/-iea prijedloga
Ravnatelj/~ied

SexMie — VI \J 7

_r
. € .20 2 godine u 19 %ati.

| Rl

ESm_m. prezime (potpis)]

i



MIRJANA
MARKOVIC

063 357 633

mirjana.markovic@skole.sum.ba

Mejdanzik 5,32 000 Zenica

2005, polozen struéni ispit
za samostalno obavljanje
posliova u odgojno-
obrazovnim ustanovamau
Travniku

2003, zavrien Pedagoski
fakultet Odsjek za hrvatski

amw

jezik i knjizevnost u Mostaru

1996. Srednje
obrazovanje, zavriena
Opéa gimnazija u Bolu
na Braéu, RH

2004, - 2022. nastavnica hrvatskog jezika

u Osnovnoj &koli ,,Bila®

2010. recenzije udibenika za hrvatski jezik

2009, izrada Metodiékog priruénika za
nastavu jezika u festom razredu za

naldadnu kudéu Alfa

T E

voditeljica kazaline sekcije
predsjednica aktiva nastavnika jezika

S

Rodena 14. velja&e 1978. u Zenici. Udana, majka
jednoga djeteta.

2022. izlaganje na 1. medunarodnoj konferanaifi
»Bodobnost za prihednast-z blitino urimo
doktrino® u Ljubljani

2022, The British Council certificate for micro:bit
basics course

2022. trening ,Holokaust i mir-lekeije iz progloati za
buduénost“

2022, Zimski izazov {struéno usavriavanje u
usvajanju digitaine pismenosti) Webudionice
2021. Ljetni izazov (struéno usavriavanje u
usvajanju digitaine pismenosti) Webuiionice
2021. Suradniéko uéenje Webuélonice

2020, Lideri online nastave

2020, Ljetni izazov etwinning projekt Webuéionice
2020. Osnovni izazov Webuéionice pod
pokroviteljstvom Ministarstva znanostii
obrazovanja RH

Razvijanje kritithog mitljenja
Samomotivacija
Timski rad

aktivno slulanje
prepoznavanje oblika neverbaine
kemunikacije

iskustvo s aplikacijama za videosastanke
iskustvo s razligitim digitalnim alatima
iskustvo u obradi teksta
medijaka plamenosat



OSNOVNA SKOLA ,BILA“
MAROSI bb
030 716 243
Obrazac 1 — NP

(Naziv skole, adresa i telefonski broj)

KANTON SREDISNJA BOSNA y
MINISTARSTVO OBRAZOVANJA, ZNANOSTI, MLADIH, KULTURE 1 SPORTA

PREDMET: Podatci o uspjesnosti nastavnika u neposrednom odgojno-obrazovnom radu s ugenicima

PODATCI O USPJESNOSTI NASTAVNIKA y
U NEPOSREDNOM ODGOJNO-OBRAZOVNOM RADU S UCENICIMA

U skladu s ¢lancima 10. i 11. Pravilnika o ocjenjivanju, napredovanju i stjecanju statusa ucitelja, nastavnika,
profesora i struénog suradnika u osnovnim i srednjim 3kolama u Kantonu Sredi$nja Bosna (,,Sluzbene novine
Kantona Sredisnja Bosna“, broj 7/21), vrednuje se uspje$nost u neposrednom odgojno-obrazovnom radu s
uéenicima nastavnika

MIRJANA ( JOSIP) MARKOVIC JMB: 1602978195095,
(Ime, ime oca, i prezime)
Vss ., HRVATSKI JEZIK 1 KNJIZEVNOST ;
(struéna sprema nastavnika) (predmet koji predaje)

I. Realizacija nastavnoga plana i programa

1. Nastavnik programske sadrZaje planira u skladu s nastavnim planom i programom te ih
realizira u potpunosti i na vrijeme.

| 2. Nastavnik u roku razraduje godi$nji i mjese¢ni plan rada te posjeduje odgovarajuéu
nastavnu pripremu za izvodenje nastavnoga sata.

3. Nastavnik pokazuje metodicku kreativnost primjenjivanjem suvremenih oblika i
metoda rada u poucavanju.

4. Prilikom realiziranja nastavnih sadrZaja nastavnik postavlja odgojne, obrazovne i
funkcionalne ciljeve koji su u skladu sa sposobnostima, interesima i potrebama ucenika.

@ | | @

Zbroj bodova (od tocke 1. do totke 4.) =20: 4 =5
[Npr.,5+4 +3+2=14:4=3,5 - srednja vrijednost bodova (zaokruZiti ispod 4)]
Bodovi: 0 1 2 3 4 @ (zaokruziti)

Obrazlozenje:

Programske sadrZaje planira u skladu s Nastavnim planom i programom te ih realizira u potpunosti i na vrijeme.
Redovito se priprema za izvodenje nastavnoga sata, pokazuje kreativnost koriste¢i suvremene metode rada u
poucavanju. Tijekom realiziranja nastavnih sati nastavnik jasno navodi ciljeve nastavnog sata ( ishode ucenja).

I1. Postignuti rezultati u odgojno-obrazovnom radu s u€enicima

1. Nastavnik pruza podr§ku uéenicima u pogledu njihova napredovanja u uéenju. 11234

2. Nastavnik se koristi razli¢itim metodama vrednovanja i ocjenjivanje je redovito u
skladu s Pravilnikom.

3. Nastavnik svojim izraZavanjem i ponasanjem postize komunikaciju i aktivnost uéenika. | 1 | 2 | 3 | 4

4. Nastavnik osposobljava uéenike za samostalno ucenje i trajno obrazovanje. 1[{2]3]4
5. Pedagoski stav nastavnika je autoritativan, odmjeren, dovolino fleksibilan i
demokratski. 11234

@ @& @] @




o.meS/\:mwgm:nﬁmwEﬁoﬁmoammm&m&.mamN:B:.msmzm?oomwcrvoam:m?mam_mmw:
| aktivnost i razvijaju interes za nastavne sadrZaje.

_T ua@

Zbroj bodova (od tocke 1. do tocke 6.) =30: 6 =5
[Npr.5+5+5+5+5+4=24:5 =4,8 - srednja vrijednost bodova (zaokruZiti ispod 5)]
Bodovi: 0 1 2 3 4 @ (zaokruziti)

ObrazloZenje:

Nastavnica pruza podriku udenicima u pogledu njihova napredovanja u ucenju (potice, motivira, ostvaruje
individualizirani pristup). Nastavnica se koristi razligitim metodama vrednovanja i ocjenjivanje je redovito u
skladu s Pravilnikom. Ponaganje na nastavi je korektno, temelji se na uvazavanju u¢enika. Nastavnica ima autoritet
$to ucenici postuju i prihvaéaju. Vodi u¢enike na terensku nastavu,zajedno s nekoliko nastavnica organizirala je
tematski dan o Nikoli Tesli, zajedno s udenicima predstavljala je projekt Maleni &itaju malenima lokalnoj
zajednici, suraduje s vrti¢ima i sl.)

IIL. Promicanje ljudskih prava i briga za zdrav okoli§

1. Nastavnikov odnos i ponaSanje prema ulenicima u skladu je s medunarodnom
Konvencijom o pravima djeteta. - -
2. Nastavnik s u€enicima radi na promicanju ljudskih prava. 1121314

3@

3. Nastavnik svojim primjerom i kroz neposredni rad s uéenicima radi na promicanju
brige za zdrav okoli.

—_
)
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~
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Zbroj bodova (od tocke 1. dotocke 3.) = 15:3 =5
[Npr., 5+4+3=12:3 =4 —srednja vrijednost bodova (zaokruZiti ispod 4)]
Bodovi: 0 1 2 3 4 5 (zaokruziti)

Obrazlozenje:

Nastavnica se prema ucenicima odnosi u skladu s medunarodnom Konvencijom o pravima djeteta. Kroz
sudjelovanje u razli€itim natje¢ajima, ali prvenstveno kroz knjizevne tekstove, promice ljudska prava (npr.
Kreativni natje¢aj Muzeja ratnog djetinjstva, obiljezavanje Dana sigurnijeg interneta i s1.)

IV. Odgovornost u radu i radna disciplina

5. Nastavnik je angaZiran u vodenju slobodne aktivnosti i sudjeluje u javnim ili Skolskim
| nastupima.

[ 1. Nastavnik ne kasni na nastavni sat i ne :mlvcwg ga prije vremena. . 112134 . @

2. Nastavnik uredno i pravodobno vodi Eommmmsc._ummmm%wc dokumentaciju. . 1121314 @I

3. Nastavnik je redovito nazoan na sjednicama stru¢nih tijela. 1121314 ﬂ@

4, Nastavnik izgraduje partnerski odnos s u¢enicima. 1 ]2[3]4 ! _@I
213 |4

Zbroj bodova (od tocke 1. do tocke 5.)=25:5=5
[Npr., 5+4 +3+2+5=19:5=3,8 - srednja vrijednost bodova (zaokruZiti ispod 4)]
Bodovi: 0 1 2 3 4 5  (zaokruziti)

ObrazloZenje:

Nastavnica ne kasni na sat, uredno i pravodobno vodi pedago$ku dokumentaciju. Redovito je razrednica. Nazo¢na
je svim sjednicama stru¢nih tijela. Godinama uspje$no vodi kazalidnu sekciju te sudjeluje u javnim i Skolskim
nastupima..

V. Suradnja s uliteljima odnosno nastavmnicima i roditeljima ucenika te predstavnicima druStvenoga
okruzja $kole koji sudjeluju u poboljSanju kvalitete Zivota ucenika

1. Nastavnik uspje$no i kontinuirano ostvaruje suradnju s nastavnicima i roditeljima | 11213 |a @v
| uCenika. - e

2. Nastavnik podrZava rad vijeca roditelja i uéenika. 11213 |4 \mv
3. Nastavnik uspostavlja i razvija suradnju sa institucijama izvan $kole (centrom za 11213 bl 2
socijalni rad, policijom, nevladinim organizacijama i sli¢nim). | Q A




4. Nastavnik u suradnji s drugim nastavnicima te roditeljima ucenika i raznim institucijama

5. Nastavnik je istrajan u pomaganju u€enicima i njihovim roditeljima koji se nadu u
poteskocama.

radi na pitanjima profesionalne orijentacije ucenika. Lz2|3 |4 @

Zbroj bodova (od tocke 1. do to¢ke 5.)=25:5=5
[Npr.,5+4+3+2+5=19:5=3,8—srednja vrijednost bodova (zaokruZiti ispod 4)]
Bodovi: 0 1 2 3 4 (zaokruZiti)

ObrazloZenje:

Nastavnica je godinama razrednica te uspje$no ostvaruje suradnju s roditeljima te ostalim predmetnim
nastavnicima. Suradnja uéenika, roditelja, razrednice i stru¢ne sluzbe je dobra. Podrzava rad Vijeca roditelja i
u¢enika. Po potrebi suraduje s institucijama izvan Skole. Kao razrednica devetih razreda radi na profesionalnoj
orijentaciji u¢enika.

Bodovi: 0 1 2 3 4 (zaokruziti)

VI. TzvjeSce savjetnika za stru¢no-pedagoSki nadzor @
ObrazloZenje:

Struéno- pedagoski nadzor izvrien je dana 25. travnja 2022. od strane privremene savjetnice za hrvatski jezik
prof. Vande Blaz. Izvjesée se nalazi u dosjeu djelatnice.

Napomena: Zapisnik o struéno-pedago¥kom nadzoru obvezno priloziti uz Obrazac.

Zbroj bodova (od tocke I. do tocke VI.) %
Konagna ocjena (oznaditi sa x):
@ izvrstan / naro¢ito se isti¢e (ako ima 26 do 30 bodova)
" wvrlo uspjesan / isti¢e se (ako ima 21 bod do 25 bodova)
____uspjedan / dobar (ako ima 16 do 20 bodova)
Nmmo<o:m<m Amwo ima 12 do 15 bodova)

31y U . G202,
(mjesto)
Povjerenstvo EZ:mE.E«n\ / _
VINKQ ueus\_trﬁa\ \ F , WQ._@S&ﬁ\S. -
EEo_?.oN_Bo vo:sm % :u:wN::m @o%;ﬁ

%:%Tr -8,
me i prezi H0 _u_m
A Eie,w,\ @a\m\

[lme i prezime wﬁoﬁ_&

TAHME MK Qh

[Ime i prezime @oﬁ

MMMy 4 T2 Md _\

{Ime i prezime @oﬁ_mz

zn;\

Imenovani/-a je :noN:mQ a s,0cjenom am:m . mom. godine u 18.9%ati.
M YU

\ Artn \s

:30 i URN::@ (potpis)]
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Obrazac 2 -02
OSNOVNA SKOLA ,BILA“
MAROSI bb
030 716 243

(Naziv ustanove, adresa i telefonski broj)

KANTON SREDISNJA BOSNA 5
MINISTARSTVO OBRAZOVANJA, ZNANOSTI, MLADIH, KULTURE I SPORTA

PREDMET: Podatci o izvannastavnom stru¢nom radu

PODATCI O IZVANNASTAVNOM STRUCNOM RADU
U skladu s &lancima 17. i 18. Pravilnika o ocjenjivanju, napredovanju i stjecanju statusa uditelja, nastavnika,
profesora i stru¢nog suradnika u osnovnim i srednjim Skolama u Kantonu Sredi¥nja Bosna (,,Sluzbene novine

Kantona Sredinja Bosna“, broj 7/21), vrednuje se uspjesnost izvannastavnog struénog rada ucitelja, nastavnika,
profesora i stru¢nih suradnika u osnovnim i srednjim Skolama, za zaposlenika

MIRJANA (JOSIP) MARKOVIC JMB:1602978195095
(Ime, ime oca, i prezime)
VSS, HRVATSKI JEZIK I KNJIZEVNOST
(strugna sprema zaposlenika) (predmet koji predaje)

Navesti uradene poslove (obvezno priloZiti dokaz uz predmetni Obrazac 2 —02) koji se, u skladu s ¢lankom
17. Pravilnika, vrednuju s 1 bodom:

A2 Predavanje na struénom skupu na $kolskoj razini — dokaz A2 Godi3nji plan rada $kole. Planiranje stru¢nih
usavriavanja; Zapisnici sa sjednica struénog aktiva nastavnika jezika

A3 Vodenje strutnog skupa na $kolskoj razini —dokaz A3 Izvje3ce o predavanju o eTwinnig zajednici Skola u
Europi, 25. 4. 2022,

AS Pripremanje javne kulturne i sportske manifestacije u skoli — dokaz A5 Knjiga dezurstva i ljetopis od 2015.
do 2022.

A6 Vodenje struénog aktiva — dokaz A6 Godi8nji plan rada skole za 2021./2022.

A7 Vodenje izvannastavne aktivnosti — dokaz A7 Godisnji plana rada $kole 2021./2022., kazali$na sekcija

A9 Sudjelovanje u izradi prilagodenih programa za uéenike s poteskocama — dokaz A9 Prilagodeni plan i program
za utenika Tomislava Vukoju, Razredna knjiga V1.a odjela

Al1Pripremanje natjecanja na $kolskoj i opéinskoj razini — dokaz A11 Ljetopis $kole- 26.2.2016.: Zupanijsko
natjecanje iz Hrvatskog jezika u Vitezu

A12 Organiziranje pedagoike naobrazbe roditelja i u¢enika kroz radionice — dokaz A12 Zapisnik s roditeljskog
sastanka VIILa odjela od 12.10.2022.; radionica za roditelje: ,,Saranje pisanica voskom

A13 Sudjelovanje u radu povjerenstva na razini $kole — dokaz A13, Rjedenje o imenovanju €lanova Povjerenstva
za ocjenjivanje, napredovanje ugitelja/profesora i stru¢nih suradnika u osnovnoj $koli i stjecanje zvanja mentor i
savjetnik, Ur.br: 03-274/2017 od 17.5.2017.,

Al5 Inovativnost u nastavi — dokazi A15, Izvije¥¢a o radu tijekom nastave na daljinu, mail OS ,,Bila® ,Izvjesée
privremenog savjetnika od 25. 4. 2022., Potvrde sa struénih usavr§avanja u Webucionici S.Vuk odobrene od
strane MZO RH

UKUPNI BROJ BODOVA: 10 bodova

Navesti uradene poslove (obvezno priloZiti dokaz uz predmetni Obrazac 2 — O2) koji se, u skladu s ¢lankom
17. Pravilnika, vrednuju s 2 boda:

B4 Mentorstvo pripravniku — dokaz B4: Rjefenje o imenovanju mentora lica za struéno osposobljavanje za
Marina Bo3njaka od 2.11.2020.

BS Organiziranje natjecanja i sudjelovanje u radu organizacijskog odbora ili struénog povjerenstva za natjecanje,
susrete i smotre na kantonalnoj razini koja su u kalendaru Ministarstva — dokaz B5- Ljetopis dkole Zupanijska
smotra u KreSevu 11.10.2019. Dani kruha u Krefevu:



B7 Sudjelovanje u provodenju istraZivanja u oblasti odgoja i obrazovanja za koje je Ministarstvo dalo suglasnost
—dokaz Potvrda o sudjelovanju u provodenju istraZivanja u oblasti odgoja i obrazovanja za koje je Ministarstvo
dalo suglasnost Ur.br: 01-413/2022.

B 9 Mentorstvo uenicima koji osvoje jedno od prva tri mjesta na kantonalnom natjecanju koje organizira
Ministarstvo ili kantonalni struéni aktiv — dokaz B9 dokaz B5- Ljetopis &kole Zupanijska smotra u Kresevu
11.10.2019. Dani kruha u Krelevu:

B10 Sudjelovanje u radu povjerenstva ¢ije élanove imenuje Ministarstvo (npr. Povjerenstvo za polaganje struénog
ispita — kao ispitivag, povjerenstva za izradu nastavnih planova i programa, uz napomenu da se boduje samo jedno
povjerenstvo neovisno o tome je li osoba ¢lan jo§ nekog povjerenstva) — dokaz B10 RjeSenje o polaganju stru¢nog
ispita kandidata i o imenovanju Povjerenstva za polaganje stru¢nog ispita 2015. Magdalena Pranjkovi¢

UKUPNI BROJ BODOVA:10 bodova

Navesti uradene poslove (obvezno priloZiti dokaz uz predmetni Obrazac 2 — O2) koji se, u skladu s ¢lankom
17. Pravilnika, vrednuju s 3 boda:

C1 Mantorstvo udenicima koji osvoje jedno mjesto od prva tri mjesta na drzavnom natjecanju —dokaz C1 — ,Skola
iz snova®

C2 Sudjelovanje u izradi brodura i publikacija za potrebe odgoja i obrazovanja — dokaz C2 Snimljen i objavijen
sat hrvatskoga jezika za SUMIT https://skole.sum.ba/udalieno_ucenje/nastavnik , screenshot objavljenog sadrzaja
C4 Sudjelovanje u projektima vladinih i nevladinih organizacija vaznih za $kolu, uz suglasnost Ministarstva —
dokaz C4 veljaca 2022. Certifikat o aktivnom sudjelovanju na projektu Skole za 21. stoljece u BiH te The British
Council certificate for micro:bit basics course; 14.5.2022.Sarajevo Certifikat za sudjelovanje u treningu za
nastavnike, profesore i edukatore pod nazivom ,,Holokaust i mir- lekcije iz proslosti za buduénost™; Ljetopis Skole
26.6.2019. Misija OESS-a i MOZKS 2 Smjernice za prepoznavanje diskriminacije u oblasti obrazovanja“

UKUPNI BROJ BODOVA: 9 bodova

Navesti uradene poslove (obvezno priloZiti dokaz uz predmetni Obrazac 2 — 02) koji se, u skladu s ¢lankom
17. Pravilnika, vrednuju s 4 boda:

D4 Stru¢nu prezentaciju istrazivackog rada na europskom i svjetskom kongresu ili konferenciji —dokaz D4- 2.4.
2022. Ljubljana Potvrda o izlaganju referata s naslovom Skolski projekt Maleni &itaju malenima na medunarodnoj
konferenciji ,, Sposobnost za prihodnost- z bliZino urimo doktrino*

UKUPNI BROJ BODOVA: 4 boda

SVEUKUPNI BROJ BODOVA: 33 boda
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Obrazac 3-03
OSNOVNA SKOLA , BILA“
MAROSI bb
030 716 243

(Naziv ustanove, adresa i S_omosmi.mﬂob

KANTON SREDISNJA BOSNA 5
MINISTARSTVO OBRAZOVANJA, ZNANOSTI, MLADIH, KULTURE 1 SPORTA

PREDMET: Podatci o struénom osposobljavanju i usavriavanju ucitelja, nastavnika, profesora i struénih
suradnika u osnovnim i srednjim §kolama

PODATCI O STRUCNOM OSPOSOBLJAVANJU mcm><ww><>z,_c
UCITELJA, NASTAVNIKA, PROFESORA I STRUCNIH SURADNIKA
U OSNOVNIM I SREDNJIM SKOLAMA

U skladu s ¢lancima 19., 20. i 21. Pravilnika o ocjenjivanju, napredovanju i stjecanju statusa ugitelja, nastavnika,
profesora i struénog suradnika u osnovnim i srednjim Skolama u Kantonu Sredisnja Bosna (,,Sluzbene novine
Kantona Sredi¥nja Bosna®, broj 7/21), vrednuje se stru¢no osposobljavanje i usavriavanje zaposienika

MIRJANA ( JOSIP) MARKOVIC JMB: 1602978195095
(Ime, ime oca, i prezime)
VSS HRVATSKI JEZIK I KNJIZEVNOST
(struéna sprema zaposlenika) (predmet koji predaje)

1. Sudjelovanje u stru€énom osposobljavanju i usavrSavanju koje organizira kantonalno Ministarstvo
obrazovanja, znanosti, mladih, kulture i Sporta ili odgojno-obrazovna ustanova

REDOVITO
(redovito, povremeno, izostaje)

Navesti u kojim je oblicima struénoga osposobljavanja i usavriavanja zaposlenik sudjelovao, mjesto i vrijeme
njihova odrZavanja te broj i naziv dokumenta/potvrde koji to dokazuje (obvezno priloziti dokaz uz predmetni
Obrazac 3 - 03):

POTVRDA o sudjelovanju na stru¢nom usavriavanju , tema ,,Rad s uéenicima u inkluziji, 7.2. 2022, Bila

CERTIFIKAT o aktivnom sudjelovanju na projektu Skole za 21.stolje¢e u BiH, tema Kriticko razmigljanje,
rjesavanje problema i upotreba micro:bit uredaja, od 11.do 29.10. 2021.putem Moodle platforme te CERTIFIKAT
o zavr§enom osnovnom teaju o micro: bit uredaju.

CERTIFIKAT o uspjesno zavrienoj edukaciji ,,Organiziranje nastave u virtualnom okruZenju — sustav Skolarac*,
SUMIT od 16. do 21. studenog 2020.

CERTIFIKAT Fondacija budu¢nosti u BiH dodjeljuje certifikat za uspje$no zavrien tecaj Lideri online nastave,
16.9. 2020.

POTVRDA o sudjelovanju na prezentaciji Misije OESS-a i MOZKS ,,Smjemnice za prepoznavanje diskriminacije
u oblasti obrazovanja“, 26.6. 2019.

POTVRDA o sudjelovanju na struénom usavriavanju, tema ,,Sigurnost djece u digitalnom okruzenju i Skolska
nastava®, 15.3. 2019,

POTVRDA o sudjelovanju na predavanju, tema ,, Jezi¢no izrazavanje- suvremene metode i pomagala®, 7.4. 2017,
Mostar



POTVRDA o struénom usavriavanju, tema ,,Primjeri dobre prakse u nastavi hrvatskoga jezika®, 16.1. 2017.
Mostar

POTVRDA o sudjelovanju na strutnom usavriavanju, tema ,,Zadace struénog aktiva hrvatskog jezika u Skoli«,
8.1.2016., Novi Travnik

POTVRDA o sudjelovanju na edukaciji, tema ,,Govorne jezi¢ne poteskoée, JU DOM ZDRAVLIJA VITEZ, 18.2.
2015.

2. Sudjelovanje u struénom osposobljavanju i usavrSavanju koje provode struéne ustanove, kantonalni
struéni aktivi i drugi

REDOVITO
(redovito, povremeno, izostaje)

Navesti u kojim je oblicima struénoga osposobljavanja i usavravanja zaposlenik sudjelovao, mjesto i vrijeme
njihova odrZavanja te broj i naziv dokumenta/potvrde koji to dokazuje (obvezno priloZiti dokaz uz predmetni
Obrazac 3 - 03):

POTVRDA o izlaganju na medunarodnoj konferenciji u Ljubljani ,,SODOBNOST ZA PRIHODNOST — Z
BLIZINO URIMO DOKTRINO¢, Ljutomer, 8. 4. 2022. te pracenju iste.

CERTIFIKAT za sudjelovanje na struénom skupu ,,Digitalno obrazovanje 2022, Srbija 8. - 9. 4. 2022.
CERTIFIKAT za uspjesno sudjelovanje na Medunarodnoj konferenciji ,,Nova era kreativnosti, Split 26.-27.
5.2022. (12 sati)

CERTIFIKAT za sudjelovanje na treningu za nastavnike, profesore i edukatore pod nazivom ,,Holokaust i mir-
lekcije iz prolosti za buduénost*, u organizaciji Centra za postkonfliktna istraZivanja, 14.5.2022. Sarajevo (8 sati)
POTVRDA o sudjelovanju na edukaciji s temom ,,Motiviraj me, bit ¢u bolji u &itanju®, naklade Alfa, 1.2. 2022.
Zimski izazov Webugéionice, struéno usavriavanje u usvajanju digitalne pismenosti od 10.1. do 31.1. 2022. u
trajanju od 30 sati

POTVRDA o sudjelovanju na webinaru U&enje bez granica, naklade Ljevak, 20.5. 2021.

Suradniéko ugenje Webugionica pod pokroviteljstvom MZO RH, od 1.4. do 10.4 2021. u trajanju od 20 sati.
Ljetni izazov 2021. Webugionica pod pokroviteljstvom MZO RH, stru¢no usavriavanje u usvajanju digitalnih
vjedtina i izradi digitalnih sadrZaja od 16.8. do 5.9. 2021. u trajanju od 30 sati

Zimski izazov 2021. Webucionica, struéno usavriavanje u usvajanju digitalne pismenosti od 11.1. do 31.1. 2021.
u trajanju od 30 sati

Osnovni izazov 2021. Webudionice, struéno usavriavanje o usvajanju digitalnih vjestina od 3.11. do 30.11. 2021.
u trajanju od 30 sati

Ljetni izazov Webugionice,struéno usavr§avanje o usvajanju digitalnih alata, od 11.8. do 31.8. 2020. u trajanju od
25 sati.

3. Iskaz zaposlenika

Nastavnica Mirjana Markovi¢ usavriava se redovito kroz stru¢na usavrsavanja koja organizira Ministarstvo, §kola,
ali i samostalno kroz webinare, odlaske na stru¢na usavriavanja organizirana od strane nevladinih organizacija te
pracenjem struéne literature.

4. Vrednovanje sveukupnog stru¢nog osposobljavanja i usavrSavanja zaposlenika

REDOVITO
(redovito, povremeno, izostaje)
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4. 4, Nastavnici pripravnici/volonteri

Tablica 17.
__M..c.m Ime i prezime pripravnika | Zvanje - struka Ime i prezime mentora
1. Martina Kozina Magistar Kristina AdzZaip
edukacije,
informatike i
tehnike
4. 5. Nastavnici mentori i savjetnici
Tablica 18.
R.broj | Ime i prezime mentora Struka Ime i prezime savjetnika Struka
4. 6. Strucni aktivi u Skoli
Tablica 19.
Rex (=iiSisutniaky Br.dl | Predsjednik aktiva
broj
1. I, III. 1 V. razreda 5 Inda Markovic¢
5 Jelena AndroSevié
24 II., 1 IV. razreda ciena An vie
~ Y, . | Hrvatski jezik, engleski jezik, 6 Mirjana Markovi¢
| 3./ njemacki jezik
Likovna kultura,glazbena 7 Ana Sliskovié
4 kultura,tjelesna i zdravstvena
i kultura,tehni¢ka kultura,informatika i
vjeronauk
5 Matematika, fizika, biologija, kemija, 6 Julijana Omazié
) povijest i zemljopis B
4. 7. Izvannastavno osoblje
Tablica 20.
A Radno | Skolsk | Godine | Tjed. broj
W. ) Imei RLEZIn¢ mjesto a staZa sati Napomena
roj | zaposlenika sprema
1. Zoran Bosnjak Domar I 31 40 -
2. Katica Franjic¢ Sprematica v 10 40 -
3. Nevenka Bosnjak Spremadica I 14 40 -




e

Tablica 29,

Red. br., ZaduZeni nastavnici

fond sati

Emanuela Toti¢

Mirjana Markovié

Ana Sliskovié
Igor Bognjak
Kristina Ad

Zaip

Julijana Omazi¢ Julijana Vugi¢

Milena Kristo

Martina Santi¢

Ljubica Smiljani¢, Jelena Babic i
Ivanela Gari¢

S R T ..
Kristina Katava-MIakié

Ivana Miskovi¢ Jelena
Androjevié

Ivana Drmig¢ i Inda Markovi¢

Recitatori od [-1X Eva Rajkovi¢

Etno sekcija

. Ie |||.|l|l|l|-|l|l]|-||||
Cvjecarska

Vanja Dzambas Tanja Nikoli¢

acunalna

Vijeronaugna Sestra Ivona Sligko

- | Voditelj svih priredby j 1 Vanja Dzambas N
manifestacija
H Sekeija domadinstva 1 Sandra Drmi¢ | >:m|ﬁM@o§:

21. Miladi planinari 1 Anita Stojigi¢

Ines Grabovac

Svega 21 21 26

2

1



BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE [ HERCEGOVINE
KANTON SREDISNJA BOSNA
OSNOVNA SKOLA ,BILA“- VITEZ

Marosi b.b. 72256 Bila Tel /fax: 030/716-243 www.skola-bila.info
=Ly [ e Ravnatelj: 030/716-344 E-mail: skolabila@gmail.com

R Nklﬁ ﬁmh\ \

Temeljerm CLANKA 64, Zakona o osnovnom $kolstvu (Sl novine KSB 11/1 &lanka 110. Statuta Osnovne $kole ,Bila”
te élanka 11. Pravilnika @ osjenjivanju i napredovanju uditelja, nastavnika / profesora i strucnih suradnika u
asnovnom Skolstvu, na prijedlog Ugiteljskog vijeca (sjednica odriana 17.05.2017. godine ), donosim sljedece
RJESENIJE
o imenovanju ¢lanova Povjerenstva za ocjenjivanje, napredovanje uéitelja / profesora
osnovnoj $koli i stjecanje zvanja mentor i savjetnik

i struCnih suradnika u

I
I, AKTIV HRVATSKOG JEZIKA, NIEMACKOG JEZIKA,ENGLESKOG JEZIKA | VIERONAUKA

1. Vinko Bodnjak - ravnatelj - stalni ¢lan

2= Tanja Znahor — prof. pedagogije - stalni clan

3. )/ Mirjana Coli¢-prof. Hrvatskog jezika i knjizevnosti- zamjenski &lan-Emanuela Toti¢ ~ prof. hrvatskog jezika i
knjizevnosti

4. Vanja DZambas-prof. vjeronauka — zamjenski &lan - 5. Ivona Slisko,diplomirani katehets - UEiteljsko vijece

Martina Santi¢, prof. povijesti i engleskog jezika, - zamjenski &lan lvana Davidovié, prof. Engleskog jezika i

[Ua}

knjizevnosti - Struéni aktiv

. AKTIV PRIRODNIH ZNANQSTI

1. Vinko Bosnjak ..,S<3mﬁm:. —stalni ¢lan

2. Tanja Znahor — pedagog - stainj &lan

3. Milena Kristo-prof. Povijesti i zemljopisa - zamjenski &lan Martina Santi¢, prof. povijesti i engleskog jezika

4." Julijana Omazi¢,nastavnik matematike i fizike - 2zamjenski ¢lan Julijana Vuti¢, prof. matematike i
informatike — Uc¢iteljsko vijece

5. Tanja Nikoli¢, nastavnik biologije | hemije - zamjenski ¢lan lvana Drmi¢, prof. Razredne nastave- struéni

2.
aktiv
. AKTIV GLAZBENE KULTURE, TEHNICKE KULTURE,TJELESNE | ZDRAVSTVENE KULTURE | INGORMATIKE
1. Vinko Bosnjak - ravnatelj— stalni ¢lan
2. Tanja Znahor - pedagog - stalni &lan
3. Kristina AdZaip- prof. Tehnicke kulture ~ zamjenski ¢lan , Ines Grabovac, prof. Informatike
4. Ana SliSkovi¢ - prof. Glazbene kulture - zamjenski &lan Dejan Pranjkovi¢ — Utiteljsko vijece
5. lgor Bodnjak ~ prof. TZK -zamjenski lan Ana Kapetan, profesor razredne nastave— struéni aktiv
V. AKTIV RAZREDNA NASTAVA
1. Vinko Bodnjak - ravnatelj - stalni ¢lan
2. TanjaZnahor - pedagog - stalni ¢lan
3. Jelena Androdevi¢, prof, razredne nastave — zamjenski €lan Kristina Katava-Mlaki¢ prof.razredne

nastave
4. Marina <c_m$\3mmmm$m razredne nastave - zamjenski Han Ana Kapetan,prof. razredne nastave ~
uciteljsko vijece
5. Inda Markovi¢, prof. razredne nastave- zamjenski ¢lan lvana Drmic, prof razredne nastave— struéni
aktiv
V. POVIJERENSTVO ZA OCJENJIVANJE STRUCNIH SURADNIKA



Vinko Bo3njak - ravnatelj—staini ¢ian

1.

2. Tanja Znahor - pedagog — zamjenski ¢lan, Nina novak, psiholog- stalni ¢lan
3. Milena KriSto —prof. Povijesti i zemljopisa —utiteljsko vijece

4. Marina Vuleta — struéni aktiv

5. Ines Grabovac, magistra informatike i pedagogije

Clanovi Povjerenstva za ocjenjivanje, napredovanje ucitelja / profesora istruénih suradnika u osnovnoj skoli i
stjecanje zvanja mentor i savjetnik biraju se na mandatno razdoblje od dvije godine pocevii od 01.09.2016. pa do

31.08.2018. godine.

OBRAZLOZENIJE
Zakonom o osnovhom £kolstvu i Pravilnikom o ocjenjivanju i napredovanju uéitelja, nastavnika / profesora u
osnovnoj §koli, ravnatel] je na prijedlog Uciteljskog vije¢a oformio Povjerenstvo za ocjenjivanje, napredovanje i

stjecanje zvanja mentor i savjetnik.
Na temelju prednje reCenog donoseno je rjeSenje kao u izreci.

ATEL m_Mo_.m
\\\

0 BOENIAK

Pustavljeno:

n\ﬁx Clanovima povjerenstva

1 x Ministarstvo obrazovanja, znanosti, kulture
i Sporta KSB/SBK -Odjel za Skolstvo

1xa/a
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Zakijucci sa sjednice UCiteljskog vijeca
Pristigia poste

e
Skola Bila <skoiabila@gmail.com> pon, 20. tra 12:00 (prije 10 dana)

prima lgor, bvjelena, mirjanatango, ivanadrm, inesjuric12, sanaradrmici, Vanja, |
ukaivanajuresic, mmatic1986, srivonai, kapetanana, Kristina, milenakristo, inda_
ze, niktanja, julijanaomazic, Kristina.adzaip, evica.r, lrena, lubi_bos, sandra.zrnic
23, martinasantic77, a.strbac76, emaatotic, Deoobeoo. gorana_mat, pericmarina
1988, slavenc1234, ivaneia.94, matosevicgs

Sjednica Uciteljskog vijeéa na daljinu,uz pomo¢ IKT opreme,odrana jeu
petak,17.4.2020.godine s pocetkom u 10.00sati,te su doneseni sljededi

ZAKLJUCCI

-jednoglasno donedena odluka da se vrednovanje i ocjenjivanje ucenika iskljucivo
vr§i pismenim provjeravanjem,uz postivanje Pravilnika o pracenju
napredovanja,provjeravaniju i ocjenjivanju uéenika

-usmeno ispitivanje provest ée se samo jednom do kraja nastavne godine u slucaju
da nastavnik ili u¢enik ima dvojbi oko zaklju¢ne ocjene,odnosno ukoliko nema
dovoljino elemenata za zakljucivanje pozitivne(prolazne)ocjene

trenutno stanje u uéenju je zadovoljavajuée,uz par udenika kojima je potrebna
dodatna pomoé u snalaZenju novog nadina izvodenja nastave,jer je iz tog razloga ne
postizu zadovoljavajuée rezultate u ucenju

-dogovoreno je da za te ugenike treba potraZiti pomo¢ od struéne sluzbe gkole

-za sve ucenike koji imaju izostanke sa nastave,traZiti opravdanje od roditelja,a za
ucenike koji neredovito prate nastavu na daljinu iz neopravdanih razloga,te ne
izvrSavaju svoje obveze prema skoli(ne uce,nepisu zadace itd_jravnatelj $kole ée
kontaktirati roditelje tih ucenika,a to su:Ena Mili¢, 3b,Matej Dotlo,4b,Katarina
Franji¢,6a,Anto Omxoummvomsam. Mali¢,8a,Antonijo Furundzija,8a i David Soljo,8b
-sa svim u€enicima koji imaju odredene tedkoée u ucenju se vrlo dobro radi te uz
pomoc strucne sluZbe skole nastaviti i dalje raditi,uz pojagan nadzor od strane
roditelja,u vidu povratne informacije

-suradnja s roditeljima,unatoé nekim poteskocama,je sad zasad odli¢na uz par
izuzetaka,s kojima je i ranije komunikacija bila otezana

-ravnatelj i stru¢na sluzba $kole obavit ¢e razgovor s tim roditeljima,u cilju rieSavanja
svih poteskoéa i problema s kojima se roditelji susre¢u

-dosadasnja realizacija NPP ide po planu,a do kraja nastavne godine bit e u
potpunosti realiziran NPP za §k.2019/.2020.godinu

-jednoglasno je donijeta odluka,da povjerenstvo za upis u¢enika u prvi razred za
sk.2020./2021 godinu,&ine:Sandra Zrni¢,uciteljica,lrena Voli¢,utitelica, Tanja

Znahor pedagog i Nina Novak,psiholog

-U tijeku je prijava djece za upis(do sada je prijavljeno 16 djece),a nakon obavijenog
upisa,dogovorit ¢e se nadin provodenja testiranja,kojeg ¢e uradit pedagoginja Tanja
Znahor i psihologinja Nina Novak

-ove godine Dan $kole pada u nedjelju,26.4. a mi éemo 92-gu obljetnicu postojanja i
rada nase $kole,obiljeZiti u srijedu,29.4.2020.godine na jedan savim drugadiji
nacin,od uobi¢ajenog




-za tu prigodu nastavnica Ines Grabovac,uz pomo¢ ravnatelja,svih djelatnika i
ucenika,uradit ¢e jedan video klip posveéen nasoj $koli

-nastavnice Hrvatskog jezika pripremit ¢e tekst za objavu natjedaja za najbolji likovni i
literarni rad,povodom Dana nase $kole,a novinarska sekcija e isti objaviti na stranici
nase skole

-za najbolji likovni rad natjecu se uéenici od 1. do 5. razreda,a za najbolji literarni rad
natjeCu se ucenici od 8. do 9.razreda,uz napomenu da i uéenici razredne
nastave(peti razredi) mogu sudjelovati u natjecaju za najbolji literarni rad
-povjerenstvo za odabir najboljeg literarnog rada,&ine:

1. Emanuela Toti¢,prof.hr.jezika-predsjednik

@gim:m Markovi¢,prof.hr jezika-¢lan

5.Eva Rajkovic,ucitel] RN-&lan

-povjerenstvo za odabir najboljeg likovnog rada,gine:

1.Sandra Zrni¢,prof, RN-predsjednik

2.Marina Vuleta,prof. RN-&lan

3.Anita Stjojici¢,ucitelj RN-¢lan

-uprava skole osigurat ¢e nagrade za tri najbolja uradka iz svake kategorije koje ¢e
biti objavljene na stranici $kole

-svoje radove slati svojim uditeljima i razrednicima,a oni ée dalje proslijediti
povjerenstvima

-natjeCaj Ce biti otvoren od 20.4 do 27.4.2020.godine

-za unapredenje kvalitete rada izvodenja nastave na daljinu,traziti moguénost
opremanja s potrebitom IKT opremom za sve sudionike izvodenja nastave kako za
ucenike tako i za nastavno osoblje

-pruzanje pomoci skolama i bolja suradnja od strane drugih institucija kako s lokalne
tako i s kantonalne i drzavne razine

-ukljucivanje Centra za socijalni rad i Centra za mentalno zdravlje

-traziti mogucénost odrZavanja seminara na daljinu uz pomo¢ IKT opreme,koji ¢e
pruziti dodatnu pomo¢ nastavnom osoblju u trenutnim okolnostima izvodenja nastave
na daljinu

-uprava skole ¢e zajedno s razrednicima devetih odjela,pokusati nadi rjieSenje za
fotografiranje ucenika za pano $kole,uz strogo postivanje mjera u cilju zastite svih
sudionika fotografiranja od zaraze COVID-om 19.

-do polovine svibnja mjeseca pokusati realizirati roditeljske sastanke na daljinu,u
dogovoru s upravom $kole

-sliedeca sjednica Utiteljskog vijeca bit ¢e odrzana u svibnju mjeseci tg.

Sjednici je nazocilo 33 djelatnika,nitko nije bio odzodan!

Svim sudionicima izvodenja nastave na daljinu,ucenicima,roditeliima i posebno
nastavnom i vannastavnom osoblju zelim iskazati svoje veliko postovanje i
zahvalnost kao i uputiti iskrene Sestitke za sve ono éto ste dosada uradili.

U ovakvim teskim ckolnostima,brige za svoje osobno zdravije,za zdravlje svoje
obitelji,bez neke kvalitetne IKT opreme,socijalnog kontakta s uéenicima i svega
drugoga $to za scbom nosi redovna nastava,ono $to ste vi dosada u&inili i dan danas

Cinite,zasluZuje uistinu JEDNO VELIKO HVALA.SVAKA VAM CAST!

Bila,20.4.2020 godine Ravnatelj $kole:Vinko Bosnjak
/i



E I HERCEGOVINE
KANTON SREDISNJA BOSNA
OSNOVNA SKOLA ,BILA“- VITEZ

Uq.n:s
Marosi b.b. 72256 Bila Tel / fax: 030/716-243  www.skola-bila.info

Ur.br:03-496/2020 Ravnatelj: 030/716-344  E-mail: skolabila@gmail.com
Bila, 02.11.2020.god.

Temeljem ¢lanka 59. Zakona o osnovnom $kolstvu ( ,,Sl. novine KSB ,, br.11/01) ,¢lanka 110. stavak 8.1 9. Statuta
Osnovne skole ,Bila® te ¢lanka 7. Pravilnika o polaganju stru¢nog ispita odgajatelja,i stru¢nih suradnika u
predskolskim ustanovama, uéitelja ,nastavnika i stru¢nih suradnika u osnovnom 3kolstvu te nastavnika, profesora i
struénih suradnika u srednjem $kolstvu (,,Sl. Novine KSB“br:3/14) i Glanka 15. Pravilnika o ocjenjivanju i
napredovanju odgojitelja i struénih suranika u predskolskim ustanovama, te uditelja, nastavnika/profesora i stru¢nih
suradnika u osnovnim i srednim kolama (Sl. novine KSB 9/13), prijedlog Ugiteljskog vijeca , ravnatelj skole donosi
sljedece:

RJESENJE
O imenovanju mentora licu za struéno osposobljavanje

Clanak 1.
Na prijedlog Uditeljskog vijeca, ravnatelj $kole imenuje Mirjanu Markovié prof. hrvatskog jezika i knjizevnosti,
na radnom mjestu nastavnika hrvatskog jezika , mentorom Marinu Bo¥njaku magistru hrvatskog jezika i
knjiZevnosti iz M.MoSunja-Bila, koji je rasporeden na struéno osposobljavanje na temelju Ugovora o struénom
osposobljavanju Ministarstva obrazovanja ,znanosti, mladih, kulture i §porta KSB broj:01-34-41/2019-94-2 od
31.08.2020. godine za zanimanje nastavnik hrvatskog jezika od 02.11.2020. godine.

Clanak 2.
Zadaci mentora iz tocke 1. ovog RjeSenja su: podrZavati, nadzirati i pratiti rad lica za osposobljavanje kroz sve
oblike odgojno -obrazovnog rada, radi osposobljavanja za samostalan rad.

Clanak 3.
Skola ¢e sukladno &lanku 8. Pravilnika o polaganju struénog ispita uditelja, nastavnika i stru¢nih suradnika u
osnovnim 8kolama, najkasnije u roku od 30. dana od podetka rada izraditi program staZiranja za
ucitelia.nastavnika ili struénog suradnika i dostaviti ga Ministarstvu obrazovanja,znanosti, kulture i $porta
KSB.pruzati stalnu stru¢no pedagosku, metodicku i drugu pomoé, te pratiti i vrednovati napredavanje
ulitelja,nastavnika ili struénog suradnika u ostvarivanju programa priprema za polaganje struénog ispita.

Clanak 4.
Obvezne pripreme tijekom staZiranja trebaju obuhvatiti sve oblike odgojno -obrazovnog rada tj. biti ravnomjerno
rasporedene. Radno vrijeme lica za osposobljavanje je osam sati dnevno sukladno Ugoveru i provodenju programa
staziranja.

Clanak 5.
Evidenciju o ostvarivanju programa staZiranja lica za osposobljavanje obvezno vodi mentor.

POUKA O PRAVNOM LHJEKU : Protiv ovog Rjedenja moZe se uloZiti prigovor ravnatelju $kole u roku od
osam /8/ dana od dana prijema istog. Prigovor mogu uloZiti imenovano lice za osposobljavanje i mentor na koga
se odnosi ovo Rjedenje ili bilo koja druga zainteresirana osoba.

Dostavljeno:
® Mentoru
- Licu za osposobljavanje \ Ravnatelj §lkole
- Ministarstvu obrazovanja KSB \

- aAa _,__ \\ \ul

Vinko Bosnjak
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The British Council certificate for
micro:bit basics course

IS m,\.,\mamq to

Mirjana Markovic

for successfully completing 12 modules - eight hours duration

online course

(ﬁm?\w \?@%&P \,QS\

Clare Sears Magda Wood

Director Western Balkans Chief of Learning

British Council Micro:bit Educational Foundation
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@@ BRITISH A
@@® COUNCIL

Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
Kanton Sredisnja Bosna

Ministarstvo obrazovanja,
znanosti, mladih, kulture i Sporta

Certifikat

0 aktivnhom sudjelovanju na projektu
Skole za 21. stoljeCe u Bosni i Hercegovini

MIRJANA MARKOVIC

JU 0S8 “Bila”, Travnik

e sudjelovao/la na online obuci za nastavnike osnovnih Skola putem Moodie
platforme na temu KritiCko razmisljanje, rjeSavanje problema i upotreba
micro:bit uredaja u trajanju od tri tjedna u periodu od 11-29.10.2021. godine
[ sudjelovao/la u implementaciji sadrzaja programa u nastavi kao i realizaciji
Skolskih projekata

/7
7

/L

veljaca 2022. godine Bojan Domi¢, ministar

4

Peter Brown, direktor
British Council Zapadni Balkan



OS Ivana Cankarja Ljutomer

izdaja

POTRDILO

o naddalinjem izobrazevanju in usposabljanju

Mirjana Markovié
(Osnovna skola Bila)

se je udelefil/-a strokovnega programa na

|- mednarodni konferenci nSSODOBNOST ZA PRIHODNOST - Z BLIZINO URIMO
DOKTRINO« {sodelujoce drzave: Slovenija, Hrvaska, Bosna in Hercegovina,
Srbija in Crna goray), ki

se je odvijala v Ljutomeru dne 2. 4. 2022, v obsegu 8 ur.

m.ru:am_o je mNaQ:muao an_moﬂ 305._::6 o napredovanju zaposlenih v vzgoii in izobraZzevanju <
nazive (Ur. list RS §t. 54/2002 s spremembami in dopolnitvami v Ur. listu RS 123/08, 44/09, 18/10
in 113/20; &len 16 in &len 19). )

Liutomer, 8. 4, 2022 Stevilka potrdila: 6042-1/2022-105

/7Z0“Wimiggu organizacijskega odbora:
(S 35 e S

Branko Zaﬂﬁ_ozﬁuﬁ_.mnwm .

5 Bnd %

[



Ww

O$ ivana Cankarja Ljutomer
izdaja

POTRDILO

o dodatnem strokovnem delu

Mirjana Markovié
(Osnavna skola Bila)

je izvedel/-a samostojni referat
2 naslovom Skolski projekt “Maleni Eitaju malenima”

na 1. mednarodni konferenci "SODOBNOST ZA PRIHODNOST ~ Z BLIZING
URIMO DOKTRINO« {sodelujoce drzave: Slovenija, Hrvaska, Bosna in
Hercegovina. Srbija in Cma gora), ki

se je odvijala v Ljutomeru dne 2. 4. 2022, v obsegu 8 ur.

Potrdilo je izdano na podiagi Praviinika o napredovanju zaposlenih v vzgoji in izobrazevaniu
nazive (Ur. list RS §t. 54/2002 s spremembami in dopolnitvami v Ur. listu RS 123/08, 44/0%, 18710

Ljutomer, 8. 4. 2022 Stevilka potrdila: 6024-1/2022- 13

e

. Vimenu organizacijskega odbora:
2 .4/1
Bigirko Meanaii & redsednik odbora in ravnatelj sole
e Sl
[ |

; /
4 /-
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ZAHVALA

Izobrazba ni pomnjenje, je vedenge, Kje poiskati, Rar Zelis vedeti, in je vedenje, Rako
uporabiti novo znange. (William Feather)

Iskreno se Vam zakvaljujemo, da ste se odzvali nasemu vabilu in s svojim strokovnim
referatom sodelovali na nasi mednarodni Ronferenci Sodobnost za prifodnost — z bliZino
urimo doKg¢rino.

Iskrena fhvala.

OS Ivana Cankarja Ljutomer in OS Cvetka Golatja Ljutomer



Medunarodna konferencija - upute

Pristigla posta

Mednarodna konferenca pon, 28. ozu 17:27
OSICL <mk2022@osicl.si>
prima

Pcstovanil

Drago nam je da ¢emo uskoro moci razmijeniti stru¢na misljenja, stavove, izazove u
podrucju obrazovanja na nasoj 1. medunarodnoj konferenciji pod nazivom Modernost za
buducnost — uz blizinu urim doktrine.

Wm:.m:qo vam upute za medunarodnu konferenciju:

1. O¢ekuje se da ¢e Medunarodna konferencija trajati od 7.30 (prijave) do 17.30 (zakljuCak).
2. Sva predavanja e se odvijati u ZOOM online okruzenju.

3. Posebno vas podsjecamo da prilikom registracije pisete sa slovom grupe kojoj pripadate
s punim imenom i prezimenom (primjer: A Tine Novak). Slovo vase grupe saznat

Cete u srijedu kada vam Saljemo program konferencije.

4. Svaki sudionik prvi je prisutan u grupi gdje ce imati prezentaciju; tijekom cijele
konferencije bit ¢e moguce prebacivanje izmedu pojedinih grupa / soba; kada zavrse
prezentacije radova u va$oj grupi, birate drugu grupu (u kojoj su prezentacije jos uvijek
u tijeku), jer ¢ete jedino tako imati zajamcenu prisutnost za sudjelovanje.

5. Konferencija se sastoji iz plenarnih predavanja i izlaganja radova u Cetiri grupe.

6. Tofan program i poveznicu za ZOOM bit ¢e vam poslani u srijedu, 30. ozujka 2022,

7. Prilazemo upute za prezentaciju radova u ZOOMU-u, upute za dijeljenje ekrana i zvuka
ako cete reproducirati audio/video sadrzaj. Pripremite mikrofone i kamere.

8. ObavjeStavamo vas da Ce se cijela konferencija snimati. Molimo Vas da tijekom
konferencije, posebno u uvodnom dijelu konferencije i tijekom plenarnih predavanja,

imate uklju¢ene kamere, a prilikom izlaganja referata ostavite kamere ukljucene.
9. Prilikom izlaganja rada drzite se vremenskog okvira izlaganja - 20 minuta, nakon
izlaganja 5 minuta ¢e biti posveceno pitanjima iz publike.

10. Svi prezentirani radovi bit ¢e objavljeni u cijelosti u Zborniku, a ocekuje se

do 1. rujna 2022. godine.

11. Potvrda o sudjelovanju zahtijeva prisustvo na cijeloj konferenciji, Sto ce biti vidljivo iz
izjave o sudjelovanju, koja se automatski generira u ZOOM-u.

12. Pozivamo vas na probni sastanak u petak 1. travnja 2022 u 17. sati. ZOOM link
¢emo vam poslati u srijedu, 30. ozujka 2022. Na probnom sastanku testirat cemo

rad aplikacije i ukratko predstaviti tijek konferencije. S ovom istom poveznicom uci
¢ete i na konferenciju u subotu, 2. travnja 2022.; prijave ¢e se odvijati od 7.30 do 7.55
sati. Program konferencije pocinje u 8. sati.

13. Potvrdit ¢ete dobit na el. zaprimljeno nakon sedam dana od odrzavanja konferencije.
14. U sludaju tehnickih problema s prijavom na dan konferencije, tehnicka podrska bit ce
dostupna na sljedeci broj telefona: +386 41 302 509 (Mitja).

Veselimo se nasem okupljanju na medunarodnoj konferenciji. Srdacno Vas pozdravljamo do
susreta.



Zbornik referatov z mednarodne konference Sodobnost za prihodnost — z blizino urimo
doktrino;

Razliéni avtorji, udeleZzenci mednarodne konference;

. izdaja; lzdajatelj: Osnovna Sola lvana Cankarja Ljutomer, zanjo Branko Meznaric;
Leto izdaje 2022;

Uredili: Martina Kuzma, Jan Filipi¢, Metka Soboc¢an Sarjas, Mateja Stefanec Vaupotic,
Tatjana llesi¢, Monja Kolbl, Natalija Sparakl, Metoda Ljubec, Sanja Kovaci¢, Simona
Préa, Mitja Geri¢, Ale$ Ploj, Branko Meznaric;

Tehniéno uredil in naslovnica: Mitja Geric;

Digitalna izdaja

Brezplaéno;

Vsebina referatov je podvrZena priznanju avtorstva-deljenje pod enakimi pogoji CC
BY-SA. Dovoljeno ostalim, da distribuirajo, predelajo (remixajo) ali prilagodijo delo, ter

gradijo na njem, tudi v komercialne namene, dokler navedejo kot avtorja izvirnega dela
in licencirajo svoje delo pod enakimi pogoji.

Katalozni zapis o publikaciji (CIP) pripravili v Narodni in univerzitetni knjiznici v Ljubljani
COBISS.SI-ID 111382275
ISBN 978-961-95842-0-0 (PDF)



Na OS Ivana Cankarja Ljutomer smo v soboto, 2. aprila 2022 izpeljali naso 1.
mednarodno konferenco »Sodobnost za prihodnost — z bliZzino urimo doktrino«.
Organizirali smo jo v sodelovanju z OS Cvetka Golarja Ljutomer, $olo s prilagojenim
programom, s katero smo Se posebej povezani, saj je bila dolga leta nasa podruzni¢na
Sola. Izpeljali smo jo na daljavo

V plenarnem delu sta nas nagovorili predstojnica ZRSS Enote Murska Sobota, ga.
Darja Fari€¢ Klemenci¢ in Zupanja Obcine Ljutomer, mag. Olga Karba. Predavateljici
sta bili doc. dr. Danijela Makovec Radovan s Filozofske fakultete Univerze v LJ in
ravnateljica OS Cvetka Golarja, magistra Mateja Stefanec Vaupoti¢, ki je bila tudi
povezovalka.

Nasi aktivni udeleZenci z referati so bili iz Slovenije, Hrvaske, Srbije, Crne gore ter
Bosne in Hercegovine, prijavijeni sluSatelji pa Se iz Nemcije, TurCije in Severne
Makedonije. Po dveletnem 3oiskem delu po celem svetu, v Se nikoli doZivetih
razmerah, so uditelji, avtorji prispevkov, svoje izkusnje Zeleli deliti z drugimi ugitelji.
Razmisljali in razpravljali so o naslednjih temah: vioga uéitelja v sodobnem uénem
okolju, izzivi in pasti dela na daljavo in po daljavi ter poti inkluzije v vzgoji in
izobraZevanju. Zivahna in konstruktivna izmenjava strokovnih mnenj po vsakem
predstavljenem prispevku je pomen predstavijenih vsebin samo Se poglobila. Pri
vsakem udeleZzencu je vzpodbudila nove ideje in izzive na podro¢ju vzgoje in
izobrazevanja.

Znanje je in bo vedno ena izmed dragocenejsih vrednot, zato si moramo prizadevati,
da se bomo na tem podrocju tudi v bodoCe izobraZevali in §irili svoje kompetence.
Vsem nam bodo predstavljene izkusnje nedvomno v veliko pomo¢ pri nadem bodo¢em
delu!

Organizacijski odbor je zelo uspe$no opravil veliko delo, kljub temu, da je za nas to
bilo prvic. In naslednje leto bo spet primeren €as, da znova izmenjamo nove
pridobljene izkusnje!
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Skolski projekt “Maleni &itaju malenima”

Mirjana Markovié
OS “Bila”, Vitez Bosna i Hercegovina, mirjana.markovic@gmail.com

Sazetak

Citanje, kao ni pisanje, nije neéto s &ime se radamo, ve¢ vjestina koju moramo usvojiti,
vjestina koja je temelj za uéenje svega oko nas. Nakon usvajanja te vjestine slijedi rad
na Citateliskim kompetencijama. Za svakog nastavnika je veliki izazov pronadi i
primijeniti funkcionalne strategije za poticanje &italatke motivacije kod svojih u€enika.
Kako bi se uéenike potaknulo na éitanje u O8 “Bila” u Vitezu (Bosna | Hercegovina) u
rujnu 2019. godine osmislien je projekt “Maleni ¢itaju malenima”. Cilj projekta je
razvijanje svijesti o vaznosti Citanja, ¢itanje naglas, te razvijanje Citalackih sposobnosti
i vjestina. U&enici pripreme tekst ( ulomak, pjesmu, slikovnicu), odlaze u niZi razred i
ditaju mladima od sebe. Sudjelujuéi u projektu jacaju socijalne vjestine i
samopouzdanije te viestinu i sposobnost javnog nastupa. Cita se u $koli, u vrticu, na
radiju, u knjiznici... Ugenici preuzimaju ulogu nastavnika, oni mladima od sebe daruju
priéu, razgovaraju o njoj, izmjenjuju iskustva $to kod njih stvara osjec¢aj ponosa i srece.
Citaju i stariji kako bi primjerom pokazali koliko je &itanje vaZno.

Kljuéne rijeci: cCitateljske kompetencije, Citanje naglas, &itanje mladima, pozitivan
primjer, meduvrsSnjacka suradnja

Abstrakt

Reading, as well as writing, is not something we are born with, but a skill we must
adopt, a skill that is the foundation for learning everything around us. Acquisition of this
skill is followed by work on reading competencies. It is a great challenge for every
teacher, to find and apply functional strategies to encourage reading motivation in their
students. In order to encourage students to read, at the elementary school "Bila" in
Vitez (Bosnia and Herzegovina), in September 2019, the project “Maleni citaju
malenima” ("Little ones read to little ones") was designed. The aim of the project is to
develop awareness of the importance of reading, reading aloud, and developing
reading skills. Students prepare a text (fragment, poem, picture book), go to a lower
grade and read to those younger than themselves. Participating in the project, they
strengthen social skills and self-confidence, as well as the skills and ability to perform
in public. It is read at school, in kindergarten, on the radio, in the library... Students
take on the role of teachers, they give a story to those younger than themselves, talk
about it, they exchange experiences, which creates a feeling of pride and happiness.
Older people also read, to show by example, how important reading is.

Keywords: reading competencies, reading aloud, reading to young people, positive
example, peer collaboration.

Citanje- temelj za uéenje svega oko nas

Citanje, kao ni pisanje nije nesto s ¢ime se radamo, veé vjestina koju moramo usvojiti,
vjestina koja je temelj za u€enje svega oko nas. Nakon usvajanja te vjestine slijedi rad
na &itateljskim kompetencijama. Cinjenica je da udenici sve manje ditaju, ne éitaju s



razumijevanjem, najbitniji im je broj stranica Sto donekle mozemo i shvatiti jer su sve
to posljedice suvremenih medija i ubrzanog nacina Zivota. Za svakog nastavnika je
veliki izazov pronaéi i primijeniti funkcionalne strategije za poticanje Citalake
motivacije kod svojih uenika. Kako bi se ucenike potaknulo na €itanje u Osnovnoj
Skoli “Bila “ u Vitezu ( Bosna i Hercegovina) osmisljen je projekt “Maleni Citaju
malenima”.

Projekt Maleni ¢itaju malenima

Osnovni cilj projekta je razvijanje svijesti o vaZnosti ¢itanja, ali i razvijanje Citalackih
sposobnosti i vjedtina ( &itateljske kompetencije), promocija djecje knjizevnosti,
povijesti i kulture, jacanje socijalnih vjedtina i samopouzdanja te medusobno
postivanje, kreativno i suradnitko uéenje, bogacenje riecnika, unaprjedivanje vjestina
i sposobnosti javnog nastupa.

Koordinatorica projekta je Mirjana Markovi¢, prof.hrvatskog jezika i knjizevnosti, a
nositelji su svi ucitelji i struéni suradnici u skoli.

Projekt je po&eo u rujnu 2019. i traje do danas.

Sam projekt je jako jednostavno zamisljen: stariji u€enici €itaju knjige mladima od sebe.
Knjige biraju sami, to¢nije nisu ogranieni lektirnim naslovima. Ucitelj ima ulogu
savjetnika, on preporuéuje, a ne propisuje knjige koje ¢e uéenik &itati. Nastoji se §to
vide ukljuéiti djecu koja ne ¢itaju dobro, koja su srameZljiva, introventna, a sve kako bi
zavoljeli knjigu, ojacali svoje samopouzdanje, oslobodili se treme od javnog nastupa,
razvili empatiju. Ud&enici tijekom &itanja moraju paziti na umjetniCko-izraZajne
elemente: artikulaciju, intonaciju, dikciju glasova, naglasak, pauze, ritam, tempo...
Naravno da uditelji pomazu i da su podrska, a dokaz da su uspjeli je osmijeh na
licima uéenika koji se nakon &itanja vracaju u razred. U&enici preuzimaju ulogu
nastavnika, oni mladima od sebe daruju pri¢u, razgovaraju o njoj, izmjenjuju iskustva
$to kod njih stvara osjeéaj ponosa, samopostovanja i srece.
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Ucenici Sestih razreda &itaju uéenicima drugog razreda

Najzabavniji, ali i najodgovrniji dio projekta bio je odlazak u vrti¢ “Sv. Josip” u Dubravici.
Djeca predskolskog uzrasta su iskrena, otvorena, radoznala i rado su nas nagradivali
paznjom, smijehom, pjesmom, ali ako se nismo dobro pripremali, pokazali su nam da
nisu zadovoljni tako da smo se za odlazak njima morali dobro pripremiti. Na Zalost,
zbog covida-19 odlazak u vrti¢ nam je trenutno onemoguéen. Sre¢om, ucenici su
pronasli nadin da njihov glas dode do malenih: snimali su se dok &itaju pri€u te smo
snimku slali odgajateljicama u vrtiéu, a one su ih prosljedivale djeci.
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Upoznavanje javnosti s projektom

Kako bismo primjerom pokazali djeci da je ¢itanje vazno, ali i put do uspjeha, u Skolu
smo pozivali goste itaCe: knjizevnicu Sanju Babi¢ Bulvat, koSarkaSicu Ines Babig,
stolnotenisadicu Doru Cosi¢, dramaturginju Anelu Krizanac, kosarkaskog trenera
Josipa Pandzu, glumca Brunu Grebenara.... Gosti ¢itai su naglaSavali vaznost Citanja,
poticali uéenike na razmisljanje o pro¢itanome, na stvaranje samopouzdanja, ucili ih
kako se ponasati tijekom javnog nastupa, i naravno, darujuéi nam jednu knjigu,
obogatili nasu $kolsku knjiZnicu.
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Stolnotenisacica Dora Cosié s uéenicima Sestih razreda




Kada je doslo vrijeme online nastave umjesto gostiju &itaca, na Citanje su ucenike
poticale poznate osobe koje su slale kratke video klipove u kojima su govorili o svojim
prvim poku$ajima &itanja, najdrazim djecjim knjigama, vaznosti itanja u njihovom
profesionalnom Zivotu. Glumac Tarik Filipovi¢, operna pjevacica Sandra Bagaric,
knjizevnice Maja Brajko-Livakovi¢, Sanja Pili¢, Sanja Skobié, kosarkas Mirza Teletovi¢
samo su neki od mnogobrojnih koji su se odazvali naSem pozivu.

https://drive.google.com/file/d/1sPbot993JgJGyFRngD0f4Q2B0oZ6X2vWk/view?usp=
sharing

Kako bismo lokalnu zajednicu upoznali s projektom Maleni Citaju malenima ucenici su
na Radio postaji Vitez predstavili projekt. Emisija je i$la uZivo, a u€enicima je to bio
prvi susret s radio postajom. Tom prilikom naugili su kako &itati na radiju, kako se
osoboditi treme, koje govorne vjeZbe treba odraditi prije svakoga Citanja.

Projekt koji traje

Projekt je postao sastavni dio GodiSnjega plana i programa 08 ,Bila“, udenici sada
sami odlaze u niZze razrede kako bi &itali mladima, svake godine se organizira
udlanjenje ugenika u Gradsku knjiznicu Vitez, nastojimo aktualizirati lektirna djela...

U nasem drustvu se ne govori dovoljno o vaZnosti &itanja djeci. Treba vratiti vrijeme u
kojemu ¢e se dijete obradovati kada za rodendan dobije knjigu. Trebamo raditi na
buduénosti nade djece jer smo se previSe okrenuli odraslima zaboravijajuci da se lijepe
navike stvaraju od malih nogu.

https://read.bookcreator.com/VCI66ly0itXOWznWZaQCe4bDa0K3/Ddy3XsolL QhGJfX
awdUWUdA




