. Obrazac 4 — 04

Z_.nwosgmaaam orozo_:wro-:wOm:6_.._mrmwxo_mﬁm<3r
Skolska 11, Travanik :
030/511-076

(Naziv ¢kole, adresa i telefonski broj)

SREDNJOBOSANSKI KANTON
MINISTARSTVO OBRAZOVANJA, NAUKE, MLADIH, KULTURE I SPORTA

PREDMET: Prijedlog za napredovanje

U skladu s ¢lanom 25. Pravilnika o ocjenjivanju. napredovanju i stjecanju statusa ugitelja, nastavnika, profesora i
struénog saradnika u osnovnim | srednjim $kolama u Srednjobosanskom kantonu (,.Sluzbene novineSBK broj 7/21),
Ministarstvu obrazovanja, nauke, mladih, kulture i sporta SBK dostavlja se

PRIJEDLOG ZA NAPREDOVANJE
-u zvanje Q\?J\h\ Wlx\ln\ﬁ\\mﬂ\

u status

TosHIV (H42l1]) Jobaa/  p: S

(Ime, ime oca, | prezime Nm_uom,\_maxmv

qomms\-mgmo&:o u_ N\.Y.“ cd > M\M g .

(mjesto rodenja, kanton)

. Bs M .

Aln:wmﬁ&

« (drzava rodenja)

zavréio/-la je Skolovanje u SYRATEV U

(godina zavrietka skolovanja)
e EXOvOMSE ! FGEULT ET u SHRHTEVE ,

(naziv visokoskolske ustanove)

(mjesto)

i stekao/-la stru&no zvanje _ Jd7PLor ) RBA S EHONV O/ ST

stoL! Tervaic’

(naziv ustanove)

W TRV KU

Zaposlenik ima ukupno m @ _godina radnoga iskustva nakon diplomiranja za potrebnu struénu spremu i struéno
zvanje, na poslovima (zaokruziti):

a) nastavnika u osnovnoj $koli;

@ nastavnika u srednjoj skoli:

¢) strucnog saradnika u osnavnoj skoli;

d) struénog saradnika u srednjoj skoli.

Zaposlen/-a je od LD . Lo0 godinenw  MIESov 7P 7 Mﬁnﬂh&“@u\ EROUE A (60~ %%&N\Q&&“

~__.

“
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Do sada je radio/-la:

|, MIeinu (7 SREIRL, A EROVPH IO USGOSTITEG LY §eocno: J 1. 2wTdo 34, £, LerOsodine,
{ustanova — organizacija) (mj &st0)

naposlovima RO FESOL EFlehaHS e GRuPLE FHEMETH-

2. ML S, HEAH ELRL TH~ Mok 81234 " Rrcra 0d4R. 9. Lofodo {8. . ot/ godine,
(ustanova — organizacija) (mjesto)

naposlovima [ ROFESON ELPVINILE 6 AUl PREINETA N

3. . od . . do__._. _ godine,
(ustanova — organizacija) {(mjesto)

na poslovima ) o !

B T, oo esseasabeeesaesesereesesae b s s eSS4 £ 4 SRR

Sada radi u MIESOUTR SAEMLD € £OLONILO - UGOTITEY S EH froc s Trprl b

(ustanova — organizacija) ’ (mjesto)

od . (0 2odo

godine, na poslovima __PAOFEtof ctoroMILE GRYFPE PrREIE 74
_(NEevdRESEND Ras'o yeraete])

Uz prijedlog za napredovanje \_mc.mom_:.m statusa u skladu s &lanovima 24. i 25. navedenoga Pravilnika dostavlja se:

Ol P ﬁ\%fﬁ

!

2 1 .

3.0 dorased — = _
4. Divoyretn . [ou ,

(mjesto)
Podnositelj/-ica prijedloga

Lot

Direktor/-ica

. wo;NlNlmc%:m u \\\mm:. :

LA %/K‘Q&:E __u_.mN._?nGo%wm:




Obrazac 1 - NP

MJESOVITA SREDNJA EKONOMSKO-UGOSTITELJSKA SKOI « 'RAVNIK
Skolska 11, Travnik. 030/511-076
{Naziv 8kole, adresa i telefonski broj)

SREDNJOBOSANSKI KANTON
MINISTARSTVO OBRAZOVANJA, NAUKE, MLADIH, KULTURF | SPORTA

PREDMET: Podaci o uspjesnosti nastavnika u neposrednom odgojno-obrazovnom radu s uéenicima

PODACI O USPJESNOSTI NASTAVNIKA
U NEPOSREDNOM ODGOJNO-OBRAZOVNOM RADU S UCENICIMA

U skladu s ¢lanovima 10. i 11. Pravilnika o ocjenjivanju, napredovanju i sticanju statusa ucitelja, nastavnika,

profesora i stru¢nog saradnika u osnovnim i srednjim $kolama u Srednjobosanskom Kantonu (,.Sluzbene novine

SBK*, broj 7/21), vrednuje se uspje3nost u neposrednom odgojno-obrazovnom radu s uéenicima nastavnika
USITIN [HAEINT] DOCAA IMBG: |,

Qﬁr. ime oca, i prezime)

DIPL . FHUNCMISTA . EKONSISENR GRUPH TREDHETZ.

(stru¢na sprema nastavnika) (predmet koji predaje)

I. Realizacija nastavnoga plana i programa

j. Nastavnik naomqmwa_a sadrZaje m_:m._m_.qm u skladu s nastavnim Emﬂm:ﬂ i camqmaoa te 1l _ .w _ 4 @
ih realizira u potpunosti i na vrijeme. _
2. Nastavnik u roku razraduje godignji i m&mmmm:m plan rada te ﬁo&.maEw odgovarajuéu |_ _ ) 1 L4 ls
nastavnu pripremu za mﬁomoﬁo nastavnoga sata. - A @ [ |
3. Nastavnik pokazuje metodi¢ku kreativnost primjenjivanjem suvremenih oblika i 11213 7 4 @
metoda rada u pouavanju. |

4. Prilikom nmm:N:E.c.m nastavnih mmm@&w nastavnik postavlja omme.:m, obrazovne 1 _1_ 5 3 ; 4 \u\.
funkcionalne ciljeve koji su u skladu sa sposobnostima, interesima i potrebama uéenika. ¥

Zbir bodova (od tatke 1. do tatke 4.)=_{ Mw 14 = m
[Npr.,5+4+3+2=14:4 =135 - srednja vrijednost bodova (zaokruzitiNspod 4)]
Bodovi:0 1 2 3 5 (zaokruziti)

peucseuh

ObrazloZenje:

1. Nastavnik pruza podrsku u¢enicima u pogledu njihovog napredovanja u uéenju. ﬂ_

2. Nastavnik se koristi razli¢itim metodama .<5a:o<me.m i oe.ma?mam.? redovno u |
skladu s Pravilnikom. |

|
R

3. Nastavnik svojim izraZavanjem i ponalanjem postize komunikaciju i aktivnost
| uéenika. |

4
| 4. Nastavnik m%&ow:?w uCenike za samostalno ucenje i :mc.:|o ov.ﬁm.No.,\m:.wo. (1] 2 3 N_ | m



Berislav
Crta


5. Pedagoski stav nastavnika je autoritativan, odmjeren, dovoljno fleksibilan i
AERERE @

demokratski.

A
6. Nastavnikova uputa i prezentacija sadrZaja razumljivi su i precizni, poticu stvaralatku 1121314 )
aktivnost i razvijaju interes za nastavne sadrZaje. )

(=

Zbir bodova (od tatke 1. do tatke 6.) = A1 :6=5
[Npr.5+5+5+5+5+4=24:5 =48 srednja vrijednost bodova (zaokruzitiispod 5)]
Bodovi: 0 1 2 3 4 (zaokruZiti)

ObrazloZenje:

A~ [/ J, y LA
kg I FORUGATE AL a0 5 FELR UM

[11. Promicanje ljudskih prava i briga za zdrav okoli§

1. Nastavnikov odnos i pona3anje prema uenicima u skladu je s medunarodnom 1121314 @

Konvencijom o pravima djeteta. {

2. Nastavnik s uenicima radi na promicanju ljudskih prava. 112134 @
&

3. Nastavnik svojim primjerom i kroz neposredni rad s u&enicima radi na promicanju
brige za zdrav okoli&. 1234

Zbir bodova (od tatke 1. do tatke 3.) = \m. :3= .\Ul

[Npr., 5 +4 +3=12:3 =4 —srednja vrijednost bodova (zaokruZiti ispod 4)]
Bodovi: 0 i 2 3 4 @ (zaokruziti)
ObrazloZenje:
Droet—dathta—reo 4 herviatote
ol (AU [ 71 TA FA £ AVY R
/i /[
v
IV. Odgovornost u radu i radna disciplina -
1. Nastavnik ne kasni na nastavni sat i ne napusta ga prije vremena. 12314 m & )
2. Nastavnik uredno i pravodobno vodi propisanu pedagodku dokumentaciju. 112134 @
3. Nastavnik je redovito nazo&an na sjednicama stru¢nih tijela. 112134 LJV
4. Nastavnik izgraduje partnerski odnos s u&enicima. 1 [2]3]4]&)
5. Nastavnik je angaziran u vodenju slobodne aktivnosti i sudjeluje u javnim ili Zkolskim 11213 @ 5
nastupima. "

Zbir bodova (od tatke 1. do tatke 5.) MDQM‘N 15= W“Nﬁ A w

[Npr.,5+4+3+2+5=19:5=3,8 - srednja vrijednost bodova (zaokruiiti i 4]
Bodovi: 0 ! 2 3 4 (zaokruziti)

ObrazloZenje:

N & a e PR h. ) \ s " A .%.. g \ \\
QA@Q&E o, wmawﬁx\ 21000 . LA LI
o Wi -

V. Saradnja s ufiteljima odnosno nastavnicima i roditeljima u€enika te predstavnicima drustvenoga
okruzja $kole koji sudjeluju u pobolj3anju kvalitete Zivota ulenika




1. Nastavnik uspje$no i kontinuirano ostvaruje saradnju s nastavnicima i Ba:mc.w.ﬂmj
utenika,

2. Nastavnik podrZava rad vijeca roditelja i u¢enika. . 11213 |4

sQ

3. Nastavnik uspostavlja i razvija suradnju sa institucijama izvan gkole Anm_ﬂma za| |93 \AJ
socijalni rad, policijom, nevladinim organizacijama i sli€nim). L

4 Nastavnik u saradnji s drugim nastavnicima te voditeljima ucenika i raznim 112103
institucijama radi na pitanjima profesionalne orijentacije u¢enika.

&

5. Nastavnik je istrajan u pomaganju uenicima i njihovim roditeljima koji se nadu u | || 5| 3
poteSkocama.

| =
7bir bodova (od tatke 1. do tatke 5.) = ﬁ :5=_4] m b |
[Npr.,5+4+3+2+ 5=19 : 5= 3,8 — srednja vrijedhost bodova (zaokruZiti jspad 4)] |
| 2 3

Bodovi: 0 4 @ (zaokruZiti) _

ObrazloZenj
%wrvv al i Dn_‘r _\ N Q. \ \0 y 4 B \
_ G [AC VUV C\\\Q\ o AN

V1. Izvjeitaj savjetnika za struéno-pedagoski nadzor
Bodovi: 0 1 2 3 4 (zaokrufZiti) |

ObrazloZenje: _

\w\

\/
Napomena: Zapisnik 0 struno-pedagoSkom o% oru obvezno priloZiti uz Obrazac.
Zbir bodova (od tatke L. do tatke VL) =

izvrstan (ako ima 26 do 30 bodova)
" vrlo uspje3an (ako ima 21 bod do 25 bodova)
’ __uspjedan (ako ima 16 do 20 bodova)
___ zadovoljava (ako ima 12 do 15 bodova)
___ne zadovoljava (ako ima 0 do 11 bodova) '

Konatna ocjena (oznaditi sa X): NA.

Travnikd ] Nﬁ 24/]. godine
0)

(mjes

Komisjja |
el a®
ehridzana Aljbasié (potpis)]
AT, %95 hMM;_

&ﬁ -
il

i prezime (potpis)} f

Diyektor/-ica

5y

S8
\
~

yg NO

__clk

[MehridZana Alibagi¢ (potpis)]

Syest?

@
e}
(%
k4

™

b,
";Os

Ime i prezime (potpis)]
sa 7.

[Ime i prezime (potpis)]

Imenovani/-a je upoznat/-a s/yjenom dana . 0C. 2044 godine u {5 bdati.
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Obrazac 2 - 02

Mjesovita srednja ekonomsko-ugostiteljska skola Travnik
Skolska 11, Travnik

030/511-076 \

(Naziv ustanove, adresa i telefonski broj)

SREDNJOBOSANSKI KANTON
MINISTARSTVO OBRAZOVANJA, NAUKE, MLADIH, KULTURE I SPORTA

PREDMET:Podaci o vannastavnom stru¢nom radu
PODACI O VANNASTAVNOM STRUCNOM RADU

U skladu s &lancima 17. i 18. Pravilnika o ocjenjivanju, napredovanju i stjecanju statusa ugitelja, nastavnika,
profesora i struénog saradnika u osnovnim i srednjim Skolama Srednjobosanskom kantonu(,,SluZzbene novine
SBK*, broj 7/21), vrednuje se uspjenost izvannastavnog stru¢nog rada uéitelja, nastavnika, profesora i
struénih saradnika u osnovnim i srednjim skolama, za zaposlenika

Tpsw/n [Heesrr) Doaal s

(Ime, ime oca, { prezime)

—— ves - g%\m«|m

(struéna sprema zaposlenika)

’17/\0 f)"’vé 06‘% M“q

4{?1@ :
e e

[
3¢ s
Navesti uradene poslove (obvezno priloZiti dokaz uz predmetni Obrazac 2 —02) koji se, u skladu sélanom 17.

¥ /D w Pravilnika, vrednuju s1 bodgm: iz GFPRA-~ ~w.<am-\
.Wa Al fa - QM\NO\\\\ hh\‘M 2a sTrv o' aflyv re skofrkeowr s ‘:\Q.\;Nﬁkwf\\w\k\ \Q\n&\vkhw..m&sm
u/” )ﬁ. {a-p K......hf. 2 g%.h(&ﬁ@&bﬁ\ﬂ _w“_'r .hc\\\ .eoly

/v../ylswl.m&hf X o 2 or Vol Lo thoocer p1frocr — C : ’ P B
. N M a8 Za — papineia s 3 3 A bo pani S20 . 2 A.mg
R T Al _gutvaltes g , = e my
s 83X : ; ‘14 . __ '~ fetyrdr Sr {f: \ﬁ\ww«.ﬁm o
N ) / . ’ _
< b Py Y Y W £ _ 5 o br
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3oy UKUPNI BROJ BODOVA: A/ _ ooty \s.\%\kl, \ho nwumm m E\\ve %ms\s&a NM.\M)N&% e
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Navesti uradene poslove (obvezno priloZiti dokaz uz predmetni Obrazac 2 — O2) koji se, u skladu s€¢lanom 17.
Pravilnika, vrednuju s 2 boda:

S . . YRV
o . - - S okuz m).u\

UKUPNI BROJ BODOVA: .4



Berislav
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Navesti uradene poslove (obvezno priloZiti dokaz uz predmetni Obrazac 2 2) koji se, u skladu s¢lanom 17.
Pravilnika, vrednuju s 3

mAw 1e— \%\N NHWM \Q.‘S\o\% “ 3«\\\\?&3 &:V /° \» &\\QVV\Q \Nm.\.\f,wﬁ .

\«w\\\x 2% Sy 7lmg {. iu@;&\, \ Aemdsn }N&\R 27 S
.\ ¢ \\MS s»\a\.:&o
s \‘.&s\w\
Y. | o
mN\.UﬂR.\.. E.\ Tz
TSI B 9T

_ /¢ g iglior coatmboys b e
oz \\. \\i\\\\: .«R\\\R@\»\S I.mm\ . m m w..

Y. e CFf G- w.ﬁ\ -2 \\\m
7 (RE s f e /sy Bvsu na onnlov e ,@ \
UKUPNI BROJ BODOVA: wm Adrv2vro B pgiovy 0 (72018

Navesti uradene poslove ?céu:o c..:cN_w‘mo_a.n uz predmetni Obrazac 2 — 02) koji se, u skladu s¢lanom 17.
Pravilnika, vrednuju s 4 bod

%NA hm_\ .W \%M%N%Qﬁm?? st 22U Zhorale, )7 2020,
— 0 /

&x\@\x\m\ «\\\a\\on\\\\u\\ po/s e~ a\swv

. \_RR& \E\\ mw@m&\mvx \&?W
/- /

r 4

UKUPNI BROJ BODOVA: mm

SVEUKUPNI BROJ BODOVA: m “\\ &
\N\»\QX..Q.\ ,Nh. Iﬁ Nokmo&so

(mjesto)

Kowmisii

\ !
::o rezimesfp _mz
l~50§5 @H C@W Sog et
n&% %ﬂmﬁa %@oﬁ% )\mb m
[Im :uBN:\:M (potpis)]
s et -

[Ime i prezime (potpis)]

\v \ﬁ\ %U_EES\-_S

Mehridzana Alibagié (potpis))

iP

Imenovani/-a je upozjiyt/-a s ocjenom dana %\ Qﬂ No%\mmoa_zm :\.w %mn_.




Obrazac 303
Mijesovita srednja ekonomsko-ugostiteljska 3kola Travnik
Skolska 11, Travnik
030/511-076
(Naziv 3kole, adresa i ,8_2,955 broj)

SREDNJOBOSANSKI KANTON
MINISTARSTVO OBRAZOVANIJA, NAUKE, MLADIH, KULTURE | SPORTA

PREDMET: Podaci o stru¢nom osposobljavanju i usavriavanju uditelja, nastavnika, profesora i strunih saradnika u
osnovnim i srednjim dkolama

PODACI O STRUCNOM OSPOSOBLJAVANJU 1 ‘Cm><_~w><>z,_c
UCITELJA, NASTAVNIKA, PROFESORA | STRUCNIH SARADNIKA

v

U OSNOVNIM 1 SREDNJIM SKOLAMA

U skladu s &lanovima 19..20. 1 21. Pravilnika o ocjenjivanju, napredovanju i stjecanju statusa uditelja, nastavnika,
profesora i stru¢nog saradnika u osnovnim i srednjim Skolama u Srednjobosanskom kantonu (..Sluzbene novine SBK",
broj 7/21), vrednuje se struéno osposobljavanje i usavriavanje zaposlenika

_ \mm\.\\ﬁ\lﬁwx\{\ Josar/  _ive EEEEEE

(Ime, ime oca, i prezime)

- VES — rofe d0r . cfonomska -W\&\ A \.‘\Q\\\D\\hﬁl a

(sfruéna sprema zaposlenika)

(predéhet koji predaje)

1. Sudjelovanje u stru¢nom osposobljavanju i usavriavanju koje organizira kantonalno Ministarstvo
obrazovanja, nauke, mladih, kulture i sporta ili odgojno-obrazovna ustanova

REI O I

(redovito, povremeno. izostaje)

Navesti u kojim je oblicima struénoga osposobljavanja i usavrdavanja zaposlenik sudjelovao, mjesto i vrijeme njihova
odrzavanja te broj i naziv dokumenta/potvrde koji to dokazuje (obvezno priloZiti dokaz uz predmetni Obrazac 3 -

03):
[ STRUCVO VSHURSAVAADE nowalivr pctedelesd
E&Iﬁ\n&h\k. P i Al -t 4
- oaliue natinve’ 3.8 1020
5 EbUkAcIIA NB Skollpotl AP, o7 pjeiart ,
AL £ 27.8 2020 <spd_~LE wqhu.w‘sﬂqi\n%nhﬁhwbﬂ c SHEA RLRL AL

2. Sudjelovanje u struénom osposobljavanju i usavisavanju koje _.:.96%m:.cmso:ﬁm:oé, _5__3:»_::::?:
aktivi i drugi : : :

getono )

(redovito. povremeno, izostaje)

Navesti u kojim je oblicima stru¢noga osposobljavanja i usavidavanja zaposlenik sudjelovao, mjesto i vrijeme njihova
odrzavanja te broj i naziv dokumenta/potvrde koji 1o dokazuje (obvezno priloZiti dokaz uz predmetni Obrazac 3-
03):
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4, Vrednovanje sveukupnog stru¢nog osposobljavanja i usavrdavanja zaposlenika

LEIov O

(redovito, povremeno, izostaje)
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ic
WL
qil e

(jme i prezim Awo”vmm:

{

-ezime (potpis)] .
7T

[(Ime i prezime :uo:&mv|_

=4 {(Im

*

Imenovani/-a Mw oznat/-a s acjenom am:m&. I.Qlﬁ_.mo%km godine :\M.Momﬁ:.

-

[Ime i prezime (potpis)

§

-~ oA ul\wj.hbl\ .LBP- .
4. K&Eﬁ“.@ﬂ A

5

Ao So_goalo clione Tavea'le To-G. i p Clerty ,w__m
%&W@&P‘ Ewﬁhhﬂ&&mﬁm« 9. {20l ool »%H}A%ﬁ&lu p
cetrar AR, Ko sr s o/ Cloe? : N&&E&NVIE.‘\N\NEJ Tt |

D et




Na osnovu ¢lana 14. Pravilnika o struéno pedagoskom nadzoru u odgojno-obrazovnim
ustanovama u Srednjobosanskom kantonu ( Sluzbene novine SBK/KSB, broj: 6/15 ) nadlezni
savjetnik Ministarstva obrazovanja, nauke, kulture i sporta padnosi

IZVJESTAJ

o obavljenom stru¢no-pedagoskom nadzoru

Osnovni podaci

Ime i prezime Jasmin Dogan |
Zvanje: diplomirani ekonomista - i
Radno mjesto: profesor _
' PoloZen struéni ispit: da - _ - ]
StaZ u struci: ] 13 godina N - - |_A
Predmet ili podrugje: Poslovna komunikacija _
Sedmiéna norma sati; 24 ) - - ‘A

' Razrednidtvo:

2

Prethodno stec¢eno zvanje:

Ustanova: MjeSovita srednja ekonomsko-ugostiteljska &kola |

"Travnik" |
Adresa: Skolska br 11., Travnik |
Direktor: MehridZzana Alibasic

Struéni saradnik:

Samira Mameledzija

| Datum nadzora:

1.4.2022.godine

Odjeljenje razreda:

2

Naziv nastavne jedinice:

Organizacijska kultura u poslovnom komuniciranju

Nadzoru prisutni:

pedagog Skole




Struéno-pedagoskim nadzorom utvrdeno stanje

Planiranje i pripremanje

Mjese¢no i godisnje planiranje je u skladu sa nastavnim planom i programom.
Godi$nji plan i program upisan u razrednu knjigu l2. MjesecCni planovi su uredno
predani pedagogu Skole i isti se realizuju prema godi$njem planu rada. Priprema
nastavne jedinice je kompletna i uklapa se u mjesecni plan rada. Profesor se redovno
priprema za nastavu i programske sadrzZaje realizuje u potpunosti i na vrijeme.

Didakticko-metoditka utemelienost i izvodenje nastavnog sata

Sat je odrzan u odjeljenju I, Ugenici su pripremljeni i motivisani za rad. Cilj sata e
jasno istaknut. U uvodnom dijelu sata ugenici su zajedno sa profesorom ponovili
osnovne pojmove u organizaciji i prethodno steeno znanje. Zadaci su jasni i u
potpunosti realizovani u skladu sa nastavnom jedinicom Organizacijska kultura u
poslovnom komuniciranju. Oblik rada je frontalni i induvidualni. Profesor je pitanjima
navodio ulenike da pomodu prethodno steCenog znanja kao i poktrepljienim
primjerom pomocu nastavnih listi¢a iz teme dodu zajedno do zadatog cilja. Ucenici su
realizacijom ove nastavne jedinice stekli nova znanja, usvojili nove pojmove kao i
sposobnost da samostaino primjene steeno znanje. Profesor je tokom sata koristio
interaktivnu tablu i PC. Glas profesora jasan i odmjeren. Tempo rada prilagoden
predznanju uenika. Obradom ove nastavne lekcije uspostavijena je korelacija sa
drugim predmetima ekonomske grupe predmeta ( mreze, komunikatori..)

Uspijednost u radu s uenicima

Ugenici su aktivno ugestvovali u realizaciji sata i pokazali sposobnost primjene
naugenog gradiva. Profesor dobro organizuje rad na satu i pedagoski djeluje na
utenike kroz komunikaciju, obostrano postovanje i uvazavanje, dosljednost i
pravitnost. Ocjenjenost u€enika dobra. Domaci zadaci primjereni i uskladeni sa
predenim gradivom.



Nadin rada nastavnika i suradnja s drugim nastavnicima

U razgovoru sa direktoricom $kole, pedagogicom i proiesorima stekla sam utisak dz
profesor ima suradnju sa istim, da je odgovoran i = 'man na suradnju. Profesor
aktivno ucestvuje u radu i Zivotu $kole.

Vannastavni struéni rad i struéno usavréavanje

Profesor je postigao zna¢ajne rezultate u vannastavnom struénom radu. Redoviio se
usavrsava, podaci predoéeni u Obrascu 05 i O6

Preporuke-sugestiie za dalinji rad

Organizovati struéne seminare i obezbjediti udzbenike koji nedostaju.

SAVJETNIK/CA

Dostaviti:

1. Nastavniku/profesoru
2. Direktor
3. Arhiva



RADNA BIOGRAFUJA - CV

Licni podaci

Ime i prezime

Jasmin Dogan

Datum i mjesto 22.09.1968.8.
rodenja Jajce
Obrazovanje Obrazovne Ekonomski fakultet Sveudilista u .
Magistrant
ustanove | Mostaru
Ekonomski fakultet Sarajevo Diplpmirani
ekonomist
S5C , Dzemal Bijedi¢” Jajce Srednja Skola IV
stepen
Radno mjesto Profesor Mje3ovita srednja ekonomsko-
ekonomske grupe | ugostiteljska 3kola Travnik Stalni radni odnos
predmeta ) N
Radno iskustvo u Obrazovne Mje$ovita srednja ekonomsko- 13 godina
odgojno- ustanove ugostiteljska skola travnik
obrazovnom radu Ekonomska skola Zenica 3 godine
Organizacione i Podrudje Stru¢ni aktiv ekonomista u Predsjednik od
vodstvene angaziranja MSEUS 2018. godine
kompetencije Sindikalna organizacija MSEUS Predsjednik od
2020. godine

Savjetodavni rad

Savjetnik za
stru¢no -pedagoski
nadzor za 2022.g.

Srednje Skole SBK

Rjesenje o
imenovanju br:
03-34-237/22-218

usavrSavanje u
oblasti
obrazovanja

Mentorski rad Mentorstvo Polaganje stru¢nog ispita

pripravnicima

Mentorstvo Polaganje maturskog ispita J

uéenicima U&ece na takmicenjima |
Odgojno-obrazovni | Uvodenje novih IstraZivanje, inicijativa, i Komercijalni tehnicar
istrazivacki rad zanimanja koordinacija izrade nastavnih Poslovno -

planovai programa informaticki tehnicar

Strucno Eksterno Edukacija u organizaciji Edukacija nastavnika

Pedagoskog zavoda Zenica

u trajanju od 48
nastavnih sati

Edukacija u organizaciji
Sveucili$ta/Univerziteta Vitez

Seminari:
-,,Poslovni Plan“
-, Poduzetnistvo u
funkciji
zaposljavanja“

Edukacija u organizaciji
Kulturkontakt Austrija

Seminari o
poboljsanju saradnje
izmedu Skole i priv.

Edukacija u organizaciji
Ministarstva obrazovanja,

Program stru¢nog
usavriavanja za




nauke, kulture i sporta SBK

nastavnike
,Inovativna
metodologija
e- uéenja”

Edukacija u organizaciji
»Medice“Zenica i partnerskih
organizacija

Trening za trenere
LSenzitivni i kreativni
preventivni programi
koji ukljucuju mlade u
eliminaciji nasilja u
porodici, trgovine
ljudima i nasilja nad
djecom u BiH"

Edukacija u organizaciji
Fondacije buduénosti u BiH

Program edukacije
nastavnog osoblja
,Lideri online
nastave”

obrazovnom radu

Strucno Interno MjeSovita srednja ekonomsko- | Predavanja za
usavrSavanje u ugostiteljska Skola Travnik Nastavnicko vijece i
oblasti strucni aktiv
obrazovanja
Metodicka Primjena - Case study Poucavanje
kreativnost savremenih - Brainstorming navedenim

nastavnih metoda - Debata metodama u

u odgojno- - Igranje ulogaidr. redovnom nastavnom

procesuiu
pripremnim
aktivnostima za
takmicenja uéenika

Konceptualne
sposobnostiu
obrazovnom radu

Inicijativa i
realizacija
projekata u skoli

- Preduzeée za vjezbu u
hotelsko- turisti¢koj
struci

- Debatni klub

- Projekt ,Inside Tourism”

Implementirano u
MSEUS Travnik

Travnik, 16.06.2022. godine

A




FAKULTET POSLOVNE M.RO_.ZO\Stm




God. 1, br. 1 (2020)

FAKULTET POSLOVNE EKONOMIJE

SVEUCILISTE / UNIVERZITET "VITEZ" VITEZ

EkonomijaDA

ZBORNIK
BIZNIS IDEJA

Travnik, 2020.
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Biznis ideja

Bosnlan culture4 You

Udenici :

Hana Kolasevi¢
Ajla Smajlovié

Aladin Lanjgi¢

Mentor: Jasmin Dogan
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MJESOVITA SREDNJA EKONOMSKO-UGOSTITELISKA SKOLA TRAVNIK

Skolska br.11
Tel/fax: 030/511-076 (Direktor)
Telefon: 030/541-621 (Sekretarijat)

Broj: 205-90/22

Datum: 04.04.2022.

U skladu sa ¢lanom 17. Pravilnika o ocjenjivanju, napredovanju i stjecanju statusa ucitelja,
nastavnika, profesora 1 struénih saradnika u osnovnim 1 srednjim Skolama u
Srednjobosanskom kantonu ( ,,Sluzbene novine SBK“ broj 7/21 od 29. jula 2021. godine )
izdaje se

POTVRDA
za rad sa darovitim ucenicima za takmicenje na drzavnom nivou

Jasmin Dogan
Profesor ekonomske grupe predmeta

Potvrda sluzi za bodovanje shodno ¢lanu 17. tacka c) alineja 9. Pravilnika o ocjenjivanju,
napredovanju i stjecanju statusa ugitelja, nastavnika, profesora i stru¢nih saradnika u
osnovnim i srednjim $kolama u Srednjobosanskom kantonu te iznosi tri ( 3 ) boda.

Ova potvrda izdaje se na osnovu sluzbene evidencije Skole i ima znacaj dokumenta koji sluZi
za vrednovanje nastavnika prema navedenom Pravilniku, te se u druge svrhe ne moZe
koristiti.

SEEDE \M.Mwa/
27 TONTON /N
\\n\y/,,..@% ) vﬁ./
¢ & «Direktor®y . 7y
3 AN )




XV kantonalna debata ucenika srednjih
skola

Tema: ,Skola je najbolje mjesto za borbu protiv nasiija”
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Medica

Zonica

Zenica, 23.03.2018.godine

POZIV
za finansiranje malih projekata za srednje $kole koje su udestvovale u trodnevnoj

edukaciji o nasilju u porodici, nasilju nad djecom i trgovini ljudima i nastavile sa
realizacijom edukativnih radionica

UdruZenje ,Medica® Zenica u saradnji sa partnerskim organizacijama UdruZenje gradanki
Grahova i OU Nova vizija iz Novog Travnika, a u okviru projekta koji podrzava UN Women
u BiH, objavljuje Poziv za finansiranje malih projekata za srednje $kole koje su udestvovale u
trodnevnoj edukaciji o nasilju u porodici, nasilju nad djecom i trgovini ljudima i nastavile sa
realizacijom edukativnih radionica, a u cilju jadanja kapaciteta, prevencije nasilja i podizanja
svijesti i aktivnijem uklju¢ivanju mladih i muskaraca u prevenciju nasilja.

Ko moZe aplicirati za male projekte:

Na poziv mogu aplicirati srednje $kole sa podrugja SBK/KSB i KantonalO/HBZ &iji su
predstavnici/e (nastavno osoblje i uenici) ugestovali u trodnevnoj edukaciji o o nasilju u
porodici, nasilju nad djecom i trgovini ljudima i nastavile sa realizacijom edukativnih
radionica.

Kriteriji:
Op¢i kriteriji
- Piijava mora biti dostavljena u roku propisanom u pozivu;
- Prijava mora biti dostavljena na propisanom obrascu;
- Predlozeni projekti treba da budu inovativni u oblasti prevencije nasilja sa veéim
uklju¢ivanjem muskaraca u prevenciju nasilja
- PredloZeni projekti treba da budu relevantni, realistiéni i izvodljivi
- Prednost ¢e biti data projektima koji se zajednicki apliciraju od strane ucenika i
nastavnika.

Specificni kriteriji:
- Da su prethodno dostavljeni izvje$taji, spiskovi i fotografije sa odrZanih edukativnih
radionica sa nastavnim osobljem i uéenicima.
- Projekat ne smije sadrzavati neprihvatljive troskove u koje spadaju:
< Nabavka opreme koja nije neophodna za realizaciju projekta;
¢ Stavke ve¢ finansirane u sklopu nekog drugog projekta;

Maksimalni iznos:

Projekti se mogu aplicirati na maksimalni iznos do 2400,00 KM. Medica Zenica zadr¥ava
pravo da ne dodijeli sva raspoloZiva finansijska sredstva u sluéaju da projektni
prijedlozi ne zadovoljavaju zadate kriterije.

Trajanje projekta:
Vremenski okvir za realizaciju projekata je do 01.05.-15.06.2018.



Potrebna dokumentacija:
Sve prijave na poziv se podnose iskljugivo na aplikacionom formularu Medice Zenica.

Dostavljanje prijava:

Dostavljanje prijava vr$i se preporu¢eno postom ili licno na adresu ,,Medica“ Zenica, Krivace
40, 72000 Zenica sa naznakom ,,Prijava na Poziv za finansiranje malih projekata za srednje
§kole koje su ucestvovale u trodnevnoj edukaciji o nasilju u porodici, nasilju nad djecom i
trgovina ljudima i nastavile sa realizacijom edukativnih radionica“. Dodatne informacije se
mogu dobiti na telefon 032/463-920.

Rok za predaju aplikacija je 20.04.2018. godine. Aplikacije dostavljene nakon
navedenog roka bit ¢e razmatrane jedino u slu¢aju da poStanski Zig ukazuje na
datum slanja prije zvani¢nog isteka roka.

Odabir projekata:

Izbor projekata po osnovu ovog Poziva vrdit ¢e neovisna komisija koju ¢e imenovati
»Medica“ Zenica u saradnji sa Ministarstvima obrazovanja.

S odabranim podnositeljima projekta zakljucit ée se ugovori o medusobnim pravima i
obvezama ugovornih strana u vezi dodjele raspolozivih sredstava, te pracenju namjenskog
troSenja dobivenih sredstava.

Svi aplikanti koji su predali prijedloge projekata, koji su prihvaceni ili odbijeni, bit ¢e
obavijeSteni o odluci u vezi sa njihovim prijedlogom projekta do 30.04.2018.godine.

mr.sci. Sabiha Husi¢, direktorica
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PROGRAM

TRODNEVNI TRENING ZA TRENERE ZA NASTAVYNO OSOBLJE
SREDNJIH SKOLA SREDNJOBOSANSKOG KANTONA

Hotel ,,Garden City* Konjic,
28.-30.11.2017.

Dolazak i registracija uécsnika i uSesnica
15:00-16:30 | l.sesija/modul — ,,Uvodna sesija®
Dobrodoslica
Upoznavanje udesnika sa programorm
Predstavljanje edukatorica
' LogistiCke informacije
Predstavljanje u¢esnika/ca
Kratko predstavljanjc rezultata Base-line studije
16:30-17:00 s Pauza
17:00-18:30 | 2.sesija/modul- ,Razvijanje podrzavajuée atmosferc za rad*
o Definiranje pravila rada u grupi
e Vjezba; ,,Drve fiveta® (Definiranje li¢nih kvaliteta, motivacije, rezultata
rada, dilema/strahova i otekivanja)
18:30-19:00 # VjeZba za relaksaciju i opuStanje
» _Zatvaranje grupe: Dominantno osjecanje sa kojim izlaze iz grupe

3. Sesija/modul -
* Komunikacijske vjeitine
* Trenerske vjeitine
® Vjezbe/radionica — komunikacija i trenerske viestine

10:30-11:00 | Pauza

11:00-13:00 | 4. sesija/modul - ,,Osnove o prepoznavanju nasilja“

» Nasilje u porodici

* Nasilje nad djecom

e Trgovina ljudima

13:00-15:00 | Ruéak

15:00-16:30 | 5. sesija/modul — Nastavak ,,Osnove o prepoznavanju nasilja®
e Nasilje u porodici

¢ Nasilje nad djecom

¢ Trpovina ljudima

16:30-17:00 | Pauza

17:00-18:30 | 6.sesija/modul — ,,Resursi u zajednici za podr8ku Zrtvama/preZivjelima
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Medica
Tonics

nasilja kao i za prevenciju svih oblika nasilja*
e Referalni mehanizmi
Prevencija nasilja

18:30-19:00

VjeZba za relaksaciju i opustanje
Zatvaranje grupe; Dominantno osje¢anje sa kojim izlaze iz grupe

09: ac ; 30

:.m.::n& sa nastavnim osobljem u matiénim Skolama*
¢ Radioniéki rad — rad u malim grupama

10:30-11:00

Pauza

11:00-12:30

8scsija/modul - nastavak ,Jzrada Plana djelovanja za aktivnosti
multipliciranja znanja u m_.s_u:E i prevencije svih oblika nasilja Kkroz
odrfavanje 2 jednodnevna treninga sa nastavnim osobljem u matiénim
gkolama“

e Plenarno predstavljanjc rada u malim grupama

12:30-13:30

Usmena i pismena cvaluacija
e Nastavak vjezbe ,,Drvo Zivota® — Koja vaga otckivanja su ispunjena? $ta
vam je posebno bilo interesantno i zanimljivo? Sta biste promijenili?
Prijedlozi za poboljSanje.
. Ispunjavanjc ¢valuacijskih upitnika

13:30

Rudéak i odlazak adesnika/ca

Napomena: Organizator zadriava pravo izmjene programa radu

@UN
WOMEN

united Nations Entity for Gender Equalit;
and the Empowerment of Wome:

..5!.

i
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Broj: 01-0267/18
Zenica, 24.05.2018.

MjeSovita srednja ekonomsko-ugostiteljska $kola Travnik
n/r Dita Vrbanjuc, dircktorica

Predmet: Anketiranje uéenika/ca 1. i 2, razreda za zavrinu studiju

Postovani/postovana,

u skladu sa potpisanim Memoradumima o satadnji izmedu .Medice™ Zenica i Ministarstva
znanosti, Kulture 1 Zporta SBK/KSB i VaZe skole dana 24.05.2017 podine. a u okviry
implementacije projekta . Senzitivid i kreativni preventivai programi koji ukljucuju mlade u
climinaciju rodno zasnovanog nasilja u Bosni i Hereegovini™ koji je izmedu ostalog usmjeren
na provodenje poceme [ zavrine studije o stavovima uéenika o nasiju, kao i edukacije »a
ufenike 1 nastavno osobljc o rodno zasnovanom nasilju, obratamo Vam se sz prijedlogom
datuma za provodenje anketiranja u¢enika prvih | drugih razreda u 'Vagoj skoli,

Anketiranje ¢e provesti saradnice Medice™ Zenica koje su provele i podetnu studiju u Vasoj
Skoli a predloZeni datum bi bio 05,06.2018.

S tim u vezi, molimo Vas da predlovite vrijeme ankctiranja u Vadoj skoli i ixvrsite odabir
uCenika i udenica prvih i drugih razreda za anketiranje na natin da odaberetc svakog
dvanaestog udenika/ou iz prvop razreda, ukupno 9 uéenika/ca i svakog dvanacstog udcnika/cuy
iz drugog razreda, ukupno 7 ucenika/ca koji nisu prisustvovali edukacijama i radionicama u
okviru ovog projekta, kao i da pozovete sve udenike | utcnmice kojc su prisustvovale
cdukacijama. | radionicama u okviru ovog projekta iz svih prvih i drugih rasreda kojt ¢e
pristupili anketiranju,

Molimo Vas da Vag odgovor da li Vam predloZeni datum odgovara kao i Koje vrijeme
anketiranja predlazete dostavite najkasnijc do petka, 01.06.2018. godine na muail
mmedical @bih.net.ba ili putem faxa 032/ 463-924.

7a sve dodatne informacije i poja$njenja stojimo na raspolaganju.

Lijep pozdrav _ﬁ_.q‘.
Sof
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LOGO FIRME
Datum 0€. 10._,..2016.

Na osnovu &lana 13. Uredbe o naknadama troskova za sluzbena putovanja ("SluZzbene
(novine Federacije Bill", br.44 /16) _, izdaje

PUTNI NALOG ZA SLUZBENO PUTOVAN]JE

Kojim se radnik &DDQ A iQIWCCCA r) , rasporeden na poziciju
G:o_, - AU\E\_O noul hF &y / @] sﬂ .vo\ _\Osmb_ , upucuje na sluzbeno putovanje u
# wﬁg)\w — Y Pf 7 ,usvrhu

¢ Lo prtinf and iy

/

Sluzbeno putovanje ¢e trajati od 3&&.“&\ @. do &? / N N/ bmomgm.

Odobravaju se troskovi za nocerja u iznosu do 7 KM

Odobrava se upotreba sluzbenog vozila kao prijevoznog sredstva za
sluZbeni put na relaciji

\HQS.

Odobrava se isplata akontacije u iznosu od

Radnik je duzan u roku od 5 dana od dana zavrdetka slu¥benog putovanja saciniti izvjestaj
o obavljenom sluZbenom putu, te isti zajedno sa ovim putnim nalogom i raunima vezanim
uz izdatke tokom sluZbenog puta dostaviti izdavaocu puinog naloga.

2 Direktor&.

Deto fchaajac

U

Chi]




OBRACUN TROSKOVA SLUZBENOG PUTOVANJA

4 ;
Zz— i
Datum polaska: ¢ G AL Ko/ Vrijeme polaska: o7 ,
Datum povratka: (@ N2 2 A Vrijeme povratka: Lo Ww ”
“ K
|
il
Ukupno vrijeme provedeno na sluzbenom putu A dana mkfw sati. f
4
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UKUPNI TROSKOVI 1+2+3+4 Al 7o O
Primljena akontacija: — 0
Za isplatu: 44 0,00
Za povrat: S~ 0,00

Likvidirao Kontrolirao Saglasan
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Datum i bfoj putnog naloga: BROJ:

Datum polaska na put: ©7.(< 2/ D\Enﬁa polaska: &7 Z

Datum povratka sa puta: /0.2, \@\mu\wmo.ﬂa povratka: A6 W

m\ th “\@%X&S)\O h&éb\\\\\«\\?ﬁ\r\{l
el el s T
MN\N\&;\W \N\\w\ e

/s \@.\W\Q\«\\\

E\éNM Preotl AT E> \Q\\u@ g.“
\VN&U@\WVJN\&\\\\\. \«\_\R‘O
Q% & A e \§ %

@ AA \:\.N§\,\N NQ\\NMAW\N\ §
i le e m\s - e e
»@w Y e pore %Nw\m\a%.

Na sluzbenom putu mi ::@czm ozmﬁm:m aramzm (tri obroka)
Obezbjeden je samo doruéak (vidi prilog racun hotela

Specifikacija tro§kova putovanja:

R.br: Naziv i vrsta troska Iznos (KM)
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REGIONAL PROJECT OFFICE BOSNIA-HERZEGOVINA, MONTENEGRO AND SERBIA

AR ULTUR ON BEHALF OF THE AUSTRIAN FEDERAL MINISTRY OF EDUCATION
ontakt AND KULTURKONTAKT AUSTRIA

AUSTRIA

Jasmin Dogan

JU MjeSovita Srednja ekonomsko-ugostiteljska $kola Travnik

je uCestvovao na

seminaru

Poboljsanje saradnje izmedu
skola i privrede: uloga
organizatora praktic¢ne nastave u
srednjem stru¢énom obrazovanju

09.12.2016. - 10.12.2016.
Sarajevo

ﬁ\ Picbarye Bl \&m \\Rw\x

Ediba Pozderovi¢ & Ljiljana Boskovié

PREDAVACI

Sarajevo, 10.12.2016. godine

mmsmﬂmmwgﬂamﬁﬁ:;m
Bundesministerium
fr Bildung




REGIONAL PROJECT OFFICE BOSNIA-HERZEGOVINA, MONTENEGRO AND SERBIA

i ULTUR ON BEHALF OF THE AUSTRIAN FEDERAL MINISTRY OF EDUCATION
ontakt AND KULTURKONTAKT AUSTRIA

AUSTRIA

Jasmin Dogan

MjeSovita Srednja ekonomsko-ugostiteljska Skola Travnik

je uCestvovao na

seminaru

Poboljsanje saradnje izmedu skole i
privrede: Prirucnik za organizatora
prakticne nastave - uputstvo za
uspjesnu saradnju

21.4.2017. - 22.4.2017.
Sarajevo

\\\\w\\scﬁg@\%\ﬁ Al

Ediba Pozderovi¢ & Ljiljana Boskovi¢

PREDAVACI

Sarajevo, 22.4.2017. godine

Finansirano sredstvima

BM

Rundesministerium
fur Bildung




REGIONAL PROJECT OFFICE BOSNIA-HERZEGOVINA, MONTENEGRO AND SERBIA
ULTUR ON BEHALF OF THE AUSTRIAN FEDERAL MINISTRY OF EDUCATION
ontakt

#USTRIA

AND KULTURKONTAKT AUSTRIA

Jasmin Dogan

JU MjeSovita Srednja ekonomsko-ugostiteljska Skola Travnik

je udestvovao na

seminaru

Poboljsanje saradnje izmedu
skola i privrede - U&esdée
privrednih drustava u realizaciji
prakticne nastave

17.11.2017. - 18.11.2017.
Sarajevo

e \
Ediba Pozderovi¢ & UEM@B? Jo¥anovi¢

\g ' ummova.xm

A ¢ " \ o T \w. |
N&wwNmmw?w\\& NN\
(4 | >

Sarajevo, 18.11.2017. godine

Finansirano sredstvima

BMB

Bundesministerium
fur Bilduna



iy

B R

P o—— ——— am— PN
= il ] e e S R — —

Vi

e

»

 RlosukS

7

I'd

Y

CRr g stz 27> o foova)Ca P S/
o /V,-J‘c/ﬁﬁwa/e/ ‘3‘?74%”7 o»aZ&?—,;/% P2
vEXN S < 6’/207///‘44










Vikend turisti¢ku avanturu zapocinjemo
dolaskom u prijepodnevriim satima u
Jajce u hotel ,,Plivsko jezero”.

Nakon toga uz pratnju turisti€kog vodi¢a

obilazak Plivskog jezera i €uvenih
mlin¢i¢a i odlazak u srediste grada.
Obilazak jednog od dvanaest najljepsih
vodopada u svijetu, stari grad i muzej
AVNOJA-a.

Ruéak u restoranu sa tradicionalnom
ponudom.

Slobodno vrijeme do povratka u hotel.







Nakon dorucka u hotelu
polazak u jutarnjim satima u
Travnik.

Dolazak do 11:30.

Obilazak kulturno- hlstorusklh
znamenitosti.

Rucak na Plavoj vodi u
restoranu Konoba.

Slobodno vrijeme do 16:30.

Polazak za Vitez u soping i
smjestaj u hotel ,,Central”
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POBJEDNICI EKONOMUIJADA 2020

POBJEDNICI TAKMICENJA - BIZNIS IDEJA:

| MJESTO:
Naziv ekipe:
Mentor:

Il MJESTO:
Naziv ekipe:
Mentor:
Ucenici:

11 MJESTO:
Naziv ekipe:
Mentor:
Ucenici:

IV MJESTO:
Naziv ekipe:
Mentor:
Ucenici:

V MJESTO:
Naziv ekipe:
Mentor:
Ucenici:

BOSNIAN CULTURE4YOU MSEUS Travnik
J in n

Hana Kolasevié

Ajla Smajlovié

Aladin Lanjgi¢

BETON MSS Busovaia
Aldijana Orli¢

Melisa Neslanovic
Mirza Hodzi¢
Sabahudin Mekic¢

ZDRAVI UZITAK MSS Kakanj
Amra Skender

Nermana Karzic

Harun Zukan

Hadera Alajbegovi¢

FORTUNA MSS Bugojno
Hamira Sultanovi¢ Karadia
Sajra Cori¢

Sajra Talargic¢

LILIN JU MSS Banovici
Zajim Musi¢

Emina Sofit¢

Mirela Softic

Amina Omerkié

289
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BOSNA | HERCEGOVINA
FEDERAGIJA BOSNE | HERCEGOVINE
KANTON SREDISNJA BOSNA / SREDNJOBOSANSKI KANTON
TRAVNIK

MINISTARSTVO OBRAZOVANJA,
ZNANOST!, MLADIH, KULTURE ¢ SPORTA

b

gl .. CENTRAL BOSNIA CANTON
MINISTRY OF EDUCATION,

3 Kty
MINISTARSTVO OBRAZOVANJA, Y i SCIENCE, YOUTH, CULTURE AND SPORTS
NAUKE, MLADIH, KULTURE | SPORTA kS

Travnik, Stanitna 43, Telfaks.: 301511214, D30/51B-675, wwwws mozkekstba, e-maih @bih.netba, ksb.gov.ba
Broj: 03-34-715/22-4
Travnik, 8.7.2022. godina

Na osnovu &lana 64. Zakona 0 esnovaom Skolstvu (SI. novine SBK, broj: 11/01, 17/04), Elana 90.
Zakonom o srednjem Skolstvu (Si. novine SBK, broj: 11/01, 17/04 i 15/12) i &lana 26. Praviinika o
ocjenjivanju, napredovanju i stjecanju statusa uéitelja, nastavnika, profesora i struénih suradnika u
osnovnim i srednjim Skolama u Srednjobosanskom kantonu {SI. novine SBK, broj: 7/21):(u daljinjem
“tekstu: Pravilnik), ministar Ministarstva obrazovanja, nauke, mladih, kulture i sporta SBK, donosi

RJESENJE
o imenovanju Komisije za imenovanja u zvanja i status za srednje $kole koje nastavni plan i
program realiziraju na bosanskom jeziku

I
imenuje se Komisija za imenovanja u zvanja i status za srednje $kole koje nastavni plani
program realiziraju na bosanskom jeziku sukladno odredbama Pravilnika 0 ocjenjivanju,
napredovanju i stjecanju statusa uéitelja, nastavnika, profesora i struénih suradnika u osnovnim i
srednjim $kolama u Srednjobosanskom kantonu (SI. novine SBK, brgj: 7/21) (u daljnjem tekstu:
Praviinik), u sastavu:

Sezad Hod#ié, predsjednik

Abdulah Serezlija, &fan ispred sindikata

Admir Hod#ié, &lan ispred aktiva direktora

Jasmin Dogan, &lan ispred kantonalnog strucnog aktiva

swN o

1
Imenovana Komisija realizirati ¢e poslove utvrdene ¢lanom 27. Pravilnika, a koji se odnose
na utvrdivanje, sukladno odredbama Pravinika, kompletnosti i pravovaljanosti dostavljene
dokumentacije od strane odgojno-obrazovnih ustanova za napredovanje i stjecanje statusa te
predlaZe ministru da se prijedlog direktora za-napredavanje u zvanje ili status prihvati ili odbije.

Hi.
Predmetna Komisija, navedene zadatke, aiiis fith'éav'aﬁ' u razdoblju od 1.7.2022.
godine do 1.10.2022. godine. e S
5 %

L MINIZFAR

' Bojan Domié
Dostaviti: .
4x lanovima Komisije
1x Odjel obrazovanja
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BOSNA | HERCEGOVIN/
FEDERAC!JA BOSNE | HERCE NE
KANTON SREDISNJA BOSNA / SREDNJOBUSANSKI KANTON
TRAVNIK

MINISTARSTVO OBRAZOVANJA,
ZNANOSTI, MLADIH, KULTURE | SPORTA

"NTRAL BOSNIA CANTON
AINISTRY OF EDUCATION.

MINISTARSTVO OBRAZOVANJA, St YOUTH, CULTURE AND SPOR?

NAUKE, MLADIH, KULTURE | SPORTA

Travnik, Staniéna 43 , Tel Haks.: 030/511-214. 030/518-675, WWW.Mozks-ksb ba. e-mai minchsbx@in net ba mozks@sbk st yav ha

Broj: 03-34-237/22-218
Travnik, 9.3.2022. godine

Na temelju ¢lana 12. Zakona o ustrojstvu i djelokrugu kantonalnih ministarstava i drugih
tijela  kantonalne  uprave Srednjobosanskog  kantona (Sluzbene  novine
Srednjobosanskog Kantona, broj 15/12), Elanova 68., 69. i 70. Zakona o osnovnoj skoli,
Clanova 96., 97. i 98. Zakona o srednjoj Skoli (Sluzbene novine Srednjobosanskog
Kantona, broj 11/01 i 17/04 i 15/12), €lana 16. Pravilnika o ocjenjivanju, napredovanju i
stjecanu statusa ugitelja, nastavnika, profesora i stru¢nog saradnika u osnovnim i
srednjim $kolama (Sluzbene novine Srednjobosanskog Kantona, broj:7/21), i ¢lana 4.
Pravilnika o stru¢no-pedago$kom nadzoru u odgojno-obrazovnim ustanovama u
SBK/KSB (Sluzbene novine Srednjobosanskog Kantona, broj 6/15), ministar
Ministarstva obrazovanja, nauke, mladih, kulture i sporta, donosi

RJESENJE
o imenovanju savjetnika
za struéno-pedagosgki nadzor u osnovnim $kolama
u Srednjobosanskom Kantonu za 2022. godinu

Clan 1.

Jasmin Dogan, diplomirani ekonomista, mimzc_.m se za savjetnika za struéno-pedagoski
nadzor u osnovnim $kolama u Srednjobosanskom Kantonu za 2022. godinu, za
predmet: Stru¢ni predmeti.

Clan 2.

Imenovana osoba iz prethodnog ¢&lana 1. ovog RjeSenja, ima prava, obaveze i
odgovornosti u obavljanju poslova savjetnika za stru¢no-pedagoski nadzor u osnovnim
i srednjim $kolama u Srednjobosanskom Kantonu, u skladu sa. Zakonom o 0snovnoj
Skoli (Sluzbene novine Srednjobosanskog Kantona, broj 11/01 i 17/04), Zakonom o
srednjoj 8koli (Sluzbene novine Srednjobosanskog Kantona, broj 11/01 i 17/04 i 15/12),
¢lanom 7. i 14. Pravilnika o struéno-pedagoskom nadzoru u odgojno-obrazovnim
ustanovama u Kantonu (Sluzbene novine Srednjobosanskog Kantona, broj 6/15) te
Clanom 37. Pravilnika o ocjenjivanju, napredovanju | stjecanu statusa ucitelja,
nastavnika, profesora i struénog saradnika u osnovnim i srednjim Skolama (Sluzbene
novine Srednjobosanskog Kantona, broj:7/21), a §to ée se urediti ovim Rjesenjem kao i
posebnim medusobnim Ugovorom o angaziranju potpisanim izmedu imenovane osobe
i svake odgojno-obrazovne ustanove u kojoj ¢e imenovana provoditi struéno pedagoski
nadzor.






MJESOVITA SREDNJA EKONOMSKO-UGOSTITELJSKA SKOLA
TRAVNIK

Adresa : Skolska br.11
Tel/fax: 030/511-076(Direktor)
Telefon: 030/541-621(Sekretarijat)

Broj: 176-63/18

Datum: 06.04.2018.

Mje3ovita srednja ekonomsko-ugostiteljska Skola Travnik u skladu sa ¢lanom 12. Pravilniha o
ocjenjivanju i napredovanju odgajatelja i struénih saradnika u predskolskim ustanovama te
ugitelja,nastavnika/profesora i stru€nih saradnika u osnovnim i srednjim gkolama (..S1. novine
SBK* broj:9/13)izdaje

POTVRDU

za sudjelovanje u provedbi odgojno obrazovnog istraZivanja - uvodenja novog
zanimanja komercijalni tehnicar

Jasmin Dogan

Profesor ekonomske grupe predmeta

Potvrda sluzi za bodovanje prema &lanu 12.Pravilnika iz preambule, te se u druge svrhe ne
moZe koristiti.

Ova potvrda izdaje se na osnovu sluzbene evidencije ove Skole i ima zna&aj dokumenta koji
sluzi za vrednovanje nastavnika prema &lanu 12. tacka ) alineja f) (ukupno dva (2) boda)
Pravilnika o ocjenivanju i napredovanju odgajatelja i stru¢nih saradnika u predskolskim
ustanovama te uitelja, nastavnika/profesora i strucnih sarndnika u osnovnim i srednjim
$kolama SBK.

i m.wm.o..zn::amm.:m, Alibasic



BOSNA | HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE | HERCEG(WINE
KANTON SREDISNJA BOSNA / SREDNJOBU 5 ANSKI KANTON
TRAVNIY

CENTRAL BOSNIA CANTON

MINISTRY OF EDUCATION,
SCIENCE, CULTURE AND SPORTS

MINISTARSTVO OBRAZOVANJA,
ZNANOSTI, KULTURE | SPORTA

MINISTARSTVO OBRAZOVANJA,
NAUKE, KULTURE | SPORTA

Travnik,Stani¢na 43., Tel.ffax.: 030/511-214, 518-675 , E-mail: minobsbk@bih.net.ba

Broj: 03-38-281/2018
Datum: 7.3.2018. godine

Mjesovita srednja ekonomsko-ugostiteliska $kola
Travnik
n/r direktorice

PREDMET: Saglasnost, daje se

Postupaju¢i po zahtjevu MjeSovite srednje ekonomsko-ugostiteliska &kole iz Travnika, Zahtjev
broj:51/18, a na osnovu odiuke Upravnog odbora, broj:57/17, a u vezi obrazovanja novog stru¢nog
zvanja, Ministarstvo obrazovanja, nauke, _E._E_.m i sporta SBK/KSB u skiadu sa élanom 26. stav 1.
Zakona o srednjoj 8koli ( Sluzbene novine SBK/KSB, 11/01 i 17/04), daje saglasnost Mjesovitoj
srednjoj ekonomsko-ugostiteljskoj $koli iz Travnika da od $kolske 2017/2018 realizira Nastavni
plan i program za struéno zvanje IV stepena, komercijalni tehni&ar.

o Fotas
P
TN MINISTRICA
’ Katica Cerkez
L
A &
Dostaviti: T
1x Naslov

1x Odjel za obrazovanja i nauku
ix ala



Mostarska t _270 Travnik

1 o v 0 AT 5

030/ 548 — 550

(4

i . il
= = ..l_.—...l 030/ 548 - 560

SIENMEISA [ =I=ENE

ELCT IBRAHIM-PASINA medresa@ Lom

MEDRESA

U TRAVNIKU

€,

www.med u.ba

/medresa.edu.ba

Broj: 01-08-192/18
Datum:  28:03.2018.

El¢i Ibrahim-padina medresa kao domacin i organizator XV kantonalne debate u skolskoj
2017/18. god., a zbog primjene Pravilnika o ocjenjivanju i napredovanju odgajatelja 1 stru¢nih
saradnika u predskolskim ustanovama te ugitelja, nastavnika/profesora i stru¢nih saradnika u
osnovnim i srednjim $kolama SBK-a, ¢lana 12. pomenutog Pravilnika (SI. novine SBK-a broj:
9/13) izdaje

POTVRDU

o pripremanju udenika za u¢eée na XV kantonalnoj debati na temu
"Skola je najbolje mjesto za borbu protiv nasilja”

Dogan Jasmin

profesor u MjeSovitoj srednjoj ekonomsko-ugostiteljskoj $koli Travnik

Potvrda sluZi za bodovanje prema &lanu 12. Pravilnika iz preambule, te se u druge
svrhe ne moZe koristiti.

Ova potvrda izdaje se na osnovu sluZbene evidencije ove Skole i ima znacaj
dokumenta koji sluZi za vrednovanje nastavnika prema clanu 12. tacka 3. alineja c.
(ukupno dva (2) boda) PRAVILNIKA o ocjenjivanju i napredovanju odgajatelja
i struénih saradnika u predskolskim ustanovama te ucitelja, nastavnika/profesora i
struénih saradnika u osnovnim i srednjim $kolama SBK-a.

Direktor:
mr. Dzeyddt Sosi¢




MJESOVITA SREDNJA EKONOMSKO-UGOSTITELJSKA SKOLA
TRAVNIK

Adresa : Skolska br.11

Tel/fax: 030/511-076(Direktor)
Telefon: 030/541-621(Sekretarijat)
Broj: 176-59/18

Datum: 06.04.2018.

Mijesovita srednja ekonomsko-ugostiteljska 3kola Travnik u skladu sa ¢lanom 12. Pravilnika o
ocjenjivanju i napredovanju odgajatelja i stru¢nih saradnika u predskolskim ustanovama te
uditelja,nastavnika/profesora i stru¢nih saradnika u osnovnim i srednjim Skolama (..S1. novine
SBK* broj:9/13)izdaje

POTVRDU

za mentorstvo pripravniku Tanja MatoSevi¢, do struénog ispita

Jasmin Dogan

Profesor ekonomske grupe predmeta

Potvrda sluZi za bodovanje prema &lanu 12.Pravilnika iz preambule, te sc u druge svrhe ne
moZe koristiti.

Ova potvrda izdaje se na osnovu sluZbene evidencije ove Skole i ima znacaj dokumenta koji
sluzi za vrednovanje nastavnika prema &lanu 12. tacka 4) alineja a) (ukupno tri (3) boda)
Pravilnika o ocjenivanju i napredovanju odgajatelja i stru¢nih saradnika u predskolskim

ustanovama te uditelja, nastavnika/profesora i struénih saradnika u osnovnim i srednjim
gkolama SBK.
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MJESOVITA SREDNJA EKONOMSKO-UGOSTITELJSKA SKOLA TRAVNIK

Skolska br.11
Tel/fax: 030/511-076 (Direktor)
Telefon: 030/541-621 (Sekretarijat)

Broj: 205-89/22
Datum: 04.04.2022.

U skladu sa ¢lanom 17. Pravilnika o ocjenjivanju, napredovanju i stjecanju statusa ucitelja,
nastavnika, profesora i struénih saradnika u osnovnim i srednjim Skolama u
Srednjobosanskom kantonu ( ,,Sluzbene novine SBK* broj 7/21 od 29. jula 2021. godine )
izdaje se

POTVRDA
za inovativnost u radu (,,Obrnuti ¢as“ kao inovativna metoda u nastavnom procesu)

Jasmin Dogan
Profesor ekonomske grupe predmeta

Potvrda sluzi za bodovanje shodno ¢lanu 17. tatka a) alineja 15. Pravilnika o ocjenjivanju,
napredovanju i stjecanju statusa ucitelja, nastavnika, profesora i struénih saradnika u
osnovnim i srednjim §kolama u Srednjobosanskom kantonu te iznosi jedan (1) bod.

Ova potvrda izdaje se na osnovu sluzbene evidencije Skole i ima znacaj dokumenta koji sluzi
za vrednovanje nastavnika prema navedenom Pravilniku, te se u druge svrhe ne moZe
koristiti.
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Miesovits srednis ekonomsko-ugostiteljske skolo Travnik
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MIJESOVITA SREDNJA EKONOMSKO-UGOSTITELISKA SKOLA TRAVNIK

Skolska br.11
Tel/fax: 030/511-076 (Direktor)
Telefon: 030/541-621 (Sekretarijat)

Broj: 205-93/22
Datum: 04.04.2022.

U skladu sa &lanom 17. Pravilnika o ocjenjivanju, napredovanju i stjecanju statusa ucitelja,
nastavnika, profesora i stru¢nih saradnika u osnovnim i srednjim Skolama u
Srednjobosanskom kantonu ( ,,Sluzbene novine SBK“ broj 7/21 od 29. jula 2021. godine )
izdaje se

POTVRDA

za mentorstvo ucenicima koji osvoje jedno od prva tri mjesta na takmi¢enjima na nivou
opcine

Jasmin Dogan
Profesor ekonomske grupe predmeta

Potvrda sluZi za bodovanje shodno ¢lanu 17. tatka a) alineja 14. Pravilnika o ocjenjivanju,
napredovanju i stjecanju statusa ugitelja, nastavnika, profesora i stru¢nih saradnika u
osnovnim i srednjim $kolama u Srednjobosanskom kantonu te iznosi jedan (1) bod.

Ova potvrda izdaje se na osnovu sluzbene evidencije Skole i ima zna¢aj dokumenta koji sluzi
za vrednovanje nastavnika prema navedenom Pravilniku, te se u druge svrhe ne mozZe
koristiti.

Direktor:
LU S

mr.sc. MehridZana Alibasic¢
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Mijeovita srednja ekonomsko-ugostiteljska 3kola Travnik
Broj: 1221 /20.
Datum: 1.12.2020.

Na osnovu odredbi &lana 5. Uredbe o postupku prilema u radni odnos u javnom sektoru u
Srednjobosanskom kantonu (,Sluzbene novine” SBK, br.7/19 ), i ¢lana 6. Pravilnika ¢ prijemu radnika u
JU MSEUS Travnik, broj 1159-8/20. Od 28.10.2020. godine, direktor 3kole donosi

RIESENJE

0 imenovanju komisije za provodenje procedure izbora kandidata na upraznjena radna mjests MSEUS
Travnik

Cian 1.

Imenuje se Komisija za provodenje procedure izbora kandidata na upraZnjena radna mjesta u MSEUS
Travnik u sliede¢em sastavu:

r/br  Clanovi Komisije: r/br Zamjenski ¢lanovi Komisije:
1.  Dita Vrbanjac 1. Aida Terzi¢
2.  Jasmin Dogan 2. Hahan Magli¢
3. Elvir Grabus 3. Nihad Cukle

Administrativno - tehnitke poslove obavlja sekretar $kole, a zamjena je administrativni radnik.
Clan 2.

Imenovana Komisija ima zadatak da provede proceduru izbora kandidata na upraznjena racna mjesta u
MSEUS Travnik u skladu sa odredbama ¢lanova 5.,6.,7. | 8. Uredbe o postupku prijema u radni odnos u
javnom sektoru u Srednjobosanskog kantona i odredbama ¢lanova 6.-9. Pravilnika o prijemu radnika u
JU MSEUS Travnik.

€lan 3.

Komisija je obavezna utvrditi ispitna pitanja i kriterije za intervju, na temelju propisanih kriterija za
bodovanje pismenog ispita i usmenog intervjua od strane direktora, na om=o<c _Ao:_.. e izvrsiti

bodovanje kandidata.
. U_RKMHN mwo_m ,
i Bn SC. Zmr:awmsm >:_umwmm
Dostaviti: .

Imenovanim

ala
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MJESOVITA SREDNJA EKONOMSKO-UGOSTITELJSKA SKOLA TRAVNIK

Skolska br.11
Tel/fax: 030/511-076 (Direktor)
Telefon: 030/541-621 (Sekretarijat)

Broj: 205-32/22
Datum: 04.04.2022.

U skladu sa &lanom 17. Pravilnika o ocjenjivanju, napredovanju i stjecanju statusa uditelja

nastavnika, profesora i stru¢nih saradnika u osnovnim i srednjim Skolama u
Srednjobosanskom kantonu ( ..Sluzbene novine SBK* broj 7/21 od 29. jula 2021. godine )
izdaje se

POTVRDA
za utedée u radu komisija na nivou Skole

Jasmin Dogan
Profesor ekonomske grupe predmeta

Potvrda sluzi za bodovanje shodno ¢lanu 17. tatka a) alineja 13. Pravilnika o ocjenjivanju,
napredovanju i stjecanju statusa utitelja, nastavnika, profesora i struénih saradnika u
osnovnim i srednjim $kolama u Srednjobosanskom kantonu te iznosi jedan ( 1) bod.

Ova potvrda izdaje se na osnovu sluzbene evidencije Skole i ima znataj dokumenta koji sluzi
za vrednovanje nastavnika prema navedenom Pravilniku, te se u druge svthe ne moze
koristiti.
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Zapisnik sa prve sjednice Vijeca roditelja odrzane
9.decembra 2019.godine u ! %:00 sati

Dnevni red:

1. Izmjene i dopune u konstituisanju Vijeca roditelja

2. Upoznavanje novih ¢lanova Vijeéa sa Pravilnikom o izboru, sastavu i radu Vijeca
roditelja

Upoznavanje Vijeéa roditelja sa GPR-om Skole za 2019/2020. skolsku godinu
Odluka o organiziranju maturalne ekskurzije, maturalne zabave i jednodnevnih izleta
Projekti u kojima $kola trenutno ucestvuje

Tekuca pitanja

SEVENS

Adl) Na ovoj sjednici konstituisano je novo Vijece roditelja za kolsku 2019/20.god. a *ine
ga sljedeci ¢lanovi:

Jasmin Dogan-profesor



Tabela 29.

im Predmet
1. | Sabi¢ Ama Njemackijezik |
2. | Maglié¢ Hanan | Bosanski jezik i knjizevnost |
3. | Hori¢ Hasiba | Ekonomika :MJN:MN‘ .
4. | Saki¢ Salih | Javne finansije |
5. | Kapidzié Nedzad 1 | tisorija
6. | Behlulovi¢ Hanka Bosanski jezik i knjizevnost |
7. | Krupalija DZenana || w@mﬂﬂm ekonomija
8. | Terzi¢ Aida | Engleskijezik |
9. | Goran Dalila Knjigovodstvo |
10. | Karajovanovi¢ Slobodanka B Em%| ]
11. | Zlotrg Miralem | | poslovno pravo |
12. | Dogan Jasmin MenadZment |
13. | Kulagin DZemal | Informatika
14. | Topi¢ Alma Kuharstvo |
15. | Skender Amra L Poslovne finansije |
16. | Orli¢ Aldijana | Marketing |
17. | Vrbanjac Dita  Engleskijezik |
18. | Sehi¢ Omer | Biznis ekonomija
19. | Huski¢ Belkisa | Matematika —
20. | Bandi¢ Esma  Bosanski jezik 1 knjizevnost |
21. | Husdnovi¢ Mujo Prakti¢napastava |
22. | Cukle Nihad Matematika I
23. | Skandro Semina Knjigovodstvo ]
24 | Ram&i¢-Salki¢ Aida ‘Ratunovodstve ———.. |
25. | Selimovi¢ Sadik Hemija_ZaCEC0 |

7.11. Plan rada Vijeéa roditelja

(% e
Vijece roditelja ima svoje funkcije koje realizira u toku Skols M& mamm:m pre
-~ L

Vijeca roditelja koji se donese na potetku Zkolske godine. U Em:;awéw@mam Vij
udestvuju svi &lanovi Vijeca. .

Funkcije Vijeca roditelja su sljedece:
- promovira interese Skole u zajednici na ¢ijem podrucju se skola nalazi,

- predstavlja stavove roditelja u¢enika Upravnom odboru,
- podsti¢e angaZzman roditelja u radu gkole,

.,,,f,m.,..].., RN AVQ
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- informira Upravni odbor o svojim stavovima kada ocjeni da je to potrebno, ili po
zahtjevu Upravnog odbora, o svakom pitanju koje se odnosi na rad i upravljanje Skolom,

- udestvuje u izradi i realizaciji odgovarajuéih projekata. kojima se potite i unapreduje
obrazovni rad u $koli, i

- kandiduje i bira predstavnike u Upravni odbor.

Na osnovu navedenih funkcija Vijece roditeljaje donijelo interni

aktivnosti uz moguénost izmjene.

Plan rada Vijeé¢a roditelja

plan rada, planirane

su

SEPTEMBAR

- Izrada plana rada Vijeéa roditelja

Pedagog

OKTOBAR

Izbor novih &lanova Vijeéa roditelja (roditelji u¢enika I
razreda)

- Formiranje ili potvrdivanje rukovodstva

- Razmatranje programa rada Vijeéa roditelja

- Aktuelna problematika: na€ini pomoéi nadarenim
udenicima i utenicima sa pote¥koéama u uéenju, te
prijedlozi mjera u borbi protiv bilo kojih oblika nasilja i
zlostavljanja u $koli

Pedagog, ¢lanovi
Vijeéa roditelja

FEBRUAR

- Sumiranje uradenog i procjena rada Vijeca roditelja
- Prijedlozi za unapredivanje rada Vijeca roditelja

- Analiza uspjeha u uéenju i vladanju na kraju I
polugodista Skolske 2016/17.godine

Pedagog, ¢lanovi
Vijeéa roditelja

APRIL

- Organizovanje okruglih stolova na teme koje se
odnose na problematiku $kole (izostanci sa nastave,
narkomanija, alkoholizam, nasilje, maloljetnicka
delinkvencija i sl.)

- Saradnja sa lokalnom zajednicom u cilju
poboljsanja uslova u 8koli

- Aktuelna problematika

Pedagog, ¢lanovi
Vijeca roditelja

JUNI

- Analiza uspjeha u udenju i vladanju na kraju I
polugodista Skolske 2016/17.godine
- IzvjeStaj o radu Vijeéa roditelja

Pedagog
Predsjednik
vijeca

7.12. Plan rada Vijeéa ucenika

Vijece utenika ima svoje funkcije koje realizuje u toku $kolske godine prema Planu rada
Vijeca ucenika koji se donese na podetku $kolske godine. U planiranju rada Vijeéa ugenika
ucestvuju svi ¢lanovi Vijeca.
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MIJESOVITA SREDNJA EKONOMSKO-UGOSTITELISKA SKOLA TRAVNIK

Skolska br.11
Tel/fax: 030/511-076 (Direktor)
Telefon: 030/541-621 (Sekretarijat)

Broj: 205-88/22

Datum: 04.04.2022.

U skladu sa &lanom 17. Pravilnika o ocjenjivanju, napredovanju i stjecanju statusa ucitelja,
nastavnika, profesora i stru¢nih saradnika u osnovnim i srednjim Skolama u
Srednjobosanskom kantonu ( ,,Sluzbene novine SBK* broj 7/21 od 29. jula 2021. godine )
izdaje se

POTVRDA
za organizovanje pedago¥ke naobrazbe roditelja i u¢enika kroz radionice

Jasmin Dogan
Profesor ekonomske grupe predmeta

Potvrda sluZi za bodovanje shodno ¢lanu 17. tatka a) alineja 12. Pravilnika o ocjenjivanju,
napredovanju i stjecanju statusa ucitelja, nastavnika, profesora i stru¢nih saradnika u
osnovnim i srednjim $kolama u Srednjobosanskom kantonu te iznosi jedan ( 1) bod.

Ova potvrda izdaje se na osnovu sluzbene evidencije Skole i ima znacaj dokumenta koji sluZi
za vrednovanje nastavnika prema navedenom Pravilniku, te se u druge svrhe ne moZe
koristiti.
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Mjesovita srednja ekonomsko-ugostiteljska $kola Travnik

Djelovodni broj: 97-4/22

Datum: 15.02.2022.

PLAN SKOLSKIH TAKMICENJA

SKOLSKA 2021/2022. GODINA

TAKMICENJE DATUM BROJ UCENIKA _
Hemija 17.02.2022. | fazredi
Matematika 21.02.2022. I do IV razred (30)
Takmicenje iz pravopisa 22.02.2022. 12,111, 2,3,i11,2 j
Engleski jezik 24,02.2022. I—IV razred |
Business mee 25.02.2022. Il -1V razred
Tourist 28.02.2022. I =1V razred
Takmicenje iz stolnog tenisa 24.02.2022. 15 ucenika
Informatika 23.02.2022. I—1i razred
Revija frizura 06.04.2022. | -1l razred
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Mjesovita srednja ekonomsko-ugostiteljska skola Travnik

Prof. Jasmin Dogan

Izvjestaj sa Skolskg tak

W

micenja
HEEEs Ty

U ponedjeljak, 28.02. 2022. godine s pofetkomu 14 h, u prostorijama skole, odrzano je skolsko
takmicenje , Tourist promotion” za zanimanje hotelsko - turisticki tehni¢ar u disciplini - izrada
turisticke prezentacije i prezentiranje odabrne destinacije.

Tematski okvir ovogodisnjeg takmicenja bio je zdravstveno - rekreativni turizam.
UZenici podjeljeni u timove, izvla¢enjem su odabrali jednu od ponudenih deset turistickih destinacija
u BiH i zemljama u okruzenju.

Na takmicenju je ucestvovalo pet timova po dva ucenika Iil, razreda.

Uéestvovali su sljededi ucenici:

TIM 1 - Kazié Ajla i Omerdi¢ Larisa

TIM 2 - SilajdZija Emina i Magli¢ Amra

TIM 3 - Ismié Emina i Meli¢ Hanan

TIM 4 - Akelji¢ Alisa i Skopljak Hana

TIM 5 - Lendo Sureja i Begovic¢ Alma

Takmicenje je provedeno u dvije faze.

Prva faza je podrazumijevala da takmicarski timovi izrade prezentaciju na odabranu destinaciju i istu
dostave komisiji na bodovanje dva dana prije zavrinice takmicenja.

Druga faza odnosila se na timsko prezentiranje odabrane destinacije u trajanju do 15 minuta.

Stru¢na komisija, na osnovu prethodno utvrdenih kriterija, izvrsila je bodovanje takmicarskih timova i
proglasila pobjednike ovogodisnjeg takmicenja.
Poredak je bio sljedeci:

TIM5 | Lendo Sureja i Begov T 36 bodova
TIM3 | Ismi¢ Emina i Melié Haj | 34 boda
| | Kazi¢ Ajlai Omerdi¢larisa | 33 boda
4. SitajdZija Emina i Magli¢ Amra 26 bodova

5. TiM 4 | Akelji¢ Alisa i Skopljak Hana 25 bodova |
Ucenici su pokazali visok nivo tehnickih znanja i vjeStina u pripremi i relizaciji postavljenih zadataka.
Organizator takmicenja, zahvaljuje u€enicima na ucesc¢u, a komisiji na stru¢no obavljenom poslu.
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Mjesovita srednja ekonomsko-1: stiteljska Skola
Travnik

dodjelnje

za organizaciju $kolskih takmicenja:
TOURIST PROMOTION
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MJESOVITA SREDNJA EKONOMSKO-UGOSTITELJSKA SKOLA TRAVNIK

Skolska br.11
Tel/fax: 030/511-076 (Direktor)
Telefon: 030/541-621 (Sekretarijat)

Broj: 205-31/22
Datum: 04.04.2022.

U skladu sa €lanom 17. Pravilnika o ocjenjivanju, napredovanju i stjecanju statusa uéitcljz

nastavnika, profesora i struénih saradnika u osnovnim i srednjim S$kolama u
Srednjobosanskom kantonu ( ,,Sluzbene novine SBK*“ broj 7/21 od 29. jula 2021. godine )
1zdaje se

POTVRDA
za pripremanje takmicenja na $kolskom i opéinskom nivou

Jasmin Dogan
Profesor ekonomske grupe predmeta

Potvrda sluzi za bodovanje shodno €lanu 17. tadka a) alineja 11. Pravilnika o ocjenjivanju,
napredovanju i stjecanju statusa uéitelja, nastavnika, profesora i stru¢nih saradnika u
osnovnim i srednjim 8kolama u Srednjobosanskom kantonu te iznosi jedan ( 1) bod.

Ova potvrda izdaje se na osnovu sluzbene evidencije Skole i ima znagaj dokumenta koji sluZi
za vrednovanje nastavnika prema navedenom Pravilniku, te se u druge svrhe ne moZe
koristiti.
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Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
SREDNJOBOSANSKI KANTON

MJESOVITA SREDNJA
EKONOMSKO ~ UGOSTITELJSKA SKOLA
TRAVNIK

GODISNJI

PLAN I PROGRAM

RADA SKOLE

za $Kkolsku 2017./2018. godinu

Direktorica:

bl

© % - mr.sci.MehridZana Alibasi¢

Travnik, septembar 2017.
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5.7.3. Slobodne aktivnosti

A4~

Tabela 17.
Red. Sedmicni fond sati

br. SEKCIJA ZaduZeni nastavnici |
1. I 1 Dzemal Kulasin

2. | PZV I Aida Ram¢i¢-Salkié |
3. | Koordinator za manifestacije 1 ) Hanan Magli¢ )

| 4. | Nogometna sekcija 1 Grabus Elvir

5 | KROS 1 Emir Sehi¢

6 | Nogometna sekcija 1 Selimovié Sadik

7 | KoSarkaska 1 BaSinac Ismet

8. | Historijska 1 KapidZi¢ NedZad

9. | Humanitarni fond 1 Koluh Alem

10. | Recitatorska sekcija 1 Hanka Behlulovié¢

11. | Planinarska 1 Husanovi¢ Mujo

12. | Turistitka 1 Saki¢ Salih

13. | Folklorna sekcija 1 Semina Skandro

14. | Ekoloska sekcija 1 Adisa Im§irevié

15. | Debatni klub 1 IbriS§imovi¢ Jasmina

16. | Ritmicka sekcija 1 Skender Amra

17. | Debatni klub 1 Jasmin Dogan

18. | CASE STUDY club 1 Dalila Goran
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MJESOVITA SREDNJA EKONOMSKO-UGOSTITELJSKA SKOLA
TRAVNIK
Adresa : Skolska br.11
Tel/fax: 030/511-076(Direktor)
Telefon: 030/541-621(Sekretarijat)

Broj: 176-16/18

Datum:06.04.2018.

Mjesovita srednja ekonomsko-ugostiteljska Skola Travnik u skladu sa ¢lanom 12. Pravilnika o
ocjenjivanju i napredovanju odgajatelja i stru¢nih saradnika u predskolskim ustanovama te
ugitelja,nastavnika/profesora i stru€nih saradnika u osnovnim i srednjim 3kolama (,,Sl. novine
SBK* broj:9/13)izdaje

POTVRDU
o vodenju debatne sekcije u $kolskoj 2017/2018. godini

Jasmin Dogan

Profesor ekonomske grupe predmeta

Potvrda slu#i za bodovanje prema &lanu 12.Pravilnika iz preambule,te se u druge svrhe ne
mozZe koristiti.

Ova potvrda izdaje se na osnovu sluZbene evidencije ove Skole i ima znadaj dokumenta koji
slu¥i za vrednovanje nastavnika prema &lanu 12. tatka 2) alineja f) (ukupno jedan (1) bod)
Pravilnika o ocjenivanju i napredovanju odgajatelja i struénih saradnika u predskolskim
ustanovama te ugitelja, nastavnika/profesora i stru¢nih saradnika u osnovnim i srednjim

§kolama SBK.
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MjeSovita srednja ekonomsko-ugostiteljske Skola Travnik

SKOLSK| PROJEKT
,inside Tourism®

1. Opci podaci

Skola JU MjeSovita srednja ekonomsko- cmomsﬁm:mxm Skola Travnii
Naziv projekta “Inside Tourism”
Voda projekta Jasmin Dogan
Razredi ukljuceni u treci i Cetvrti
projektne aktivnosti
Potencijalni eksterni Turisticka zajednica SBK, visokoskolske obrazovne ustanove,
projektni partner/i turisticke agencije i hotelijeri
Projektne aktivnosti takmicenja, radionice, izlozbe i prezentacije
Takmicarske kategorije 1.Poznavanje prirodne i kulturno-historijske bastine BiH/SBK
2.Promotivni turisticki video,
3.Poslovni plan (hotelijerstvo i turizam),
4.Rjesavanje poslovnih slucajeva (hotelijerstvo, turizam)

2. Cilj projekta

Osnovni cilj projekta je promaocija i popularizacija zanimanja hotelsko-turisticki tehniar i poboljsanje
imidza &kole kako na lokalnom nivou, tako i na nivou regije. Projektom se potencira saradnja Skole
sa partnerima iz privrede, a narocito iz oblasti ugostiteljstva i turizma. Kroz rad na projektu se
unapreduju teoretska znanja i prakti¢ne vjestine u€enika navedenog zanimanja.

Projektnim aktivnostima se doprinosi osiguranju imidZa nase Skole i podupire vedi interes za
zanimanje hotelsko - turisticki tehnicar.

3. Opis projekta

Implementacijom ovog projekta nastoji se popraviti imidz hotelsko-turistiCkog zanimanja u lokalnoj
zajednici i $ire. Ovo je moguce ostvariti kroz uspostavu odredenih vidova saradnje s partnerima iz
okruzenja i veé¢im angaZovanjem ucenika, profesora i roditelja. Ciljeve projekta ¢emo ostvariti na
nacin da ¢emo: prvo upoznati a zatim selektivno ukljuivatizainteresirane ucenike u realizaciju
planiranih projektnih aktivnosti, prevashodno kroz uspostavu skolskog takmicenja, odrzavanja
radionica, prezentacija i izlozbi.Uspostavom saradnje sa partnerima iz ugostiteljsko-turisticke
privrede, senzibilizirat ¢emo ih o potrebi zaposljavanja osoba sa stru¢nim kvalifikacijama,
privlatenju i zadrzavanju istaknutih ucenika, te gradnji imidZa dobrog ‘posiodavca. Javnost ¢emo
obavijeStavati putem Web i Facebook stranica Skole, plakata i pozivnica. Promociju ce pratiti video-
prezentacija i promotivni materijali.

4, Plan aktivnosti

Br. | Cilj Aktivnost Podaktivnost Izvrsioc(i) Realizacija
(2021.)
1. | Upoznati uenike sa - Upoznavanje | - Uvodna -Voda projekta | Februar
ciljevima i nacinima ucesnika s | prezentacija
izvodenja projekata projektom
‘2. | Organizirati Skoisko - Upoznavanje | - Podjela -Voda projekta | Mart i




takmicenje ucesnika s materijala i ~-Komisija za
takmicarskom | davanje takmicenje
kategorijom, smjernica
propozicijama | ucesnicima za
i dinamikom pripremanje
priprema i takmicenja
realizacije. - formiranje
takmicarsk:
_ komisije -
3. | Obiljeziti Svjetski dan -Upoznavanje | - Priprema i - Radna
turizma ucenika sa organizacija grupa: voda
znacajem projekta i
obiljezavanja tematske grupa ucenika
Svjetskog izlozbe zanimanja
dana turizma hotelsko -
u svijetu i BiH. turisticki
tehnicar

Septembar

Voda projekta:
Jasmi gan
7
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MJESOVITA SREDNJA EKONOMSKO-UGOSTITELJISKA SKOLA TRAVNIK

Skolska br.11
Tel/fax: 030/511-076 (Direktor)
Telefon: 030/541-621 (Sekretarijat)

Broj: 205-29/22
Datum: 04.04.2022.

U skladu sa &lanom 17. Pravilnika o ocjenjivanju, napredovanju i stjecanju statusa ucitelja,

nastavnika, profesora i struénih saradnika u osnovnim i srednjim 3kolama u
Srednjobosanskom kantonu ( ,,SluZbene novine SBK* broj 7/21 od 29. jula 2021. godine )
izdaje se

POTVRDA
za vodenje izvannastavne aktivnosti ( projekt ,,Inside tourism*)

Jasmin Dogan
Profesor ekonomske grupe predmeta

Potvrda sluzi za bodovanje shodno &lanu 17. tagka a) alineja 7. Pravilnika o ocjenjivanju,
napredovanju i stjecanju statusa ugitelja, nastavnika, profesora i stru¢nih saradnika u
osnovnim i srednjim Skolama u Srednjobosanskom kantonu te iznosi jedan (1) bod.

Ova potvrda izdaje se na osnovu sluzbene evidencije Skole i ima znataj dokumenta koji sluzi
za vrednovanje nastavnika prema navedenom Pravilniku, te se u druge svrhe ne moZze
Kkoristiti.
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MJESOVITA SREDNJA EKONOMSKO-UGOSTITELISKA SKOLA TRAVNIK

Skolska br.11
Tel/fax: 030/511-076 (Direktor)
Telefon: 030/541-621 (Sekretarijat)

Broj: 205-28/22
Datum: 04.04.2022.

U skladu sa ¢lanom 17. Pravilnika o ocjenjivanju, napredovanju i stjecanju statuse uditelja,

nastavnika, profesora i stru¢nih saradnika u osnovnim i srednjim Skolama u
Srednjobosanskom kantonu ( _Sluzbene novine SBK“ broj 7/21 od 29. jula 2021 godine )
izdaje se

POTVRDA
za vodenje stru¢nog aktiva

Jasmin Dogan
Profesor ekonomske grupe predmeta

Potvrda sluzi za bodovanje shodno ¢lanu 17. tatka a) alineja 6. Pravilnika o ocjenjivanju,
napredovanju i stjecanju statusa utitelja, nastavnika, profesora i stru¢nih saradnika u
osnovnim i srednjim Skolama u Srednjobosanskom kantonu te iznosi jedan ( 1) bed.

Ova potvrda izdaje se na osnovu sluzbene evidencije Skole i ima znagaj dokumenta koji sluzi
za vrednovanje nastavnika prema navedenom Pravilniku, te se u druge svrhe ne moze
koristiti.
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MJESOVITA SREDNJA EKONOMSKO - UGOSTITELJSKA SKOLA “TRAVNIK”
S ] B ; L R 7

prof. Jasmin Dogan

za Clanstvo u Organizacionom odboru i aktivho
ucesce na sajmu PZV-a

\<V,
OVG0s7,7 O
\\ANN\\N\

 Za MSEUS
Dita Vebanjoe

Aida Ram¢i¢-Salkic, dipl.oec. prof. Dita Vrbanjac
direktorica po ovlastenj
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MJESOVITA SREDNJA EKONOMSKO-UGOSTITELJSKA SKOLA TRAVNIK

Skolska br.11
Tel/fax: 030/511-076 (Direktor)
Teleton: 030/541-621 (Sekretarijat)

Broj: 205-27/22
Datum: 04.04.2022.

U skladu sa ¢lanom 17. Pravilnika o ocjenjivanju, napredovanju i stjecanju statusa uciicija,

nastavnika, profesora i struénih saradnika u osnovnim i srednjim Skolama u
Srednjobosanskom kantonu ( ,,SluZbene novine SBK* broj 7/21 od 29. jula 2021. godine )
izdaje se

POTVRDA
za pripremanje javne, kulturne i sportske manifestacije u Skoli

Jasmin Dogan
Profesor ekonomske grupe predmeta

Potvrda sluzi za bodovanje shodno &lanu 17. tagka a) alineja 5. Pravilnika o ocjenjivanju,
napredovanju i stjecanju statusa ucitelja, nastavnika, profesora i stru¢nih saradnika u
osnovnim i srednjim $kolama u Srednjobosanskom kantonu te iznosi jedan (1) bod.

Ova potvrda izdaje se na osnovu sluzbene evidencije Skole i ima zna¢aj dokumenta koji sluzi
za vrednovanje nastavnika prema navedenom Pravilniku, te se u druge svrhe ne moZe
koristiti.
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MIJESOVITA SREDNJA EKONOMSKO-UGOSTITELJSKA SKOLA TRAVNIK

Skolska br.11
Tel/tax: 030/511-076 (Direktor)
Telefon: 030/541-621 (Sekretarijat)

Broj: 205-92/22
Datum: 04.04.2022.

U skladu sa &lanom 17. Pravilnika o ocjenjivanju, napredovanju i stjecanju statusa ucitelja,
nastavnika, profesora i stru¢nih saradnika u osnovnim i srednjim Skolama u
Srednjobosanskom kantonu ( ,,Sluzbene novine SBK“ broj 7/21 od 29. jula 2021. godine )
izdaje se

POTVRDA
za pripremanje tematske izloZbe otvorene za javnost

Jasmin Dogan
Profesor ekonomske grupe predmeta

Potvrda sluZi za bodovanje shodno ¢lanu 17. tacka a) alineja 4. Pravilnika o ocjenjivanju,
napredovaniju i stjecanju statusa uéitelja, nastavnika, profesora i stru¢nih saradnika u
osnovnim i srednjim §kolama u Srednjobosanskom kantonu te iznosi jedan (1) bod.

Ova potvrda izdaje se na osnovu sluzbene evidencije Skole i ima zna¢aj dokumenta koji sluzi
za vrednovanje nastavnika prema navedenom Pravilniku, te se u druge svrhe ne moZze
koristiti.
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Svjetski dan turizma | %&

Svjetski dan turizma obiljezava se Sirom svijeta svkog 27. septembra od
1980.godine putem prigodnih manifestacija, priredbi i dogadanja.

Takve aktivnosti imaju za cilj da se unutar medunarodne zajednice jala svijest o turizmu i njegovom
privrednom, sociolodkom, kulturnom i politickom znacaju.

Teme koje su se do sada birale nastojale su povezivati turizam s kulturnim naslijedem, mirom u svijetu,
medusobnim razumijevanjem, ekologijom te pitanjem drustvenog razvoja.

U #elji da damo svoj doprinos obiljeZavanju ovog vaZnog datuma, u prostorijama na3e $kole povodom
Svjetskog dana turizma, uenici 1113 razreda hotelsko-turisticke struke pod vodstvom prof. Jasmina
Dogana priredili su tematsku izloZbu. .

o<o,mo&w=_, Svjetski amz E:N_Bmoc.__mmw,\m"mm pod motom ..xmn_::E:u .-.c:...m:..

(Promis :&.So turizam), _:n_onmw__m ..m acamg: 3...&% ja msﬂm_sm %zm E:N,sw 2022,
mon_sm.._m,__:mm_mmmr mm mﬁmém na noe.mwc am E:EB wca_m n_‘muogmﬁ xmo _mams od w.::mz 7 mgac<m
razvoja. . . i 1
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Myesovita srednja ekonomsko-ngostiteljska $kola
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Dogan Jasmin

za otganizaciju obiljeZavanja jubilarne
70. godisnjice skole




RADNA GRUPA ZA IZRADU NASTAVNOG PROGRAMA

IME | PREZIME

USTANOVA

ULOGA

MehridZzana Alibasi¢

Mjesovita srednja ekonomsko - ugostiteljska kola Travnik

Direktorica $kole |

Jasmin Dogan

Mjesovita srednja ekonomsko - ugostiteljska §kola Travnik

Koordinator z&

izradu NPP
Dita Vrbanjac Mjesovita srednja ekonomsko - ugostiteljska kola Travnik Clan za izradu
NPP
Arna Sabié¢ Mijesovita srednja ekonomsko-ugostiteljska $kola Travnik Clan za izradu
NPP :
Hanan Magli¢ Mjedovita srednja ekonomsko-ugostiteljska Skola Travnik Clan za izradi:
NPP
Hanka Behlulovi¢ Mjesovita srednja ekonomsko-ugostiteljska $kola Travnik Clan za izradu |
NPP
Sadik Selimovi¢ Mjesovita srednja ekonomsko-ugostiteljska $kola Travnik Clan zaizradu |
_ NPP _
NedZad kapidzi¢ Mjesovita srednja ekonomsko-ugostiteljska $kola Travnik Clan za izradu
NPP
Elvir Grabus Mjesovita srednja ekonomsko-ugostiteljska Skola Travnik Clan za izradu
NPP
Nihad Cukle Mjedovita srednja ekonomsko-ugostiteljska Skola Travnik Clan za izradu
NPP
DZemal Kulasin Mjesovita srednja ekonomsko-ugostiteljska kola Travnik Clan za izradu
NPP
Irena Bati¢ Mjegovita srednja ekonomsko-ugostiteljska skola Travnik Clan za izradu
NPP
Jasmina lbri§imovi¢ | Mje3ovita srednja ekonomsko-ugostiteljska $kola Travnik Clan za izradu
. NPP
Alem Koluh MjeSovita srednja ekonomsko-ugostiteljska $kola Travnik Clan za izradu
NPP
DZenana Krupalija MjeSovita srednja ekonomsko-ugostiteljska 3kola Travnik Clan za izradu
NPP
Aida Ran¢i¢ Salki¢ Mjesovita srednja ekonomsko-ugostiteljska Skola Travnik Clan za izradu
NPP
Adisa Im§irovié¢ Mjesovita srednja ekonomsko-ugostiteljska kola Travnik Clan za izradu
NPP
Salih Saki¢ Mjesovita srednja ekonomsko-ugostiteljska $kola Travnik Clan za izradu
NPP
Emir Sehi¢ Mijesovita srednja ekonomsko-ugostiteljska $kola Travnik Clan za izradu
NPP
Miralem Zlotrg MjeSovita srednja ekonomske-ugostiteljska 3kola Travnik Clan za ,thmﬁ,_.,\, %
NPPZ i2°
Dalila Goran Mjesovita srednja ekonomsko-ugostiteljska kola Travnik Clan .mw.«m
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PROGRAM RADIONICE -

ZA NASTAVNO OSOBLJE MJESOV'TE SREDNJE
EKONOMSKO — UGOSTITELJSKE SXOLE TRAVNIK

T

EMA: ,Rodno zasnovano niasilje“
Travnik, 03.01.2018.

Vrijeme Aktivnost - - B
10:00 - 10:15 1.0tvaranje radionice m
_ e Dobrodoslica _
» Predstavljanje edukatora |
_ e Upoznavanje ucesnika sa programom radionice
o Organizaciono-tehnicke pretpostavke za efikasan -
- . | JasminDogan) B S
10:15 - 10:30 2. ,Razvijanje podrzavajuce atmosfere za rad*
e Definisanje pravila rada u grupi }
__ e Vjezba:" Pet rijeCi vezanih za nasilje — Sta je za mene
nasilje?"
| (NedZzad Kapidzic, Jasmin Dogan) = _
10:30 - 10:55 3. Teorijski blok: Nasilje u porodici .
- _| (JasminbDogan) -
 10:55-11:20 | o Diskusfg
11:20 - 11:40 e Pauza za kafu B
11:40 — 12:00 e Vjezba: ,Sta mi pise na ledima — jesam li to ja?*
| - _ | (Jasmin Dogan, Nedzad Kapidzi¢)
12:00 - 12:30 4. Teorijski blok: Nasilje nad djecom
(Nedzad Kapidzi¢) S
12:30 - 12:45 5. Teorijski blok: Referalni mehanizmi — nasilje u porodici
) (JasminDogan) I o
12:45 -13:00 6. Usmena i pismena evaluacija
e Ispunjavanje evaluacijskih upitnika
. (Nedzad Kapidzi¢, Jasmin Dogan)
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EVALUACIONI UPITNIK
ZA NASTAVNO CSOBLJE MJESCVITE SREDNJE
EKONOMSKO — UGOSTITELJSKE “KOLE TRAVNIK

Radionica — ,Rodno zasnovano nasilje”
Travnik, 03.01.2018.

—

PROCJENA OSOBNOG UCESCA | RAZVOJA

Nimalo

Malo

 Tokom radionice sam bio/la aktivno uklju¢en/a

Tokom radionice sam pazljivo slusala/o misljenja i
stavove drugih u¢esnika/ca

Tokom radionice sam iznosio/la bez co_mws_ i

_Rad i diskusija u malim grupama su bitz korisne

ustru¢avanja svoje stavove na spominiane teme

Rad i diskusija u velikim grupama su k le korisne

PROCJENA KVALITETA | VAZN

S——_

Sred swm

Veoma

Izuzetno

Ova radionica mi je pruzila nova znan‘a i iskustva

Nova znanja i iskustva koristit ¢e mi u nom radu

Srednje

Veoma

OSTi SADRZAJA m>D_OZ_Om

Nimalo _ Malo lzuzetno

Prikaz videa , Muskarci u BiH zauzimaju stav
protiv nasilja nad Zenama*“ mi je bio zanimljiv i
koristan

Tema , Nasilje u porodici" mi je bila zanimljiva i
korisna*

Tema, me_:m nad QEOOB mi je bila: m3_3:_<m i
korisna

Tema ,Referalni mehanizmi -~ nasilje u porodici* mi
je bila zanimljiva i korisna

ORGANIZACIJA I>D_OZ_Om

Jako
slabo

Kako nﬁoe.me.‘rﬁ_._...m”m organizaciju radionice

[ Stabo |

| Dobro _

Vrlo
dobro

Qdligno

Kako procjenjujete rad voditelja radionice

3

Prijedlozi za pobolj$anje rada:

Komentari:

Hvala



MJESOVITA SREDNJA EKONOMSKO-UGOSTITELJSKA SKOLA
TRAVNIK

Adresa : Skolska br.11

Tel/fax: 030/511-076(Direktor)
Telefon: 030/541-621(Sekretarijat)
Broj: 176-6/18

Datum: 06.04.2018.

Mjesovita srednja ekonomsko-ugostiteljska Skola Travnik u skladu sa ¢lanom 12. Pravilnika o
ocjenjivanju i napredovanju odgajatelja i stru¢nih saradnika u predSkolskim ustanovama te
ucitelja,nastavnika/profesora i stru€nih saradnika u osnovnim i srednjim 3kolama SBK-
a,(SLnovine SBK-a broj:9/13)izdaje

POTVRDU

za predavanje na struénom skupu na nivou $kole

"Redno zasnovano nasilje" odrzano 03.01.2018.

Jasminu Doganu

Profesor ekonomske grupe predmeta

Potvrda sluZi za bodovanje prema ¢lanu 12.Pravilinika iz preambule,te se u druge svrhe ne
moZe koristiti.

Ova potvrda izdaje se na osnovu sluZbene evidencije ove Skole i ima znadaj dokumenta koji
sluZi za vrednovanje nastavnika prema &lanu 12. tacka 2 alineja c) (ukupno jedan (1) bod)
Pravilnika o ocjenivanju i napredovanju odgajatelja i mﬂimar saradnika u predskolskim
ustanovama te ulitelja,nastavnika/profesora i strugnih saradnika u -osnovnim i srednjim
§kolama SBK-a. -




019,

cam o fholsha 20N

plas i proy
isnika odjeljenske zajednice i kontinuirano u radu obratiti paZnju
¥nju odgojnom radu.

a utenicima svesku zap
tenika i posvetiti vecu pa

eravanje i savjetovanje U

djeljenske zajednice omoguéi 1 cima punu
na i verbalna. Potrebno je

¢ obavezan da na Casu O
kao grupni oblik rada, gdje

nost misljenja. Metodologija rada ne mozZe biti stereotip
sbiti §to vise didakti¢kih sredstava, a i sam ¢as Qmman.:.»m
nxmasoxoon&agnma.» ufenici realizuju zamisijenu temu.

Razrednik j

Na ove asove razrednik moZe pozvati struénjake iz odgovaraju¢ih oblasti za realizaciju

nih programskih sadrZaja.

Planiranje stru¢nog usavriavanja

Strutno usavriavanje nastavnika i struénih saradnika odvijat ¢e se preko individualnog i

tivnog struénog usavriavanja.

idualno stru¢no usavriavanje ée se visiti kroz:
¢ih struénih listova i &

stalno pratenje odgovaraju
ocmém&aa konsultacija i medusobnom razimje

aktiva,
izvodenje oglednih sati,
konsultacijama sa pedagoSkom sluzbom kao i izvodenjem tema na struénim

gkole.

asopisa kao i druge struéne literature,
nom misljenja i iskustava putem struénih

organima

sktivno struéno usavr$avanje ¢e se vréiti kroz:
ednim &asovima,

u_.wmwonéao ogl
udedée uradu strunih organa ¥kole,

jzvodenjem tema na Nastavnitkom vijecu ili organizovanim radionicama u 3koli,
udedée na savjetovanjima, seminarima, kursevima i sl.

Plan strunog usavriavanja

Tabela 28.

Sabié Arna _Kako uspjeno upravljati razredom” Oktobar, SA
H Dogan Jasmin _ReinZenjering mom_oémr procesa‘“ Oktobar, SA
| Skender Amra ,Uloga medija u odgoju djece* Oktobar, N
b Im&irovi¢ Adisa ,,Verbalna i neverbalna komunikacija‘ ar, ¢
3. . . ,»The sociolinguistic effects on learning
] Vrbanjac Dita English as a foreign language*
6. | Kulain DZemal ., Visual basic u nastavi informatike*
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m o Skolsku 200870007,

Tabela 29.

Z_..mm:m.m

1. | Sabi¢ Arna

2. | Magli¢ Hanan Bosanski jezik i knjizevnost
3. | Hori¢ Hasiba Ekonomika turizma R
4. | Sakié Salih Javne finansije

5. | Kapidzi¢ Nedzad Historija

6. | Behlilovi¢ Hanka Bosanski jezik i knjiZevnost
7. | Krupalija DZenana Biznis ekonomija

8. | Terzi¢ Aida Engleski jezik

9. | Goran Dalila Knjigovodstvo

10. | Karajovanovi¢ Slobodanka mmgomm a
11. | Zlotrg Miralem Poslovno pravo

12. | Dogan Jasmin MenadZment

13. | Kulagin DZemal Informatika

14. | Topi¢ Alma Kuharstvo

15. | Skender Amra Poslovne finansije )
16. | Orli¢ Aldijana Marketing

17. | Vrbanjac Dita Engleski jezik

18. | Sehi¢ Omer | Biznis ekonomija

19. | Huskié¢ Belkisa Matematika
20. | Bandi¢ Esma Bosanski jezik i knjiZzevnost
21. | Husanovi¢ Mujo Prakti¢na nastava
22. | Cukle Nihad Matematika
23. | Skandro Semina Knjigovodstvo

24 | Raméi¢-Salkié Aida Radunovodstvo
25. | Selimovié Sadik Hemija

7.11. Plan rada Vijeéa roditelja

3

Vijece roditelja ima svoje funkcije koje realizira u toku kolske godine prema Planu rada
Vijeca roditelja koji se donese na podetku skolske godine. U planiranju rada Vijeca roditelja
ucestvuju svi Elanovi Vijeda.

Funkcije Vijeda roditelja su sljedece:

promovira interese $kole u zajednici na &ijem podrudju se tkola nalazi,

predstavlja stavove roditelja uenika Upravnom odboru,
podstie angaZman roditelja u radu $kole,

Mjedovita srednja ehonomsko-ugostiteljsha skols,

Tiavnik 49



MJESOVITA SREDNJA EKONOMSKO-UGOSTITELISKA SKOLA TRAVNIK

Skolska br.11
Tel/fax: 030/511-076 (Direktor)
Telefon: 030/541-621 (Sekretarijat)

Broj: 205-26/22
Datum: 04.04.2022.

U skladu sa ¢lanom 17. Pravilnika o ocjenjivanju, napredovanju i stjecanju statusa nicitelja,

nastavnika, profesora i stru¢nih saradnika u osnovnim i srednjim Skolama u
Srednjobosanskom kantonu ( ,,Sluzbene novine SBK* broj 7/21 od 29. jula 2021. godine )
izdaje se

POTVRDA
za odrZavanje oglednog nastavnog sata za stru¢ni aktiv na Skolskom nivou

Jasmin Dogan
Profesor ekonomske grupe predmeta

Potvrda sluzi za bodovanje shodno &lanu 17. tatka a) alineja 1. Pravilnika o ocjenjivanju,
napredovanju i stjecanju statusa uitelja, nastavnika, profesora i stru¢nih saradnika u
osnovnim i srednjim $kolama u Srednjobosanskom kantonu te iznosi jedan (1) bod.

Ova potvrda izdaje se na osnovu sluzbene evidencije Skole i ima znacaj dokumenta koji sluzi
za vrednovanje nastavnika prema navedenom Pravilniku, te se u druge svrhe ne moze
koristiti.

s Direktor:

kY m.




