Obrazac 4 - 04

JU OSNOVNA SKOLA . DOLAC*
72280 DOLAC NA LASVI

030 /516 — 095 B
(Naziv ustanove, adresa i telefonski broj)

SREDNJOBOSANSKI KANTON
MINISTARSTVO OBRAZOVANJA, NAUKE,MLADIH, KULTURE I SPORTA

PREDMET: Prijedlog za napredovanje

U skladu s ¢lankom 25. Pravilnika o ocjenjivanju, napredovanju i stjecanju statusa uéitelja, nastavnika, profesora i struénog
suradnika u osnovnim i srednjim $kolama u Srednjobosanskom kantonu (,,Sluzbene novine Srednjobosanskoga kantona®, broj 7/21),
Ministarstvu obrazovanja, nauke, mladih, kulture i sporta Srednjobosanskoga kantona dostavlja se

PRIJEDLOG ZA NAPREDOVANJE

uzvanje MENTOR
u status MENTOR
Amela (Zahid) MameledZija , JMB : 2212980109326
(ime,ime oca,i prezime zaposlenika &ije se napredovanje predlaze) (jedinstveni matiéni broj)
Roden/-a 22.12.1980. godineu Jajeu, SBK/KSB ; Bosna i Hercegovina
(mjesto rodenja kanton) (drzava rodenja)
zavr$io/-la je skolovanje u Bosni_i Hercegovini , 2001. godine (2019.)
(drzava) (godina zavrietka Skolovanja)
na Pedagoskom fakultetu u Sarajevu
(naziv visokogkolske ustanove) (mjesto)
i stekao/-la struno zvanje nastavnik razredne nastave ( magistar razredne nastave

Zaposlen/-a je od_01. 09. 2005. godine u  Osnovnoj $koli ,,Dolac*

u  Docu na Lasvi, Tranik .

Zaposlenik ima ukupno 18 (osamnaest) godina radnoga iskustva nakon diplomiranja za potrebnu struénu spremu i struéno zvanje, na
poslovima (zaokruZiti) :

a) nastavnika u osnovnoj $koli

b) nastavnika u srednjoj skoli

c) stru¢nog saradnika u osnovnoj skoli
d) struénog saradnika u srednjoj skoli

Do sada je radio/-la :

1. Osnovna $kola ,,Edhem Mukabdié*, Zenica od 01.12.2003. do 01. 12. 2004. godine

(ustanova-organizacija) (mjesto)
na poslovima nastavnik a razredne nastave




2, Osnovna $kola ,,Dolac*, Dolacn/L, Travnik od 01. 09. 2005. godine

(ustanova-organizacija) (mjesto)
na poslovima nastavnika razredne nastave - =
3.
(ustanova-organizacija) (mjesto)

na poslovima

Sada radi u Osnovnoj Skoli ,.Dolac “, u Docu na Lasvi, Travnik
(ustanova-organizacija) (mjesto)
godine, na poslovima nastavnika razredne nastave

od 01.09.2005.do .

Uz prijedlog za napredovanje / stjecanje statusa u skladu s &lancima 24. i 25. navedenoga Pravilnika dostavlja se:

1. Kopija diploma ( VSS  Pedagoska akademija u Mostaru, VSS — Pedagoski fakultet u Zenici, VSS — Pedagoski fakultet u

Sarajevu
CV nastavnika

Ocjene rada nastavnika ( O1, 02, O3)

RS

Dokaz da je nastavnica dva puta ocjenjena ocjienom ..izvrstan®

Broj: J&+ [ L2023

( Docu n /L A . 0¢. 2023 pedine.
(mjesto) R& ¢ ]

N/ Kq

OLa

Podnositelj/-ica prijedloga

Direktor{dca—

Ah

Mithar-$kfijel]

g .

Imenovani/-a je upoznat/-a s prijedlogom za :m_:mn._m«.mﬁh”m 24 . 9¢. 2023, godine u {2 O0sati.

o
Amela Mameledzija. l@b \ i L+

[Ime i prezime (potpis)] 4
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(Naziv 3kole, adresa i telefonski broj)

KKANTON SREDISNJA BOSNA
MINISTARSTVO GBRAZOVANIJA, ZNANOSTI, MLADIH, KULTURE 1 SPORTA

PREDMET: Podaici 0 uspjesnosti nastavnika u neposrednom odgojno-obrazovnom radu s uéenicima

POBDATCLIO USPJESNOSTI NASTAVNIKA
U NEPOSREDNOM ODGOJNO-OBRAZOVYNOM RADU S UCENICIMA

U skladu s &lancima 10.1 1L Pravilnika o ocjenjivanju, napredovanju i stjecanju statusa utitelja, nastavnika,

nika u osnovnim i srednjim skolama u Kantonu SrediSnja Bosna (,,Sluzbene novine

profesora i stru¢nog suradi
Kantona SrediSnja Bosna®, broj 7/21), vrednuje se uspjeSnost u neposrednom odgojno-obrazoviom radu s

udenicima nastavnika

wmB: 22 129804 09326

noclaw, redna nastaYa
(predmet koji predaje)

me/a
(Ime, ime oca, i prezime)

1. Realizacija nastavnoga plana i programa

|. Nastavnik programske sadrzaje planira u skladu s nastavnim planom i programom ﬂlﬂﬁjﬂﬂ.ﬂ@m
ih realizira u potpunosti i na vrijeme. 71
2. Nastavnik u roku razraduje godisnji i mjesecni plan rada te posjeduje odgovarajuéu | ; | 5 | 3| 4 @. 1
¢
&

nastavnu pripremu za izvodenije nastavnoga sata.
3. Nastavnik pokazuje metoditku kreativnost primjenjivanjem suvremenih oblika i il213]a

metoda rada u poudavanju.
4. Prilikom realiziranja nastavnih sadrzaja nastavnik postavlja odgojne, obrazovne i

..

funkcionalne ciljeve koji su u skladu sa sposobnostima, interesima i potrebama ucenika. il 213|4

Zbroj bodova (od totke 1. do totke 4) =20 :4= 5
[Npr.,5+4+3+2= 14 - 4 = 3,5 — srednja vrijednost Q@Z» (zaokruZiti ispod 4]

Bodovi: 0 1 2 3 4 (zaokruZiti)

11. Postignuti rezultati u odgojno-obrazovnom radu s ufenicima

—— —
. -~ - — T T T 1e
1. Nastavnik pruza podrku udenicima u pogledu njihova napredovanja u ucenju. 12

2. Nastavnik se koristi razli€itim metodama vrednovanja i ocjenjivanje je redovito u -
skiadu s Pravilnikom. 1[2]3|4 @
3. Nastavnik svojim jzra¥avanjem i ponafianjem postiZe komunikactju 1 ektivnost | 4 | o | a3 | 4 @

udenika. .
4. Nastavnik osposobljava utenike za samostalno uéenje i trajno obrazovanje. (112314 5/




5. Pedago¥ki stav nastavnika je autoritativan, odmjeren, dovoljno fleksibilan i
demokratski. 1|2(3]|4|8D

6. Nastavnikova uputa i prezentacija sadrZaja razumljivi su i precizni, potiu stvaralatku | [, | 5 | 4 @u\
aktivnost i razvijaju interes za nastavne sadrZaje. /

Zbroj bodova (od totke 1. do totke 6.) = 30 :6=_&
[Npr.5+5+5+5+5+4=24:5 =48 srednja vrijednost bodova (zaokruZiti ispod 5)]
4 Aw )

Bodovi: 0 1 2 3 (zaokruZiti)
ObrazloZenje: B , Y
Mastavnice pokdTje ez 192, AredfVnost + usoiasSrosT
gt 587 pdedin, .Y /N

I1L. Promicanje ljudskih prava i briga za zdrav okoli§

1. Nastavnikov odnos i pona¥anje prema udenicima u skladu je s medunarodnom

Konvencijom o pravima djeteta. 12131416
2. Nastavnik s ugenicima radi na promicanju ljudskih prava. 1[2(3]|4|6F)
3. Nastavnik svojim primjerom i kroz neposredni rad s u€enicima radi na promicanju 4 @
brige za zdrav okoli§. 1{2(3 5

Zbroj bodova (od tocke 1. do totke 3.) = Nm 3= b
fNpr,5+4+3=12:3=4_ srednja vrijednost gno<w®o§m ispod 4)]

Bodovi: 0 1 2 3 4 (zaokruZiti)

ObrazloZenje: A .

Mostoynice s z9b2P o  promiceniy  Judskih orave s briga

LS wmlpw  pkald. ! Jd J / J

1V. Odgovornost u radu i radna disciplina
1. Nastavnik ne kasni na nastavni sat i ne napusta ga prije vremena. 1(2(3]4 @
2. Nastavnik uredno i pravodobno vodi propisanu pedagosku dokumentaciju. 112134 \@r
3. Nastavnik je redovito nazo&an na sjednicama struénih tijela. 1 /2134 ﬁu )
4. Nastavnik izgraduje partnerski odnos s uenicima. 1(2(3[4|p
5. Nastavnik je angaZiran u vodenju siobodne aktivnosti i sudjeluje u Jjavnim ili $kolskim 1120314 ﬂ,
nastupima.

p—

Zbroj bodova (od to¥ke 1. do totke 5) = 24 :5=_f
[Npr.,5+4+3+2+5=19:5=38_ srednja vrijednost bodova (zaokruziti ispod 4)]
Bodovi: 0 i 2 3 4 (zaokruZiti)

V. Suradnja s uliteljima odnosno nastavnicima i roditeljima udenika te predstavnicima druStvenoga
okruZzja ¥kole koji sudjeluju u poboljSanju kvalitete %ivota u¥enika



1. Nastavnik uspje$no i kontinuirano ostvaruje suradnju s nastavnicima i roditeljima 1213 |a
udenika.
2. Nastavnik podrZava rad vijeca roditelja i u¢enika. 1213 [4

3. Nastavnik uspostavlja i razvija suradnju sa institucijama izvan 3kole (centrom za i1l2l3 |4
socijalni rad, policijom, neviadinim organizacijama i sli¢nim). _ :

4. Nastavnik u suradnji s drugim nastavnicima te roditeljima utenika i raznim 11203 |4
institucijama radi na pitanjima profesionaine orijentacije u¢enika.
5. Nastavnik je istrajan u Pomaganju u&enicima i njihovim roditeljima koji se nadu u 112]3 |4
poteskocama.

VB 8B

———

Zbroj bodova (od totke 1. do totke 5)= N& :5= _O
[Npr,5+443+2+5=19-5= 3,8 — srednja vrijedno: ova (zaokruZiti ispod 4)]

Bodovi: 0 1 2 3 7} (zaokruziti)
ObrazloZenje: v . .
VRSZqy, Uspresno _saradie sea Rolecorms ?o\&m -
1ME _ydmnika. 'J v N~

VL lzvjelte savjetnika za strucno-pedago¥ki nadzor
Bodovii 0 1 2 3 4 (O (zaokruziti)

ObrazloZenje:
Ludom u__ Zsgeispik rviets, sovidoka o_strucho-
Redlegoskaorm  ndolzony eV Aoilrtatye oo e
‘nNaskdvnio o OLE @129 Scrnords 3 v N

v J

Napomena: Zapisnik o struéno-pedagoskom nadzoru obvezno priloZiti uz Obrazac.
Zbroj bodova (od totke L do todke V1.) = "mO

Konatna ocjena (oznatiti sa X):
IN izvrstan / narogito se istide (ako ima 26 do 30 bodova)
___vrlo uspje%an / isti¢e se (ako ima 21 bod do 25 bodova)
— uspje3an / dobar (ako ima 16 do 20 bodova)
— zadovoljava (ako ima 12 do 15 bodova)
—ne zadovoljava (ako ima 0 do 1] bodova)

UDocu n)L 20 per
(miesto) |
vjerenstv

Mithet Jereat™ d
. € 1 prezime' (potpis)],
-1/ & ﬁ\.s..ﬁ\ AN
[Ime

nen \{ frn_\.. -
el L) - N\

. _ [mg i prezime (potpis)} N
g\v}mw 8 oo v Iineny s

[lme i prezime (fotpis)] -

Imenovanil-a je upozati-a ocjenom danalJ. . 205 eodine w2,

—

s Hhmsioiie.
Tmels Momelaliifi fdns

[Ime i prezime (poipis)




. Obrazac 2 - 02
_ JUOSNOVNA SKOLA ,DOLAC*

72280 DOLAC NA LASVI
030 /516 — 095
(Naziv ustanove, adresa i telefonski broj)

SREDNJOBOSANSKI KANTON
MINISTARSTVO OBRAZOVANJA, NAUKE, MLADIH, KULTURE I SPORTA

PREDMET: DOPUNA DOKAZA O VANNASTAVNOM RADU

PODACI O IZVANNASTAVNOM STRUCNOM RADU
U skladu s ¢lancima 17. i 18. Pravilnika o ocjenjivanju, napredovanju i sticanja statusa uditelja, nastavnika,
profesora i stru¢nog saradnika u osnovnim i srednjim $kolama u Srednjobosanskom kantonu (,,Sluzbene novine

Srednjobosanskog kantona“, broj 7/21), vrednuje se uspje$nost vannastavnog struénog rada uéitelja, nastavnika,
profesora i stru¢nih saradnika u osnovnim i srednjim $kolama, za zaposlenika

AMELA (ZAHID) MAMELEDZIJA JMB: 2212980109326
(Ime, ime oca, i prezime)
MAGISTAR RAZREDNE NASTAVE . RAZREDNA NASTAVA ;
(struéna sprema zaposlenika) (predmet koji predaje)

Navesti uradene poslove (obavezno priloZiti dokaz uz predmetni Obrazac 2 —02) koji se, u skladu s &lankom 17.
Pravilnika, vrednuju s 1 bodom:

a.1.0drZavanje oglednog nastavnog sata za strufni aktiv na §kolskom nivou - PRIZNATO
a.2.Predavanje na struénom skupu na kolskom nivou - PRIZNATO
a.5.Pripremanje javne kulturne i sportske manifestacije u §koli - DOPUNA (Planiranje manifestacije GPR-om
Skole, za Skolsku 2021/22. i potvrda direktora skole br. 269/2022 od 20. 06. 2022. godine o udestvovaniu u
pripremaniju javnih, kulturnih i sportskih manifestacija u koli, potvrda se izdaje iz razloga to se na Nastavnickim
vije¢ima ne defini¥u duZnosti nastavnika u navedenim manifestacijama)

a.6. Vodenje struénog aktiva- PRIZNATO

a.7.Vodenje vannastavne aktivnosti - PRIZNATO

a.10. Mentorstvo udenicima koji ufestvuju vangkolskim aktivnostima - DOPUNA(Certifikat za u&eiée na
op¢inskom takmiGenju potpisan od strane ministra i potvrda broj 272/2022
a.13.Ules¢e u radu komisija na nivou §kole - PRIZNATO
a.14.Mentorstvo uéenicima koji osvoje jedno od prva tri mjesta na nivou opéine — PRIZNATO

a.15. Inovativnost u radu - DOPUNA (Potvrda pedagoga $kole o realizaciji inovacija izdata na datum 20. 06.
2022. godine. zapisnici sa prisustva pedagoga &asovima nastavnice)

UKUPNI BROJ BODOVA : 9

Navesti uradene poslove (obavezno priloZiti dokaz uz predmetni Obrazac 2 — 02) koji se, u skladu s &lankom 17.
Pravilnika, vrednuju s 2 boda

b.2. Predavanje na stru¢nom skupu na opéinskoj ili kantonalnej razini - DOPUNA ( - Predavad /prezenter na
seminaru ( potvrda IK Bosanska knjiga broj 147/18 koii je odran uz odobrenie Ministarstva obrazovania. nauke.
kulture i sporta SBK/KSB)




- Odrzavanje seminara u trajanju od 4 dana nastavnicima razredne nastave na podrudju opcine Travnik u OS
~Lurbe uz podriku Resornog ministarstva na temu  Implementacija definisanih ishoda uéenja u
jezitko-komunikacijskom podrudju u Srednjobosanskom kantonu, dokaz Dnevni red seminara i raspodjela spisak
trenerskog tima )

b.4. Mentorstvo pripravniku - PRIZNATO

b.8. Mentorstvo studentu na metoditko ~pedago$koj praksi - PRIZNATO

UKUPNI BROJ BODOVA: 6

Navesti uradene poslove (obavezno priloZiti dokaz uz predmetni Obrazac 2 — 02) koji se, u skladu s &lankom 17.
Pravilnika, vrednuju s 3 boda:

¢.2. Sudjelovanje u izradi brofura i publikacija za potrebe odgoja i obrazovanja - DOPUNA ( Suglasnost IK
od ministrice Katice Cerkez, Potvrda o struénom anea¥manu za kreiranje i uskladivanje GodiS$njeg plana i
programa sa Nastavnim planom i programom SBK/KSB i nastavnih priprema i drugog didaktickog materijala za
potrebe razredne nastave u SBK ( dokaz pismo nastavnicima u kojem se navodi da se uskladivanie izvriilo uz
odobrenje Resornog ministarstva, te potvrda broj 147/18
c.4. Sudjelovanje u projektima vladinih i nevladinih organizacija vaZnih za §kolu uz saglasnost Ministarstva -
DOPUNA - Ue$¢e u projektu ., Jaéanje socijalnog ukljudivanja -jednako i kvalitetno obrazovanie za podriku
uspje$nog razvoja djece sjeverozapano Balkana“ dokaz  Potvrda o uspjeSno zavr3enoj obuci za
trenera/mentora u trajanju od 16 dana, Dopis od Ministarstva br. 01-34-s1/18-6 — pismo zahvale i dalinje aktivnosti
na projektu potpisano od ministrice Katice Cerkez)

- Uge¥¢e u projektu Skole za 21. vijek u Bosni i Hercegovini ( dokaz Certifikat potpisan od strane ministra Bojana

Domica)

UKUPNI BROJ BODOVA: 6

Navesti uradene poslove (obavezno priloZiti dokaz uz predmetni Obrazac 2 — 02) koji se, u skladu s ¢lankom 17.
Pravilnika, vrednujus 4 boda:

UKUPNI BROJ BODOVA: /




Navesti uradene poslove (obavezno priloZiti dokaz uz predmetni Obrazac 2 — 02) koji se, u skladu s ¢lankom 17.
Pravilnika, vrednujus 4 boda:

UKUPNI BROJ BODOVA: /

SVEUKUPNI BROJ BODOVA: 21

U Docu na Lagvi, 21. 06. 2023. godine

(mjesto) e
Komisija _r\m? \Nu:.a_aol..
Mithat Skrijelj, 4 : \m\v
[Ime i prezime (potpi b/’ M. P. \ [Ime i prezime Goﬁﬂm\«

__Ribi¢ Lejla a&wﬁ) ﬁ :
[Ime i prezime (potpis)] Ll
\
. L\ )
Kenan Hadzi¢, %
[imei Emﬁ oﬁ_mz ,// 7y ~/

Amel Tahirovié,
[Ime i _u_,oﬁim @or.:mz

_Mirsada Herceg. , .k\ €roeq \Y\\, mw.ku

[Ime i prezime (potpis)]

Imenovani/-a je upoznat/-a s ocjenom dana 21. 06. 2023. godine u 11:00h  sati.

f
Amela MameledZija, %\\

[Ime i prezime (potpis)]




~SKeuropass

OSOBNI PODACI

RADNO ISKUSTVO

Curriculum vitae

Amela Mameledzija

¢ Dolacn/L , 12278 Dolac /L, Travnik, BiH
B 061/404-224
X lelaamela@gmail.com

~

Spol Z | Datum rodenja 22.12. 1980. | Drzavijanstvo BiH

OBRAZOVANJE |
OSPOSOBLJAVANJE

2017/2018 — 201 8/2019.
2005/2006 — 2007/2008.
1999/2000 — 2000/2001.

1995/1996 — 1998/1999.

OSOBNE VJESTINE:
Rad na ra¢unaru:

Strani jezik:

Komunikacijske vjestine:

OS, Dolac*, Dolac n/L od 01. 9. 2005. godine  profesor/nastavnik
razredne nastave ( radni staz od 17 godina i 10 mjeseci)

0S, Edhem Mulabdi¢*, Zenica od 3.12. 2003. do 3.12. 2004. godine,
pripravniéki staZ kao nastavnik razredne nastave

Pedagoski fakultet, Univerzitet u Sarajevu, Sarajevo, odsjek razredna hastava,
steCeno zvanje: magistar razredne nastave

Pedagoski fakultet, Univerzitet u Zenici, Zenica, odsjek razredna nastava,
ste¢eno zvanje: profesor razredne nastave

Pedagoska akademija, Univerzitet ,Dzemal Bijedic" u Mostaru, Mostar,
odsjek: razredna nastava, ste¢eno zvanje: nastavnik razredne nastave

Pedagoska gimnazija/Ugiteljska $kola u Zenici, Zenica, stedeno zvanje:ucitelj

- svakodnavno koridtenje MS office paketa, Internet, obrazovne platforme i drugo

- Engleski jezik — osnovno
- Njemacki jezik — osnovno

- dobre komunikacijske vjestine steene tokom rada u direktnom odgojno —
obrazovnom procesu sa djecom | vodenju vannanstavnih aktivnosti u koje su
ujklju€ena djeca od |- IX razreda: sekcija prve pomodi, dramska sekcija, ritmicka
sekcija, likovna sekcija idr.

- uspjesna saradnja sa roditeljima: Vijece roditelja, uéenika i nastavnika, individulani
oblik saradnje sa roditefjima i roditeljski sastanci, uspjesna saradnja sa kolegama iz
struke i drugih oblasti, te saradnja sa lokalnom zajednicom

@ Europska unija, 2002-2015 | europass.cedefop.europa.eu Stranica 1 /1
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“abela 32. - o - I
> broi | . o Termin za _._m|_&=m sat _ Predmet
i o D ¢ D | SN AN
1 Amelzlami il | Matematika
2. Amel Do . | Drustvo |
3. Almi Sl __ Bosanski jezik
4 Narzn milic Historija
 30MENA: Planizin. _z.2im: lzsovirealizovat Ce se kao inovacijski €asovi.

Rad direktora. pomoénika direktora, pedagoSke sluZbe, biblictekara i sekretara

Direktor Skole organizuje i rukovodi odgojno — obrazovnim radom $kole, vodi
- zterijalno — finansijsko poslovanje, zastupa Skolu, odgovoran je za zakonitost rada Skole,
-=ovodi odluke Upravnog odbora Skole, odlu¢uje o rasporedivanju nastavnika i radnika

ole u skladu sa rezultatima njegovog rada.

Direktor 8kole svoj rad temelji na odredbama 7.akona o osnovnoj skoli, Pravila Skole,
-2dbi sa zakonskom snagom o ustanovama, te drugim aktima propisanih od strane osnivata
linistarstva obrazovanja, nauke, kulture i sporta.

Sadr?aj rada direktora Skole odreden je Zakonom, Pravilima tkole i drugim 8kolskim

_~ima, kao i pedago$kim standardima.

Direktor skole kao pedagoski rukovodilac e obavljati slijedeée poslove i radne
-zJatke:

[

- organizacijski poslovi na poéetku Skolske godine,

- predlaZe program 0dgojno — obrazovnog rada i aktivnosti za unapredivanje toga
rada u okviru godi$njeg programa rada

- odluduje o rasporedivanju nastavnika i radnika osnovne 8kole na odredene poslove
i zadatke, u skladu s rezultatima rada,

- odgovoran je za svakodnevno rukovodenije §kolom i za vodenje pedagoskih
aktivnosti

. tokom Skolske godine analizirat ¢e uspieh udenika u ugenju i vladanju,

- praéenje realizacije GPPRS,

. obavljati pedagosko — instruktivni rad, 5

- izvrsavati odluke Upravnog odbora, Skolskog odbora kao i osniva¢a Skole 1
udestvovati u radu navedenih organa,

- rad u strunim organima Skole,

- rad sa nastavnim osobljem, utenicima i roditeljima,

- rad sa pripravnicima,

. =i -3 soinom usavriavanju nastaviika,

- et e ciamiiva
oo 2 eaiz masavnika D nithove ocenjivanie,

.

. e dmoaem s zitzenUrrromom o dhori pedagoskom zavodu i osntvacu o

v L v | o mmomome e mawe =g ¥os
Aol P - - [ PRSP ahadadd
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Planiranje strufnog usavrsavanja

Plan sadrzi:

individualno stru¢no
kolektivni oblik usavriavanja
individualnog : kolekiivn

Tabela 31.

no usavriavanie

usavriavania izvan $kole

2d.br.

Ime i prezime

Mirsada Kosmié

Naéin realiziranja

W o : . =
L | Kako odgojiti nenasilno dijete STRUCNI AKTLV
2. Amel Tahirovic | Inkluzivno obrazov anje u reformisanoj $koli . STRUCNIAKTIV
| : i
3. Emina Sujoldzi¢ | Vrinjacko nasilje | NV =N
1 Bahrija Mujic Prava djeteta  STRUCNI AKTIV
3 Amela Mameledzija m Djeca sa posebnim vcnﬁmcmim - NV |
m nadarena djeca |
> Vesna Tahirovic “ Komunikacija u nastavnom procesu STRUCNI AKTIV _
Sanela Ramulj Rad sa djecom coimﬂinwam sa , STRUCNI AKTIV
M ~ stranog ratiSta A _,
: Nisveta Skopljak M ﬂ—oqm wcﬂo%nm i vo_.o?nnoq oaqo@w u .,. i i
~ prevenciji drustveno prihvatijivih oblika [ STRUCNLARTIV
B i ~ ponaSanja kod djece o L
- Mirsada Herceg Uloga igre u razvoiju djeteta :
C0. i Amira Sero | Autoritet nastavnika u mMmMm«.sommﬂoﬂmm: i STRUCNIAKTIV
L S e e S :
1. Melisa Loli¢ Primjena tehnike = Sest Sedira “u nastavi STRUCNI AKTIV
| Nijaz Jusufovi¢ meannlmmmﬂmoSwrooWEMz uéenju i viadanju STRUCNI AKTIV

Sabina Tahirovic

Aida Hodzi¢

Husi¢i¢

.

_

<

- L
3

| Fatima Mehmedovi e

mﬁﬁ.moﬂi i predrasude —
prihva atanje 13#583

Zloupotreba droge i i alkohola

Psihosocijlna inters Ew u nastavi

e e e

NV

STRUCNI AKTIV

NV

Motoriche sp &Eicm:

STRUCNIAKTIV

Uspjesan nastav nik o SRVFemeno] nastavi

STRUCNI AKTIV

[
3
=
o
=
(u....
&
&
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=7. Planiranje strucnog usavriavanja

Plan sadri:
a ) individualno SIUCne usztrizizris
b) kolektivni oblik usavriziani:z
c) E&S.mcmgom I Rolexiivnss stusns & usavrSavanja izvan gkole

Tabels 31, - e \
.JIJJ[.JI!.IIIIJIl . Jll[l.l[.llll.l[rulrl_

Red.br m Ime i prezime Tema | Nagdin realiziranja |
T . = e .. SES Ve e _ T
I Mirsada Kogmic Kako ugiti | STRUCNI AKTIV
|

i

JIII.IJI.JJJIIII.IIII se—————
2 Amel Tzahiros Int

. “ LLIQVIC

raktivna nastava STRUCNI AKTIV |

| !

3. % Amira Sero J.\w.m.ﬁmmﬂnwmmmlmﬂ%mﬂ nastavnom procesu | NV ﬁ_

i : | !

Y e T e . T < v, . I N i
4 | Beahrija Mujic Komunikacijske vjeStine u nastavi | STRUCNIAKTIV |

o . | STRUCNI AKTIV \
! Motivacija i unutragnja motivacija ; “
Tovie | e D B
Vesna Tahirovi¢ | I STRUCNI AKTIV

6. » | h

e o S
7. mszmeBc: \

_ | Klima u razredu |
. 0 == |.|.]-|.|I|.|I|.|.||.|.|l
8. Nisveta Skopljak | Uloga nast anju nasilnog | NV

avnika u sprjeéay

|
| oblika ponaSanja kod uéenika | !
9. | Fatima Mehmedovi¢ |  STRUCNI AKTIV m

%
|

| Husicic : Igre u nastavi H |
-|||II||I|IJ|..|.|.||4I|.4.-\ : r . . roos .. . [
10. | Emina Sujoldzi¢ | Poremecaj ponasanja i emocije kod djece

Djeca sa poteskoéama u razvoju

|
- PR astavoinroene — ——m——— |
Uvodenje inovacj | NV _

Ja u nastavni proces |
—— !

- [Tatjana Sehanovig Komunikacija kao 9snova nastavnograda | STRUCNI AKTIV
J.lerJJI.JIIII(.r\[I,I|-|I|<J|II| avnika o odegin sre |
4. | Aida Hodi¢ Uloga nastavnika u odgoju udenika i STRUCNI AKTIV

e : =
Neverbalna w@BmErmncw

| Zolota Bakir

5
| S - e =
6. | Tarik Sesic _ Ocjenjivanje i vrednovanje uéenika

| T ]
SO S I e

TN g
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< _riranje strunog usavrsavanja

.

T we

231721

-dualno struéno usavriavanje
sxtivni oblik usavrSavanja
--dualnog i kolektivnog struénog usavriavanja izvan Skole

. ) » ]
t Ime 1 prezime Tema Nag&in realiziranja
) Mirsada KoSmic Uloga porodice i poroditnog odgoja u prevenciji NV
druStveno neprihvatljivih oblika ponaSanja kod djece
el Amel Tahirovi¢ Modeli oblikovanja i primjene scenskih umjetnosti u STRUCNI AKTIV
savremenoj razrednoj nastavi
Amira Sero Kreativnost STRUCNI AKTIV
- Alma Suski¢ Uspjesan nastavnik u savremenoj nastavi STRUCNI AKTIV
: ‘Amela MameledZija SamopoStovanje i percepcija STRUCNI AKTIV
kompetentnosti darovite djece
Sanela Ramulj Tjelesni 0dgoj STRUGNI AKTIV
- © Sabina Tahirovi¢ Znataj emocionalnog razvoja za izgradnju zrele i STRUCNI AKTIV
: zdrave li€nosti
i Melisa Loli¢ Citanje i individuaine razlike medu ufenicima STRUCNI AKTIV
|
w Nisveta Skopljak Rad nastavnika sa agresivnom djecom STRUCNI AKTIV
Tarik Seti¢ Uloga menadZmenta u STRUCNI AKTIV
odgojno — obrazovnom radu -
Aida Hodzi¢ Strategije previadavanja stresa u NV
radu nastavnika
z Saudin Lendo Historijat vieronauke u Skolskom sistemu BiH STRUCNI AKTIV
3 Mirsada Herceg Kako pomo¢éi djetetu u uéenju STRUCNI AKTIV
- Bahrija Muji¢ Procjena pona$anja kod utenika u STRUCNI AKTIV
stresnim situacijama
ol Vesna Tahirovic¢ Psihosocijalna interakcija u nastavi STRUCNI AKTIV
2. Nijaz Jusufovi¢ Delikventno ponaSanje djece i mladih STRUCNI AKTIV
- Minela Joji¢ Ocjenjivanje ufenitkog uspjeha STRUCNI AKTLV
kao temeljno nastavno umijece
3. Kenan Hadzi¢ Komunikacija kao osnova nastavnog i NV
vannastavnog rada
9. Alma Puhalovi¢ Lr Natin i posljedice ziostavijanja djece ANV




BOSNA | HERCEGOVINA
FEDERACIIA BOSNE 1 HERCEGOVINE
KANTON SREDISNJA BOSNA / SREDNJOBOSANSK] KANTON

OSNOVNA SKOLA « DOLAC »
Dolacn /1,

14

GODISNJI PROGRAM RADA

Osnovne §kole Dolac , Dolac n / L
za Skolsku 2016/2017, godinu

A R “ i kil M TN T TT T o [

Oktobar, 2016. godine



uénih aktiva

«i Nastavnitkog vijeca ove Skolske godine formirani su sljedeéi aktivi:

azredne nastave opisnog ocjenjivanja: :
L, 11 i ITI razred predsjednik Amela MameledZija —

azredne nastave brojéanog ocjenjivanja: .
IV iV razred predsjednik Amira Sero

pastavnika druStvene grupe predmeta:
bosanski jezik, vieronauka, historija
i geografija, tielesni 0dgoj, likovna kultura, S :
muzitka kultura ........ccccceeeeen ererreeiieaan predsjednik Bahrija Muyji¢ j

iv nastavnika prirodne grupe predmeta:
matematika, biologija, fizika, teh. odgoj,

hemija i informatika.............coeee ... .......predsjednik Ermin Zulum
iv nastavnika stranih jezika:
engleski , njemacki i turski jeziK..ovirnecnnnns predsjednik Vesna Tahirovi¢

Rad strutnih aktiva odvijat ée se kroz sastanke koji ée se odrZavati svakog mjeseca, a
matika kojom ¢e se baviti je mw..wnnno,,m.

- dono¥enje godinjeg plana rada aktiva,

- izrada godisnjih planova rada za pojedine predmete,

- izrada operativnih mjese¢nih planova rada,

- analiza realizacije planiranog gradiva,

- provjera u¢eni¢kih znanja, testiranje udenika, kriterij ocjenj ivanja,

- pozitivna iskustva realizacije pojedinih nastavnih sadrzaja,

- praéenje strucne literature i primjena novih iskustava u nastavno - odgojnom radu,

- pomo¢ nastavnicima,

- pripreme za takmicenje,

- pitanja struénog usavriavanja,

- pradenje rada sekcija,

- izvodenje uglednih predavanja za ¢lanove aktiva.

5. Rad razrednika

Sadrzaj rada:

- prati razvoj u¢enika i na osnovu toga, predlaZe izbor programa

- neposredno ucestvuje u profesionalnoj orijentaciji u¢enika

- odlutuje o programima za nadarene utenike, za udenike koji zaostaju u napredovanju i
oblicima nastave koji ée se primjenjivati u razredu u cjelini, ili za pojedinaCne grupe
udenika, ili u¢enike pojedinacno

- uskladuje rad nastavnika u odgojno — obrazovnom procesu

- utvrduje zakljutne ocjene ucenika

- analizira rad nastavnika, stru¢nih saradnika i saradnika

- predlaZe mjere za unapredenje odgojno — obrazovnog rada uéenika

- obavlja i druge poslove utvrdene zakonom i opéim aktima 3kole.
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" Dodatna hastava

] Nw. =L ———

_ RAZRED ZaduZeni
“redmet VI | VI [viiT | 1x | Svega nastavnici
-“zmatika I

' e ] 4__1|| 35 Hodzi¢ Aida

35 Edina Rami¢
zeskijezik [ ] |35 ]
.. Vieronauka In

”
*

", Slobodne aktivnosti

abela 28,
Red. SEKCIJA
br.
1.
2
3
4. Secic Tarik
5 — Zlata Kahvedzi¢
___ 6. Alma Sugki¢
7. —_Nijaz j usufovi¢
8 LIKOVNA SEKClJjA —+Mameledsiia Amela
9. SAHOVSKA SEKCLJA _ Tahirovic Ame]
10, RUCNI RAD Mirsada Herceg
I LITERARNO - /\/w&sa Mirsada
Ewﬁ.m,?wﬂozmg SEKCIJA \ _
12 CVIECARSKA SEKCLIA

. . Nisveta Sk,
13. UREDENJE SKOLSKOG Sehi¢ Almir
HOLA ‘

14, Eﬁoﬁ.ﬁfff@ffﬂl Kenan Hadz¢ ]

15, MALI HOR ‘ " Sabima Tahirovie fJN

R i —

me— ]
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SANDRA SLABAKAVIC,

« 1IZVRSNA DIREKTORICA
Obrazovni centar za demokratiju i
ljudska prava CIVITAS

inistarstvo obrazovanja,
auke, mladih, kulture i sporta
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BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BiH
SREDNJ OBOSANSKI KANTON
OPCINA TRAVNIK
pO OS“DOLAC, DOLAC n/L
Datum: - e .\.....u
“Broj: soo el

Na osnovu &lana 107. Pravila osnovne tkole ,,Dolac®, te ¢lana 5. Kriterija 0 bodovanju

kandidata pri zasnivanju radnog odnosa, Upravni odbor na sv0j0j 1edovnoj &o&m& odrzano
dana 20.10.2016.godine donio:

ODLUKU .
o imenovanju Komisije za bodovanje i intervju kandidata prilikom prijema u radni
odnos

Na osnovu &lana 5. Kriterija Resornog ministarstva o bodovanju i intervju kandidata va. .
zasnivanju radnog odnosa nasta ika, stru¢nih saradnika i ostalih zaposlenika u osnoviim 1
srednjim Skolama na podrucju Srednjobosanskog kantona broj 01-34-169/13 od
12.2.2003.godine, Upravni odbor skole je 20.10.2016.godine donio Odluku o imenovanju
Komisije za bodovanje i intervju kandidata pri prijemu u radni odnos.

Clanovi komisije su:

1. Mithat Skrijelj, direktor kole — predsjednik komsije
2. Pedagog $kole - lan
3. Amela MameledZija — €lan

Komisija se imenuje na period od 4 (Eetiri) godine.

Imenovanjem nove Komisije prestaje da vaZi Odluka broj 197/2015 od 19.11.2015.godine
kojom su imenovari ¢lanovi prethodne Komisije-

PREDSJEDNIK UO

Muamer Kargié,dipling.mas.

A%

Dostavljeno:

-&lanovima Komisije
-a/a



BOSNA I HERCEGOVINA \
FEDERACIJA BiH ~
SREDNJOBOSANSKI KANTON \?
OPCINA TRAVNIK ;
JU 0§ ,,DOLAC*
Broj: NW/Q\N w2’
Datum: (5F ~ 4. Nmu\\m\,!\mvx %m\..

Na osnovu &lana 14. 1 lana 15. Pravilnika o disciplinskoj i materijalnoj odgovornosti radnika
skole, direktor §kole donosi:

RIESENJE

o imenovanju disciplinske komisije
I

Disciplinska komisija broji tri &lana iz reda uposlenika Skole.

I
Disciplinsku komisiju sacinjavaju:
1. Amela MameledZija, predsjednik
2. Lejla Ribi¢
3. Hamid Selman, ¢lan
I

Mandat disciplinske komisije traje dvije godine.

v

Mandat disciplinske komisije ili nekog njenog &lana moZe prestati i ranije ukoliko savjesno i
odgovorno ne obavlja svoje radne obaveze ili obaveze prema komisiji.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ovog rjeSenja moZe se uputiti prigovor direktoru skole u roku
od 8 (osam) dana od dana prijema.

Dostavljeno:
- Imenovanim
- aa o

RjeSenje primio:
1. Amela Mameledzija 2
2. LejlaRibi¢ k
. A 7 TRy
3. Hamid Selman S.fuyun foentl
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BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
SREDNJOBOSANSKI KANTON )
OPCINA TRAVNIK 3
JU 08“ DOLAC «, Dolacn/L
Broj:114-04/2022
Datum: 25.03.2022.

Na osnovu &lana 15. Pravilnika o ocjenjivanju i napredovanju ugitelja, nastavnika,
profesora i struénih saradnika u osnovnim i srednjim $kolama, a na prijedlog
Nastavni¢kog vijeca, direktor Skole donosi

RJESENJE
o imenovanju komisije za ocjenjivanje i napredovanje uditelja, nastavnika / profesora i
stru¢nih saradnika u osnevnim Skolama

I
Komisiju za ocjenjivanje i vrednovanje ucitelja, nastavnika i struénih saradnika u
Osnovnoj 8koli ,, Dolac “ za pedagoga $kole saginjavaju ¢lanovi:

Direktor $kole

Alma Suskié, predstavnik Aktiva drustvene grupe predmeta
Kenan HadZi¢, predstavnik Nastavni¢kog vijeéa

Amel Tahirovié, predstavnik Aktiva razredne nastave
Amela MameledZija

S e

II
Prema ¢lanu 11. Pravilnika, Komisija se imenuje na mandat od dvije godine.
OBRAZLOZENJE
Na sjednici Nastavnickog vije¢a odrZanoj 06.01.2022. godine predloZeni &lanovi

Komisije za ocjenjivanje i vrednovanje odgajatelja u OS ,,Dolac”, jednoglasno su izabrani.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ovog Rje3enja moZe se uputiti prigovor direktoru Skole

u roku od 8 dana,

Dostavljeno:
- Clanovima Komisije
- aa
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Obrazovni centar za demokratiju i ljudska prava aOH<S.,>.mu
Adresa: Dzemala Bijediéa 42, 71 000 Sarajevo, Bosna i Hercegovina
Tel./Fax: + 387 33 261 415/416

www.civitas.ba

N/r Ameli MameledZiji i svim zainteresiranim stranama

Sarajevo, 26.09.2022.

\

Predmet: Potvrda o osvojenom prvom mjestu na opéinskom online takmicenju
»Projekt gradanin/ Projekat Ja gradanin® u §kolskoj 2021/2022. godini

Postovani,

uvidom u evidenciju o takmitenjima realiziranim u $kolskoj 2021/22. godini i izdanim certifikatima
za pobjednike i uesnike ovog takmigenja u toj $kolskoj godini Obrazovni centar za demokratiju 1
ljudska prava CIVITAS ovim dokumentom potvrduje da je profesorica Amela MameledZija
realizovala prakti¢nu nastavu "Projekt gradanin/Projekat Ja gradanin”, te izvela Skolski tim Osnovne
Skole ,,Dolac”, Travnik na istoimeno takmic¢enje u SBK/KSB u $kolskoj 2021/22. godini.

Ucenici koje je vodila Amela MameledZija osvojili su prvo mjesto na opéinskom takmicenju.

Za vise informacija molimo kontaktirajte Ured CIVITAS-2 mailom na adresu info@civitas.ba ili
pozivom na broj 033 261 415.

S poStovanjem,

-

iy Ol
Sandra Sladakovié,
IzvrSna direktorica il
Obrazovni centar za démokrati
CIVITAS s

i H.ﬁme prava

o o



Projekt gradanin 2022.g.

OPCINSKO TAKMICENJE (osnovne Skole)

Na opé¢inskom takmicenju za osnovne $kole sudjelovalo je ukupno 23 $kole iz 7 opéina na podru¢ju Kantona SBK/KSB. U opéinama Bugojno,
Donji Vakuf, Gornji Vakuf, Kiseljak, Novi Travnik, Travnik i Vitez je organizovano opéinsko takmiCenje. Iz opéine Busovada je prijavljena
samo jednaskola te je imala direktan plasmanna Kantonalno takmicenje. - -

N

‘ J Osnovna $kola, nastavnik Tema Bodovi
Tre€a osnovna $kola VaZnost mentalnog zdravlja mladih, IX2 J 398
Muminovi¢ Jasmina .
0.8. Drvetine Uvodenje §kolskih uniformi, IX1 517
= Muminovi¢ Jasmina ]
‘g 0.5. Bristovi Plastike je previse, planeta ne moze da dise, 1X 647
‘ Qg Milanovi¢ Elmedin . _
' Prva osnovna skola Povratak kina u Bugojno 562
Jahja Fatima )
Druga osnovna $kola Kodeks oblagenja u osnovnoj $koli 478
| Jusufbasi¢ Mersiha
- Prva osnovna gkola Olaksajmo $kolske dane za §to bolje obrazovanje 556
-] Ugarak Amina
| S Treca osnovna 8kola Oborci Sume su pluca zemlje 470
= Jugo Enesa IX
& Hasan Kjafija Prui¢ak, Prusac Prisutnost cigareta u osnovnoj ¥koli, IX a 323
I Alibagi¢ Nedzad
e o s OS5, Gomji Vakuf Pametna oglasna tabla 530
El E 2 Filan Alija
S 3 g 0.8. Paji¢ Polje Antimikrobna osjetljivost bakterija, 547
Poli¢ Mulija izolovanih iz k. Prostora
- 0.8. Kiseljak 1, Bilalovac Prakti¢no djeluj, uspje$no se $koluj, IX3 247
A Pasi¢ Fatima
é 0.8. Kiseljak 2, Zabrde Odaberi zdravlje, ne nargilu, IX 470
I Babaci¢ Nedzad
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IZVRSNA DIREKTORICA
Obrazovni centar za demoxramu i
liudska prava CIVITAS

Maj, 2072
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S <\ inistarstvo obrazownja

/Mauke, miladih, kulture i sporta
Srpdnjobosanskog kantona




* 1ZVRSNA DIREKTORICA
Obrazovni centar za demokratiju i
ljudska prava CIVITAS

nistarstvo obrazovanja,
auke, miadih, kuiture i sporta
Srednjobosanskog kantona
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Bosna i Hercegovina
Federacija BiH
Srednjobosanski kanton
Op¢ina Travnik

JU 08, Dolac®, Dolac n/L

Broj: 268 /2022
Datum: 20. 6. 2022.

Osnovna $kola , Dolac® , Dolac na Ladvi - Travnik, u cilju primjene Pravilnika o ocjenjivanju i

napredovanju odgajatelja i strutnih saradnika u predskolskim ustanovama, te ucitelja,
nastavnika/profesora i struénih saradnika u osnovnim i srednjim $kolama SBK (Sluzbene novine SBK ,
broj 7/21), izdaje

POTVRDU

o uvodenju inovacija u nastavni proces

we r

Kojom se potvrduje da su MameledZija Amela — magistar razredne nastave, Zlata KahvedZi¢ —
profesor informatike i Lejia Ribi¢ — pedagogica 3kole u 0S ,,Dolac* Dolac na Lasvi, pripremile
tematsku izloZbu otvorenu za javnost pod nazivom ,,Zdravom ishranom do zdravog Skolarca —
Voée ufina ishrani $kolaraca® , dokumentovano kroz Akcioni plan za projekat -Skole za 21. vijek*
koji se nalazi u profesionalnom dosijeu nastavnice.

U cilju pripremanja ove tematske izlozbe mentorisale su uéenicima koji su wulestvovali u
vannanstavnom istraZivatkom projektu u svrhu prikupljanja dokaza i informacija za provodenje
projekta ,,Skole za 21. vijek®, imenovane su vodile i Coding sekciju sa uéenicima i osposobljavali ih za

primjenu Micro:bita u nastavnim aktivnostima.

Ova potvrda se izdaje kao dokaz u svrhu ocjenjivanja nastavnika osnovnih $kola prema Pravilniku o
ocjenjivanju i stjecanju statusa ucitelja, nastavnika, profesora i struénih saradnika u osnovnim i

srednjim $kolama SBEK/KSB( Sluzbene novine SBK , broj 7/21), te se u druge svrhe ne moZze koristiti.
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Opservacijo nastove




= TMA ADEKVATNU PRIPREMU ZA CAS

IMA STARU T DOPUNJENU PRIPREMU ZA CAS

SLUZT SE STARIM PRIPREMAMA

PRIPREMA SE ZA CAS, ALT NEMA PRIPREMU

b win e

NIJE SE PRIPREMIO ZA CAS

O ||l

> JASNO UOCLTIVE I IZVEDENE SVE METODSKE FAZE CASA

PRIMJECUTU SE SVE METODSKE FAZE CASA, ALT NISU PRAVILNO METODSKI ODREDENE

PRIMJECUTU SE NEKE METODSKE FAZE, ALT NISU ADEKVATNO RASPOREDENE

INSISTIRA SAMO NA CENTRALNOM DIJELU CASA

Ol bW N =

NE PRIMJECUJU SE NIKAKVE METODSKE FAZE CASA

O~ N b i

= TMA SYA POTREBNA AVS - a T FUNKCTONALNO IH UPQTREBLJAVA

IMA POTREBNA AVS - a, ALT TH MAKSIMALNO NE UPOTREBLJAVA

IMA NATNUZNIJA AVS - o, KOJA SE PRAVILNO UPOTREBLJAVAJU

IMA NAJNUZNIJA AVS - a, ALT TH DOVOLINO NE UPOTREBLJAVA

G| @WiN -

TAKO JE BILO POTREBNO, NISU UPOTREBLJENA AVS -a

Ol N Wit

= PRIMIETNO JE DA SE NASTAVNO GRADIVO KOJE SE OBRADUJE,
POVEZUJE SA OSTALIM SRODNIM NASTAVNIM PREDMETIMA

RADI PO NPP T NAST. GRADIVO DJ ELIMICNO POVEZUJE SA OSTALIM NAST. PREDMETIMA

RADI PO NPP, BEZ POTREBNOG NAGLASAVANTA KORELATIVNIH VEZA

ODSTUPA OD NASTAVNOG PLANA GRADIVA BEZ POSEBNOG RAZLOGA

-

Ol Wi

NAST. GRADIVO SE NE OBRADUJE PO NPP I NEMA KORELATIVNIH VEZA

MAKSIMALNO SE PRIMJECUTU ODGOJNI ELEMENTI U NASTAVNOM GRADIVU

O~ Wi

ORGANIZACITA RADA NA CASU ODGOTNO DJELUTE NA UCENIKE I DIJELIMIENO SU
ISKORTETENE ODGOINE MOGUENOSTI NASTAVNOG GRADIVA

w I

ODGOJNI CILT CASA JE ISTAKNUT, ALI DJ ELIMICNO OSTVAREN

ORGANIZACITA RADA NA CASU POZITIVNO DIELUJE NA UCENIKE,
ALT NISU ISKORISTENE ODGOINE MOGUENOSTI NASTAVNOG GRADIVA

ODGOTINI EFEKAT CASA NIJE ISKORISTEN

, PROCES SAZNANJ A SE ODVITA UZ MAKSIMALNO ANGAZOVANJE UCENIKA

\VARSLALING ANV o e

T NASTAVNIK MOTIVISE UCENIKE, UCENICI SU VECT DIO CASA . ISPROVOCIRANIL .

UCENICI SU SAMO SLUSALT, A MALO SU SAMT RADILI

AKTIVNOST UCENIKA JE MINIMALNA, VRLO MALO PODSTICATA OD NASTAVNIKA

O AW N

_ MOTIVACITA UCENIKA JE IZOSTALA I TO SE ODRAZILO NA DISCIPLINU

[ RERS RV RS ]
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| L = ODMJEREN, DOVOLINO FLEKSIBILAN, DEMOKRATSKL NENAMETLIIV
SEMOKRATSKT, 5 TENDENCLIOM DOMINACLIE
AUTOKRATSKL, PRILIENO RIGIDAN
NEODMJEREN, PR NTAN

ETIERANO TOLERAN
S£7 TASNOG STAVA, PRISUTNA NERVOZA <O A SE PRENOST NA UCENT

-

OHN(NIU“

KE, NESIGURAN

L T7VRSENO POMOCU TESTIRANJA ) TEST OBJEKTIVNOG

I 2. > TZVRSENO JE PRI PONAVLIANJU ILT NA DOMACEM RADU
| 3| IZVRSENO JE U TOKU OBRADE NASTAVNOG GRADIVA

_ -

4.
__ 5. NIJE IZVRSENO NIKAKVO VREDNOVANJE / MADA qmlHnmmk\O /

U TORY VPR ——

5
4
3
1

_ RIJETKO DAJE POVRATNE TNFORMACIT

I o ey

| 0
1

&> DATA SU SASVIM KONKRETNA UPUTSTVA ZA SAMOSTALAN RAD
ZADATA DOMACA 7ZADACA, UZ OBRTASNJIENJE KAKO ¢E SE RADITI

1
2.

3. Z ADATA DOMACA ZADACA BEZ OBTASNIENJA
4
5

POVRENO JE UKAZANO NA DALJE ZADATKE
NIJE UOPSTE GOVORENO O DALTEM RADU ILI SAMOSTALNOM RADU

ENICIMA JE PRIJATELISKI
| B/ NASTAVNIK SE OBRACA UC

D / NASTAVNIK VRIJEDA I o>>>rm§lwu A LICNOST UCENIKA
" F / NASTAVNIK ODGOINO DIELUJTE NA UCENIKE

| T/ NASTAVNIKOVA PTTANJA UCENICIMA SU STIMULATIVNA

ENICIMA JE
| ¢/ NASTAVNIK POSTUTE, UVAZAVA T RAZUMIJE LIENOST UCENIKA,
VA LICNOST UCENIER
| 6 / NASTAVNIK ODSTRANJUJE UCENIKE SA CASA
- SR o
J 7 NASTAVNIKOVA PTTANTA UCENICIMA SU )

A / ODNOS NASTAVNIKA PREMA UC
ENICIMA VEDROG I NASMITANOG LICA
_ KAO I NJEGOVE POTREBE
| E / NASTAVNIK SAVJETUJTE T USMIERAVA UCENIKE
| H / PRILIKOM OBRACANTA UCENICIMA, NASTAVNI
VOSMISLENA /

_ NASTAVNIK ZBUNJUJE UCENIKE

</ NASTAVNIK MOTIVISE T OFRABRUJE UCENIKE 5 4
F%ﬁmﬁm - e 2.4 |
| LT/ NASTAVNIK NEPOTREBNO KAZNJAVA UCENIKE R DA NE ,
M / NASTAVNIK PASIVNG DIELUTE NAUCENIKE DA NE

N/ NASTAVNIK. EAVORIZUJE . POJEDINE UCENIKE DA NE

T.lll.'ulllllllll.lul]i‘\||
" NJ / NASTAVNIK SE OBRACA SVIM UCENICIMA
0 / NASTAVNIK PRUZA POTRERBNY POMOE UCENICIMA

N

P / NASTAVNIK POKAZUTE OTVORENOST ZA SARADNIY 54 UCENICIMA
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Opservacijo nastove
Ocjenjivaé : Lefla Ribig, skole

A / UCENICI POSTUTU LICNOST NASTAVNIKA 543210
B / UCENICI SU POSLUSNI NA CASU 543210
A/ NASTAVNIK ODRZAVA PAZNTU UCENIKA TOKOM CIJELOG CASA DA NE
B/ NASTAVNIK USPLTEVA MOTIVISATI I ZAINTERESOVATT UCENIKE ZA 543210
NASTAVNU JEDINICU

€/ NASTAVNIK UKLTUCUJE SVE UCENIKE U NASTAVNI PROCES 543210
D/ UCENICT SU VISE PASIVNI NEGO AKTIVNI NA CASU DA NE
E/ UCENICI SA POTESKOCAMA U RAZVOJU: v/ rade poIPP - w b/ aktivirani nat asuw

o/ brivremlieni osebri 0

A / NASTAVNIK POKAZUJE AKTIVNOST I FLEKSIBILNOST U RADU 5
B / NASTAVNIK JE MAKSIMALNO ANGAZOVAN T KREATIVAN 5
€ / NASTAVNO GRADIVO JE KREATIVNO OSMISLIENO I REALIZOVANO 5
D / NASTAVNIK POTICE UCENIKE NA RAZGOVOR / DISKUSITU T KREATIVNOST 5

wwww
NN NN
g e

A / NASTAVNIK SE KRECE PO RAZREDU 543210
B / NASTAVNIK POKAZUJE OKRETNOST U RADU 543210
€ / POKRETI NASTAVNIKA SU FLEKSIBILNI / NISU KRUTT 543210
D / NASTAVNIKOVI POKRETI RUKU SU FLEKSIBILNI DA NE
E / NASTAVNIK POKAZUJE SIGURNOST U RADU DA NE

A / GOVOR NASTAVNIKA JE PRAVILAN I IZRAZAJAN DA NE
B / GOVOR NASTAVNIKA JE TIH I NERAZUMLJTV . DA NE
C / GOVOR NASTAVNIKA JE DOVOLINO GLASAN DA NE
D / NASTAVNIK PRAVILNO IZGOVARA AFRIKATE DA NE
E / UKOLIKO SE UCENIK NEPRAVILNO IZRAZAVA, NASTAVNIK G6A ISPRAVLTA DA NE

F/ JEZIK, DIKCITA I TON: a

edbi b/ imajegit kihvpogreski o/ mapogreiakasw dikeiji
a / tonpri nafasw e/tonwswikethv £/ _____

A / TOPLA, PRIJATELTSKA, DEMOKRATSKA, RADNA 543210
B / ATMOSFERA U RAZREDU JE OPUSTENA 543210
€/ NASTAVNIK STVARA NAPETOST MEDU UCENICIMA DA NE

A / NASTAVNIK USPTESNG ODRZAVA DISCILINU DA NE
B / DISCIPLINA NA CASU JE NARUSENA / UCENICT SU NEMIRNI T

PREPUSTENI SAMT SEBI DA NE

A / RUKOPIS NASTAVNIKA JE RAZGOVIJETAN /
NASTAVNIK CITKO T PRAVILNG PISE DA NE
B / NASTAVNIK ISPRAVNO PISE AFRIKATE DA NE

C / RUKOPIS UCENIKA JE UREDAN /7
UEENTCT PRAVILNG OBLIKUTU SLOVA 543210
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Opservaciyjo nastove
gkole

A / OCTENJIVANJE UCENIKA JE PRAVEDNO

B / NASTAVNIK SAOPSTAVA I OBRAZLAZE OCTENU UCENIKU DA NE
¢ / UCENICIMA JE PRUZENA PRILIKA ZA m>>>ooamzﬁ<>2qm3 DA NE
_ D / NASTAVNIK VREDNUJE UCENIKOV RAD T AKTIVNOST . DA NE

LA/ KOMUNIKACITSKE SPOSOBNOSTI NASTAVNIKA SU RAZVIJENE
B / NASTAVNIK OSTVARUJE USPJESNU KOMUNIKACITU SA UCENICIMA

A / U POTPUNOSTI OSTVARENI /
B / DJELIMICNO OSTVARENT
¢ / NISU OSTVARENI

A / UREDNO PRIPREMLIENA ZA IZVODENJE NASTAVNOG PROCESA
B / VEOMA KREATIVNO UREDENA I PRILAGODENA UCENICIMA

9~ GODISNJEG O i O 543210
C/ TABLA JE PRIPREMLIENA ZA IZVODENJE NASTAVNOG PROCESA bA NE
D / ZAPIS NA TABLT: @/ beg pravopisnih gresakas b/ s pravopiminn greskeumas o[ vVidljv iy svih uglovew

./ pr e/ nepregledan £/

Cjelokupony nastovni proces

w potpunosti je ostvairer.




Opservacijow nastove
Ocjeryival : Leflav Ribié, pedagog skole

OD 0 DO 50 . negadovoljovay

OD 51 - 84 u__ zadovoljova
OD 85 DO 118 dobor
OD 119 DO 152 | stide se

v 0D 153 DO 170 /100 % / _ nowot ito- e (stig e

Prilog: Nastownaw pripremav nastovnikow zou € oy




91.97/17 0d 22,12.2017 . I2davatka kuéa Bosansks knjiga d.0.0.,
obratila zahtjevom za odobrenjem odriavania interaktivnih prezentaci
iastavriike razredne i predmetne nastave. _

e radionice je ,stres i wkiuzija u $kolama 22 na

~osnownih 3kola” sa eminentnim profesorom rehabi
em Centra znanja Profectus iz Zagreba, te resorno ministar
svoda na Kantonu, smatra da ovakve aktivaosti mogu
struénog usavriavanja, : ;
enog, Ministarstio obrazovanja daje
0 | 2a prezentacije ostalih izdanja vaie izdavacke ku¢
ma na podrucju KSB/SE :




BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
KANTON SREDISNJA BOSNA / SREDNJOBOSANSKI KANTON
TRAVNIK

MINISTARSTVO OBRAZOVANJA,
ZNANOSTI, KULTURE I SPORTA

MINISTARSTVO OBRAZOVANJA,
NAUKE, KULTURE I SPORTA

CENTRAL BOSNIA CANTON

MINISTRY OF EDUCATION,
SCIENCE, CULTURE AND SPORTS

Broj: 01-34-51/18-6
Travnik, 12.12.2018. godine

SVIM OSNOVNIM SKOLAMA KSB
n/r ravnatelja-ica
n/r certificiranih trenera/ica — mentora/ica

PREDMET: Implementacija definiranih ishoda udenja
u jezi®no-komunikacijskom podrugju — pismo zahvale i daljnje aktivnosti

Postovani,

Polazei od potrebe za kvalitetnim i pragmatiénim aktivnostima koji bi doprinijeli kvaliteti nastavnog
procesa na dobrobit na$ih ugenika i zadovoljstvo nastavnika iz oblasti jezi¢no-komunikacijskog podrudja,
Ministarstvo obrazovanja, znanosti, kulture i $porta KSB u suradnji s medunarodnom nevladinom
organizacijom Save the Children, a zahvaljuju¢i svim rukovoditeljima odgojno-obrazovnih ustanova, ponudilo
je odgojiteljima, nastavnicima razredne nastave, nastavnicima hrvatskog jezika i nastavnicima bosanskog jezika
priliku za struéno usavriavanje, odnosno nadogradnju stru¢nih kompetencija §to je iznjedrilo 60 certificiranih
trenera/ica — mentora/ica za implementaciju definiranih ishoda u¢enja u jezi&no-komunikacijskom podrutju u
Kantonu Sredi$nja Bosna. Pozitivna energija i smjelost naih trenera/ica rezultirala je organiziranjem i
provedbom &etvero dnevne edukacije u mjesecu kolovozu kojom je obuhvaéeno oko 1000 sudionika
(odgojitelji, nastavnici razredne nastave, nastavnici hrvatskog jezika i nastavnici bosanskog jezika, struéni
suradnici i ravnatelji/ice).

- Ministrica Ministarstva obrazovanja, znanosti, kulture i Sporta, ovim putem izrazava najdubliu
zahvalnost svim trenericama i trenerima za iskazanu ustrajnost tijekom Sesnaesto dnevne edukacije za
trenere, na kvalitetno i predano odrfanoj Cetvero dnevnoj edukaciji te iskreno i dobronamjerno
provedenom procesu mentorisanja za Ssve nastavnike koji su prepoznali vrijednost projekinih
aktivnosti.

Proces prve faze mentorisanja pocetkom mjeseca prosinca 2018. godine se zavriava, te s toga molimo
sve trenere/ice da najkasnije do 20. prosinca 2018. godine dostave popis nastavnika koji su uspje3no realizirali
zadane teme sukladno Planu i programu mentorisanja, kao i popis nastavnika koji nisu, iz objektivnih razloga,
zavriili proces mentorisanja, a Zele okoncati isti.

TraZene informacije dostaviti elektronskim putem na e-mail adrese koordinatora projekta
(ivica.aucustinovic@sbk-ksb.gov.ba; sabina.halilovic@sbk-ksb.gov.ba).

U okviru Plana i programa mentorisanja (Priru¢nik str.172.), jedna od zadanih tema koje smo duzni
realizirati jeste i provedba druge faze "anketiranja nastavnika za potrebe Projektnih aktivnosti" jer ste vi, kao
treneri/ice ve¢ obavili prvu inicijalnu fazu. Molimo Vas, u sklopu ovoga akta dostavljamo vam i upitnike za vas
i nastavnike i tra¥imo iste da popunite i proslijedite preporutenom postom na adresu: Save the Children,

Ljubljanska 16, Sarajevo. Upitnike n_dm:_.m_a_ﬁ.mm_.w.mm:c.m do. 19, prosinca 2018. godine.

S postovanjem. A
¢ MINISTRICA
L ;w0 Katica Cerkez
" ) ' . . B ) A.. ...,u..u,.. . ]

E ¥
el




BOSNA I HERCEGOVINA @ %
FEDERACIJA B 1 H

SREDNJOBOSANSKI KANTON :
OPCINA NOVI TRAVNIK

0§ ,EDHEM MULABDIC* OPARA

DJ. BROJ: 92/19.

DATUM: 12.02.2019. GODINE

Tel. / fax: 030/ 527 — 002

E-mail: skola-opara@hotmail.com

Zm.. mma.o_«r lana 7., Glana 8., Clana 12. i ¢lana 36. Pravilnika o moEmmE.c mﬁcmﬁom wmwww
odgojitelja i stru¢nih saradnika u predskolskim ustanovama, uditelja, nastavnika 1 strucnt

saradnika u osnovnom gkolstvu, te nastavnika, profesora i struénih saradnika u srednjem Skolstvu

(SL novine SBK - a 3/14.), Odluke nastavnickog vijeéa Skole od 12.02.2019. godine i na osnovu
&lana 176. Pravila OS "Edhem Mulabdi¢" Opara, direktorica $kole donosi

RJESENJE

o imenovanju mentera volonteru/asistentu

1. Amela MameledZija, profesorica razredne nastave iz Travnika, imenuje se za mentora
volonterw/asistentu Dejlani Osmanovi¢, bacheloru/bakalaureatu razredne nastave iz
Novog Travnika,

2. Imenovana ¢e poslove mentora obavljati u skladu sa vaze¢im Pravilnikom o polaganju
struénog ispita u periodu od 11.02.2019. do 10.02.2020. godine,

3. Nakon realizacije mentorstva imenovanoj mentorici ¢e putem Ministarstva obrazovanja,
nauke kulture i sporta SBK - a, biti isplacena novéana naknada koja joj po vaZecim
propisima pripada,

4. Rjesenje stupa na snagu danom donoSenja.

OBRAZLOZENJE: .

Pejlana Osmanovic, bachelor/bakalaureat razredne nastave iz Novog Travnika, na osnovu
odluke Ministarstva obrazovanja, nauke, kulture i sporta SBK - a, zakljugila je sa ovom §kolom
Ugovor o stru¢nom osposobljavanju koje ¢e trajati u periodu od 11.02.2019. do 10.02.2020.
godine.

S ciljem realizacije stru¢nog osposobljavanja volontera/asistenta i pripreme za polaganje
strudnog ispita, Nastavni¢ko vijece je na svojoj sjednici odrZanoj 12.02.2019. godine imenovalo
Amelu MameledZija, profesoricu razredne nastave iz Travnika za mentora Dejlani Osmanovié.
Obaveze mentora i volontera/asistenta propisane su vaseéim Pravilnikom o polaganju stru¢nog
ispita, te se isti obavezuju za potpunu realizaciju programa stru¢nog osposobljavanja.

Nakon zavrictka struénog osposobljavanja Skola se obavezuje volontera/asistenta prijaviti za
polaganje strucnog ispita, a mentoru isplatiti odgovarajucu novéanu naknadu koja joj po vaZe¢im
propisima pripada.

Shodno navedenom, direktorica donosi RjeSenje kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ovog Rjesenja moZe se uloZiti prigovor Upravnom odboru
tkole u roku od 8 dana od prijema istog.

Dostavljeno:
- Ministarstvo obrazovanja, nauke, kulture 1 sporta SBK -a
- Amela MameledZija

[ Dejlana Osmanovi¢
-ala

Umﬂmq RICA $KOLE
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BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BIH
SREDNJOBOSANSKI KANTON
OPCINA TRAVNIK

JU OS "DOLAC”
BROJ & #/2e/¥
DATUM:19.2.2016

Na osnovu &. 59. Zakona o osnovnoj $koli, él. 35, Zakona o polaganju struénog ispitaio .
struénom usaviSavanju nastavnika, struénih saradnika i saradnika osnovnih i srednjih
Skola , te Pravila JU OS "Dolac”, a na osnovu odluke Nastaviickog vijeca od 05.01.2016.
godine, direktor $kole donosi

RJESENJE

o imenovanju mentora pripravniku

Amela Mameled. @.S profesorica razredne nastave u ovoj Skoli, odreduje se za mentora
pripravnici Deli¢ Azri, profesorici razredne nastave, koja radi u OS :b&an " na odredeno
radno vrijeme do povratka radnice sa bolovanja.

Mentor je duZan da za vrijeme trajanja volonterskog staZa od 25.1.2016. %Q&En. do
30.6.2016. gedine dgjo strudne \-B..aﬂ.a@n pripravaiku, da posjeti 7 éasova nastave
pripravnika, kao i pripravnik |5 Casova mentoru i da se pridrZava odredaba Zakona i

Pravilnika za samostalan odgojno-obrazovni rad i stalnom strucnom usavrsavanju
nastavnika. .

OBRAZLOZENJE

Na osnovu angaZmana direktora Skole, Nastavnicko vijece je imenovanom odredilo
mentora, vodeci radizna da mentor mora imati isto ili veée zvanje od pripravnika kao i
najmanje pet godina radnog iskustva y struci.

Mentor je duZan da se pri radu s pripravnikom pridriava zakonskih e&.m&? %EENENS 0
struénom osposobljavanju pripravnika i drugih ﬁa&i &SE Skole. A

DOSTAVLJENO:
- mentoru

- pripravniku

- ak




Bosna i Hercegovina
Federacija BiH
Srednjobosanski kanton
Opéina Travnik

JU OS ,.Dolac*, Dolac n/L

Broj: \Q\\.N?&h
Datum; /7-¢3. 2642

POTVRDA

Kojom se potvrduje da je MameledZija Amela, profesor razredne nastave u 0S8 ,,Dolac®, u periodu od
24. februara 2017. godine do 17. marta 2017. godine bila mentor studentici razredne nastave
Edukacijskog fakulteta u Travniku, Salihi Ibrahimbegovi¢, koja je obavljala pedagosku praksu u

odjeljenju treceg razreda.

Ova potvrda se izdaje kao dokaz u svthu ocjenjivanja nastavnika osnovnih $kola prema Pravilniku o

.

ocjenjivanju i stjecanju statusa ucitelja, nastavnika, profesora i strucnih saradnika u osnovnim i

srednjim Skolama SBK/KSB, te se u druge svrhe ne mozZe koristiti.




Bosna i Hercegovina
Federacija BiH
Srednjobosanski kanton
Op¢ina Travnik
JU 08 ,.Dolac®, Dolac n/L

Broj: o2 /2022
Datum: 72 -©3. ZoZZ-

POTVRDA

Kojom se potvrduje da je Mameledzija Amela, magistar razredne nastave u O$ »Dolac, u periodu od
03 — 21. februara 2020. godine bila mentor studentici razredne nastave Edukacijskog fakulteta u
Travniku, Huseinovié- HadZiabdié Subhi, koja je obavljala pedagosku praksu u odjeljenju prvog

razreda.

Ova potvrda se izdaje kao dokaz u svrhu ocjenjivanja nastavnika osnovnih $kola prema Pravilniku o
ocjenjivanju i stiecanju statusa ucitelja, nastavnika, profesora i strucnih saradnika u osnovnim i

srednjim $kolama SBK/KSB, te se u druge svrhe ne moze koristiti.
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PREDMET: hnplementacija definiranil ishoda adenja
i jesitno-komunikacijskom podrudju ~ trali se

Poltenand,

U sklsdu s dopisom Ministarstva obrazovanja, znanosti, kulture i $porta SBK, broj:01 -34-sl/17
od 23.1.2018. godine, va$a odgojno-obrazovna ustanova izvrdila je imenovanje jednog ili aﬁss_m»a.
razredne nmastave ili nastavnika predmetne nastave (koji izvode nastavu iz hrvatskog jezika 1
knji¥evnosti ili bosanskog jezika i knjiZevnosti), a sve u sklopu implementacije definiranih ishoda
ulenja u jeziéno-komunikacijskom podrutju u sklopu projekta "Jacanje socijalnog ukljucivanja —
jednako i kvalitetno obrazovanje za podr§ku uspjesnog razvoja djece sjeverozapadnog Balkana".

Svi imenovani nastavnici redovno pohadaju planirane obuke/edukacije koje su uvjet za njihovo
imenovanje u trencre/mentore, a koji ée vrsiti replikacijske treninge 1 mentorisanje nastavnika.
l
Za sve imenovane nastavnike imamo obvezu, kao partneri i koordinatori u ovom projeku,
e . s . . .
napraviti bazu podataka s osnovnim podatcima za svakog imenovanog nastavnika ispred vale
odgojno-obrazovne ustanove, te Vas molim da ¥to Zurnije, najkasnije do 14.5.2018.g,, proslijedite na

e-mail (odjelobrazovanja@gmail.com) sljedece podatke za imenovane nastavnike:

i

P———

4 potvrdu iz banke
4 kopiju osobne iskaznice
4. popunjen formular koji Vam dostavljamo u prilogu akta

Za sve dodatne informacije mozete se obratiti Odjelu za $kolstvo na tel. 030 509-281

S poStovanjem.

MINISTRICA

Katica Cerkez

¥
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BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACHA BOSNE I HERCEGOVINE
KANTON SREDISNJA BOSNA / SREDNJOBOSANSKI KANTON
TRAVNIK

CENTRAL BOSNIA CANTON

MINISTRY OF EDUCATION,
SCIENCE, CULTURE AND SPORTS

MINISTARSTVO OBRAZOVANJA,
ZNANOST], KULTURE I SPORTA

MINISTARSTVO OBRAZOVANJA,
NAUKE, KULTURE I SPORTA

Traynik,Stanidna 43., Tel./fax.: 030/51 1-214, 518-675 , E-mail: minol kZhbih.net.b

Broj: 01-34-s1/18-6
Travnik, 12.12.2018. godine

SVIM OSNOVNIM SKOLAMA KSB
n/r ravnatelja-ica
n/r certificiranih trenera/ica — mentora/ica

PREDMET: Implementacija definiranih ishoda udenja
u jeziéno-komunikacijskom podrudju — pismo zahvale i daljnje aktivnesti

Postovani,

Polazedi od potrebe za kvalitetnim i pragmatidnim aktivnostima koji bi doprinijeli kvaliteti nastavnog
procesa na dobrobit na$ih uenika i zadovoljstvo nastavnika iz oblasti jezi¢no-komunikacijskog podrudja,
Ministarstvo obrazovanja, znanosti, kulture 1 Sporta KSB u suradnji s medunarodnom nevladinom
organizacijom Save the Children, a zahvaljwjuéi svim rukovoditeljima odgojno-obrazovnih ustanova, ponudilo
je odgojiteljima, rastavnicima razredne nastave, nastavnicima nrvatskog jezike i nastavnicima bosanskog jezika
priliku za stru¢no usavravanje, odnosno nadogradnju struénih kompetencija §to0 je iznjedriio 60 certificiranih
trenerafica — mentora/ica za implementaciju definiranih ishoda utenja u jeziéno-komunikacijskom podrucju u
Kantonu Sredi¥nja Bosna. Pozitivna energija i smjelost nagih trenerafica rezultirala je organiziranjem i
provedbom etvero dnevne edukacije u mjesecu kolovozu kojom je obuhvaéeno oko 1000 sudionika
(odgojitelji, nastavnici razredne nastave, nastavnici hrvatskog jezika i nastavnici bosanskog jezika, struéni
suradnici i ravnatelji/ice).

Ministrica Ministarstva obrazovanja, znanosti, kulture i Sporta, ovim putem izrazava najdublju
sahvalnost svim trenericama i trenerima za iskazanu ustrajnost tijekom Sesnaesto dnevne edukacije za
trenere, na kvalitetno i predano odrZanoj Cetvero dnevnoj edukaciji te iskreno i dobronamjerno
provedenom procesu meniorisanja za sve nastavnike koji su prepoznali vrijednost projekinin
aktivnosti.

Proces prve faze mentorisanja po¢etkom mjeseca prosinca 2018. godine se zavriava, te s toga molimo
sve trenere/ice da najkasnije do 20. prosinca 2018. godine dostave popis nastavnika koji su uspjesno realizirali
zadane teme sukladno Planu i programu mentorisanja, kao i popis nastavnika koji nisu, iz objektivnih razloga,
zavriili proces mentorisanja, a 7ele okondati isti.

Trazene informacije dostaviti elektronskim putem na o-mail adrese koordinatora projekta
(ivica.augustinovic@sbk-ksb.gov.ba; sabina.halilovic@sbk-ksb.gov.ba).

U okviru Plana i programa mentorisanja (Priruénik str.172.), jedna od zadanih tema koje smo duZni
realizirati jeste i provedba druge faze "anketiranja nastavnika za potrebe Projektnih aktivnosti" jer ste vi, kao
treneri/ice ve obavili prvu inicijalnu fazu. Molime Vas, u sklopu ovoga akta dostavljamo vam i upitnike za vas
: nastavnike | tra¥imo iste da popunite i proslijedite preporucenom poitom na adresu: Save the Children,
Ljubljanska 16, Sarajevo. U pitnike proslijediti najkasnije do. 19. prosinca 2018. godine.

7Za sve doddtne informacije moZete se obratiti O&mwcwﬁmwﬂmﬁo na tel. 030 509-281

S podtovanjem.
MINISTRICA %
Katica Cerkez

n,.J
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O aktivnom u¢eséu na projektu
Skole za 21. vijek u Bosni i Hercegovini

AMELA MAMELEDZIJA

JU 08 “Dolac”, Travnik

je u€estvovao/la na online obuci za nastavnike osnovnih 3kola putem Moodie
platforme na temu Kriticko razmisljanje. rieSavanje problema i upotreba
micro:bit uredaja u trajanju od tri sedmice u periodu od 11-29.10.2021.
godine i uestvovao/la u implementaciji sadrZaja programa u nastavi kao i
realizaciji 3kolskih projekata

fabrusr 2022, godine Bojan Dormid, mrinister




