. N 5 .,, \,\ \ Obrazac 4 — 04
:%ﬁ AN k\; Nl \ 1 A\nﬂ .).\\\._..,f.\.w Ty e

_f_?___ \(PTJ\P [e) .\N\R 1 \J\A L &\Wtrvr\,\ﬁ\ LI J
32— 200L 20

(Naziv ustanove, adresa i telefonski broj) \ N Y “ N\N‘.h
/

KANTON SREDISNJA BOSNA
MINISTARSTVO OBRAZOVANJA, ZNANOSTE, MLADIH, KULTURE I m%@@% - PR et

CiiA BOSNE | HERCEGOVINE

RAN TON
T, SRUDISNIA BOBSNA SRE GZLOmOJ)ZUZ RAN
MINISTARSTVO .vm.u\/\c(}Z&? ZNANOSTI KUL A_Lwn_m i rv.v:wﬂ\“}
NS TARR TV OHTALOVAN. LA NALKE KU (R SR

Pi,:_n.zoll\i‘] mﬁn n.ﬂ. £O N?.W L
PREDMET: Prijedlog za napredovanje o e e IUEE
R ol | /|

CNONN M\

U skladu s &lankom 25. Pravilnika o ocjenjivanju, napredovanju i stjecanju statusa ugitelja, smﬂmﬁ:@ profesora
i strugnog suradnika u osnovnim i srednjim gkolama u Kantonu Sredi$nja Bosna A:wEN_uasm novine Kantona

Sredisnja Bosna®, broj 7/21), Ministarstvu obrazovanja, znanosti, mladih, kulture i Sporta Kantona Srediinja
Bosna dostavlja se
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Zaposlenik ima ukupno Z \\ godina radnoga iskustva nakon diplomiranja za potrebnu struénu spremu i
struéno zvanje, na vOm_oSBm (zaokruZiti):

a) nastavnika u osnovnoj Skoli;

b) nastavnika u srednjoj Skoli;

¢) strucnog suradnika u osnovnoj $koli;
d) struénog suradnika u srednjoj §koli.
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BIOGRAFIJA

Liéni podaci

Ime i prezime: Ajla Susic¢

Datum i mjesto rodenja: 12.1.1975. godine, Bugojno
Adresa stanovanja: Armije BiH 4/c, Bugojno 70230
Telefon: 061/ 764 — 010

E-mail: susicajla@gmail.com

Obrazovanje
Osnovnu i srednju Skolu sam zavrSila u Gornjem Vakufu- Uskoplju.

Filozofski fakultet Odsjek bosanski jezik i knjizevnost na Unverzitetu u Tuzli
zavrSila sam 2001.godine.

Radno iskustvo
Radni staz: 20 godina

Profesorica Bosanskog jezika i knjizevnosti u MjeSovitoj srednjoj Skoli Donji Vakuf
od 2001.godine

Radni status: neodredeno radno vrijeme

2006. godine sam dobila Zahvalnicu Opcinskog vije¢a Donji Vakuf za doprinos u
obrazovaniju i odgoju.

2015. godine obavljala poslove privremenog savjetnika po rieSenju Ministarstva
obrazovanja, nauke, kulture i sporta SBK.

2017. godine stekla stru¢no zvanje mentora.
Od mnogobrojnih angazmana izdvajam ovom prilikom

2017. godine sam ucestvovala u organizaciji viSednevnih seminara i radionica za
ucenike , profesore i roditelje u sklopu projekta ,Program prevencije i suzbijanja
vrénjackog nasilja“ pod pokroviteljstvom Federalnog ministarstva nauke i
obrazovanja.

Iz ovog projekta nastao je i Priruénik za nastavnike i struCne saradnike Ciji sam
koautor.

2017. godine saradujem na predstavljanju Skole i rada sekcija na BHT u emisiji
,Roditeljski sastanak” ( tri epizode).

2018. godine ucestvujem kao mentor ucenicima na Festivalu dramskih minijatura
srednjih Skola SBK/KSB u Bugojnu.

2019. godine organizujem kao domacin Festival dramskih minijatura srednjih
8kola SBK/KSB u Donjem Vakufu



20.0. godine uéestvujem u organizaciji seminara ,Podrska stru¢nom usavrS$avanju
i profesionalnom razvoju prosvjetnih radnika u predSkolskom, osnovnom i
srednjem obrazovanju“ pod pokroviteljstvom Federalnog ministarstva nauke i
obrazovanja, a u saradnji sa Institutom za jezik Univerziteta u Sarejevu.

Priprema i izrada publikacije sa ovog seminara.

Od aktivnosti vezanih za nevladine organizacije izdvajam saradnju sa
EDUCATION FOR PEACE ( 2003.- 2006.godine), MEDICA Zenica( 2017./2018.
§k.g..), neformalna grupa roditelja“RODITELJI ZA RODITELJE" (2018.godine)

Socijalne vjestine koje posjedujem su: inovativnost, kreativnost,fleksibilnost,
spremnost na timski rad i saradnju, komunikativnost i odgovornost.

Donji Vakuf, Ajla Susié
4.6.2021.godine
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(Naziv $kole, adresa i telefonski broj)

KANTON SREDISNJA BOSNA
MINISTARSTVO OBRAZOVANJA, ZNANOSTI, MLADIH, KULTURE I SPORTA

PREDMET: Podaici o uspje$nosti nastavnika u neposrednom odgojno-obrazovnom radu s u€enicima

PODATCI O USPJESNOSTI NASTAVNIKA
U NEPOSREDNOM ODGOJNO-OBRAZOVNOM RADU S UCENICIMA

U skladu s &lancima 10. i 11. Pravilnika o ocjenjivanju, napredovanju i stjecanju statusa ugitelja, nastavnika,
profesora i struénog suradnika u osnovnim i srednjim $kolama u Kantonu Sredi$nja Bosna (,,Sluzbene novine

Kantona Sredi$nja Bosna“, broj 7/21), vrednuje se uspjeSnost u neposrednom odgojno-cbrazovnom radu s
uéenicima nastavnika

AdLs (Nami) suBic nve: IR |

(Ime, ime oca, i prezime) N N
V5SS , Dooawst JEZIE ) EN)ZEVNDST
(stru¢na sprema nastavnika) (predmet koji predaje)

)

I. Realizacija nastavnoga plana i programa

1. Nastavnik programske sadr¥aje planira u skladu s nastavnim planom i programom te ih
realizira u potpunosti i na vrijeme. 112]3)4

2. Nastavnik u roku razraduje godi¥nji i mjesetni plan rada te posjeduje odgovarajuéu
nastavnu pripremu za izvodenje nastavnoga sata.

3. Nastavnik pokazuje metoditku kreativnost primjenjivanjem suvremenih oblika i ilalalals
metoda rada u poudavanju. 2

4. Prilikom realiziranja nastavnih sadr?aja nastavnik postavlja odgojne, obrazovne i
funkcionalne ciljeve koji su u skladu sa sposobnostima, interesima i potrebama ugenika.

—

" &
Zbroj bodova (od totke 1. do totke 4.)= =~ :4=_7>
[Npr.,5+4+3+2=14:4=3,5— srednja vrijednost bodova (zaokruZiti ispod 4)]

Bodovi: 0 1 2 3 4 5 (zaokruZiti)
ObrazloZenje: B .
NASTRUNLOR  PESYTOOT jedowd v TRLNY 2Epletivy Ok MGW SR,
AR AN AN ERY VD NN L SR AN

I1. Postignuti rezultati u odgojno-obrazovnom radu s ucenicima

1. Nastavnik pruza podriku u¢enicima u pogledu njihova napredovanja u uéenju. 1123 7 4

<

2. Nastavnik se koristi razli¢itim metodama vrednovanja i ocjenjivanje je redovito u
skladu s Praviinikom.

3. Nastavnik svojim izra¥avanjem i ponadanjem postiZe komunikaciju i akiivnost udenika. | 1|2 |3 | 4

4. Nastavnik osposobljava uenike za samostalno uéenje i trajno obrazovanje. 11234
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5. Pedagodki stav nastavnika je autoritativan, odmjeren, dovoljno fleksibilan i

demokratski. 112134 3,
6. Nastavnikova uputa i prezentacija sadrZaja razumljivi su i precizni, poticu stvaralatku s
) jikova upt! el 1121345
aktivnost i razvijaju interes za nastavne sadrzaje. | et
Zbroj bodova (od totke 1. do totke 6)= 2= :6=_>
[Npr.5+5+5+5+5+4=24:5 = 4,8 srednja vrijednost bodova (zaokruzZiti ispod 5)]
Bodovi: 0 1 2 3 4 3 (zaokruZiti)
ObrazloZenje: . N
OEnd Sy DR aay TASMUNVE
JuRN L U gL T e S 8 TR AL
"II. Promicanje ljudskih prava i briga za zdrav okoli}
1. Nastavnikov odnos i ponasanje prema udenicima u skladu je s medunarodnom 112134l *
Konvencijom o pravima djeteta. o
2. Nastavnik s uéenicima radi na promicanju ljudskih prava. il1213]4 M )
3. Nastavnik svojim primjerom i kroz neposredni rad s u¢enicima radi na promicanju -,
brige za zdrav okoli. 112348
Zbroj bodova (od totke 1. do totke 3)=_"S :3=_5
[Npr., 5 +4 +3=12: 3 = 4 — srednja vrijednost bodova (zaokruZiti ispod 4)]
Bodovi: 0 1 2 3 4 & (zaokruZiti)
Obrazlozenje: o . _
NASTageiven S @8 TdNY RVlabg vy
Yol TE Tl " SRR ST NG T
IV. Odgovornost u radu i radna disciplina
1. Nastavnik ne kasni na nastavni sat i ne napusta ga prije vremena. 112134 # {5
2. Nastavnik uredno i pravodobno vodi propisanu pedagodku dokumentaciju. 112131al8
3. Nastavnik je redovito nazoZan na sjednicama struénih tijela. 1234173
4. Nastavnik izgraduje partnerski odnos s u€enicima. 1234138
5. Nastavnik je angaZiran u vodenju slobodne aktivnosti 1 sudjeluje u javnim ili Skolskim 1lal3lal®
nastupima. | -
Zbroj bodova (od totke 1. do totke )= 1< :5=_5>
[Npr,5+4+3+2+5=19:5=38- srednja vrijednost bodova (zaokruZiti ispod 4)]
Bodovi: 0 1 2 3 4 5 - (zaokwiiti)
ObrazloZenje: e . -
ORST Ry NYLA DT 2 QLT TN Lyunphe o ORAVLOANIY  RAPNIY
VA ST L wher £ ohaw T et S T BTV e TN

V. Suradnja s uéiteljima odnosno nastavnicima i roditeljima ugenika te predstavnicima drustvenoga

okruZja §kole koji sudjeluju u poboljSanju kvalitete Zivota néenika




1. Nastavnik uspjeSno i kontinuirano ostvaruje suradnju s nastavnicima i roditeljima ilal3 |4 _,M
ucenika.

2. Nastavnik podrZava rad vijeca roditelja i udenika. 11213 |4 @

3. Nastavnik uspostavlja i razvija suradnju sa institucijama izvan $kole (centrom za il213 |4 |5
socijalni rad, policijom, nevladinim organizacijama i sli¢nim). v
4. Nastavnik u suradnji s drugim nastavnicima te roditeljima u€enika i raznim institucijama 11203 |4 & m
radi na pitanjima profesionalne orijentacije udenika. =~ !
5. Nastavnik je istrajan u pomaganju uenicima i njihovim roditeljima koji se nadu u | 11213 |4 |5 {
poteSko¢ama. _ ) |

P

Zbroj bodova (od togke 1. do tocke 5.) =~ 1S, 15=_3
INpr.,5+4+3+2+5=19:5=3,8—srednja <&oa=o£ bodova (zaokruziti ispod 4)]
Bodovi: 0 1 2 3 4 5 (zaokruziti)

OGEN_ONQEQ
(ywd,, 7/(9 W g Sl G NATRR TRy, SA V_,:ﬁ Urm Shig i
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VI. Izvjeiée savjetnika za stru¢no-pedagoiki E&soa
Bodovi: 0 1 2 3 P\ (zaokruZiti)

OGBNEN@E@
U.U.“ £ A(ﬁv

FIESTRT 1) PRIC OGL .

Napomena: Zapisnik o struéno-pedago3kom nadzoru obvezno priloZiti uz Obrazac.
Zbroj bodova (od totke I. do totke VL) = 3 O

Konaéna ocjena (oznaditi sa x):

X izvrstan / narogito se isti¢e (ako ima 26 do 30 bodova)
___ vrlo uspje%an / istide se (ako ima 21 bod do 25 bodova)
___uspjeSan / dobar (ako ima 16 do 20 bodova)
___zadovoljava (ako ima 12 do 15 bodova)

___ne zadovoljava (ako ima 0 do 11 bodova)

[ YRS 70,26 2002 goding s,
" (mjesto) AT 0 T

vjgrenstvo
L ., 1 /
\ - [Ime i prezime (potpis)]
\k‘ HM m\ P\,.\Jﬁ/r.;ﬁ
_w:m i anN:dm (potpis)]

\‘ldi_.ﬂ\ ﬂ\t/ﬁn

gvmﬂo ﬁoa_mz

[lmé | prezime (potpis)]
i
Hnie i prezime (potpis)]

Ra elj/4ica
“

[Ime 1 prezime (potpis)]

[N

Tmenovani/-a je upoznat/-a s ocjenom dana .~ <%, 207 = godine u /7 sati.
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[Ime i prezime (potpis)]
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(Naziv ustanove, adresa i telefonski g.ob

KANTON SREDISNJA BOSNA .
MINISTARSTVO OBRAZOVANJA, ZNANOSTI, MLADIH, KULTURE I SPORTA

PREDMET: Podatci o izvannastavnom strué¢nom radu
PODATCI O IZVANNASTAVNOM STRUCNOM RADU

U skladu s &lancima 17. i 18. Pravilnika o ocjenjivanju, napredovanju i stjecanju statusa uéitelja, nastavnika,
profesora i struénog suradnika u osnovnim i srednjim Skolama u Kantonu SrediSnja Bosna (,,SluZbene novine
Kantona Sredidnja Bosna®, broj 7/21), vrednuje se uspje$nost izvannastavnog struénog rada uéitelja, nastavnika,
profesora i stru¢nih suradnika u osnovnim i srednjim Skolama, za zaposlenika

AsLh (NAmie) sudid mve: T

(Ime, ime oca, iprezime)

. Dospuskt JEzk 1 EMIZEVNOST
(struéna sprema zaposlenika) (predmet koji predaje)

V55

3

Navesti uradene poslove (ebvezno priloZiti dokaz uz predmetni Obrazac 2 —02) koji se, u skladu s Elankom
17. Pravilnika, S,ma:E.c s 1 bodom:

H.C.‘L >_.Q\ i Wk \m@u\vg '\D _mmkﬁnmﬁo l&mﬁ AN -
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UKUPNI BROJBODOVA: A4

Navesti uradene poslove (obvezno priloZiti dokaz uz predmetni Obrazac 2 — 02) koji se, u skladu s ¢lankom
17. Pravilnika, vrednuju s 2 beda:

2. 3&&%!\,\?@ b ngnﬁmgﬁ D?r,ﬁ ; L\@%EQ
T Jeubmes < puorpococtidtbion ~
%) (Ausgiaagdc fe\tiveva rg\as{c 45&@,3@ h “

gy ey (¢ &QT\W& QOE? Lic As wher 40 rnnﬁ&m TR 8% 02 48] \mG%\\uJ_l

5. Newdngo cfié :kbgﬁ: Ul She V_rozi_nCG oy '

Y

UKUPNI BROY BoDOvA: 40

Navesti uradene poslove (obvezno priloziti dokaz uz predmetni Obrazac 2 — 02) koji se, u skladu s ¢lankom
17. Pravilnika, Sd&:cc s 3 boda:

3 lwfic_;?h gﬁﬁ%gm cxﬂe,ﬂmssémw

A ._ﬁ
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UKUPNI BROJ BODOVA: ,. M
Navesti uradene poslove (obvezno priloZiti dokaz uz predmetni Obrazac 2 — 02) koji se, u skladu s ¢lankom
17. Pravilnika, vrednuju s 4 boda:

o4\ Trsnde visucudio - gabes ~§ ??rﬁn&.@o@ wro&i? vokacce
(L[S gﬁlcﬁm E 56 - x
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UKUPNI BROJ BODOVA: A

SVEUKUPNI BROJ BODOVA: /Qv&

?E,ﬁ @L\E@ B ) {1, godine

AQE.SSV /

Povjjerenstvo
A YA

Ime j prezime Quoﬁ_m:
p. « wHarnovic
EBo iine (potpis)]
2]
EEm i prexime (potpis)]
b ooy 44:,, Y .

[Ime i pri
[ma_

[Ime ¥prezime Goﬁm_z

Ravaatelj/-ied ),
A2 YAV
[Ime i prezime (potpis)]

¢ (potpis).

Imenovani/-a je upoznat/-a s ocjenom dana \u\ _% . 204Qgodineu Nw sati.
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NIESOVITS SREDN;A Skoth DOM VKU F
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0% / 265 - 258
(Naziv ustanove, adresa i telefonski broj)

KANTON SREDISNJA BOSNA
MINISTARSTVO OBRAZOVANJA, ZNANOSTI, MLADIH, KULTURE I SPORTA

PREDMET: Podatci o struénom osposobljavanju i usavrSavanju utitelja, nastavnika, profesora i stru¢nih
suradnika u osnovnim i srednjim Skolama

PODATCI 0 STRUCNOM OSPOSOBLJAVANJU ~<dm><ﬂw><>2.uc
UCITELJA, NASTAVNIKA, PROFESORA u.\mﬁﬂdOZE.m SURADNIKA
U OSNOVNIM I SREDNJIM SKOLAMA

U skladu s &lancima 19., 20. i 21. Pravilnika o ocjenjivanju, napredovanju i stjecanju statusa ugitelja, nastavnika,
profesora i struénog suradnika u osnovnim i srednjim §kolama u Kantonu Sredisnja Bosna (,,SluZbene novine
Kantona Sredi$nja Bosna®, broj 7/21), vrednuje se strutno osposobljavanje i usavriavanje zaposlenika

AsLp ((Namik ) sudid v
(Ime, ime oca, i prezime)

V55 | Bosphokl JERE ) ENIZEVMOST :
(strudna sprema zaposlenika) (predmet koji predaje)

1. Sudjelovanje u stru¢nom osposobljavanju i usavrSavanju koje organizira kantonalno Ministarstve
obrazovanja, znanosti, mladih, kulture i §porta ili odgojno-obrazovna ustanova

\\ . . .
Raosﬁooﬁmamsouﬁoﬁmm
\(A ) P :

Navesti u kojim je oblicima struénoga osposobljavanja i usavriavanja zaposlenik sudjelovao, mjesto i vrijeme
njihova odrZavanja te broj i naziv dokumenta/potvrde koji to dokazuje (obvezno priloziti dokaz uz predmetni
Obrazac 3 — 03):

- 1

—f b i J A 17
i L C L RN R Y A oV R L G .

e i [ > %
ATAATE Lo pridestu e ool jayiila 4 Ll pU+8]

Uil oedind _weaford  d.6.7/7070 gchan

2. Sudjelovanje u struénom osposobljavanju i usavr¥avanju koje provode struéne ustanove, kantonalni

struéni aktivi i drugi

o, —

A@o\vnos.magou izostaje)

Navesti u kojim je oblicima strunoga osposobljavanja i usavriavanja zaposlenik sudjelovao, mjesto i vrijeme
njihova odrzavanja te broj i naziv dokumenta/potvrde koji to dokazuje (obvezno priloziti dokaz uz predmetni

- )] - . i X . e i
Obrazac 3 ouv~ . \.N?.S,Syi_ﬂ s abacled ot e A o4 \,\}\& \? a7 m,&m\. )
THEALE £ ¢ pRliesT T o D J#cCE 1422~y [2cd zr2.35 !
————— 4 SfAugL A e bk 1o declitly LSH/D plecelen 704
9 cep Jrlif el Coden) 28 rlieds ocdnd Pl Apeddet 1003

o
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3. Iskaz zaposlenika

A " =
E?S TN (7o 4 uE\ (Al per oty Ny \m\.ﬁs@# on
.q.x\_.i WA & arh N faly Jradl~ 2l 27 ol

4. Vrednovanje sveukupnog struénog osposobljavanja i usavriavanja zaposlenika

((redovito)povremeno, izostaje)

d \ \\.\H, m..ll. 202 2godine
Anbmwﬁov

K kim erenstvo
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[Ime i prezime (potpis)]
A-SulkGnon ©
[(Ime i prezime (potpis)]
LRV A
e i prgzime (potpis)]
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o, Wb, 7 i m §\
¢ [(Imei ?\mBBm (potpis)]
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Imenovani/-a je upoznat/-a s ocjenom dana R . 3.2022 godineu \ sati.
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BOSNA I HERCEGOVINA .
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
SREDNJOBOSANSKI KANTON
MJESOVITA SREDNJA SKOLA

DONJI VAKUF

broj: 133- £ /2017
Dorji Vakuf, 02.03.2017.

UVJERENJE

o prisustvu predavanju

H.ogmﬁm se da uo Pm Q% lc / %i\ N 5 , zaposlenik 7&.&@58
srednje Skole Uos.: Vakuf @Emsm?oéo\_m predavanju klini¢ke psihologinje

Vesne Balagija na temu Aktivnosti u preveniranju vr$njackog nasilja, sa
psiholo3kog aspekta, koje je odrzano 28.02.2017. godine u prostorijama MSS
Donji Vakuf. -

Uvjerenje se izdaje u svrhu dokaza o permanentnom strué¢nom usavriavanju i

jedan primjerak bit ¢e pohranjen u liéni dosije zaposlenika/ce.

direktor-

sim Orahov¢ié, prof.
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Centar za dramski odgo] Bosne | Hercegovine

CERTIFIKAT

, .
25 §hx

za prisustvo, aktivho :mmmmm i ovladavanje oshovama dramskih mm_..::am i
primijenjenog teatra na istoimenoj radionici u okviru projekta PriT.

Bugojno, 7, 8. i 9. decembar 2018. godine Voditelji radionice:
Sead Duli¢ | Novica Bogdanovié
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N2 temelju Clanka
Kantonu Sredisnj

obrazovanja, 7nanosti, mladih, kulture

14. Pravilnika 0 struno vmammo%noﬁ nadzoru u o&m&ﬁo-o?.ﬁ%iﬁ ustanovama u

a Bosna (Sluzbene novine KSB/SBK. broj:6/15) nadlezni savjetnik Ministarstva
i §porta KSB podnost:
§<Ewa>SN<Ew@m

o obavljenom mﬁnzmnoéommm&—sﬂ_ padzoru

OSNOVNI PODACIL
——
[Tme i prezime Ajla Susi¢
Zvanje: Profesorica posanskog jezika ; knjizevnosti
Radno mjesto: Profesorica R
PoloZen strutni ispit: Da
Staz u struci: 21 godina
Predmet il yodrucje: Bosanski jeziK i knjizevnost Rl
Tjedna noyma sati: 18
Razrednistvo b
[ Prethodno stetend zvanje: |~ B

[Datum aadzora:_
| Razredni odjel(i):
| Naziv pastavne je

~—Skola Donji Vakuf
Srebrenici bb

Nadzoru prisutnft__—

pa vrijeme.

Godi¥nji plan i program jeu

.Uvidom U dokumentacij,
planove i ostalu Jokumentacijt
Priprema 72 gas je kompletna kao i ostale pripreme
Profesorica s€
?omﬂuamﬁ sadrzaji realiziraju s€
Redovito i uredno
dodatnu 1 dopunsku nastavi.

ckladu sa NPP-om. Planovi jspisani U odjeljenske knjige uredno 1
Planirane pismene zadace.

Konstatujem, da

Qomowoiom redovno predaje wmammom.ﬂow mjesetne

priprema Z2 cvaki gas 1 pri tome kombinuje pripremes

u potpunostt i na vrijeme

@oammoﬂn@ dokumentacije: dnevnika rada,radne sveske 72

vodenje ostale



JIDAKTICKO - METODICKA UTEMELJENOST I IZVEDBA NASTAVNOG SATA

Priprema uéenika emotivna, motivacijska-voljna, motori¢ka

Cilj sata jasno istaknut i zapisan na tablu i ispunjen

Zadaci sata: obrazovni, odgojni, funkcionalni su jasno definisani i potpuni

Oblicirada : frontalni, individualni

Nastavni principi koji se ostvaruju nastavnom jedinicom: paznja, aktivnost i samostalnost,

sistematidnost povezivanja starog i novog gradiva, postojanost znanja,

Nastavne metode: razgovor, demostracija, rad na tekstu

e Nastavna sredstva i pomagala: udzbenik i kopirani tekstovi ( oni koji nisu u udzbeniku ),
primjerena nastavnom sadrZaju

e Struktura nastavnog sata jasna po etapama uvod, glavni dio 1 zavr3ni dio Cas.

e Realizacija nastavnog sata: ukljuenost ucenika je na zadovoljavaju¢em nivo, postavljanje
pitanja i jasno davanje odgovora, samostalno donose zaklju€ke, povezuju staro i novo
gradivo. Plan plode prati tok Casa.

e Zahtjevi su u skladu s NPP i diferencirani prema moguénostima uéenika

¢ Korelacija nastavnog gradiva sa historijom .

e Aktivnosti udenika oslanja se na vizualizaciju, misaono-spoznajne efekte

e Usvajanje znanja su jasna, logi¢na i povezana sa ve¢ postoje¢im znanjima iz knjiZevnosti i
historije

e Interakcija utenika na satu s nastavnikom i sa ostalim ugenicima je potpuno ostvarena i
korektna

¢ Rekapitulacija : saZeto ponavljanje, propitivanje ucenika

e Praéenje; provieravanje i ocjenjivanje ucenika je redovno i kontinuirano (prema Pravilniku o
ocjenjivanju udenika i Kriterijima o ocjenjivanju Aktiva bosanskog jezika i
knjizevnosti),uenici znaju kriterije,imaju 6 do 8 ocjena u polugodistu, a zakljuéne ocjene su
realno izvedene.Pri ispitivanju profesorica jasno postavlja pitanja, navode¢i ucenike da
samostalno iznose zakljuke, ocjene obrazloZene i komentirane.

e Domaéi zadaci su primjereni i uskladeni s predenim gradivom, potite samostalan rad, redovno
provjeravani

e Odnos prema uéenicima: komunikacija, suradnja, interakcija je veoma dobra, profesorica
usmjerava i motiviSe da sti¢u nova znanja i da cijene i njeguju maternji jezik, potie Ljubav
prema poeziji, i knjiZevnosti uopce

e Profesorica je vrlo odgovorna i temeljita u nastavi, uvazava ulenike i kolege, komunikativna, Q
potide i motivira za rad, pravilno i lijepo se izrazava sa velikom empatijom.

e Vrlo kreativna, radi na li¢nom usavriavanju i razvoju.

« Prihvaéanje poticaja menadzmenta, mentora, kolega je veoma dobro

o Spremnost na suradnju primjerna

e Interes za aktivno sudjelovanje u $kolskom Zivotu i izvannastavnim aktivnostima iskazuje u
velikoj mjeri, vodi razliite sekcije vezane za predmet, literarnu, recitatorsku, dramsku...




/VANNASTAVNI STRUCNI RAD

Utvrden broj bodova 18, na Obrascu 2-02, odgovara priloZenoj dokumentaciji i popisu bodova prema

&lanku 17. Pravilnika o ocjenjivanju, napredovanju i stjecanju statusa ucitelja, nastavnika i profesora u
osnovnom i srednjem Skolstvu (SI. novine KSB/SBK, broj: 7/21)

STRUCNO USAVRSAVANJE

Nastavnik se redovno strucno usavrsava. Podaci na Obrascu 3- 03 odgovaraju prilozencj dokumentaciji.

PREPORUKE — SUGESTIJE ZA DALJNJI RAD (u skladu s ¢lankom 12. Pravilnika o stru¢no
pedago§kom nadzoru - S1. novine KSB/SBK 6/15)

Nema nikakvih sugestija i primjedbi.

SAVJETNICA .
Altijana Cemer , % ;

Dostaviti:

1.uditeljici, nastavnik/profesoru
2. ravnatelj/direktor

3. pismohrani.



BOSNA 1 HERCEGOVINA y ?

FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
SREDNJOBOSANSKI KANTON
OPCINA DONIJI VAKUF

JU MjeZovita srednja $kola Donji Vakuf
Broj:156- /¢ /2022
Dana: 24.02.2022. godine

MijeSovita srednja ¥kola Donji Vakuf kao domaéin i organizator zbog primjene Pravilnika o
ocjenjivanju, napredovanju i sticanju statusa utitelja, nastavnika, profesora i strucnog saradnika
u osnovnim i srednjim Skolama u mwgmw &lana 17. Pomenutog Pravilnika (Sl.novine SBK-a
cHo.d . 7/21) _an._n

 POTVRDU :
QKM\» m\ifﬁm O o _. .
i / | Tmeiprezime . | . .
_.uw&.omc-. «W&&g \ 7 N\c\\» y wm
S ot

Za aktivnost: _. s e
Q&\x\x&b?ﬁ b\:\uk%k\ﬁ . . ,mw&mmm

prema Pravilniku o ocjenjivanju i um?.&gme_u boduje sa 2 vona woﬁgﬁw aktivnost o&.Nmbm
je_ 20 {5/ 46, ¥olske godine.

Potvrda me_ za domo<mb._n ?.oBm ¢lanu 17. H.RZH_EWN o oo._ enj :EEF um@n&oeﬁeg i maomEs

mﬁgm cmn&._muummﬁa_nmawnomgoﬂmﬁ wﬁ:mbom mmnmmbpwmcogogwmnmmeg wwo_mBm c
SBK/KSB, te se u druge svrhe ne moZe koristiti: -

Ova potvrda izdaje se na osnovu sluZbene mSmnaoco ove w_no_m iima NE&& mogoam WO.: sluzi
za ﬁ&boﬁéo nastavnika prema ¢lanu 17. MBEE_G. 0 ocjenjivanju i 8@8&3@?

cole:

~ats
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BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
SREDNJOBOSANSKI KANTON
MJESOVITA SREDNJA SKOLA
DONIJI VAKUF
Broj; 30 -1/2016.
Dana : 29.01. 2016.g.
Na osnovu ¢lana 89. Zakona o srednjoj koli, &lana 112 i 113. Pravila

MSS Donji Vakuf, Nastavnitko vijeée na sjednici odrZzanoj 28. 01. 2016.
.mo&bo mowam_o je

ODLUKU

O imenovanju mentora volonteru

BALIHODZIC FATIMA profesor bosanskog jezika i
knjizevnosti
koji volontirau JU Treéa osnovna skola Oborci duzan je dase
- osposobljava za samostalan odgojno-obrazovni rad i da poloZi struéni Hm@:
. kad se za to steknu Eqmﬁ B
Nastavni¢ko vijeée imenovalo je mentora, SUSIC AJLU Eommw,aqm,
, bosanskog jezika i knjiZevhosti BALIHODZIC FATIMI prema
njegovoj strunoj spremi.

OchNHONmE e:
Nastavni¢Ko vije¢e MjeSovite srednje Skole Donji Vakuf ] go na
sjednici od 28.01. 2016. godine donijelo odluku imenovanju mentora

volonteru BALIHODZIC FATIMI , ana osnovu zahtjeva Treée osnovne
Skole Oborci.

Na osnovu obrazloZenog odluka je donesena kao u dispozitivu.

Dostavljeno:
Volonteru

Mentoru

Prvoj osnovnoj Skoli
ala

uﬂ Uﬁoﬁoﬂ \N kole X

30
1 <

LB Altijana C OQBQ.%SH,



BOSNA I HERCEGOVINA

FEDERACIJA BOSNE 1 EWOMQO/NHZM
SREDNJOBOSANSKI KANTON

OPCINA DONJI VAKUF

JU MjeSovita srednja ¥kola Donji Vakuf
Broj:155- G /2022

Dana: 24.02.2022. godine

MjeSovita srednja §kola Donji Vakuf kao domadin i organizator zbog primjene Pravilnika o.

ocjenjivanju, napredovanju i sticanju statusa ugitelja, nastavnika, profesora i stru¢nog saradnika

1 osnovnim i mnanEp Skolama u SBK/KSB, &lana 17. wanuﬁom Pravilnika Aw_.boshﬁ SBK-a
,E,o._ Q\NS izdaje:

: POTVRDU
& it

. HBo i prezime

wnemomc_. \)mb%ﬁ\mo& “ ?Nﬁ N\%Eﬁk

?&Bﬂ

— RS

f .Q%&QS% @m&ﬁ R

prema Praviliiku o oo.ﬁi__.ﬁn._m 1 Eﬁu&og._c boduje sa 1 Gom.m.oahbﬁm aktivoost Eatia
204 /20 . " Solske godine.

Potvrda shui za g&oﬁﬁ? ﬂRBm m_mﬁﬂ 17. HUESHE_B ] oo._ou._d\mEF bmvn&oﬁb._ﬂ ﬂ
statusa ufitelja, nastavnika, profesora i struénog mmu.mmem u Ombog i ﬁo&ﬁ:ﬁ wwo
SBK/KSB, te se u druge mﬁra ne Bown koristiti.

Ova potvrda izdaje se na osnovu. slu¥bene evidencije ove ¥kole'i 55 Nnmmm._ moggﬁ _SE shuZi
za ﬁo&uoﬁﬁha nastavnika prema ﬂmba 17. HVBEEWm o oouoEdBEa i umm.n&oéac.

et

- m@\ﬁ\ﬂx
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Plan struénog usavrSavanja

Tabela 35.
Robr. Ime i prezime - Nacin wﬁ.-“_wao
profesora realizacije
1. Sanela Topéié Neverbalna komunikacija astavinto vijece
decembar

L. Irma Karamustafié ) _
2 |RasimZufko | CNC wmgfine w Lwpt. Indus| - PiSgseco

3. | Betir Zuljko ‘Inflacija u Bi Pismeno - =o<an&ma
4. | Eldin Dautbegovi¢ Elementarne kretnje Z%BAM_MM | vijece -

Individualno struério usavriavanje

Individualno struéno usavriavanje realizovat ée se odrZavanjem oglednih asova. O m_ﬁmﬁ%
‘oglednih &asova <oah ¢e se evidencija, a asu su duZni da prisustvuju &lanovi mﬁd &349.
direktor i pedagog. P.ommmoﬁom bosanskog jezika i knjiZzevnosti Ajla Susié i mg&m
saradnji sa prof.dr. Mirelom Muftié-Omerovié iz Instituta za jezik i knjiZevnost, org
edukaciju za nastavnike i profesore bosanskog jezika i knjizevnosti Gornjovrbask gije iz
oblasti jezika i Em<ov_mm Federalno ministarstvo obrazovanja odobrilo je 6.000,00 E za oﬁa
projekat. -

1 at

Plan izvodenja oglednih sati: v_ . g

Tabela 36.

R.br

. : X | XIT|XOoymj|ivyiyv

1. " | AjlaSusi¢ wommnwﬁw_m&w_m knjizevnost
2. | Altijana Cemer R Bosanski jezik i W&@méoﬂ
3. | ZlataKapetan. . B e R | Hemija =~

4. | Amer Cemer Biologija:.. ‘

5. Zoran Kosterovi¢ : Masinska grupa

6. | Meliha Neretljak Vjeronauka

o
>

FREINE)
A o2 B’
N .
yuita

& Sy

N
ERd
5.

o ,‘Q"Vu
=

N



BOSNA I HERCEGOVINA

FEDERACIJA BOSNE I mmWOm\OO/\Em
SREDNJOBOSANSKI KANTON

OPCINA DONJI VAKUF

Ju MjeSovita srednja $kola Donji <mrﬁ.

Broj:155- 53 /2022
Dana: 24.02.2022. godine

Mjesovita srednja ¥kola Donji Vakuf kao domacin i organizator zbog primjene Pravilnika o
ocjenjivanju, napredovanju i sticanju statusa u&itelja, nastavnika, profesora i strunog saradnika
u osnovnim i ma&b._uﬁ Skolama u SBK/KSB, &lana 17. m.oBoqum Pravilnika Am_.boﬁbm SBK-a
g.o._ .N\NS izdaje:

e

POTVRDU

i el

.prema Pravilniku o ocjenfivanju i napredsvanju boduje sa H wo%oBoEnm aktivnost

. HEo 1prezime

wﬂcmnmcn Dok, ;\N \N{

,., | Prodimet.

Za aktivnost:

M\m&\i \..\waﬁohw &N\\\k o .. mwo,_ﬂ.

tZ4na je . .
%\o\ wWOF_H godine.

Potvrda slui za _ucmodmb._.m prema &EE 17. m.mmﬁb_wm 0 oo._mpﬁg—r umva&%mu._: i
statise ukitelja, nastavnika, profesora i struénog saradnika u osnovnim i mH&E_E mwo
SBK/KSB, te se u druge wﬁwm ne moZe koristiti. -

Ova potvrda izdaje se na osnovu. mEM_unum mSn_.onE._n ove gkole'i ima Nummﬁ aoW;BaEm ko ,.w.mEm.,_
za vrednovanje nastavnikd prema ﬁ.m_bc 17. Pravilnika o ocjenjivanju i napredovanju:

e
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SKOLA: | N9E50VITA SRENNYA Tvoea DONTt  UAKOF

AKTIV: h f%ggsom AMGFPFQ @f»mvym Qto;f.

EVIDENCLJA
O RADU STRUCNOG AKTIVA

[
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SKOLSKA GoDiNA: 2047 -, 2041 .
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ZAPISNIK

SA SASTANKA STRUCNOG AKTIVA

odrzanog dana \u’. \\, f | godine %Apv\ @ .

s g -/ )~ r )
Sastanku ne prisustvuje nastavnici: § N Q,\, 0 ,\m E\\. ; \ _,

&@%ﬁ\; Q%&N (k. | /

Za sastanak je predlozen i usvojen slijedeci:
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. ~ - !IM.U.VN;
MJESOVITA SREDNJA $KOLA
DONIJI VAKUF
brojg!- 17 1¢
Datum: ~ & . Joid .
POTVRDA
o vodenju sekcije
. f
o : \ ' A . :
Zaposlenik/ca 1&“&« JUNAC , Je vodio /la,
= N (ime i prezime)

pripremao/la

q& \ R

vanua__ ekt 19 ~

(sekeiju u tkoli)

&N,m%\, g\bba . /
_ M, (datum i godina)

%

Potvrda se izdaje u svrhu dokaza za &lan 12. i 13. Pravilnika o ocjenjivanju i
napredovanju nastavnika i struénih saradnika u srednjoj Skoli.

' qwnu direktor
%N Asim, Orahovié /
9.
2 ) Jel )
= /bod




P

" aktivnosti u Skolskoj zgradi, te ce rad biti ograni¢en na online platforme. Ukoliko se oEa&E ow :
_ situacija'popravi tokom gkolske godine, sve aktivnosti bit ée odr¥avana u ¥koli.

izrada godi3njih i operativnih planova; o
tematska realizacija programa i ukljutivanje u javnu djelatnost kole;
omoguéiti da svaki ulenik bude pravilno i po svojoj volji opredjeljen na osnovu svojih interesovanja
za rad i da moZe biti ukljuden u najvise dva interesna kolektiva ili sekcije.

Utenici ée se slobodno opredjeljivati za rad u svojim odjeljenjskim zajednicama na poletku $kolske
godine. Sa radom ée podeti slijedece vrste aktivnosti:

— predmetne

- kulturnoumjetnitke,

—  tehni&ke i radno-proizvodne, kreativne

—  sportsko-rekreativne,

— humanitarne aktivnosti,

— ekolo¥ke aktivnosti.

=

' U okviru kulturno-umjetnitkih aktivnosti djelovat ée dramska, literarna, recitatorska i muzitka sekcija.
“Ove sekcije radit &e uz pomoé profesora bosanskog jezika i muzitke kulture.

U muo_.a_no.aﬁmwaém sekcije u ovoj Skolskoj godini uvrstit éemo rukomet, koSarku, fudbal i m&mEE
Njihovim radom’ rukovodt iée Profesori tielesnog i zdravstvenog odgoja.

Pomenute sekcije obavezne su B._mmmmno analizirati svoj rad. One ée Nastavnitkom 5._09_ Q.o&mmm?
najbolje utenike iz pojedinih sekcija koji ¢e biti nagradeni za svoj rad.
Sve vanhastavne aktivnosti zavisit .ée od nalina odvijanja nastave, odnosno od Eov
epidemiolo$kih mjera. Na-samom potetku ¥kolske godine nemamo moguénost organizovati slo

'y

Tabeld 17;

o
1. |-Literartia sekcija _ 1 |AjlaSusic ‘
2. | Dramsko:recitatorska 1 Altijana Cemer
3. | Prevodilatka sekcija 1 NedZla Krnjié.
4. | The English Club _ 1 Enisa Helez
5. | Debatni klub 1. Azra DZananovi¢
6. | Crveni kriZ .’ 1 1ejla HadZiavdié-Zjajo

4
%
(Y

&)
a‘mq

Sk

mnOS;; -
am,mp IOYRII
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M
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6.1. Podaci o nastavnicima
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BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I mmwomoog
SREDNJOBOSANSKI KANTON
OPCINA DONJI VAKUF

JU g._nwoﬁg srednja £kola Donji <w_ﬂﬁ.

Broj:155- 44 /2022
Dana: 24.02.2022. godine

MjeSovita srednja kola Donji Vakuf kao domadin i organizator zbo g primjene Pravilniks o
ocjenjivanju, napredovanju i sticanju statusa u&itelja, nastavnika, profesora i struénog saradnika

u osnovnim i mnoab._g Skolama u SBK/KSB, &lana 17. woBmHESm Pravilnika (Slnovine SBK-é
broj: Q\NS izdaje:’

-

POTVRDU
ﬂm& Yore
L .. Imeiprezime - e
.. wawom@—_... m&%&&a t\na N\\i\@\

Za &Bﬁoﬁ. o o e

N?i \5» 1 ?@@\ D\_w , a Lol se.
prema ﬁ o oﬁoemg.a 1 umﬂ&oﬁm? boduje.sa ~ vonoBanS mwnﬁomﬁ diZar
m_no_mwa mo&ba .

Potvrda slu¥i za wombééﬁ ﬁnﬁg m_mbc. G H.BEEWm o co._Q&EmEF bmvnomoﬁu._c i st
statusa ulitelja, nastavnika, profesora i strutnog mmmmmem u oshovnim i mnomb.En wwo
SBK/KSB, te se u druge mﬁ.ra ne moZe koristiti.

Ova potvrda izdaje se na QSnovu. slufbene mﬁmobﬂ._o ove ¥kole'i ima Nummmn_ mo_EBg
za vrednovanje nastavniks prema Q.m_bﬂ 17. Pravilnika 0 ocjenjivanju i napredovamju: -




BOSNA I HERCEGOVINA !
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE

SREDNJOBOSANSKI KANTON

OPCINA DONJI VAKUF

JU MjeSovita srednja $kola Donji Vakuf
Broj:1012/2020 .
Dana: 24.12.2020. godine

Na osnovu &lana 108. Pravila MjeSovite srednje $kole Donji Vakuf, direktor $kole, donio je:

ODLUKU
o imenovanju Komisije za pregled dokumentacije
Clan 1. |

Direktor MjeSovite srednje Skole Donji Vakuf donio je Odluku o imenovanju Komisije za
E..om_vom dokumentacije u m: edeéem sastavu:

1. mEEboSm Ajsela, va&mmom
2.Suié Ajla, prof.

3.Cemer Amer, prof.

4 Dautovi¢ Enila, prof.

- Clan 2.

Na osnovu planiranih mwaéog za mjesec januar 2021. godine, direktor Skole odlutio kaou
&lanu 1. ove Odluke.

Clan 3.

Odluka stupa na snagu dariom donoSenja.

Dostaviti:
-Arhivi
-Imenovanim




BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
SREDNJOBOSANSKI KANTON
MJESOVITA SREDNJA SKOLA

DONJI VAKUF

Broj:670/2022

Datum: 27.06.2022.godine

Na osnovu ¢lana 108. Pravila JU Mjesovite srednje $kole Donji Vakuf, i Odluke Upravnog
odbora MSS Donji Vakuf broj:661/2022 od 23.06.2022. godine , direktor Skole donosi:

RJESENJE
o imenovanju Komisije za tehnoloski viSak i umanjenje norme za $kolsku
2022/2023. godinu

Direktor 8kole donosi Rjesenje o imenovanju komisije za tehnoloski visak i umanjenje norme za
skolsku 2022/2023. godinu, a na osnovu Odluke Upravnog odbora MSS Donji Vakuf.Imenuje se
komisija u sljede¢em sastavu:

1.Orahov¢i¢ Asim, predsjednik komisije (direktor §kole) y
2.ImSirpa8i¢ Denana ¢lan (zamjenski ¢lan Nastavni¢kog vije¢a MSS Donji Vakuf)
3.Susi¢ Ajla ¢lan (sindikalni predstavnik)
Obrazlozenje
Rijeeno je kao u dispozitivu.

POUKA O PRAVNOM LIJEKU

Protiv ovog rjeSenja moZe se izjaviti prigovor Upravnom odboru u roku od osam (8) dana
od dana prijema istog.

Dostavljeno:
1) Imenovanim
2) Dosije radnika
3) aa

, U:.o wo_o\

/

\ Orahov¢i¢ Asim, prof.
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BOSNA I HERCEGOVINA :
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
SREDNJOBOSANSKI KANTON

-OPCINA DONJI VAKUF
JU MjeSovita srednja §kola Donji Vakuf

Broj:157-_/2 12022
Dana: 24.02.2022. godine

MjeSovita srednja $kola Donji Vakuf kao domaéin i organizator zbog primjene Pravilnika o
ocjenjivanju, napredovanju i mﬁomEc statusa ugitelja, nastavnika, profesora i struénog saradnika

u osnovnim 1 srednjim Skolama u SBK/KSB, ¢lana 17. Pomenutog Pravilnika (SLnovine SBK-a
E.o._ 7/21) izdaje:

POTVRDU
n
Ime i prezime
Brofesor F?&na J“tNP l N&w,écwm?
H wf_H&BQ
Za aktivnost: 7

.& Q\R\Eix u§§§» ;\Sm &3& . feguee 'y

prema Pravilniku é ocjenjitanju i mmUnmmo<mEs boduje sa 3 boda. Pomenuta mw_usuoﬂ,.
je 4 Q {F(( m Skolske godine. _

Potvrda sluZi za Auomoébuo prema &EE 17. Pravilnika o ocj oEEmEF Eﬁ&%m&ﬁ i mn
statusa ufitelja; nastavnika, ﬁnomamonw i strudnog saradnika u osnovnim i srednjim ww&
SBK/KSB, te se u druge svrhe ne moZe koristiti.

Ova potvrda izdaje se na osnovu sluZbene evidencije ove $kole i ima Nﬁmmw._ aogmuﬁ ji w_cw_
za ﬁa&b%mb._o nastaynika prema ¢lanu 17. wBSHEWm o ocjenjivanju i napredovanju::
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BOSNA | HERCEGOVINA .
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
SREDNJOBOSANSKI KANTON
-OPCINA DONJI VAKUF

JU MjeSovita srednja $kola Donji Vakuf

Broj:157-_/2 /2022
Dana: 24.02.2022. godine

MjeSovita srednja §kola Donji Vakuf kao domaéin i organizator zbog primjene Pravilnika o
ocjenjivanju, napredovanju i sticanju statusa ugitelja, nastavnika, profesora i struénog saradnika:
u osnovnim i srednjim 8kolama u mwgmw ¢lana 17. Pomenutog Pravilnika (Sl.novine SBK-a
So.d 7/21) izdaje:

POTVRDU
gg_
Ime i prezime
Profesor \smism\a e N;\E wx
w%&BQ

C ,\Q\R\S\%}ﬁxx b&&%&\g\xﬁ xk\&&\t& 3“\ fog e

prema. Pravilniku ¢ oeou%@méc i daprédovanju boduje sa 3 boda.Pomenuta aktivios :
je 4odF( (V' *  Zkolske godine.

'.D"

Potvrda sluZi za bodovanje prema &lanu 17. Pravilnika o oemaZNE.F Umﬁaoa%.&@ﬁ isti
statusa ufitelja, nastavnika, profesora i struénog saradnika u osnovnim i srednjim ww&
SBK/KSB, te se u druge svrhe ne moZe koristiti. :

ju

Ova potvrda izdaje se na osnovu sluZbene evidencije ove Skole i ima znadaj mogmmﬁ ,___Q.m slui
za-vrednovanje nastaynika prema &lanu 17. Pravilnika o ocjenjivanju i napredovanju.: . - -

O~a, Va
C 7) \u




“SWEDEN e

GRADANKE GRAHOVO

kojim se potvrduje da je

Ajla Sus

Zavrsila trening za trenere
._mm:N_:<3_ i kreativni preventivni programi koji ukljucuju
mlade u m:B.:mn__c nasilja u porodici, trgovine ljudima i nasilja

nad djecom u Bosni i Hercegovini” u trajanju od 16 sati.

Teme treninga su bile:

.0snove uspjesne _Aos\_::mxmn:.m i trenerske vjesStine"
»0snove o prepoznavaniju nasilja"

Ki mehanizmi i prevencija nasilja

U Zenici, 30.11.2017.
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United Nations Entity for Gender Equality
and the Empowerment of Women

Hedice
Tontea

wSenzitivni i kreativni preventivni programi koji ukljuéuju mlade u eliminaciju rodno
zasnovanog nasilja u Bosni i Hercegovini“

$kola sa podru¢ja Srednjobosanskog kantona/Kantona Srediinja Bosna. Pomenutoj edukaciji
prisustvovala je ukupno 91 osoba od kojih 4 osobe (2 profesora i 2 udenika) iz Mjefovite
srednje $kole Donji Vakuf,

S tim u vezi cilj okruglog stola je uvezivanje educiranih profesora i profesorica iz srednjih
Skola o rodno zasnovanom nasilju sa predstavnicima Multisektorskog tima za spreavanje
nasilja u porodici na podrucju opéine Donji Vakuf.

Okrugli stol odrzat ¢e se 28.12.2017.godine u Motelu ,,Otoka“ sa po¢etkom u 11:00 sati.
Nakon okruglog stola bit ¢e obezbjedena zakuska i osvjeZenje.

Molimo Vas da VaSe udei¢e ili ude§ée predstavnika/predstavnice ispred Vaseg
institucije/ustanove potvrdite najkasnije do 22.12.2017. godine putem faksa: 032/463-924 ili
na e-mail adresu: medical @bih.net.ba

S poStovanjem,

ey
mr.sci.Sabiha Husié, direktorica

w
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United Nations Entity for Gender Equality
and the Empowerment of Women

Redica
Tenizy

w»Senzitivni i kreativni preventivni programi koji ukljucuju mlade u eliminaciju rodno
zasnovanog nasilja u Bosni i Hercegovini“

Broj: 01-1000/2017
Zenica, 15.12.2017.godine

Opéina Donji Vakuf

n'r Huso Susié, nacelnik
Mlinari¢ Nermana, Rukovodilac sluZbe za drustvene djelatnosti, opéu upravu i civilnu
zastitu

Opéinski sud u Bugojnu
n/r  RendZzana HadZibegovi¢-Haradié, predsjednica

JU Centar za socijalni rad Donji Vakuf

n/r Safet Sultanovié, direktor
Suleyman Kahvedzi¢, ¢lan Multisektorskog tima
Smaji¢ Haris, socijalni radnik

"JU Dom zdravlja Qc:.ﬁ Vakuf

&

n/r  Berina Aliefendi¢, ¢lanica Multisektorskog tima

Centar za mentalno zdravlje Bugojno
n/r  Vesna Balagija, €lanica Multisektorskog tima

Policijska stanica Donji.Vakuf —
n/r Almir Tahirovi¢, komandir
Senad Kula$, ¢lan Multisektorskog tima

JU Centar za kulturu, sport i informisanje
n/r Kenan Hrvacic¢, direktor
Vedad Rejhan, novinar

MjeSovita srednja Skola Donji Vakuf

n/r Asim Orahovéié, direktor -
Azra DZananovié, ¢lanica Multisektorskog tima
Nedzla Idrizbegovié, profesorica i u€esnica treninga za trenere
Ajla Susié, profesorica 1 uéesnica treninga za trenere

Prva osnovna $kola Donji Vakuf
nr Amila Tahirovi¢, direktorica
Selvedina Fazlagi¢, pedagog

0.8. "Hasan Kjatija Pruscak" Prusac
NedzZad Zdralovié, direktor
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Redico
Tentvy

,,Senzitivni i kreativni preventivni programi koji ukljucuju mlade u eliminaciju rodno
zasnovanog nasilja u Bosni i Hercegovini“

Ahmed Kapetan, pedagog
Treéa osnovna $kola, Oborci
n'r Mustafa Hodzié, direktor
Selma Durakovié, ¢lanica Multisektorskog tima
Cetvrta osnovna $kola Torlakovac
n/r Seid Selimovié, direktor
Edina Gromila, Glanica Multisektorskog tima

UdruZenje Zena Anima Donji Vakuf .
o/t Fatima Opardija, Clanica Multisektorskog tima i
Sadeta Mlinari¢, ¢lanica Multisektorskog tima

Radio Donji Vakuf
nr  Irma Helja, ¢larica Multisektorskog tima

o

i

Crveni kriZ Donji Vakuf
n/r  Senada Kico-Rahmanovié, sekretarka Crvenog kriza
Tlhana Zahiragi¢
Emina Snaga

UdruZenje socijalnih radnika SBK/KSB
o/t Indira Mehi¢-Cejvan, predsjednica

Predmet: Poziv za okrugli stol ,Povezivanje educiranih profesora i profesorica srednjih
¥kola o rodno zasnovanom pasilju, sa postojetim resursima u zajednicama -
predstavnicima Multisektorskog tima za spretavanje nasilja u porodici na podrucju
opéine Donji Vakuf®

UdruZenje ,,Medica“ Zenica u saradnji sa partnerima na projektu i Centrom za socijalni rad
Donji Vakuf, sa velikim zadovoljstvom Vas poziva na okrugli stol ,,Povezivanje educiranih
profesora i profesorica srednjih tkola o rodno zasnovanom nasilju sa postojecim
resursima u zajednicama - predstavnicima Multisektorskog tima za sprecavanje nasilja
u porodici na podrudju opéine Donji Vakuf®.

Naime, Medica Zenica je u periodu od 28.-30.11.2017.godine u Konjicu odrzala trodnevnu
edukaciju za trenere 0 rodno zasnovanom nasilju za nastavno osoblje i utenike iz srednjih
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Senzitivai i kreativni preventivni programi koji ukljucuju mlade u eliminaciju rodno

{1

zasnovanog nasilja u Bosni i Hercegovini

»”

$kola sa podrucja Srednjobosanskog kantona/Kantona Sredisnja Bosna. Pomenuto) edukaciji
vamcm?o/ﬁ_w je ukupno 91 osoba od kojih 4 osobe (2 profesora i 2 ulenika) iz Mijesovite

srednje §kole Donji Vakuf.

S tim u vezi cilj okruglog stola je uvezivanje educiranih profesora i profesorica iz srednjih
¥kola o rodno zasnovanom nasilju sa @ﬁommggwowgm Multisektorskog tima 22 gpretavanje
nasiljau porodici na podrugju opéine Donji Vakuf.

Okrugli stol odrizat e se 28.12.2017.godine u Motelu ,,Otoka® sa poletkom u 11:00 sati.
Nakon okruglog stola bit ée obezbjedena zakuska i osvijeZenje.

Molimo Vas  da Vage uteste il utesce Qaamﬂméww&w&amﬁm,\ioo ispred VaSeg
institucije/ustanove potvrdite najkasnije do 52.12.2017. godine putem faksa: 032/463-924 ili

na-e-mail adresu: medidal @bih.net.ba

%

S postovanjem,

/17
i
\%%._ direktorica
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POZIV
za finansiranje malih projekata za srednje $kole koje su uéestvovale u trodnevnoj

edukaciji o nasilju u porodici, nasilju nad djecom i trgovini ljudima i nastavile sa
realizacijom edukativnih radionica

SWEDEN

“enica, 23.03.2018.godine

Udruzenje ,Medica™ Zenica u saradnji sa partnerskim organizacijama UdruZenje gradanki
Grahova i OU Nova vizija iz Novog Travnika, a u okviru projekta koji podrzava UN Women
u BiH, objavljuje Poziv za finansiranje malih projekata za srednje $kole koje su ucestvovale u
trodnevnoj edukaciji o nasilju u porodici, nasilju nad djecom i trgovini ljudima i nastavile sa
realizacijom edukativnih radionica, a u cilju jaanja kapaciteta, prevencije nasilja i podizanja
svijesti i aktivnijem ukljué¢ivanju mladih i mugkaraca u prevenciju nasilja.

Ko moZe aplicirati za male projekte:

Na poziv mogu aplicirati srednje $kole sa podruéja SBK/KSB i KantonalO/HBZ &iji su
predstavnici/e (nastavno osoblje i udenici) udestovali u trodnevnoj edukaciji-o o nasilju u
porodici, nasilju nad djecom i trgovini ljudima i nastavile sa realizacijom edukativnih
radionica.

Kriteriji:
Opci kriteriji
- Piijava mora biti dostavljena u roku propisanom u pozivu;
- Prijava mora biti dostavljena na propisanom obrascu;
- PredloZeni projekti treba da budu inovativni u oblasti prevencije nasilja sa veéim
uklju¢ivanjem muskaraca u prevenciju nasilja
- PredloZeni projekti treba da budu relevantni, realistiéni i izvodljivi
- Prednost ce biti data projektima koji se zajednicki apliciraju od strane udenika i
nastavnika.

Specificni kriteriji
- Da su prethodno dostavljeni izvjestaji, spiskovi i fotografije sa odrZanih edukativnih
radionica sa nastavnim osobljem i u¢enicima.
- Projekat ne smije sadrZavati neprihvatljive troskove u koje spadaju:
% Nabavka opreme koja nije neophodna za realizaciju projekta;
% Stavke ve¢ finansirane u sklopu nekog drugog projekta;

Maksimalni iznos:

Projekti se mogu aplicirati na maksimalni iznos do 2400,00 KM. Medica Zenica zadrZava
pravo da ne dodijeli sva raspoloziva finansijska sredstva u slufaju da projektni
prijedlozi ne zadovoljavaju zadate kriterije.

Trajanje projekta:
Vremenski okvir za realizaciju projekata je do 01.05.-15.06.2018.



Potrebna dokumentacija:
Sve prijave na poziv se podnose iskljuéivo na aplikacionom formularu Medice Zenica.

Dostavljanje prijava:

Dostavljanje prijava v$i se preporudeno postom ili liéno na adresu ,,Medica® Zenica, Krivade
40, 72000 Zenica sa naznakom ,,Prijava na Poziv za finansiranje malih projekata za srednje
Skole koje su ugestvovale u trodnevnoj edukaciji o nasilju u porodici, nasilju nad djecom i
trgovina ljudima i nastavile sa realizacijom edukativnih radionica“. Dodatne informacije se
mogu dobiti na telefon 032/463-920.

Rok za predaju aplikacija je 20.04.2018. godine. Aplikacije dostavljene nakon
navedenog roka bit ¢e razmatrane jedino u slufaju da poStanski Zig ukazuje na
datum slanja prije zvani¢nog isteka roka.

Odabir projekata:

Izbor projekata po osnovu ovog Poziva vriit ¢e neovisna komisija koju ée imenovati
~Medica* Zenica u saradnji sa Ministarstvima obrazovanja.

S odabranim podnositeljima projekta zakljudit ¢e se ugovori o medusobnim pravima i
obvezama ugovornih strana u vezi dodjele raspoloZivih sredstava, te pra¢enju namjenskog
troSenja dobivenih sredstava.

Svi aplikanti koji su predali prijedloge projekata, koji su prihvaéeni ili odbijeni, bit e
obavijedteni o odluci u vezi sa njihovim prijedlogom projekta do 30.04.2018.godine.

mr.sci. Sabiha Husi¢, direktorica
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FEDERACIJA BOSNE I mmwommo<2m ‘
SREDNJOBOSANSKI KANTON

OPCINA DONIJI VAKUF

JU MjeSovita srednja $kola Donji Vakuf

Broj:157-_ 13 /2022
Dana: 24.02.2022. godine

MjeSovita srednja §kola Donji Vakuf kao domaéin i organizator zbog primjene Pravilnika o
ocjenjivanju, napredovanju i sticanju statusa u&itelja, nastavnika, profesora i struénog saradnika
u osnovnim i srednjim Skolama u SBK/KSB, ¢&lana 17. Pomenutog Pravilnika (Sl.novine SBK-a
broj: 7/21) izdaje:

POTVRDU
\ ~- |
T
Ime 1 prezime
- Profesor ?S&& J,E_N < Anl 5\
M Predmet \

Za aktivnost: Q\@L;?@% %\D\\m \Q\ngoxﬁﬂ k@w“ i ? ,w ofa se -

prema Pravilniku'o ofjenji{anju i napredovanju boduje sa %c&%@oﬁgﬁm E&S-o . &wmbm ..
je &o\a 20 ' Zkolske godine.

Potvrda sluZi za bodovanje prema &lanu 17. Pravilnika o ocjenj ?mE.F ﬁmﬁw&o&b.? 1 stie
statusa uditelja, nastavnika, profesora i stru¢nog saradnika u osnovnim i srednjim %8_
SBK/KSB, te se u druge svrhe ne moZe koristiti.

Ova potvrda izdaje se na osnovu sluZbene evidencije ove skole i ima znadaj mogm_bﬁ_“w&m sluzi
za vrednovanje nastavnika prema ¢lanu 17. Pravilnika o ocjenjivanju i napredovanju.
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Donji Vakuf, januar 2020
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Sanela Topdi¢, prof.
Ajla Susi¢, prof.
Lektura:
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Ajla Susi¢
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Publikacija je objavljena u sklopu Projekta za stru¢no usavrsavanje nastavnika u

osnovnim i srednjim kolama koji je finasiralo Federalno ministarstvo obrazovanja
i nauke. .
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Potvrda se izdaje u svrhu dokaza za &lan 12. i 13. Pravilnika o o&aEZmEﬁ i
napredovanju nastavnika i strugnih saradnika u srednjoj 3koli.
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BOSNA [ HERCEGOVINA -
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
SREDNJOBOSANSKI KANTON

OPCINA DONIJI VAKUF

JU MjeSovita srednja ¥kola Donji Vakuf
Broj:157- 14 /2022

Dana: 24.02.2022, godine

Mjesovita srednja 8kola Donji Vakuf kao domaéin i organizator zbog primjene Pravilnika o
ocjenjivanju, napredovanju i sticanju statusa ugitelja, nastavnika, profesora i struénog saradnika-
u osnovnim i srednjim $kolama u mww\ﬂmw ¢lana 17. Pomenutog Pravilnika (Sl.novine SBK-a
@He 7/21)-izdaje:

P O TVRDU
Al o
Ime 1 prezime
Profesor m%&&a\g ,_&\&Q ‘ &@LS&.
| r wuo&uo“

Nmmwmdngﬁw\&{\\%&\w? EO\&&A N\\Xa EQQ\RSQ&\Q %N\:Q\.?nm wo_

prema Pravilniku o o&mn.:é&ﬁ i napredovanju boduje sa %renw Pomenuta E&ﬁo gm
je 2 Gsﬂ\ A8 Skolske godine. SRR

!

Potvrda sluZi za bodovange f E.mBm m_mHE : Pravilnika o ocjenjivanju, bm?omoﬁb._c
statusa uitelja, nastavnika, profesora i stru¥nog saradnika u osnovnim i m_.&EEu w_ﬂo
SBK/KSB, te se u druge svihe ne mo%e koristiti.

Ova potvrda izdaje se na osnovu sluZbene evidencije ove Skole i ima Ncmme ao_EEaH_S a.: mgw_
za ﬁomuoéEo nastavnika prema &lanu 17. Pravilnika o ocjenjivanju i u%ﬁmgg; L

” LS U_Hm r §kole:
“.. g o o\~ %u

A,
23
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AYLWA- y LLUB
MPKOILHR TPAA, .~ MRKONJIC GRAD

KoAjesyie
Wm.s%@% E@%

32 m_&_.ﬂmoi |
I c caa byda Moja?”

""Ha NAJH Ewmoz KOHKYPCY ?%mmwmmw
. ylljecme maA mjecmama®
IIOBOAGM ,P»E» 3a5y0sceHmx
| HA TEMY:
»1 Aje cH capa roybaBr SDEU
y xareropujm: Maaae Hase ryGasHOT Emoﬂﬂnﬁﬁmm
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V Mpxoswuh [paay, 14. drebpyapa 2018. roa.

" Paamriac B. Pasopanosuh,
ﬂwobﬂnbﬁxﬁ FKurpuja

%lvmﬂ

CaoBoaant Bohkaao, |}

nﬁ#&ym:x KYA-a




